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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของ
คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา (2) วิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบ 
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานกลุ่มนี้ และ (3) วิเคราะห์และสังเคราะห์แนวทางหรือ 
กลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตดังกล่าว โดยใช้กระบวนการสังเคราะหอ์ภิ
มานการ วิจัยตามแนวทางของ Sandelowski และ Barroso สืบค้นเอกสารจากฐานข้อมูล ได้แก่ 
Google Scholar , PubMed , Science Direct , ThaiJo และ ThaiLis ที่เผยแพร่ระหว่างปี ค.ศ.
2014-2024 ซึ่งเน้นประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ โดยคัดเลือกการศึกษาที่ใช้
วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ในทุกขั้นตอนจะมีผู้วิจัยดำเนินการ 2 คน ในกรณีที่ความคิดเห็นไม่ตรงกัน จะมี
ผู้เชี่ยวชาญ 1 ท่าน เป็นผู้ตัดสิน กำหนดคําค้นที่เกี่ยวข้องแล้วทําการคัดกรองตามเกณฑ์ หลังจากนั้น
นำมาประเมินคุณภาพการวิจัย สกัดข้อมูลลักษณะทั่วไปของบทความ และทำการสังเคราะห์อภิมานการ
วิจัยแบบอุปนัย 

ผลการศึกษาพบว่า (1) ผลการคัดเลือกงานวิจัยที่มีคุณภาพสูงทั้งหมด จำนวน 14 เรื่อง จาก
บทความทั้งหมด 41,652 เรื่อง ใน 8 ประเทศกำลังพัฒนา ได้แก่ บราซิล ไทย เอธิโอเปีย โคลอมเบีย 
นิการากัว เคนยา อาร์เจนตินา และอินเดีย  (2) จากการสังเคราะห์พบองค์ประกอบที่ เกี ่ยวข้องกับ
คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะใน 9 มิติหลัก ได้แก่ มิติด้านกายภาพ จิตใจ สังคม สิ ่งแวดล้อม 
เศรษฐกิจ กฎหมาย เทคโนโลยี วัฒนธรรม และการศึกษา โดยปัญหาด้านสุขภาพกายและจิต ความไม่
มั ่นคงทางเศรษฐกิจ และความไม่ปลอดภัยในการทำงาน เป็นประเด็นสำคัญที่พบอย่างแพร่หลาย  
(3) สำหรับแนวทางพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีประสิทธิภาพ ได้แก่ การเสริมพลังผ่านการรวมกลุ่มสหกรณ์ 
การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน การสนับสนุนทางสังคม การส่งเสริม
เศรษฐกิจหมุนเวียน และการบูรณาการนโยบายสาธารณะเพ่ือคุ้มครองสิทธิแรงงานนอกระบบ 

ข้อเสนอแนะจากการศึกษานี้ คือ รัฐบาลควรส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพที่เหมาะสม  
การพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ การคุ้มครองสิทธิแรงงาน และการสนับสนุนการจัดการขยะอย่างยั่งยืน  
เพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตที่มั่นคงและยั่งยืนให้แก่คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา 

 
คำสำคัญ: คุณภาพชีวิต คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ประเทศกำลังพัฒนา 
 
 



จ 

Abstract 
 

This research aimed to (1) study the characteristics of research related to the 
quality of life of informal waste workers in developing countries, (2) analyze and 
synthesize the key components associated with quality of life improvement, and (3) 
identify effective and sustainable strategies for enhancing the quality of life of informal 
waste workers. The study employed a qualitative metasynthesis approach based on 
Sandelowski and Barroso's framework, retrieving studies from databases including 
Google Scholar, PubMed, Science Direct, ThaiJo, and ThaiLis, published between 2014 
and 2024. Only qualitative research studies were included. 

The findings revealed that (1) most studies were conducted in eight developing 
countries—Brazil, Thailand, Ethiopia, Colombia, Nicaragua, Kenya, Argentina, and India—
focusing on challenges and solutions across physical, mental, economic, social, and 
environmental dimensions, mainly utilizing qualitative methods such as in -depth 
interviews, focus groups, and community-based participatory research (CBPR). (2) The 
synthesis identified nine major domains influencing the quality of life: physical, mental, 
social, environmental, economic, legal, technological, cultural, and educational 
dimensions. Key problems included health risks, economic instability, unsafe working 
conditions, and social stigma. (3) Effective strategies recommended included 
strengthening workers’ empowerment through cooperatives, improving workplace 
health and safety, supporting social integration, promoting circular economy initiatives, 
and developing public policies to protect informal workers' rights. 

This study suggests that governments should enhance access to health services, 
promote skill development and occupational training, ensure legal protection, and 
support sustainable waste management practices to sustainably improve the quality of 
life of informal waste workers in developing countries. 
 
          Keyword: Quality of Life, Waste Collectors, Informal Workers, Developing 
Countries 
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บทท่ี 1 

บทนำ 
 
 
1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

การเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วของประชากรและการเติบโตของเศรษฐกิจทั่วโลกส่งผลให้
ปริมาณขยะมูลฝอยเพิ่มขึ้นอย่างมาก (Jayakrishnan et al., 2013)  โดยเฉพาะในประเทศรายได้น้อย
และปานกลาง  ซึ่งในปี 2018  ธนาคารโลก (World Bank) รายงานว่า 93% ของขยะในประเทศเหล่านี้
ถูกจัดการในรูปแบบที่ไม่ปลอดภัย เช่น การทิ้งกลางแจ้งหรือการเผาโดยไม่มีมาตรการควบคุม (Kaza et 
al., 2018) ปัญหานี้มีผลกระทบโดยตรงต่อคนงานเก็บขยะ ซึ่งถือเป็นกลไกสำคัญในระบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยทั่วโลก โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา (Low and Middle Income Countries) พวกเขา  
มีบทบาทสำคัญในกระบวนการคัดแยกและนำวัสดุรีไซเคิลกลับมาใช้ใหม่ บทบาทนี้ไม่เพียงช่วยลด
ปริมาณขยะที่ส่งไปยังหลุมฝังกลบ แต่ยังสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) โดยช่วย
ประหยัดทรัพยากร ลดการใช้พลังงาน และสนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืนอีกด้วย (Stockholm 
Environment Institute (SEI), n.d.) อย่างไรก็ตาม แม้บทบาทของคนงานเก็บขยะจะมีความสำคัญ 
ต่อสิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจในระดับชุมชนและระดับโลก แต่พวกเขากลับต้องเผชิญกับความเสี่ยง  
ด้านสุขภาพจากลักษณะงานที่ต้องสัมผัสกับขยะและของเสียอันตรายโดยตรง  งานวิจัยที่ผ่านมาชี้ให้เห็น
ว่าคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาเกือบครึ ่งหนึ่งต้องเผชิญกับการเจ็บป่วยจากการทำงาน  
ของพวกเขา โดยมีความชุกอยู่ที่ 48.47% (95% CI: 36.4-60.60) (Kornoungklang et al., 2023) 

องค์การแรงงานระหว่างประเทศ ( International Labour Organization: ILO) 
รายงานว่าแรงงานนอกระบบทั่วโลกมีสัดส่วนกว่า 60% ของแรงงานทั้งหมด หรือประมาณ 2 พันล้าน
คน (International Labour Organization, n.d.) และในประเทศกำลังพัฒนา มีสัดส่วนสูงถึง 90%  
ของแรงงานทั้งหมด(SDG Move, 2022) โดยแรงงานกลุ่มนี้มักดำเนินงาน ในลักษณะอิสระหรือรับจ้าง
รายวัน และขาดสิทธิประโยชน์เช่นเดียวกันกับที่แรงงานในระบบพึงได้รับ เช่น สวัสดิการประกันสุขภาพ 
ประกันสังคม หรือมาตรการป้องกันความปลอดภัยในที่ทำงาน (Kaza et al., 2018; Kongtip et al., 
2015; Miti et al., 2021) สำหรับคนงานเก็บขยะ ส่วนใหญ่ดำเนินงานในภาคนอกระบบ ( informal 
sector) ซึ่งไม่ได้รับการจ้างงานอย่างเป็นทางการ แม้แรงงานกลุ่มนี้มีบทบาทสำคัญในการจัดการขยะ
ของชุมชน แต่กลับต้องเผชิญกับปัญหารายได้ไม่แน่นอนและการขาดสวัสดิการที่เหมาะสม งานวิจัยส่วน
ใหญ่ระบุถึงความไม่มั ่นคงทางการเงินนี้ แต่ขาดการเสนอแนวทางที่ชัดเจนในการสร้างความมั่นคง  
ทางเศรษฐกิจ เช่น การพัฒนาระบบสวัสดิการที่ครอบคลุม หรือการจัดอบรมทักษะอาชีพที่จะช่วยเพ่ิม
รายได้ให้กับคนงานเก็บขยะ ข้อจำกัดนี ้ทำให้แรงงานกลุ ่มนี ้ย ังคงต้องเผชิญกับความไม่มั ่นคง  
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ทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง(Coletto & Bisschop, 2017; Gutberlet et al., 2017; Marello & 
Helwege, 2018; Morais et al., 2022; Ogando et al., 2017) ในขณะที่การสนับสนุนจากภาครัฐ
และการบังคับใช้กฎหมาย พบว่าหลายประเทศมีกฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ แต่ยังคงขาด  
การบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ งานวิจัยที่มีอยู่ยังขาดการวิเคราะห์ข้อจำกัดในระดับนโยบายและ
ปฏิบัติ ได้แก่ การขาดงบประมาณ หรือการขาดเจ้าหน้าที่บังคับใช้กฎหมายในกลุ่มแรงงานนอกระบบ 
ทำให้คนงานเก็บขยะไม่ได้รับการคุ้มครองสิทธิและสวัสดิการตามที่ควรจะได้รับ (Aparcana, 2017; 
Betancourt, 2010; Coletto & Bisschop, 2017; Gutberlet, 2021; Marello & Helwege, 2018) 
สำหรับด้านทัศนคติและการยอมรับในสังคม คนงานเก็บขยะมักถูกมองในแง่ลบและไม่ได้รับการยอมรับ
จากสังคม งานวิจัยที่มีมักกล่าวถึงทัศนคติเชิงลบนี้ แต่ยังขาดการวิเคราะห์เชิงลึกเกี่ยวกับวิธีการส่งเสริม
ทัศนคติที่ดีและการสร้างความตระหนักรู้ในสังคมถึงความสำคัญของแรงงานกลุ่มนี้ในการรักษาความ
สะอาดและสิ่งแวดล้อม การขาดการศึกษาในด้านนี้ทำให้คนงานเก็บขยะยังคงถูกตีตราและไม่ได้รับการ
ยอมรับในสังคมเท่าที่ควร(Coletto & Bisschop, 2017; KARMACHARYA, 2022; Morais et al., 
2022; Peres, 2016; Porras Bulla et al., 2021) ทั้งหมดนี้แสดงให้เห็นถึงปัญหาคุณภาพชีวิตในหลาย
มิติ อาทิ สุขภาพ  เศรษฐกิจ และสถานะทางสังคม ที่พวกเขาเหล่านี้ต้องเผชิญ ซึ่งสะท้อนถึงคุณภาพ
ชีวิตที่อยู่ในระดับต่ำ (Amegah & Jaakkola, 2016; Binion & Gutberlet, 2012; Bleck & Wettberg, 
2012; Bogale et al., 2014; Thakur et al., 2018)   

ปัจจุบัน  ได้มีนักวิชาการหลายท่านที่พยายามในการพัฒนาแนวคิดทฤษฎี เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต แต่การนำแนวคิดดังกล่าวมาใช้ในบริบทของคนงานกลุ่มนี้ยังพบข้อจำกัดหลาย
ประการ เช่น แนวคิดของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs) เน้นความสำคัญของการตอบสนอง
ความต้องการพื้นฐาน ได้แก่ สุขภาพ ความปลอดภัย และรายได้ขั้นต่ำ (Abraham, 2020; Maslow, 
1943a, 1943b; Trivedi & Mehta, 2019) ในขณะที่ World Health Organization Quality of Life 
(WHOQOL) ขององค์การอนามัยโลก มักใช้ในการวิเคราะห์และประเมินคุณภาพชีวิตผ่านมิติสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต ความสัมพันธ์ทางสังคม และสิ่งแวดล้อม(Group, 1995; Power et al., 1999) แต่ทั้งสอง
แนวคิดยังขาดการพิจารณาปัจจัยโครงสร้าง ได้แก่ นโยบายและการสนับสนุนจากรัฐ (Abraham, 2020; 
King-Hill, 2015; Power et al., 1999; Skevington et al., 2004) ในขณะที่แนวทางด้านศักยภาพ
ของมนุษย์ (Capability Approach) ของ Sen (1999)  มุ่งเน้นการสร้างโอกาสและศักยภาพ ได้แก่  
การพัฒนาทักษะอาชีพและการคุ้มครองทางสังคม อย่างไรก็ตาม แนวคิดนี้ยังไม่ครอบคลุมการแก้ปัญหา
ในระดับโครงสร้างเศรษฐกิจ (Alkire, 2005; Robeyns, 2005, 2006; Sen, 2014) และทฤษฎีความ
เป็นอยู่ที่ดี (Well-being Theory) ของ Seligman (2011) ให้ความสำคัญของความสัมพันธ์ทางสังคม
และการสร้างภาพลักษณ์เชิงบวก แต่ยังขาดความครอบคลุมในมิติสุขภาพและเศรษฐกิจ (Coffey et al., 
2016; Forgeard et al., 2011; Seligman, 2018; Seligman, 2011) นอกจากนี้ จากการศึกษาที่ผ่านมา 
พบงานวิจัยเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตและแนวทางการพัฒนาของคนงานเก็บขยะ ในประเทศกำลังพัฒนา
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หลายด้าน แต่ยังพบข้อจำกัดสำคัญหลายประการ โดยงานวิจัยที่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่ขาดการวิเคราะห์ 
เชิงระบบที่เชื ่อมโยงปัจจัยต่าง ๆ ให้ครอบคลุม  ดังจะเห็นได้จากการที่ คนงานเก็บขยะต้องทำงาน   
ในสภาพแวดล้อม ที่มีความเสี่ยงสูงและมักขาดอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE)(Langry & Rena, 
2023; Zolnikov et al., 2021)  ส่งผลให้พวกเขาต้องสัมผัสกับขยะอันตราย ซึ่งสร้างผลกระทบต่อ
สุขภาพในระยะยาว แม้ว่าจะมีงานวิจัยจำนวนหนึ่งที่เน้นความเสี่ยงด้านสุขภาพของแรงงานกลุ่มนี้  
แต่การวิจัยมักเน้นเฉพาะด้านสุขภาพโดยการพิจารณาปัจจัยสำคัญอื่นๆ เช่น ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
หรือการสนับสนุนจากภาครัฐ ยังมีน้อย ทำให้ขาดการวิเคราะห์เชิงระบบอย่างรอบด้านในการศึกษาสภาพ 
การทำงานของพวกเขา นอกจากนี้ยังขาดงานวิจัยในเชิงโครงสร้างเกี่ยวกับการบังคับใช้กฎหมายความ
ปลอดภัย ส่งผลให้การแก้ปัญหายังขาดความครอบคลุมและความยั่งยืน (Cruvinel et al., 2019; 
Gutberlet, 2021; Kong et al., 2021; Zolnikov et al., 2021) จากข้อจำกัดทั้งหมดนี้ เห็นได้ว่า
แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องยังขาดการวิเคราะห์เชิงระบบที่เชื่อมโยงปัจจัยต่าง ๆ ให้ครอบคลุม 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา โดยการพัฒนา
งานวิจัยที ่เน้นการเชื ่อมโยงระหว่างสุขภาพ เศรษฐกิจ กฎหมาย ทัศนคติทางสังคม และมิติอื ่นๆ 
อย่างครอบคลุม จะช่วยให้ได้ข้อมูลที่สามารถนำไปพัฒนานโยบายสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนงานเก็บขยะ ในกลุ่มประเทศนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  การใช้วิธีการสังเคราะห์อภิมาน
งานวิจัย (Meta-Synthesis) เป็นวิธีการวิจัย ที่ดำเนินการรวบรวม วิเคราะห์ และเชื่อมโยงองค์ความรู้
จากงานวิจัยเชิงคุณภาพที่มีคุณภาพสูงที่หลากหลาย เพื่อให้ได้ภาพรวมของปัญหาที่ครอบคลุมในทุกมติิ 
พร้อมสร้างแนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองต่อความต้องการในระดับปัจเจก ชุมชน และเชิงโครงสร้าง 
โดยการนำข้อมูลจากงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้องมาเชื ่อมโยงในหลากหลายมิติ เพื ่อให้เกิดความชัดเจน 
นอกจากนี้ยังช่วยขยายกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีให้สอดคล้องกับบริบทของประเทศกำลังพัฒนา ทำให้  
การวิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะมีความลึกซึ้งและครอบคลุมในทุกมิติ 
ในการสร้างแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะอย่างครอบคลุมและยั่งยืน พร้อมทั้ง 
ตอบโจทย์ความซับซ้อนในบริบทประเทศกำลังพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

1.2 คำถามการวิจัย 
 งานวิจัยเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา 
มีคุณลักษณะอย่างไร ประกอบด้วยมิติที่สำคัญใดบ้าง และมีแนวทางหรือกลยุทธ์ในการพัฒนาดังกล่าว
อย่างไร ? 

1.3 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.3.1 เพื่อศึกษาคุณลักษณะของงานวิจัยที่ศึกษาที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 
แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
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1.3.2 เพื ่อวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบที ่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 

1.3.3 เพื่อวิเคราะห์และสังเคราะห์แนวทางหรือกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนสำหรับ  
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 

1.4 ขอบเขตของการวิจัย 

1.4.1  ขอบเขตด้านเนื้อหา  งานวิจัยนี้มุ่งเน้นการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) 
เกี่ยวกับองค์ประกอบของการพัฒนาคุณภาพชีวิต และแนวทางหรือกลยุทธ์สำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา โดยวิเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัย  
ที่มีคุณภาพสูง เพื่อสร้างแนวทางที่ครอบคลุมและยั่งยืนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกมิติ โดยนำ
แนวคิดทฤษฎีความต้องการพื้นฐานของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs, 1943) มาเป็นกรอบ
แนวคิดในการวิเคราะห์ความต้องการพื้นฐานของคนงานเก็บขยะ เช่น สุขภาพ ความปลอดภัย และการ
ยอมรับทางสังคม ร่วมกับทฤษฎีการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน (SLF) มีความเหมาะสมในการระบุข้อจำกัด
และโอกาสในโครงสร้างทุนที่คนงานเก็บขยะ ต้องเผชิญ และ แนวทางด้านศักยภาพของมนุษย์ 
(Capability Approach) ของ Amartya Sen (1999) ซึ่งเน้นการพัฒนาความสามารถในการดำเนินชีวิต
อย่างมีคุณค่า  และ แนวคิด WHOQOL ขององค์การอนามัยโลก (1997) ถูกใช้ในการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ มิติสุขภาพกาย สุขภาพจิต ความสัมพันธ์ทางสังคม และสิ่งแวดล้อม ร่วมกับแนวคิด  Well-
being Theory ของ Seligman (2011) ในการหาความสัมพันธ์ทางสังคม ความหมายในชีวิต และการมี
เป้าหมายของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนาพร้อมทั้งขยายกรอบแนวคิด
ทฤษฎีใหม่จากข้อค้นพบที่ได้จากงานวิจัยที่ศึกษา โดยเน้นข้อมูลที่ทันสมัยและมีคุณภาพสูง เพื่อให้
เหมาะสมกับการนำเสนอข้อเสนอเชิงนโยบายในปัจจุบัน 

1.4.2 ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย  งานวิจัยนี้รวบรวม งานวิจัยเชิงคุณภาพ ที่ศึกษาประเด็น
เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา ในภาคนอกระบบ ซึ่งประกอบ
อาชีพจัดการขยะในลักษณะอิสระหรือนอกระบบ ที่ขาดการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงานและสวัสดิการ
จากภาครัฐ โดยเน้นการนำวัสดุรีไซเคิลกลับมาใช้หรือจำหน่ายเพื่อสร้างรายได้ 

1.4.3  ขอบเขตด้านระยะเวลา   งานวิจัยนี้สังเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัยที่เผยแพร่ในช่วง   
ปี พ.ศ. 2557–2567 (ค.ศ. 2014–2024) ซึ่งครอบคลุมการเปลี่ยนแปลงของแนวโน้มการจัดการขยะ  
การสนับสนุนคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ และการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) โดยดำเนินการเก็บข้อมูล ตั ้งแต่เดือนมกราคม - 
มิถุนายน 2567 
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1.5 ความสำคัญของการศึกษา 
 การศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลัง
พัฒนา มีความสำคัญอย่างยิ่ง เนื่องจากแรงงานกลุ่มนี้มีบทบาทสำคัญในระบบการจัดการขยะชุมชนและ
เศรษฐกิจหมุนเวียน แต่กลับเผชิญปัญหาท้าทายทั้งด้านสุขภาพ เศรษฐกิจ และการยอมรับในสังคม  
การวิจัยในลักษณะ การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) ช่วยรวบรวมองค์ความรู้ที่กระจัด
กระจายจากงานวิจัยที่ผ่านมา และสร้างความเชื่อมโยงระหว่างบริบทในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต  
เพื่อวางรากฐานสำหรับการพัฒนานโยบายและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม นอกจากนี้ งานวิจัยนี้ยังชว่ย
ส่งเสริมการพัฒนานโยบายที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยสามารถแจกแจง
ความสำคัญได้ ดังนี้ 

1.5.1 เชื่อมโยงความรู้ในอดีตและปัจจุบัน  งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต คนงาน
เก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนายังขาดการวิเคราะห์ที่เป็นระบบ การศึกษาในครั้งนี้
ช่วยรวบรวมและสังเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัยต่าง ๆ เพื่อสร้างความเข้าใจที่ครอบคลุม โดยเชื่อมโยง
ความรู้ในอดีตเข้ากับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น การเปลี่ยนแปลงของระบบจัดการขยะและผลกระทบทาง
สังคม  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ในอนาคต 

1.5.2  สร้างแนวทางสำหรับผู้กำหนดนโยบายและผู้ปฏิบัติงานด้านสังคม   ผลการวิจัย 
ให้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ เช่น มิติกายภาพ เศรษฐกิจ 
สังคม กฎหมาย และอื่นๆ อย่างครอบคลุมช่วยให้ผู ้กำหนดนโยบายและผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงาน  
ที่เก่ียวข้องสามารถออกแบบมาตรการหรือกรอบนโยบายที่สอดคล้องกับบริบทของประเทศกำลังพัฒนา  

1.5.3 สนับสนุนการพัฒนาวิชาการและการปฏิบัติ  การศึกษานี้สร้างกรอบความรู้ที่เป็นระบบ 
เช่น การปรับปรุงสภาพการทำงาน การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งสามารถนำไปใช้เป็น
แนวทางการวิจัยหรือพัฒนากลยุทธ์ที่เหมาะสมในระดับพื้นท่ีองค์ความรู้เหล่านี้สามารถนำไปใช้ในการวิจัย
เชิงประยุกต์และการพัฒนานโยบายที่เหมาะสมกับบริบทเฉพาะในแต่ละประเทศ 

1.5.4 ส่งเสริมการบูรณาการและการเรียนรู้ผ่านเครื่องมือวิเคราะห์แบบบูรณาการ  การใช้
แผนภาพเชื่อมโยงมิติต่าง ๆ ตารางความถี่ และข้อมูลเปรียบเทียบ โดยเครื่องมือเหล่านี้ช่วยให้ผู้ใช้งาน
งานวิจัย เช่น ผู้กำหนดนโยบาย นักออกแบบโครงการ และนักวิชาการ สามารถวิเคราะห์ข้อมูลและ
ออกแบบแนวทางพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1.5.5 เสริมพลังชุมชนและสร้างการยอมรับในสังคม การศึกษานี้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับมาตรการ 
ที่สำคัญ การศึกษานี้สนับสนุนแนวทางท่ีช่วยเพิ่มบทบาทของคนงานเก็บขยะในชุมชน เช่น การสนับสนุน
ให้มีการรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์เพื่อเพิ่มอำนาจการต่อรอง การส่งเสริมการพัฒนาทักษะใหม่ เช่น การ 
รีไซเคิลและการจัดการขยะ และ การยกระดับสถานะทางสังคมผ่านการสร้างความตระหนักรู้ในชุมชน 
แนวทางเหล่านี้ช่วยให้คนงานเก็บขยะสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง เพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจ 
และสร้างความยั่งยืนให้กับชุมชน 



6 

1.5.6  ผลักดันนโยบายสาธารณะ ผลที่ได้จากการศึกษาสามารถใช้ในการออกแบบนโยบาย 
ที่ตอบโจทย์ปัญหาคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ โดยมุ่งเน้นการ ส่งเสริมรายได้และขจัดความ
ยากจน (SDG 1) การพัฒนามาตรการ ความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน (SDG 3) และการสร้าง ระบบ
สวัสดิการและคุ้มครองสิทธิทางกฎหมาย รวมถึงสนับสนุน เศรษฐกิจหมุนเวียน (SDG 12) ผ่านการ 
รีไซเคิลและลดมลพิษ นโยบายยังส่งเสริม สุขภาวะของแรงงาน ทั้งด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ (SDG 3, SDG 8) ลดความเหลื่อมล้ำ (SDG 10) และสนับสนุนการจัดการน้ำ
และสุขาภิบาล (SDG 6) พร้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของแรงงานใน การพัฒนาเมืองและชุมชนที่ยั่งยืน 
(SDG 11) งานวิจัยชี้ให้เห็นความสำคัญของส่งเสริม การศึกษา (SDG 4) เพื่อสร้างความเข้าใจเรื่องการ
จัดการขยะและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (SDG 13) 
เพ่ือสร้างชุมชนและเศรษฐกิจที่ยั่งยืนในระยะยาว  

1.6 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.6.1 ระดับวิชาการ: งานวิจัยนี้ให้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ 

แรงงานนอกระบบ โดยสร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีสามารถนำไปพัฒนารูปแบบและแนวทางในพ้ืนที่ที่มีบริบท 
ใกล้เคียงกับกลุ่มประเทศกำลังพัฒนา ทั้งยังสนับสนุนการบูรณาการความรู้ด้านการบริหารจัดการขยะ 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม ด้วยการใช้วิธีการสังเคราะห์อภิมาน (Meta-Synthesis) เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงานอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 1.6.2 ระดับนโยบาย: ระดับผู้กำหนดนโยบาย/ประเทศ  ได้ทราบข้อมูลสำคัญที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับ
สภาพและปัญหาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา  อันจะนําไปสู่
การปรับปรุงและแนวทาง ในการกำหนดนโยบาย มาตรการ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้  
ในประเทศ อย่างมีประสิทธิภาพ (SRL6-8) อีกทั ้งยังช่วยผลักดันการพัฒนานโยบายที่ขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจฐานรากและสนับสนุนอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน เช่น โมเดลเศรษฐกิจ BCG 2564-2569 นอกจากนี้ 
งานวิจัยยังส่งเสริมเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยเฉพาะ SDG 1, 3 – 4, 6, 8, 10-13 
 1.6.3  ระดับสังคม 
  -  งานวิจัยจะให้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับแนวทางหรือกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ได้แก่ ได้ข้อเสนอแนวทางที่ช่วยเพิ่มรายได้ การขจัดความยากจน (SDG 1) และ
สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจให้กับแรงงานกลุ่มนี้   

-  การศึกษายังเน้นแนวทางในการลดอัตราการบาดเจ็บ การป่วย และการเสียชีวิตจาก
การประกอบอาชีพ ซึ่งส่งผลกระทบต่อสุขภาพแรงงานและสิ่งแวดล้อม (SDG 3, SDG 6) นอกจากนี้  
ผลการศึกษาที่ได้ยังเป็นข้อมูลในการเสนอแนวทางปรับปรุงสภาพการทำงาน และการพัฒนาทักษะ
เฉพาะทางเพ่ือสร้างงานที่มีคุณค่าและสนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจ (SDG 8) 

-  ข้อมูลที่ได้จากผลการศึกษายังสามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการสร้างการมีส่วนร่วม 
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ในระบบจัดการขยะ ของคนงานเก็บขยะจะมี อันจะก่อให้เกิด การลดปัญหาสิ่งแวดล้อมและสนับสนุน
ชุมชนที่ยั่งยืน (SDG 11) 

-  ผลการศึกษายังให้ข้อมูลสำคัญในการที่จะผลักดันการออกนโยบายที่คุ้มครองสิทธิ
แรงงานนอกระบบในระดับพื ้นที ่ (SDG 10, SDG 16)  รวมทั้งการเสนอแนวทางในการสนับสนุน
เศรษฐกิจหมุนเวียน และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ในการที่จะช่วยลดปริมาณขยะและผลกระทบจาก
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ พร้อมทั้งลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (SDG 12, SDG 13) 

1.7 นิยามศัพท์ 
 1.7.1 คุณภาพชีวิต หมายถึง ความสมดุลและความพึงพอใจในชีวิตของของคนงานเก็บขยะ  
ในหลากหลายมิติ ทั้งสุขภาพกายและจิตใจ รายได้ ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ความปลอดภัยในอาชีพ  
การเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ สถานะทางสังคม เทคโนโลยี ระบบสนับสนุนจากภาครัฐ และการมีส่วน
ร่วมในชุมชน โดยสะท้อนถึงความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่าและการบรรลุเป้าหมายส่วน
บุคคลภายใต้บริบทของวัฒนธรรม เศรษฐกิจ และโครงสร้างสังคม แนวคิดนี้ครอบคลุมถึงความสุขส่วน
บุคคล การพัฒนาศักยภาพ และการสร้างสมดุลในชีวิตทั้งในระดับปัจเจกและสังคม ดังนี้ 
  1.7.1.1 มิตด้ิานกายภาพ (Physical Dimension) หมายถึง สภาพแวดล้อมการทำงาน
และลักษณะงานที่ส่งผลต่อความปลอดภัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของคนงานเก็บขยะ รวมถึงการ
เผชิญกับสารอันตราย ความเสี่ยงจากการบาดเจ็บ ความเหนื่อยล้าจากการทำงานหนัก และข้อจำกัด  
ในการเข้าถึงบริการสุขภาพที่จำเป็น    
  1.7.1.2 มิติด้านจิตใจ (Psychological Dimension) หมายถึง ความสามารถของ
คนงานเก็บขยะในการจัดการความเครียด ความพึงพอใจในชีวิต และการพัฒนาเชิงจิตใจและอารมณ์  
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะจิตและความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง ท่ามกลางข้อจำกัดทางสังคมและเศรษฐกิจ 

1.7.1.3 มิติด้านสังคม (Social Dimension) หมายถึง ความสัมพันธ์ทางสังคม การมี
ส่วนร่วมในชุมชน และการได้รับการสนับสนุนจากองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ที่ช่วยลดการตีตราทาง
สังคม และเสริมสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 

1.7.1.4 มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Dimension) หมายถึง ความสัมพันธ์
ทางสังคม การมีส่วนร่วมในชุมชน และการได้รับการสนับสนุนจากองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ที่ช่วยลด
การตีตราทางสังคม และเสริมสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
  1.7.1.5 มิติด้านเศรษฐกิจ (Economic Dimension) หมายถึง ความมั่นคงทางรายได้ 
การเข้าถึงแหล่งเงินทุน และโอกาสในการเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ ซึ่งมีผลต่อการลดความ
ยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในระยะยาว 
  1.7.1.6 มิตด้ิานกฎหมายและการกำกับดูแล (Legal and Governance Dimension)
หมายถึง การได้รับสิทธิแรงงาน การรับรองสถานะทางกฎหมาย และการมีมาตรการควบคุมมาตรฐาน 
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ความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งส่งผลต่อการลดความเสี่ยงในการทำงานและเพ่ิมความมั่นคงในชีวิต 
  1.7.1.7 มิติด้านเทคโนโลยี (Technological Dimension) หมายถึง การเข้าถึง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการขยะ การฝึกอบรมทักษะด้านเทคโนโลยี และการสร้างเครือข่าย
ดิจิทัลเพื่อเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมของคนงานเก็บขยะ 

  1.7.1.8 มิติด้านวัฒนธรรมและการรับรู้ (Cultural and Perception Dimension) 
หมายถึง ทัศนคติและค่านิยมของสังคมที่มีต่ออาชีพเก็บขยะ การลดการตีตราทางสังคม และการ
เปลี่ยนแปลงมุมมองวัฒนธรรมที่ช่วยส่งเสริมให้คนงานเก็บขยะได้รับการยอมรับและปฏิบัติอย่างเป็นธรรม 
  1.7.1.9 มิติด้านการศึกษา (Educational Dimension) หมายถึง การเข้าถึงการศึกษา 
การฝึกอบรมและการพัฒนาทักษะ รวมถึงโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการ
ทำงาน และเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมของคนงานเก็บขยะ 
          1.7.2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต หมายถึง แนวทาง หรือมาตรการในการยกระดับสภาพความ
เป็นอยู่ของคนงานเก็บขยะ เพื่อแก้ไขข้อจำกัดและส่งเสริมศักยภาพของบุคคล ชุมชน หรือสังคม ในมิติ
ต่าง ๆ ได้แก่ สุขภาพกายและจิตใจ ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ รายได้ ความปลอดภัยในการประกอบ
อาชีพ การเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ สถานะทางสังคม และการมีส่วนร่วมในชุมชน โดยมีเป้าหมายเพ่ือ
การดำรงชีวิตอย่างมีศักดิ์ศรีและยั่งยืน  
 1.7.3 คุณลักษณะงานวิจัย/องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  หมายถึง 
ลักษณะเฉพาะของงานวิจัยที่มีเป้าหมายในการศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนาสภาวะความเป็นอยู่ของ
คนงานเก็บขยะในมิติต่างๆ ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบสำคัญทั้งด้านวิธีการวิจัย กลุ่มเป้าหมาย 
ขอบเขตการศึกษา บริบทเชิงพื้นที่ ปัจจัยที่สนใจศึกษา และผลลัพธ์ที่คาดหวัง โดยมี โครงสร้างวิจัย 
ที่ครอบคลุมการวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน การระบุปัญหาและความต้องการ และการเสนอแนวทาง
พัฒนาที่เหมาะสมกับบริบทของแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
 1.7.4 แนวทางหรือมาตรการในการพัฒนาคุณภาพชีวิต หมายถึง กลยุทธ์ แผนงาน หรือ
กิจกรรมที่ถูกออกแบบมาอย่างเป็นระบบเพื่อยกระดับความเป็นอยู่ของคนงานเก็บขยะในมิติต่างๆ 
ครอบคลุมทั้งด้านกายภาพ จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ กฎหมาย และการศึกษา โดยเป็นการบูรณาการ
ความร่วมมือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน รวมถึงภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน ชุมชน 
และตัวคนงานเก็บขยะเอง ซึ่งมาตรการเหล่านี้มุ่งเน้นการพัฒนาที่ยั่งยืนและสอดคล้องกับเป้าหมาย  
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยคำนึงถึงการสร้างความเท่าเทียม การลดความเหลื่อมล้ำ และการพัฒนา
เศรษฐกิจหมุนเวียนในระยะยาว 

1.7.5 คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ หมายถึง บุคคลที่ประกอบอาชีพรวบรวม คัดแยก 
ลำเลียง และเก็บขนจัดการขยะจากแหล่งต่าง ๆ เช่น ชุมชน สถานที่สาธารณะ หรือพื้นที่ทิ้งขยะ โดยมี
เป้าหมายเพื่อสร้างรายได้จากการนำวัสดุรีไซเคิลหรือวัสดุที่ยังมีมูลค่ากลับมาใช้ใหม่หรือจำหน่ายต่อ โดย
ทำงานในลักษณะอิสระหรือรับจ้างเป็นรายวัน หรือการดำเนินงานในลักษณะนอกระบบ ไม่มีสัญญาจ้าง 
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ไม่มีการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน และไม่ได้รับสวัสดิการด้านสุขภาพ ความปลอดภัย หรือสิทธิ
ประโยชน์จากภาครัฐ 
 1.7.6 ประเทศกำลังพัฒนา หมายถึง ประเทศที่มีระดับรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNI per 
capita) อยู่ในเกณฑ์รายได้ต่ำ (Low Income) หรือรายได้ปานกลาง (Middle Income) และยังอยู่ 
ในกระบวนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน ตามเกณฑ์ธนาคารโลกปี 2023  
 1.7.7 กลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพและยั ่งยืน หมายถึง วิธีการ  กระบวนการ หรือมาตรการ  
ที่นำมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาองค์ประกอบที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  
โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างสุขภาพกายและจิตใจ การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน การส่งเสริมสุข
ภาวะทางเศรษฐกิจ การคุ้มครองสิทธิและสวัสดิการ และการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ 
เช่น การส่งเสริมความรู ้ด้านสุขภาพ , การพัฒนาอาชีพ, การปรับปรุงความปลอดภัยในที ่ทำงาน ,  
การเสริมสร้างศักยภาพในการรวมกลุ่มทางสังคม และการมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายสาธารณะ  
เพ่ือให้คนงานเก็บขยะสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรีและยั่งยืนในสังคม 
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บทท่ี 2 
 

วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
 
การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ 

ในประเทศกำลังพัฒนา มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงาน
กลุ่มนี้ ให้ครอบคลุมทุกมิติ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สามารถนำไปสู่การพัฒนานโยบายสนับสนุนคุณภาพชีวิต  
ของแรงงานกลุ่มนี้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน ซึ่งได้บูรณาการแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

2.1  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
2.2  ความหมายและองค์ประกอบของคุณภาพชีวิต    
2.3  แนวคิดจากองค์กรสำคัญ :  ทฤษฎีการดำรงชีวิตอย่างยั ่งยืน (Sustainable 

Livelihood Framework - SLF) , Human Development Index (HDI)  , ทฤษฎีความต้องการ
พื ้นฐานของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs)  , แนวทางด้านศักยภาพของมนุษย์  
(Capability Approach) และทฤษฎีความเป็นอยู่ที่ดี (Well-Being Theory) 

2.4  บริบทของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
2.5  การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) 
2.6  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับคุณภาพชีวิต 
คุณภาพชีวิต (Quality of Life: QOL) เป็นแนวคิดที่มีความสำคัญในหลากหลายสาขา ไม่ว่าจะเป็น 

การแพทย์ สังคมศาสตร์ หรือเศรษฐศาสตร์ โดยแนวคิดนี้มุ่งเน้นการประเมินความเป็นอยู่ของบุคคลในทุกมิติ 
ทั ้งสุขภาพกาย สุขภาพจิต เศรษฐกิจ และความสัมพันธ์ทางสังคม ความหลากหลายในนิยามของ
คุณภาพชีวิตสะท้อนถึงเป้าหมายของมนุษย์ในมิติต่าง ๆ เช่น การมีสุขภาพที่ดี การพัฒนาศักยภาพ และ
การสร้างสมดุลในชีวิต  

แนวคิดนี้สามารถตีความได้ในหลากหลายมิติและขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการที่เกี่ยวข้องกับ
บริบทเฉพาะของกลุ่มแรงงานดังกล่าว คุณภาพชีวิตในกรอบนี้หมายถึงสภาวะความเป็นอยู่ที่ครอบคลุม  
ทั้งสุขภาพกายและจิตใจ รายได้ ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ความปลอดภัยในอาชีพ การเข้าถึงสิทธิและ
สวัสดิการ สถานะทางสังคม และการมีส่วนร่วมในชุมชน ซึ่งมีความเชื่อมโยงโดยตรงกับลักษณะงานและ
บริบททางสังคมที่แรงงานเผชิญ 

สำหรับคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา คุณภาพชีวิตเป็นสิ่งที่สะท้อนถึงเงื่อนไขพื้นฐาน          
ในการดำรงชีวิต เช่น ความปลอดภัยในที่ทำงาน การเข้าถึงบริการสุขภาพ การมีรายได้เพียงพอต่อ  
การดำรงชีพ และความมั่นคงทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ มิติด้านความสัมพันธ์ทางสังคมและการยอมรับ  
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ในชุมชนยัง  มีบทบาทสำคัญ เนื่องจากแรงงานกลุ่มนี้มักถูกตีตราและไม่ได้รับการยอมรับในฐานะส่วน
สำคัญของระบบการจัดการขยะและเศรษฐกิจหมุนเวียน คุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้จึงไม่ได้ขึ้นอยู่
เพียงแค่ปัจจัยส่วนบุคคล แต่ยังเก่ียวพันกับโครงสร้างสังคม เช่น การสนับสนุนจากภาครัฐ นโยบายด้าน
แรงงาน การบังคับใช้กฎหมายเพื่อคุ้มครองสิทธิ และการส่งเสริมทัศนคติที่ดีจากสังคม การพัฒนาและ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาจึงจำเป็นต้องพิจารณามิติที่หลากหลาย 
เพื่อสร้างความสมดุลและตอบสนองต่อความต้องการทั้งในระดับปัจเจก ชุมชน และเชิงโครงสร้างอย่าง
ยั่งยืน การทำความเข้าใจและวิเคราะห์คุณภาพชีวิตในเชิงลึกมีความสำคัญอย่างยิ่ง โดยเฉพาะในบริบท  
ของประเทศกำลังพัฒนา ที่ซึ่งปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมมักมีความซับซ้อน 

2.2 ความหมายของคุณภาพชีวิต    
     แนวคิดนี้ได้รับการนิยามและวิเคราะห์ในหลากหลายมุมมอง ดังนี้   

องค์การอนามัยโลก (WHO)  ให้น ิยามคุณภาพชีว ิตว ่าเป็น "การรับรู ้ของบุคคลต่อ
สถานการณ์ชีวิตในบริบทของวัฒนธรรมและระบบค่านิยมที่เขาอาศัยอยู่ และในความสัมพันธ์กับ
เป้าหมาย ความคาดหวัง มาตรฐาน และความกังวลของบุคคลนั้น" โดยมี 4 มิติสำคัญ ได้แก่ สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต ความสัมพันธ์ทางสังคม และสิ่งแวดล้อม (Kim, 2020) 

WHO ให้นิยามคุณภาพชีวิตว่าเป็น "การรับรู้ของบุคคลต่อสถานการณ์ชีวิตของตนเอง 
ในบริบทของวัฒนธรรม ระบบคุณค่า และในความสัมพันธ์กับเป้าหมาย ความคาดหวัง มาตรฐาน และ
ความกังวลของบุคคลนั้น" แนวคิดนี้เน้นถึงความเป็นอัตวิสัย (Subjectivity) และบริบทที่บุคคลอาศัยอยู่ 
ซึ่งทำให้ WHOQOL มีความยืดหยุ่นในการใช้งานในหลากหลายวัฒนธรรมและประชากรกลุ่มต่าง  ๆ 
(WHOQOL Group, 1997) 

ทฤษฎ ีความต ้องการพ ื ้นฐานของมาสโลว ์  (Maslow’s Hierarchy of Needs) 
มาสโลว์นำเสนอว่าคุณภาพชีวิตเกิดจากการตอบสนองความต้องการที่ลำดับขั้น ตั้งแต่พ้ืนฐาน เช่น อาหาร 
น้ำ สุขภาพ และความปลอดภัย ไปจนถึงความต้องการขั้นสูง เช่น การยอมรับในสังคม ความรัก และ
การบรรลุศักยภาพสูงสุดของตนเอง (Maslow, 1943a, 1943b)  

แนวคิด Capability Approach ของ Amartya Sen ซึ่งได้เสนอว่าคุณภาพชีวิตควรวัด
จาก "ความสามารถ" (Capabilities) ในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า มากกว่าการพิจารณาทรัพยากรหรือ
รายได้เพียงอย่างเดียว โดยเน้นความสำคัญของโอกาสและศักยภาพในการดำเนินชีวิตในแบบที่บุคคล
ต้องการ (Sen, 2014)  

แนวคิด Subjective Well-being  :  โดย Diener และคณะ มองคุณภาพชีวิตในแง่ของ 
"ความเป็นอยู่ที่ดี" ซึ่งเน้นถึงความสุข ความพึงพอใจในชีวิต และความสมดุลทางอารมณ์ โดยวัดจากการ
ประเมินสถานการณ์ชีวิตของบุคคลอย่างมีอัตวิสัย (Diener et al., 2018)  

แนวคิด Human Development Index (HDI) เป็นดัชนีการพัฒนามนุษย์ ซึ่งพัฒนาโดย 
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UNDP เน้นมิติด้านสุขภาพ (อายุขัยเฉลี่ย) การศึกษา (การเข้าถึงและระดับการศึกษา) และรายได้  
(รายได้ประชาชาติต่อหัว) เพื่อสะท้อนคุณภาพชีวิตในระดับประเทศและการพัฒนาเศรษฐกิจสังคม  
ในภาพรวม (Baumann, 2021)  

แนวคิด Well-being Theory ของ Seligman :  โดยSeligman ให้มุมมองว่าคุณภาพ
ชีวิตประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ความสุข (Positive Emotion), การมีส่วนร่วม (Engagement), 
ความสัมพันธ์ (Relationships), ความหมายในชีวิต (Meaning), และความสำเร็จ (Accomplishment)  
โดยเน้นถึงความสมดุลและความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม (Seligman, 2018; Seligman, 2011) 

กล่าวโดยสรุป  คุณภาพชีวิต (Quality of Life: QOL) หมายถึง ความสมดุลและความ 
พึงพอใจในชีวิตของบุคคลในหลากหลายมิติ ทั้งสุขภาพกายและจิตใจ รายได้ ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
ความปลอดภัยในอาชีพ การเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ สถานะทางสังคม และการมีส่วนร่วมในชุมชน   
โดยสะท้อนถึงความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่าและการบรรลุเป้าหมายส่วนบุคคลภายใต้
บริบทของวัฒนธรรม เศรษฐกิจ และโครงสร้างสังคม แนวคิดนี ้ครอบคลุมถึงความสุขส่วนบุคคล  
การพัฒนาศักยภาพ และการสร้างสมดุลในชีวิตทั้งในระดับปัจเจกและสังคม 

2.3 แนวคิดจากองค์กรสำคัญ  
 2.3.1 World Health Organization Quality of Life (WHOQOL) ขององค์การ
อนามัยโลก (Kim, 2020) เป็นเครื่องมือที่พัฒนาโดยองค์การอนามัยโลก (WHO) เพื่อประเมินคุณภาพ
ชีวิตในบริบทที่หลากหลาย WHOQOL ถูกออกแบบขึ้นครั้งแรกในปี 1997 เพื่อตอบสนองต่อความ
ต้องการในการวัดคุณภาพชีวิตที่ครอบคลุมและเหมาะสมสำหรับการใช้งานในบริบทเชิงวัฒนธรรม  
ที่แตกต่างกันทั่วโลก แนวคิดพ้ืนฐานของ WHOQOL คือการวัด "การรับรู้ของบุคคลต่อสถานการณ์ชีวิต" 
ซึ่งสะท้อนถึงสุขภาพโดยรวม ความพึงพอใจในชีวิต และการใช้ชีวิตอย่างมีความหมาย องค์ประกอบหลัก
ของ WHOQOL ครอบคลุม 4 มิติที่สะท้อนถึงคุณภาพชีวิตของบุคคลในหลากหลายด้าน โดยเริ่มจาก 
สุขภาพกาย (Physical Health) ซึ่ง มิติด้านร่างกายเป็นปัจจัยพื้นฐานที่สำคัญของคุณภาพชีวิต เน้นที่ 
การประเมินสุขภาพทางกาย ความสามารถในการทำกิจกรรม และการตอบสนองต่อความต้องการ  
ในชีวิตประจำวัน องค์ประกอบในมิติด้านนี้ได้แก่ พลังงานและความเหนื่อยล้า  การมีพลังงานเพียงพอ
สำหรับทำงานหรือกิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน เช่น การออกกำลังกายหรือการพักผ่อน การขาด
พลังงานอาจสะท้อนปัญหาสุขภาพเรื้อรังหรือการดูแลตัวเองที่ไม่เพียงพอ  ความสามารถในการเคลื่อนไหว 
และกิจกรรมประจำวัน การเคลื่อนไหวอย่างอิสระหรือความสามารถในการทำงาน เช่น การเดิน การยืน 
หรือการยกของหนัก ความบกพร่องในส่วนนี้ส่งผลโดยตรงต่อความเป็นอิสระของบุคคล   การจัดการ
ความเจ็บปวดและความไม่สบาย ความสามารถในการจัดการกับอาการปวดหรือภาวะไม่สบายทางกาย 
เช่น การรักษาอาการเจ็บป่วยหรือการใช้ยาระงับปวด การนอนหลับและพักผ่อน คุณภาพของการนอน 
ที่เพียงพอ ซึ่งมีผลต่อทั้งสมรรถนะร่างกายและสภาพจิตใจ การนอนหลับที่ไม่ดีอาจนำไปสู่ความเครียด
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หรือความเหนื่อยล้าเรื้อรัง และการเข้าถึงบริการสุขภาพ ความสามารถในการได้รับบริการทางการแพทย์ 
การดูแลสุขภาพ และทรัพยากรที่ช่วยส่งเสริมสุขภาพ โดยสุขภาพกายเป็นรากฐานของการดำเนินชีวิต 
หากบุคคลมีสุขภาพร่างกายที่ดี ย่อมช่วยให้สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีคุณภาพและทำสิ่งต่าง  ๆ ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
  ถัดมาคือ สุขภาพจิต (Psychological Health) มิตินี้เกี่ยวข้องกับอารมณ์ ความรู้สึก  
การรับรู้ และการจัดการความเครียด ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญในการสร้างความสุขและความสมดุลในชีวิต  
โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ ประกอบด้วยอารมณ์และความรู้สึกทั่วไป การรู้สึกถึงความสุขหรือความเศร้า 
ความกังวล หรือความพึงพอใจในชีวิต อารมณ์เชิงบวกช่วยสร้างมุมมองที่ดีต่อชีวิต ในขณะที่อารมณ์  
เชิงลบอาจสะท้อนปัญหาสุขภาพจิต ความสามารถในการจัดการความเครียด การเผชิญหน้ากับปัญหา
หรือความกดดันในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ความล้มเหลวในการจัดการความเครียดอาจ
นำไปสู่ปัญหา เช่น โรคซึมเศร้าหรือโรควิตกกังวล การรับรู้คุณค่าในตนเอง ความมั่นใจและความรู้สึกว่า
ตนเองมีความสำคัญ เป็นแรงขับเคลื่อนให้บุคคลก้าวสู่เป้าหมายในชีวิต เป้าหมายและความหมายในชีวิต 
การมีเป้าหมายและทิศทางในชีวิตช่วยสร้างแรงบันดาลใจให้บุคคลสามารถพัฒนาตัวเองและเผชิญ  
กับความท้าทาย สมดุลทางจิตใจ การควบคุมอารมณ์และป้องกันปัญหาทางจิตใจ เช่น การควบคุมความ
โกรธหรือความวิตกกังวล โดยสุขภาพจิตที่ดีเป็นรากฐานของความสามารถในการเชื่อมโยงกับผู้อื่นและ
การเผชิญหน้ากับปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน 
 มิติด้านสังคม (Social Relationships) สะท้อนถึงบทบาทของบุคคลในครอบครัวและ
ชุมชน รวมถึงความสัมพันธ์และการสนับสนุนจากสังคม ประกอบด้วย ความสัมพันธ์กับผู้อื่น การสร้าง
และรักษาความสัมพันธ์ที่ดี เช่น กับครอบครัว เพ่ือน และเพ่ือนร่วมงาน ความสัมพันธ์ที่ดีช่วยเพิ่มพลังใจ
และลดความรู้สึกโดดเดี่ยว การสนับสนุนทางสังคม การได้รับความช่วยเหลือหรือคำปรึกษาจากผู้อ่ืน 
เมื่อเผชิญกับปัญหา ความช่วยเหลือนี้ส่งเสริมให้บุคคลสามารถเผชิญปัญหาได้อย่างมั่นคง ความพึงพอใจ
ในบทบาททางสังคม การมีส่วนร่วมในสังคมอย่างมีความหมาย เช่น การทำกิจกรรมอาสา หรือการ
ทำงานเพ่ือชุมชน การอยู่ในสังคมท่ียอมรับ ความรู้สึกถึงการได้รับการยอมรับและเคารพในชุมชน 

มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environment) สิ่งแวดล้อมรอบตัวมีบทบาทสำคัญต่อสุขภาวะ
และความเป็นอยู่ของบุคคล มิตินี้ครอบคลุมองค์ประกอบ ความปลอดภัยและความมั่นคง การอยู่อาศัย 
ในสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ปราศจากอันตรายหรือภัยคุกคาม การเข้าถึงบริการและทรัพยากร เช่น  
การเข้าถึงบริการทางการแพทย์ การศึกษา และทรัพยากรทางสังคมที่เพียงพอสภาพความเป็นอยู่ 
คุณภาพของที่อยู่อาศัยและสิ่งอำนวยความสะดวกในชีวิต เช่น น้ำดื่มสะอาด การจัดการขยะที่เหมาะสม  
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ คุณภาพของอากาศ น้ำ และทรัพยากรธรรมชาติที่ช่วยสนับสนุนสุขภาพ  โอกาส 
ในการพัฒนา เช่น โอกาสในการเรียนรู้ การทำงาน หรือการพัฒนาศักยภาพตนเอง โดยสิ่งแวดล้อมที่ดี
ช่วยส่งเสริมให้บุคคลสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมั่นคงและมีคุณภาพ 
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WHOQOL ได้รับการออกแบบให้เหมาะสมกับการใช้งานในหลากหลายวัฒนธรรม  
โดยมีการแปลและปรับใช้ในหลายภาษา เครื่องมือที่พัฒนาขึ้น เช่น WHOQOL-100 และ WHOQOL-
BREF ถูกนำไปใช้ในด้านต่าง ๆ เช่น การประเมินผลลัพธ์ด้านสุขภาพของผู้ป่วย การวางแผนบริการ
สุขภาพ และการวิจัยสุขภาวะในบริบทต่าง ๆ WHOQOL ช่วยสะท้อนสถานภาพคุณภาพชีวิตในมิตติ่าง 
ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนานโยบายสุขภาพที่มุ ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในระดับบุคคลและสังคมอย่างยั่งยืน (Fleck et al., 1999) 

2.3.2 ทฤษฎีการดำรงชีวิตอย่างย่ังยืน (Sustainable Livelihood Framework : SLF)  
          ทฤษฎีการดำรงช ีว ิตอย ่างย ั ่งย ืน เป ็นกรอบแนวคิดที ่ได ้ร ับการพัฒนาขึ ้นโดย  
(Department for International Development : DFID) เพื่อวิเคราะห์วิถีชีวิตของกลุ่มคนจนหรือ
กลุ่มเปราะบางในประเทศกำลังพัฒนา โดย SLF มีจุดมุ่งหมายเพื่อทำความเข้าใจปัจจัยที่ส่งผลต่อความ
มั่นคงและการดำรงชีวิตในระยะยาว ประกอบด้วยทุน 5 มิต ิได้แก่ ทุนมนุษย์, ทุนกายภาพ, ทุนการเงิน,  
ทุนธรรมชาติ, และทุนสังคม ซึ่งช่วยอธิบายว่ากลุ่มเป้าหมายสามารถใช้ทรัพยากรเหล่านี้เพื่อรับมือกับ
ความท้าทายและความเสี่ยงในชีวิตประจำวันอย่างไร ในบริบทของคนงานเก็บขยะ การใช้ทฤษฎี SLF  
มีประโยชน์อย่างยิ่งในการวิเคราะห์โอกาสและข้อจำกัดในชีวิตของคนงานกลุ่มนี้ในประเทศกำลังพัฒนา 

 (1)  ทุนมนุษย์ (Human Capital)   
ทุนมนุษย์ หมายถึง ความรู้ ทักษะ สุขภาพและความปลอดภัย ซึ่งล้วนเป็นทรัพยากร

สำคัญที่คนงานเก็บขยะต้องใช้ในการทำงานและดำรงชีวิต ในด้านความรู้และทักษะ คนงานเก็บขยะ 
ในประเทศกำลังพัฒนามักขาดความรู้และทักษะที่จำเป็นในการเพิ่มมูลค่าของวัสดุรีไซเคิล เช่น การคัด
แยกขยะอันตรายอย่างปลอดภัย การแปรรูปวัสดุ หรือการจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพ งานวิจัยใน
อินเดียโดย Singh ชี้ให้เห็นว่า แรงงานที่ได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการคัดแยกขยะและการจัดการวัสดุรี
ไซเคิลสามารถเพิ่มรายได้ได้ถึง 30% และลดปริมาณขยะอันตรายที่สัมผัสได้ถึง 40% (Singh et al., 
2023) ในขณะที่แรงงาน  ในฟิลิปปินส์ที่ได้รับการฝึกอบรมในโครงการที่สนับสนุนโดยองค์กรพัฒนา
เอกชน (NGOs) สามารถสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่จากขยะ เช่น กระเป๋าจากขวดพลาสติก ซึ่งช่วยเพิ่มมูลค่า
ของวัสดุรีไซเคิลได้อย่างมีนัยสำคัญ(Awino & Apitz, 2024) และด้านสุขภาพและความปลอดภัย 
คนงานเก็บขยะมักทำงานในพื้นที่เสี่ยง เช่น กองขยะกลางแจ้ง หลุมฝังกลบ และสถานที่ทิ้งขยะที่ไม่ได้
มาตรฐาน ส่งผลให้พวกเขามีโอกาสเจ็บป่วยหรือบาดเจ็บจากการทำงานสูงกว่าแรงงานในระบบถึง 3 เท่า 
การศึกษาจากอินโดนีเซียพบว่า 52% ของคนงานเก็บขยะมีปัญหาโรคผิวหนัง และ 37% มีปัญหา
เกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ เนื่องจากการสัมผัสสารพิษและขยะติดเชื้อโดยตรง(Wilson & Darity Jr, 
2022) ซ่ึงการจัดหาอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) เช่น ถุงมือ หน้ากาก และรองเท้าบูท  ถือเป็นกลไก
สำคัญที่ช่วยลดความเสี่ยงดังกล่าว และช่วยเพิ่มคุณภาพชีวิตในระยะยาว (Gutberlet & Carenzo, 
2020)  

 



15 

 (2)  ทุนกายภาพ (Physical Capital) 
      ทุนกายภาพ หมายถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ และโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นในการสนับสนุน

การทำงานของคนงานเก็บขยะ ประกอบด้วย อุปกรณ์ท่ีเหมาะสม โดยคนงานเก็บขยะจำนวนมากยังคงมี
ใช้อุปกรณ์ที่ไม่เพียงพอหรือใช้อุปกรณ์ไม่ได้มาตรฐาน เช่น ถุงมือที่ไม่สามารถป้องกันสารพิษ และรถเข็น
ขยะที่ไม่ได้ออกแบบมาเพื่อใช้งานหนัก งานวิจัยในฟิลิปปินส์พบว่า การจัดหาอุปกรณ์ที่เหมาะสม เช่น 
รถเข็นท่ีออกแบบมาเฉพาะสำหรับการจัดการขยะ สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานได้ถึง 25% และ
ลดการใช้แรงงานทางกายภาพได้อย่างมีนัยสำคัญ (Awino & Apitz, 2024) และ โครงสร้างพื้นฐานด้าน
การคัดแยกขยะ ซึ่งการจัดตั้งศูนย์คัดแยกขยะ (Recycling Centers) ถือเป็นโครงสร้างพื้นฐานที่สำคัญ
สำหรับคนงานเก็บขยะในหลายประเทศ ตัวอย่างเช่น ในเมืองเกซอน ประเทศฟิลิปปินส์ การจัดตั้งศูนย์รี
ไซเคิลช่วยให้คนงานสามารถคัดแยกวัสดุรีไซเคิลในพื้นที่ที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และเพิ่มมูลค่าวัสดุ  
รีไซเคิลได้มากขึ้นถึง 30% (Kubota et al., 2020)  

 

 (3)  ทุนการเงิน (Financial Capital) 
ทุนการเงิน หมายถึงรายได้ ความมั่นคงทางการเงิน และการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของ

คนงานเก็บขยะ ประกอบด้วย รายได้ทีไ่ม่แน่นอน ซึ่งคนงานเก็บขยะมักเผชิญกับรายได้ที่ต่ำและผันผวน 
เนื่องจากพวกเขาต้องพึ่งพาราคาวัสดุรีไซเคิลในตลาดที่มีความผันผวนสูง เช่น ราคาขวดพลาสติก โลหะ 
หรือกระดาษรีไซเคิล งานวิจัยในอินเดียพบว่า รายได้เฉลี่ยของคนงานเก็บขยะอยู่ที่ 2,000-7,000 รูปีต่อเดือน 
(ประมาณ 850 - 3,000 บาท) ซึ่งต่ำกว่าเส้นความยากจน รายได้ที่ไม่แน่นอนนี้ส่งผลต่อความสามารถ  
ในการดำรงชีวิต โดยเฉพาะในด้านการศึกษา การอยู่อาศัย และการดูแลสุขภาพ (Singh et al., 2023)  
และการเข้าถึงแหล่งเงินทุน จากงานวิจัยพบว่าคนงานเก็บขยะในหลายประเทศขาดสถานะทางกฎหมาย 
ทำให้พวกเขาไม่สามารถเข้าถึงสินเชื่อหรือกองทุนเพื่อการพัฒนาได้ การจัดตั้งสหกรณ์แรงงาน เช่น  
Coopamare ในบราซิล เป็นตัวอย่างที่ดีของการช่วยให้แรงงานเข้าถึงแหล่งเงินทุนและลดการพึ่งพาคน
กลาง โดยแรงงานที่เข้าร่วมสหกรณ์สามารถเพ่ิมรายได้เฉลี่ย 20-30% เมื่อเทียบกับการทำงานแบบอิสระ
(Ludvigsen et al., 2016)  

 

 (4)  ทุนธรรมชาติ (Natural Capital) 
ทุนธรรมชาติ หมายถึงทรัพยากรธรรมชาติที่คนงานเก็บขยะสามารถเข้าถึงเพื่อใช้ในการ

ดำรงชีวิต ประกอบด้วย การเข้าถึงขยะรีไซเคิล  ในหลายประเทศ เช่น อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ และ
บราซิล คนงานเก็บขยะได้รับอนุญาตให้เข้าถึงหลุมฝังกลบหรือศูนย์คัดแยกขยะเพื่อเก็บวัสดุรีไซเคิลที่
สามารถขายได้ งานวิจัยในอินโดนีเซียพบว่า ธนาคารขยะ (Bank Sampah) ช่วยให้แรงงานสามารถ
แปลงวัสดุรีไซเคิลเป็นเครดิตทางการเงิน โดยแรงงานที่เข้าร่วมสามารถลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบได้
ถึง 30% (Kubota et al., 2020)    
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 (5)  ทุนสังคม (Social Capital) 
ทุนสังคม หมายถึงความสัมพันธ์ทางสังคมและเครือข่ายความร่วมมือที่สนับสนุนคนงานเก็บ

ขยะ จะเห็นได้ว่า การรวมกลุ่มแรงงาน การรวมตัวกันในรูปแบบสหกรณ์หรือเครือข่าย เช่น Coopamare  
ในบราซิล และธนาคารขยะในอินโดนีเซีย ช่วยเพิ่มอำนาจต่อรองในการขายวัสดุรีไซเคิล และลดการ
พึ่งพาคนกลาง โดยแรงงานที่เข้าร่วมในกลุ่มเหล่านี้มักมีรายได้เพิ่มขึ้นและได้รับความช่วยเหลือด้าน
อุปกรณ์ที่จำเป็น (Ludvigsen et al., 2016) สำหรับ การยอมรับทางสังคม คนงานเก็บขยะมักถูกมอง
ว่าเป็น "อาชีพระดับล่าง" และไม่ได้รับการยอมรับในสังคม อย่างไรก็ตาม โครงการในเปรู เช่น  Ciudad 
Saludable มุ่งเน้นการเปลี่ยนแปลงภาพลักษณ์เชิงลบของคนงานเก็บขยะ โดยการรณรงค์ผ่านสื่อและ
กิจกรรมชุมชน ผลลัพธ์จากโครงการพบว่าการยอมรับในชุมชนเพิ ่มขึ ้น 15% ภายในเวลา 1 ปี 
(Gutberlet, 2016)  

 กล่าวโดยสรุป การใช้กรอบแนวคิด SLF ช่วยวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของ
คนงานเก็บขยะในมิติต่าง ๆ อย่างครบถ้วน โดยการพัฒนาทุนทั้ง 5 มิติ ได้แก่ การฝึกอบรมและการ
ส่งเสริมสุขภาพ (ทุนมนุษย์), การจัดหาอุปกรณ์และโครงสร้างพื้นฐาน (ทุนกายภาพ), การสนับสนุน
ด้านการเงินและสินเชื่อ (ทุนการเงิน), การจัดการขยะอย่างปลอดภัย (ทุนธรรมชาติ) และการรวมตัว
ในรูปแบบเครือข่าย (ทุนสังคม) จะช่วยเพิ่มความมั่นคงและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บ
ขยะได้อย่างย่ังยืน 

 

2.3.3 ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (Human Development Index: HDI) 
                   ดัชนีการพัฒนามนุษย์ ได้ร ับการพัฒนาขึ ้น  ในปี 1990 โดยโครงการพัฒนาแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations Development Programme: UNDP) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือวัดระดับ
การพัฒนามนุษย์ของประเทศต่าง ๆ อย่างเป็นองค์รวม โดยเน้นการสะท้อนคุณภาพชีวิตที่แท้จริงของ
ประชากรมากกว่าการพิจารณาเพียงมิติทางเศรษฐกิจ เช่น รายได้ประชาชาติต่อหัว HDI ถูกออกแบบให้
วัดความก้าวหน้าใน 3 มิติหลัก ได้แก่ สุขภาพ การศึกษา และมาตรฐานการครองชีพ โดยมิติด้านสุขภาพ
วัดผ่านอายุขัยเฉลี ่ยเมื ่อแรกเกิด (Life Expectancy at Birth) ซึ ่งสะท้อนถึงคุณภาพของระบบ
สาธารณสุขและความสามารถในการรักษาชีวิตของประชากร ส่วนมิติ ด้านการศึกษามี 2 ตัวชี้วัด คือ 
ค่าเฉลี่ยจำนวนปีที่เรียน (Mean Years of Schooling) และจำนวนปีที่คาดว่าจะเรียน (Expected 
Years of Schooling) เพื่อสะท้อนถึงศักยภาพด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระยะยาว สำหรับมิติ
ด้านมาตรฐานการครองชีพ วัดผ่านรายได้ประชาชาติต่อหัว (Gross National Income: GNI per 
capita) ซึ่งปรับตามความเท่าเทียมของอำนาจซื้อ (Purchasing Power Parity: PPP) เพื่อสะท้อนถึง
ศักยภาพทางเศรษฐกิจที่แท้จริงของประชากรในแต่ละประเทศ(Canton, 2021; Singh et al., 2023)  

การคำนวณ HDI ใช้ค่าเฉลี่ยเรขาคณิต (Geometric Mean) ของดัชนีย่อยทั้งสามมิติ                  
เพื่อป้องกันการให้น้ำหนักมากเกินไปแก่มิติใดมิติหนึ่ง ตัวอย่างเช่น ประเทศที่มีรายได้สูงแต่ระบบ
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การศึกษายังล้าหลังจะมีค่า HDI ต่ำกว่าประเทศที่พัฒนาอย่างสมดุลในทุกด้าน ทั้งนี้ HDI ยังถูกนำมาใช้
ในการจัดอันดับประเทศตามระดับการพัฒนาเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ การพัฒนามนุษย์ในระดับสูงมาก (Very 
High Human Development) ระดับสูง (High Human Development) ระดับปานกลาง (Medium 
Human Development) และระดับต่ำ (Low Human Development) การจัดอันดับดังกล่าวช่วยให้
ผู้กำหนดนโยบายสามารถเปรียบเทียบและวิเคราะห์ช่องว่างด้านการพัฒนา รวมถึงมุ่งเน้นการจัดสรร
ทรัพยากร เพื ่อแก้ไขปัญหาในประเทศที่มีระดับการพัฒนาต่ำ (Lind, 2019; Roser, 2014) HDI 
ประกอบด้วย 3 ดัชนีย่อย (Dimensions) ที่ครอบคลุมมิติสำคัญของการพัฒนามนุษย์ ได้แก่ 

1. มิติด้านสุขภาพ (Health) 
o วัดผ่านอายุขัยเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด (Life Expectancy at Birth) ใช้เป็นตัวชี้วัดคุณภาพ

ระบบสาธารณสุข ความเป็นอยู่ และมาตรฐานการครองชีพ 
2. มิติด้านการศึกษา (Education) 

o วัดผ่านค่าเฉลี่ยจำนวนปีที่เรียนของประชากรวัยผู้ใหญ่ (Mean Years of Schooling) 
o วัดศักยภาพในการเรียนรู้ผ่านจำนวนปีที่คาดว่าจะเรียนในระบบการศึกษา (Expected 

Years of Schooling) 
3. มิติด้านเศรษฐกิจ (Standard of Living) 

o วัดผ่านรายได้ประชาชาติต่อหัว (Gross National Income per Capita: GNI per 
capita) โดยปรับตามความเท่าเทียมของอำนาจซื้อ (Purchasing Power Parity: 
PPP) 

 

สูตรคำนวณ HDI :  HDI คำนวณจากค่าเฉลี่ยเรขาคณิต (Geometric Mean) ของดัชนีย่อยท้ัง 
3 ด้าน โดยสูตรคือ: 

 
 

ในบริบทของประเทศกำลังพัฒนา HDI มีบทบาทสำคัญในการระบุความท้าทายที่เกี่ยวข้องกับ
คุณภาพชีวิตของประชากร เช่น การเข้าถึงการศึกษาที่จำกัดในพื้นที่ชนบท และการขาดแคลนบริการ
สาธารณสุขในชุมชนห่างไกล การศึกษาของ Jahan et al. (2020) พบว่า ประเทศในภูมิภาคแอฟริกาใต้
ทะเลทรายซาฮารา (Sub-Saharan Africa) มีค่าเฉลี่ยอายุขัยต่ำที่สุดในโลก โดยอยู่ที่ประมาณ 62 ปี          
ซึ่งต่ำกว่าค่าเฉลี่ยโลกที่ 73 ปี อีกทั้งยังมีอัตราการศึกษาของผู้ใหญ่ต่ำกว่าภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต้ ซึ่งแสดงถึงความจำเป็นในการพัฒนาระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานและการปรับปรุงระบบสาธารณสุข 
(Lind, 2019) นอกจากนี้ ประเทศที่เศรษฐกิจเติบโตเร็ว เช่น อินเดียและเวียดนาม แม้ว่าค่า HDI  
จะเพิ ่มขึ ้นในภาพรวม แต่ความเหลื ่อมล้ำระหว่างพื ้นที ่ชนบทและเมืองยังคงเป็นปัญหาที ่สำคัญ  
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เช่น การเข้าถึงบริการพ้ืนฐานที่ยังไม่ทั่วถึงในชนบทเพ่ือเพ่ิมความเที่ยงตรงของ HDI ในการสะท้อนความ
เป็นจริงของการพัฒนามนุษย์ UNDP ได้พัฒนา ดัชนีการพัฒนามนุษย์ที่ปรับด้วยความเหลื ่อมล้ำ 
(Inequality-adjusted HDI: IHDI) ซึ่งรวมมิติของความเหลื่อมล้ำในแต่ละด้าน ตัวอย่างเช่น ประเทศที่มี
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่างมากระหว่างกลุ่มชนชั้นสูงและกลุ่มประชากรยากจน จะมีค่า IHDI ต่ำ
กว่าค่า HDI ปกติ งานวิจัยโดย Roser et al. (2015) ชี้ว่า IHDI เป็นเครื่องมือที่มีศักยภาพในการระบุ
ช่องว่างของความเท่าเทียม และช่วยให้ผู้กำหนดนโยบายสามารถวางแผนการพัฒนาได้อย่างมีเป้าหมาย
มากขึ้น (Roser, 2014) อย่างไรก็ตาม HDI ยังคงมีข้อจำกัดที่ต้องคำนึงถึง ตัวอย่างเช่น ดัชนีดังกล่าวไม่
ครอบคลุมปัจจัยที่สำคัญในปัจจุบัน เช่น ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี การศึกษาของ Hickel (2020) ระบุว่า แม้ประเทศที่มีค่า HDI สูงจะมีมาตรฐานการครองชีพ
และระบบเศรษฐกิจที่แข็งแกร่ง แต่บางประเทศยังคงเผชิญกับปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนและความ
เสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ การใช้ค่าเฉลี่ยในการวัดผลแต่ละมิติยังอาจ ทำให้มองข้ามความ
เหลื ่อมล้ำในระดับภายในประเทศ เช่น การกระจายรายได้ที ่ไม่เท่าเทียมระหว่างชนบทและเมือง  
(Hickel, 2020) ในอนาคต นักวิจัยเสนอให้เพ่ิมองค์ประกอบใหม่ ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ HDI เช่น 
ด ัชน ีด ้านความย ั ่ งย ืน (Sustainability Adjusted HDI: SHDI) เพ ื ่อสะท ้อนผลกระทบของ การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึง  ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ 
(Gender Development Index: GDI) เพื่อวัดช่องว่างด้านสุขภาพ การศึกษา และรายได้ระหว่างชาย
และหญิง นอกจากนี้ การพัฒนาตัวชี้วัดที่คำนึงถึงผลกระทบของเทคโนโลยีดิจิทัล เช่น การเข้าถึง
อินเทอร์เน็ตและโครงสร้างพื้นฐานทางดิจิทัล อาจเป็นกุญแจสำคัญในการสะท้อนถึงการพัฒนามนุษย์ 
ในยุคปัจจุบัน 

กล่าวโดยสรุป แนวคิด HDI มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะและ
แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา เป็นการมุ ่งเน้นแนวทางการเข้าถึงบริการสุขภาพ  
การฝึกอบรมทักษะอาชีพ การสร้างรายได้ที่เป็นธรรม และการลดความเหลื่อมล้ำผ่านนโยบาย
คุ้มครองแรงงานนอกระบบ ทั ้งนี ้จะช่วยเพิ ่มโอกาสในการพัฒนามนุษย์ ลดความยากจน และ
ยกระดับความเป็นอยู่ของกลุ่มเปราะบางได้อย่างยั่งยืน 

2.3.4  ทฤษฎีความต้องการพื้นฐานของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs) 
          ทฤษฎีความต้องการพื้นฐานของมาสโลว์ เป็นแนวคิดที่พัฒนาโดยอับราฮัม มาสโลว์ 

(Abraham Maslow) ในปี 1943 ผ่านบทความชื่อ “A Theory of Human Motivation” โดยทฤษฎี
นี้อธิบายถึงลำดับขั้นความต้องการของมนุษย์ที่เป็นแรงผลักดันให้เกิดพฤติกรรมต่าง ๆ โดยมาสโลว์เสนอ
ว่า ความต้องการของมนุษย์มีลำดับขั้นที่เริ่มจากความต้องการพ้ืนฐานที่สุดในด้านการดำรงชีวิต ไปจนถึง
ความต้องการในระดับที่สูงขึ้น เช่น การเติมเต็มศักยภาพของตนเอง โดยลำดับขั้นความต้องการนี้มักถูก
นำเสนอในรูปแบบของพีระมิด ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ความต้องการทางกายภาพ ความปลอดภัย 
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ความรักและความผูกพัน ความภาคภูมิใจในตนเอง และการเติมเต็มศักยภาพ แนวคิดนี้ได้รับการยอมรับ
อย่างกว้างขวางในหลากหลายสาขา ไม่ว่าจะเป็นจิตวิทยา การบริหารทรัพยากรมนุษย์ หรือการพัฒนา
ชุมชน (Carducci, 2020; Rojas et al., 2023) 

 ระดับแรกของลำดับขั้นความต้องการของมาสโลว์คือ ความต้องการทางกายภาพ 
(Physiological Needs) ซึ่งเป็นความต้องการพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิต เช่น อาหาร น้ำ ที่พัก
อาศัย และการพักผ่อน ความต้องการในระดับนี้มีลักษณะเป็นปัจจัยที่ขาดไม่ได้ หากมนุษย์ไม่ได้รับการ
ตอบสนองในระดับนี้ พฤติกรรมทั้งหมดจะถูกกำหนดโดยความจำเป็นในการเติมเต็มความต้องการ
พ้ืนฐานนี้ ตัวอย่างเช่น ในบริบทของแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา แรงงานเหล่านี้มักมุ่งเน้น
ไปที่การแสวงหาอาหารและน้ำดื่มที่สะอาด รวมถึงการจัดหาที่อยู่อาศัยที่เหมาะสม มากกว่าที่ จะสนใจ
การพัฒนาทักษะหรือการแสวงหาความมั่นคงในชีวิตระดับสูง (Wilson et al., 2013)  

 เมื่อความต้องการพื้นฐานได้รับการตอบสนอง มนุษย์จะเริ่มมุ่งเน้นไปที่ ความต้องการ
ด้านความปลอดภัย (Safety Needs) ซึ่งเก่ียวข้องกับความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน เช่น การมีรายได้
ที่มั่นคง การมีที่อยู่อาศัยที่ปลอดภัย และการหลีกเลี่ยงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในชีวิต ตัวอย่างที่ชัดเจน
ในบริบทของการพัฒนาแรงงานในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน คือการจัดหาอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล 
(PPE) ให้กับแรงงาน เช่น ถุงมือหรือหน้ากาก เพื่อป้องกันอันตรายจากสารเคมีในกระบวนการคัดแยก
ขยะ การสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่ปลอดภัยช่วยลดความวิตกกังวลในชีวิตประจำวัน และช่วยให้
แรงงานมีแรงจูงใจในการพัฒนาศักยภาพมากขึ้น(Gutberlet & Carenzo, 2020)  

 ถัดมาคือ ความต้องการด้านความรักและความผูกพัน (Social Needs) ซึ่งเก่ียวข้องกับ
การสร้างความสัมพันธ์ทางสังคม เช่น การเป็นส่วนหนึ่งของครอบครัว การมีเพื่อน หรือการได้รับการ
ยอมรับในชุมชน ความต้องการในระดับนี้แสดงถึงความปรารถนาของมนุษย์ในการสร้างความสัมพันธ์
และการมีปฏิส ัมพันธ์ทางสังคม ในบริบทของคนงานเก็บขยะ การจัดตั ้งสหกรณ์แรงงาน เช่น 
Coopamare ในบราซิล แสดงให้เห็นว่าความต้องการด้านความผูกพันในระดับสังคมสามารถตอบสนอง
ได้ผ่านการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ซึ่งไม่เพียงช่วยเพิ่มความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้นในกลุ่มแรงงาน แต่ยัง
ช่วยเสริมสร้างการยอมรับจากชุมชนในวงกว้างอีกด้วย (Ludvigsen et al., 2016)  

 ระดับที่สี่คือ ความต้องการด้านความภาคภูมิใจในตนเอง (Esteem Needs) ซึ่งเป็น
ความต้องการที่เกี่ยวข้องกับการได้รับการยอมรับ ความสำเร็จส่วนบุคคล และความเคารพจากผู้อ่ืน 
ความภาคภูมิใจในตนเองเป็นสิ่งสำคัญสำหรับแรงงานที่ต้องการพัฒนาคุณภาพชีวิต งานวิจัยในอินเดียแสดงให้
เห็นว่า คนงานเก็บขยะที่ได้รับการฝึกอบรมในทักษะเฉพาะทาง เช่น การจัดการขยะรีไซเคิล มักรู้สึก
ภูมิใจในบทบาทของตนเองมากขึ ้น เนื ่องจากพวกเขาได้รับการยอมรับว่าเป็นส่วนหนึ่งของระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน และสามารถมีบทบาทสำคัญในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม(Singh et al., 2023)  

 ระดับสูงสุดในลำดับความต้องการของมาสโลว์คือ  ความต้องการในการเติมเต็ม
ศักยภาพ (Self-actualization Needs) ซึ่งหมายถึงการแสวงหาความสำเร็จในด้านที่ตนถนัด การ
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พัฒนาความสามารถในระดับสูงสุด หรือการสร้างคุณค่าให้กับผู้อื่น ตัวอย่างในระดับนี้ ได้แก่ แรงงานที่
ได้รับการส่งเสริมให้พัฒนาทักษะในเชิงลึกจนสามารถเป็นผู้ประกอบการ หรือมีบทบาทสำคัญในชุมชน 
เช่น การผลิตสินค้าจากวัสดุรีไซเคิลที่มีมูลค่าเพิ่ม ทั้งนี้ การสนับสนุนจากองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) 
หรือรัฐบาลในการจัดฝึกอบรมทักษะเฉพาะทางมีบทบาทสำคัญในการช่วยให้แรงงานบรรลุศักยภาพ
สูงสุดในชีวิต(Gutberlet & Carenzo, 2020)  

 แม้ทฤษฎีมาสโลว์จะได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง แต่ยังมีข้อจำกัดในเชิงปฏิบัติ
และการวิจัยที่ต้องพิจารณา เช่น แนวคิดเรื่องลำดับขั้นความต้องการที่ไม่ได้เป็นลำดับขั้นตายตัว มนุษย์
อาจแสวงหาความต้องการในระดับสูง เช่น ความภาคภูมิใจในตนเอง แม้ความต้องการพื้นฐานยังไม่ได้รับ
การตอบสนองอย่างสมบูรณ์ งานวิจัยสมัยใหม่ยังแสดงให้เห็นถึงความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีผลต่อ
ความสำคัญของความต้องการในแต่ละระดับ เช่น สังคมตะวันตกอาจเน้นความสำเร็จส่วนบุคคล แต่
ส ังคมในเอเช ียตะว ันออก เช ่น ญี ่ป ุ ่น อาจให้ความสำคัญกับความสัมพันธ์ในช ุมชนมากกว่า
(Gorodnichenko & Roland, 2017) นอกจากนี้ ทฤษฎีดังกล่าวไม่ได้คำนึงถึงปัจจัยเชิงบริบท เช่น 
ความต้องการที่เปลี่ยนแปลงในสถานการณ์วิกฤตหรือฉุกเฉิน 

 โดยสรุป ทฤษฎีความต้องการพื้นฐานของมาสโลว์เป็นกรอบแนวคิดที่ทรงอิทธิพล
ในการอธิบายแรงจูงใจของมนุษย์ ซึ่งสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในหลากหลายบริบท ไม่ว่าจะเป็น  
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การบริหารองค์กร หรือการพัฒนาชุมชน อย่างไรก็ตาม การปรับใช้
ทฤษฎีนี ้ต้องพิจารณาข้อจำกัดและปัจจัยเฉพาะที่เกี ่ยวข้องกับกลุ่มเป้าหมาย เพื ่อให้สามารถ
ตอบสนองความต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืน 

2.3.5 แนวทางด้านศักยภาพของมนุษย์ (Capability Approach) 
       Capability Approach หรือ พัฒนาโดย อมาตยา เซน (Amartya Sen) ในปี 1999 ผ่าน

งานเขียนที่สำคัญของเขาในหนังสือ Development as Freedom(Miletzki & Broten, 2017) แนวคิด
นี้ถือเป็นการเปลี่ยนมุมมองจากการวัดการพัฒนาด้วยตัวชี้วัดทางเศรษฐกิจ เช่น รายได้ต่อหัว หรือ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) สู่การให้ความสำคัญกับศักยภาพและเสรีภาพของมนุษย์ในมิติ  
ที่กว้างกว่า Capability Approach ชี้ให้เห็นว่า การพัฒนาไม่ใช่แค่การเพิ่มทรัพยากรทางเศรษฐกิจ  
แต่คือการเสริมสร้างโอกาสให้บุคคลสามารถเลือกและดำรงชีวิตในแบบที่พวกเขาให้คุณค่า (Mok & Jeong, 
2016; Robeyns, 2021)  

แนวคิดนี้เน้นให้ความสำคัญกับ "Capability" หรือศักยภาพในการเลือกของบุคคล 
แทนที่จะวัดเพียงผลลัพธ์ (Outcomes) ที่ได้ ตัวอย่างเช่น การเข้าถึงการศึกษาไม่ได้มีคุณค่าเพียงเพราะ
ช่วยเพิ่มรายได้ในอนาคต แต่ยังส่งผลต่อการเสริมสร้างศักยภาพในการเลือกวิถีชีวิตที่มีความหมาย เช่น 
การเป็นสมาชิกที่มีบทบาทในสังคม หรือการมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางการเมือง  
การพัฒนาที่แท้จริงจึงไม่ได้ขึ้นอยู่กับจำนวนรายได้ที่ได้รับ แต่ข้ึนอยู่กับศักยภาพและเสรีภาพในการเลือก
ดำเนินชีวิตที่ดีของประชากร (Mok & Jeong, 2016)  
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องค์ประกอบสำคัญของ Capability Approach 
(1) สิ่งท่ีบุคคลทำและเป็น  (Functioning)   

ซึ่งหมายถึงสภาวะหรือกิจกรรมที่บุคคลสามารถทำและเป็นในชีวิต เช่น การมีสุขภาพที่ดี 
การได้รับการศึกษา  หรือการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม Functioning’s แสดงถึงผลลัพธ์ที่เป็น
รูปธรรมในชีวิตที่บุคคลให้คุณค่า ตัวอย่างเช่น ในบริบทของแรงงานนอกระบบ การที่แรงงานมีสุขภาพที่
ดีถือเป็น Functioning ที่สำคัญ เพราะช่วยให้พวกเขาสามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้ 

(2)  ศักยภาพในการเลือก (Capabilities) 
                Capabilities คือศักยภาพที่บุคคลมีในการบรรลุ Functioning’s ที่พวกเขาให้คุณค่า เช่น 
การมีโอกาสเข้าถึงการศึกษา การดูแลสุขภาพ หรือการมีรายได้ที่เพียงพอ ตัวอย่างเช่น เด็กในชนบทที่มี
โรงเรียนอยู่ใกล้บ้านและมีทรัพยากรสนับสนุน ย่อมมี Capability ที่จะเลือกเรียนหนังสือมากกว่าเด็ก 
ที่ขาดโอกาสดังกล่าว Capabilities จึงไม่ใช่แค่สิ่งที่บุคคลทำได้ในปัจจุบัน แต่คือศักยภาพในการเลือก  
ที่จะทำในอนาคต (Robeyns, 2021) 

(3) ความสามารถในการกำหนดชีวิตของตนเอง (Agency) 
               Agency หมายถึงความสามารถของบุคคลในการกำหนดชีวิตและเป้าหมายของตนเอง  
โดยไม่ถูกจำกัดด้วยข้อจำกัดทางสังคมหรือเศรษฐกิจ แนวคิดนี้เชื ่อว่ามนุษย์ไม่ใช่เพียงผู้รับผลของ
นโยบายหรือสถานการณ์ แต่เป็นตัวแสดงสำคัญในการกำหนดชะตาชีวิต ตัวอย่างเช่น การส่งเสริมสิทธิ
ของแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา เช่น การจัดตั้งสหกรณ์แรงงาน หรือการสร้างเครือข่าย
ช่วยเหลือด้านการเงินและการฝึกอบรม เป็นส่วนช่วยเสริม Agency ของแรงงานในการเปลี่ยนแปลงชีวิต
ของพวกเขาเอง (Mok & Jeong, 2016)  

การนำ Capability Approach ไปใช้ในบริบทต่าง ๆ 
(1) การศึกษา ในด้านการศึกษา Capability Approach ชี้ให้เห็นว่าการศึกษาคือมากกว่า 

การเพิ่มทักษะทางวิชาการหรือเศรษฐกิจ การศึกษาเป็นช่องทางในการพัฒนาศักยภาพของบุคคล เช่น 
การเรียนรู้วิธีคิดอย่างมีเหตุผล การแสดงความเห็นในที่สาธารณะ และการเข้าถึงโอกาสที่หลากหลาย 
การศึกษาในระบบจึงต้องมุ่งเน้นที่การสร้างเสรีภาพและความสามารถในการเลือกมากกว่าการ ผลิต
แรงงานเพื่อตอบสนองตลาดเพียงอย่างเดียว ตัวอย่างเช่น การให้ทุนการศึกษาแก่เด็กหญิงในประเทศ
กำลังพัฒนาช่วยเสริม Capability ด้านการเลือกเส้นทางชีวิตที ่ไม่ถูกจำกัดด้วยค่านิยมดั ้งเดิม 
(Unterhalter, 2003)  

(2) สุขภาพ  ในด้านสุขภาพ Capability Approach ถูกนำมาใช้ในบริบทของระบบสาธารณสุข 
โดยเน้นว่า การมีสุขภาพดีไม่ใช่เพียงผลลัพธ์สุดท้าย แต่เป็นปัจจัยสำคัญในการเพ่ิมศักยภาพและเสรีภาพ
ของบุคคล ตัวอย่างเช่น การเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่เท่าเทียมกันช่วยเสริมสร้างเสรีภาพในการเลือก
และดำเนินชีวิตอย่างมีคุณค่า การศึกษาของ Alkire & Deneulin (2009) ระบุว่าระบบสาธารณสุข 
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ที่เข้าถึงได้ เช่น การสร้างสถานพยาบาลในพื้นที่ชนบทของประเทศแอฟริกา มีผลโดยตรงต่อการเพ่ิม 
Capability ของชุมชนในการดูแลสุขภาพตนเอง (Alkire & Deneulin, 2009) 

(3) แรงงานนอกระบบ  ในบริบทของแรงงานนอกระบบ เช่น คนงานเก็บขยะในประเทศกำลัง
พัฒนา Capability Approach ช่วยวิเคราะห์ว่า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ไม่ควรมุ่งเน้นที่รายได้เพียง
อย่างเดียว แต่ควรให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างศักยภาพและเสรีภาพ เช่น การจัดตั้งธนาคารขยะ  
ในอินโดนีเซียที่ไม่เพียงช่วยเพ่ิมรายได้ของแรงงาน แต่ยังช่วยเสริม Agency และ Capabilities ผ่านการ
พัฒนาทักษะและการจัดหาโอกาสที่ยั่งยืน (Sasaki et al., 2020)  

(4)  ความยุติธรรมทางสังคม  โดยแนวคิด Capability Approach ยังถูกใช้ในการประเมิน
ความยุติธรรมทางสังคม โดยชี้ให้เห็นว่า ความยุติธรรมไม่ได้อยู่ที่การกระจายทรัพยากรเท่าเทียมกัน
เท่านั้น แต่ต้องรวมถึงการสร้างโอกาสที่เท่าเทียมกันในการพัฒนาศักยภาพของบุคคล ตัวอย่างเช่น การ
ส่งเสริมสิทธิของผู้หญิงในประเทศกำลังพัฒนาผ่านการจัดอบรมทักษะและการสนับสนุนทางการเงินช่วย
เพ่ิมศักยภาพและเสรีภาพของพวกเธอในการเลือกเส้นทางชีวิต 

กล่าวโดยสรุป Capability Approach ของ Amartya Sen เป็นกรอบแนวคิดที่มีบทบาท
สำคัญในการวิเคราะห์การพัฒนา โดยเน้นการเพิ่มศักยภาพและเสรีภาพในการเลือกชีวิตที่มีคุณค่า 
แนวคิดนี้เปลี่ยนมุมมองจากการวัดการพัฒนาด้วยตัวเลขทางเศรษฐกิจไปสู่การวัดความก้าวหน้าที่
ครอบคลุมมิติทางสังคมและคุณภาพชีวิต อย่างไรก็ตาม การนำแนวคิดนี้ไปใช้จำเป็นต้องคำนึงถึง
ข้อจำกัดในการวัดผลและความแตกต่างทางวัฒนธรรม เพื่อให้สามารถพัฒนานโยบายและกลยุทธ์  
ที่ตอบสนองต่อความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3.6 ทฤษฎีความเป็นอยู่ที่ดี (Well-Being Theory) ของ Seligman (2011) 
ทฤษฎีความเป็นอยู่ที่ดี พัฒนาโดย มาร์ติน เซลิกแมน (Martin Seligman) ในปี 2011 

โดยเป็นการต่อยอดจากทฤษฎีความสุขแท้จริง (Authentic Happiness) ที่เขาเสนอไว้ก่อนหน้านี้ 
ในปี 2002 ทฤษฎีนี้เป็นแนวคิดหลักในศาสตร์จิตวิทยาเชิงบวก (Positive Psychology) ซึ่งเปลี่ยนการ
มุ่งเน้นไปที่ความสุข (Happiness) เป็นการครอบคลุมถึง “ความเป็นอยู่ที่ดี” (Well-Being) ที่หลากมิติ
และครอบคลุมมากขึ้น Seligman เสนอว่า ความสุขเป็นเพียงองค์ประกอบหนึ่งของชีวิตที่ดีเท่านั้น 
ความเป็นอยู่ที่ดีต้องพิจารณาในมิติที่กว้างขึ้น เพื่อสะท้อนถึงการที่มนุษย์สามารถ “เจริญงอกงาม” 
(Flourish) และดำเนินชีวิตอย่างมีคุณค่า โดยหลักสำคัญของ Well-Being Theory อยู่ที่ PERMA Model  
ซึ่งประกอบด้วย 5 มิติ ได้แก่ อารมณ์เชิงบวก (Positive Emotion), การมีส่วนร่วม (Engagement), 
ความสัมพันธ์ (Relationships), ความหมาย (Meaning) และความสำเร็จ (Accomplishment) ทฤษฎี
นี้ ไม่ได้มุ่งเน้นแค่ผลลัพธ์เชิงจิตวิทยา แต่ยังเน้นการเสริมสร้างองค์ประกอบเหล่านี้ในชีวิตของบุคคล  
ในบริบทที่หลากหลาย เช่น การศึกษา สุขภาพ และที่ทำงาน (Goodman et al., 2018; Kun et al., 
2017; Lambert D’raven & Pasha-Zaidi, 2016) กรอบแนวคิด PERMA ประกอบด้วยองค์ประกอบ 
5 มิติของ Well-Being Theory ดังนี้ 
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(1)  อารมณ์เชิงบวก (Positive Emotion)  หมายถึงความสามารถในการสัมผัสอารมณ์
ที่สร้างความสุข เช่น ความรัก ความขอบคุณ และความปิติยินดี Seligman ชี้ว่าอารมณ์เชิงบวกไม่เพียง
ช่วยเพิ่มความพึงพอใจในชีวิต แต่ยังส่งเสริมความสามารถในการฟื้นตัวจากความเครียด (Resilience) 
และสร้างแรงจูงใจในชีวิต Fredrickson (2001) ได้เสนอว่าอารมณ์เชิงบวกช่วยขยายกระบวนการคิด
และการกระทำของบุคคล (Broaden-and-Build Theory) เช่น เมื่อคนรู้สึกมีความสุข พวกเขาจะมี
แนวโน้มที่จะเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ และสร้างความสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้อ่ืน(Fredrickson, 2001) 

(2)  การมีส่วนร่วม (Engagement)  หมายถึงความสามารถในการดื่มด่ำกับกิจกรรม
หรือประสบการณ์จนเกิดสถานะที่เรียกว่า “ไหลลื่น” (Flow) ซ่ึง Csikszentmihalyi ระบุว่า การไหลลื่น
เกิดขึ้นเมื่อบุคคลสามารถพบจุดสมดุลระหว่างทักษะและความท้าทาย ตัวอย่างเช่น การเล่นดนตรี การ
ทำงานสร้างสรรค์ หรือการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนช่วยให้บุคคลมีความรู้สึกเติมเต็มและใช้ศักยภาพของตน
อย่างเต็มที่ การมีส่วนร่วมเช่นนี้เป็นตัวชี้วัดสำคัญของชีวิตที่มีคุณค่า(Czikszentmihalyi, 1990) 

(3)  ความสัมพันธ์ (Relationships)  ความสัมพันธ์ที่ดีและมีคุณภาพเป็นองค์ประกอบ
สำคัญของความเป็นอยู่ที่ดี มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่ต้องพ่ึงพาความสัมพันธ์ทางสังคมเพ่ือความอยู่รอดและ
ความสุข การมีความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น เช่น ความสัมพันธ์ในครอบครัว มิตรภาพ หรือความสัมพันธใ์น
ที่ทำงาน ช่วยเสริมสร้างความยืดหยุ่นทางจิตใจ และลดความเสี่ยงของโรคซึมเศร้า ตัวอย่างเช่น งานวิจัย
ของ Holt-Lunstad et al. (2010) พบว่าความสัมพันธ์เชิงบวกมีผลโดยตรงต่อสุขภาพกาย เช่น การลด
ความเสี่ยงของโรคหัวใจและอายุยืนยาว (Holt-Lunstad et al., 2010) 

(4)  ความหมาย (Meaning)  หมายถึงการมีจุดมุ่งหมายและความหมายในชีวิต เช่น 
การทำสิ่งที่มีผลกระทบต่อสังคม การเชื่อมโยงกับชุมชน หรือการมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่สร้างคุณค่า 
ความหมายในชีวิตช่วยให้บุคคลรับมือกับความยากลำบากได้ดีขึ้น และเป็นปัจจัยที่ช่วยลดความเสี่ยงของ
ปัญหาสุขภาพจิต งานวิจัยโดย Park et al. แสดงให้เห็นว่า บุคคลที่รู้สึกว่าชีวิตมีความหมายมักมีระดับ
ความพึงพอใจในชีวิตที่สูงขึ้น (Park et al.,2010) 

(5)  ความสำเร็จ (Accomplishment)  หมายถึงการบรรลุเป้าหมายหรือการมี
ความก้าวหน้าในสิ่งที่ทำ เช่น การสำเร็จการศึกษา การทำงานที่มีผลลัพธ์ที่ดี หรือการพัฒนาทักษะใหม่ ๆ   
การมีเป้าหมายและความสำเร็จช่วยสร้างความภาคภูมิใจในตนเอง และเป็นแรงผลักดันให้บุคคลแสวงหา
ความเจริญก้าวหน้าต่อไป Seligman ชี้ว่าแม้ความสำเร็จจะเป็นเป้าหมายสำคัญของชีวิต แต่ความสำเร็จ
ที่แท้จริงคือความสำเร็จที่ส่งผลดีต่อความเป็นอยู่ที่ดีโดยรวม (Seligman,2011) 

การประยุกต์ใช้ Well-Being Theory ในบริบทต่าง ๆ 
(1)  ด้านการศึกษา  PERMA Model ถูกนำมาใช้ในการออกแบบระบบการศึกษา 

ที่เน้นการพัฒนาทั้งในเชิงวิชาการและจิตวิทยา ตัวอย่างเช่น โปรแกรม Social and Emotional 
Learning (SEL) ที่เน้นการพัฒนาทักษะทางสังคมและอารมณ์ในนักเรียน ช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
ความมั่นคงทางจิตใจ และความหมายในชีวิต งานวิจัยของ Waters (2011) พบว่า การส่งเสริม PERMA 
ในโรงเรียนช่วยเพิ่มระดับความพึงพอใจในชีวิตของนักเรียน และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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(2)  ด้านสุขภาพจิต  Well-Being Theory ถูกนำมาใช้ในการออกแบบโปรแกรมที่ช่วย
เสริมสร้างความยืดหยุ ่นทางอารมณ์และลดความเสี ่ยงของโรคซึมเศร้า ตัวอย่างเช่น การฝึกสติ 
(Mindfulness Training) ช่วยเพิ่มอารมณ์เชิงบวกและลดความเครียด การศึกษาของ Fredrickson et al. 
(2008) แสดงให้เห็นว่าการฝึกสติช่วยเพ่ิมระดับ Positive Emotion และช่วยลดอาการซึมเศร้าในผู้ป่วย 

(3)  ด้านการทำงานและองค์กร  ในที่ทำงาน แนวคิด PERMA ถูกนำมาใช้เพื่อพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนความเป็นอยู่ที่ดีของพนักงาน เช่น การส่งเสริมความสัมพันธ์เชิงบวกระหว่าง
เพื่อนร่วมงาน การสนับสนุนให้พนักงานมีส่วนร่วมในงานที่ท้าทาย และการส่งเสริมความสำเร็จในงาน 
งานวิจัย ของ Harter et al. (2003) พบว่าพนักงานที่มีความพึงพอใจในชีวิตและมี PERMA ในระดับสูง                    
มักมีประสิทธิภาพในการทำงานและความผูกพันต่อองค์กรมากกว่า 

ข้อจำกัดของทฤษฎี Well-Being พบว่าการวัดผลในแต่ละมิติของ PERMA มักอาศัย
แบบสอบถามและการวิเคราะห์เชิงจิตวิทยาที่ซับซ้อน ซึ่งอาจยากต่อการนำไปใช้ในบริบทที่หลากหลาย  
อีกท้ัง PERMA Model อาจไม่ได้สะท้อนความเป็นอยู่ที่ดีในบริบทของสังคมที่มีลักษณะเน้นความสำคัญ
ของกลุ่มมากกว่าปัจเจก เช่น ในสังคมเอเชียที่ให้ความสำคัญกับความสัมพันธ์ในครอบครัวมากกว่า
ความสำเร็จส่วนบุคคล  แม้ทฤษฎีจะเน้นที่ปัจจัยภายในของบุคคล เช่น อารมณ์และความสัมพันธ์ แต่มิติ
ที่เกี่ยวกับปัจจัยโครงสร้าง เช่น ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและการเข้าถึงโอกาส อาจไม่ ได้รับการ
พิจารณาอย่างเพียงพอ 

กล่าวโดยสรุป  Well-Being Theory ของ Seligman เป็นหนึ่งในแนวคิดที่สำคัญ
ในจิตวิทยาเชิงบวก ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างความเป็นอยู ่ที ่ดีในมิติที ่หลากหลายผ่านกรอบแนวคิด 
PERMA แนวคิดนี้ช่วยอธิบายปัจจัยที่ส่งผลต่อความเจริญงอกงามในชีวิตของบุคคล และถูกนำไป
ประยุกต์ใช้ในหลายบริบท เช่น การศึกษา การทำงาน และสุขภาพจิต อย่างไรก็ตาม การนำทฤษฎีนี้
ไปใช้ต้องคำนึงถึงข้อจำกัด เช่น ความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความยากลำบากในการวัดผล  
การพัฒนาต่อเนื่องของทฤษฎีนี้ควรคำนึงถึงความซับซ้อนของบริบททางสังคมและปัจจัยโครงสร้าง 
เพื่อให้สามารถส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีได้อย่างครอบคลุมและย่ังยืน 

2.3.7 การเปรียบเทียบและบูรณาการแนวคิดและทฤษฎี 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนามีความซับซ้อน 

เนื่องจากคนงานกลุ่มนี้มักเผชิญปัญหาในหลายมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม การ
วิเคราะห์และบูรณาการแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตสามารถช่วยสร้างกรอบการพัฒนา
ที่ครอบคลุมมากขึ้น โดยบทความนี้มุ่งเปรียบเทียบและบูรณาการแนวคิดต่าง ๆ ได้แก่ แนวคิดคุณภาพ
ชีวิตขององค์การอนามัยโลก (WHOQOL), ทฤษฎีการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน (Sustainable Livelihood 
Framework: SLF), ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (Human Development Index: HDI), ทฤษฎีความ
ต้องการพ้ืนฐานของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs), แนวทางด้านศักยภาพของมนุษย์ 
(Capability Approach) และทฤษฎีความเป็นอยู่ที่ดี (Well-Being Theory) เพื่อสร้างแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะท่ีครอบคลุมและยั่งยืน ดังนี้ 
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(1)  วิเคราะห์จุดเด่นและข้อจำกัดของแต่ละทฤษฎี 
 แนวคิดคุณภาพชีวิตขององค์การอนามัยโลก (WHOQOL) มีความโดดเด่นในการ

ประเมินคุณภาพชีวิตในมิติต่าง ๆ ได้แก่ สุขภาพกาย สุขภาพจิต ความสัมพันธ์ทางสังคม และสิ่งแวดล้อม 
ทำให้สามารถวัดปัจจัยที่ส่งผลต่อคนงานเก็บขยะได้อย่างรอบด้าน เช่น การวัดผลกระทบจากการสัมผัส
สารเคมีที่เป็นอันตราย หรือผลกระทบจากการถูกตีตราในชุมชน อย่างไรก็ตาม WHOQOL มีข้อจำกัด 
ในการพิจารณาปัจจัยด้านเศรษฐกิจและรายได้ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในบริบทของแรงงานในประเทศกำลัง
พัฒนา ในขณะที่ทฤษฎีการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน (SLF) เสริมด้วยการมุ่งวิเคราะห์ทุน 5 มิติ ได้แก่  
ทุนมนุษย์ ทุนกายภาพ  ทุนการเงิน ทุนธรรมชาติ และทุนสังคม ซึ่งทฤษฏี SLF มีความเหมาะสมในการ
ระบุข้อจำกัดและโอกาสในโครงสร้างทุนที่คนงานเก็บขยะต้องเผชิญ เช่น การขาดอุปกรณ์ป้องกัน หรือ
การพึ่งพาเครือข่ายสังคมในการประกอบอาชีพ อย่างไรก็ตามทฤษฏี SLF มุ่งเน้นมุมมองเชิงโครงสร้าง
มากกว่ามิติทางจิตวิทยาหรือความพึงพอใจ(Chambers & Conway, 1992; Fredrickson, 2001; 
Maslow, 1943a, 1943b) 

ในขณะเดียวกัน ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (HDI) เป็นตัวชี้วัดที่เน้นการวัดผลลัพธ์ใน 3 มิติ 
ได้แก่ อายุขัยเฉลี่ย ค่าเฉลี่ยการศึกษา และรายได้ต่อหัว ซึ่งมีประโยชน์สำหรับการเปรียบเทียบระดับ  
การพัฒนาของแรงงานในแต่ละประเทศ อย่างไรก็ตาม HDI ไม่สามารถสะท้อนความซับซ้อนของมิติ 
ทางจิตวิทยา สังคม หรือสิ่งแวดล้อมได้ ทฤษฎีความต้องการพ้ืนฐานของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy 
of Needs) ช่วยให้เข้าใจแรงจูงใจในแต่ละระดับของแรงงาน เช่น การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันพื้นฐาน  
เพ่ือตอบสนองความต้องการทางกายภาพ หรือการสนับสนุนเครือข่ายชุมชนเพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์
ทางสังคม อย่างไรก็ตาม  ลำดับขั้นของความต้องการในทฤษฎีมาสโลว์อาจไม่สอดคล้องกับบริบทจริง
ของแรงงานที่มีข้อจำกัดทางเศรษฐกิจหรือความไม่มั่นคงในชีวิต(Maslow, 1943b) 

แนวทางด้านศักยภาพของมนุษย์ (Capability Approach) ของ Amartya Sen เน้นการวัด
เสรีภาพและโอกาสของบุคคลในการเลือกชีวิตที ่ดี แนวคิดนี ้เหมาะสมสำหรับทฤษฏีงานเก็บขยะ 
ในประเทศกำลังพัฒนาที่มักมีข้อจำกัดด้านการเข้าถึงทรัพยากรหรือโอกาสในการประกอบอาชีพ เช่น 
การสนับสนุนให้แรงงานพัฒนาทักษะการรีไซเคิลเพื่อเพิ่มมูลค่าของวัสดุ อย่างไรก็ตาม การประเมิน
ศักยภาพต้องอาศัยข้อมูลที่ซับซ้อน ซึ่งยากต่อการนำไปใช้ในบริบทที่มีทรัพยากรจำกัด ด้ านทฤษฎี 
ความเป็นอยู่ที่ดี (Well-Being Theory) ของ Seligman เสนอโมเดล PERMA ซึ่งประกอบด้วยอารมณ์เชิงบวก 
การมีส่วนร่วม ความสัมพันธ์ ความหมาย และความสำเร็จ เหมาะสำหรับการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในชุมชน 
และความภาคภูมิใจในตนเองของแรงงาน อย่างไรก็ตาม ทฤษฎีนี้ไม่ได้ครอบคลุมปัจจัยเชิงโครงสร้าง เช่น 
ความเหลื ่อมล้ำทางเศรษฐกิจ (Goodman et al., 2018; Kun et al., 2017; Lambert D’raven & 
Pasha-Zaidi, 2016) 

(2)  การบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างครอบคลุม การบูรณาการแนวคิดเหล่านี้
สามารถสร้างกรอบการพัฒนาที่ครอบคลุมมิติสำคัญของชีวิตคนงานเก็บขยะ มิติด้านสุขภาพและความ
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ปลอดภัยสามารถใช้ WHOQOL และ SLF เพ่ือวิเคราะห์ผลกระทบจากการสัมผัสขยะอันตราย หรือการ
ขาดอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (WHOQOL Group, 1997) มิติด้านเศรษฐกิจสามารถใช้ HDI และ 
Capability Approach เพ่ือเพ่ิมโอกาสและศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ เช่น การจัดตั้งสหกรณ์แรงงาน
เพื่อเพิ่มรายได้และเสริมสร้างความยั่งยืนทางเศรษฐกิจ มิติด้านสังคมสามารถใช้ Well-Being Theory 
และ SLF เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ในชุมชน และสนับสนุนทุนสังคมที่ช่วยเพิ่มความร่วมมือใน
เครือข่ายแรงงาน (Seligman, 2018; Seligman, 2011)  ส่วนมิติด้านจิตวิทยาสามารถใช้โมเดล 
PERMA และทฤษฎีมาสโลว์ในการเสริมสร้างความภาคภูมิใจในตนเอง และการยอมรับในอาชีพ สุดท้าย
ในมิติด้านสิ่งแวดล้อม SLF สามารถใช้เพื่อพัฒนาระบบจัดการขยะที่ยั ่งยืน โดยผสาน Capability 
Approach เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้แรงงานมีส่วนร่วมในเศรษฐกิจหมุนเวียน (Sen, 2014) 

กล่าวโดยสรุป แนวคิดและทฤษฎีที่เกี ่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตมีจุดเด่นและข้อจำกัด 
ที่แตกต่างกัน การบูรณาการแนวคิดเหล่านี้ช่วยสร้างแนวทางการพัฒนาที่ครอบคลุมและเหมาะสม
กับบริบทของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา การใช้กรอบการพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติ  
ทั้งด้านสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม จิตวิทยา และสิ่งแวดล้อม จะช่วยเสริมสร้างคุณภาพชีวิตคนงาน
เก็บขยะให้ดียิ่งขึ้นอย่างยั่งยืน 

2.4 บริบทของคนงานเกบ็ขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
การจัดการขยะมูลฝอยในประเทศกำลังพัฒนาเป็นประเด็นสำคัญที่มีความซับซ้อนและ

เกี่ยวข้องกับหลายมิติ ทั้งในด้านสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม ปริมาณขยะมูลฝอยในประเทศเหล่านี้
เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว อันเป็นผลมาจากการเติบโตของประชากรและเศรษฐกิจ แต่ระบบการจัดการขยะ
กลับยังล้าหลังและไม่ครอบคลุม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในประเทศกำลังพัฒนามักจัดสรร
งบประมาณระหว่าง 20-50% ของงบประมาณรวมให้กับการจัดการขยะ อย่างไรก็ตาม ยังพบว่า
ประมาณ 30-60% ของขยะมูลฝอยในเขตเมืองไม่ได้รับการเก็บรวบรวมอย่างเหมาะสม ทำให้เกิดการ
สะสมของขยะในพื้นที่สาธารณะและในชุมชนที่ไม่ได้รับบริการ (l'environnement, 2007) วิธีการ
จัดการขยะที่ใช้อยู่ส่วนใหญ่ เช่น การฝังกลบแบบเปิด (Open Dumps) และการเผาในที่โล่ง ส่งผล
กระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของประชาชนในพ้ืนที่โดยตรง (Van Ewijk & Stegemann, 2016) 

ข้อจำก ัดด ้านงบประมาณและทร ัพยากรถือเป ็นอ ุปสรรคสำคัญต่อการจ ัดการขยะ 
ในประเทศกำลังพัฒนา การขาดโครงสร้างพ้ืนฐานที่เหมาะสมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย ทำให้การจัดเก็บ การ
ขนส่ง และการกำจ ัดขยะไม่ม ีประส ิทธ ิภาพ ประกอบกับการขาดระบบการจ ัดการที ่ครอบคลุม 
ในพื้นที่ชนบทและชุมชนแออัด ทำให้ประชากรจำนวนมากยังไม่ได้รับบริการจัดการขยะ ขณะเดียวกัน  
การขาดความตระหนักรู้และความร่วมมือของประชาชนในเรื่องการแยกขยะที่ต้นทาง และการนำหลัก 3R 
(Reduce, Reuse, Recycle) มาใช้ ทำให้ปริมาณขยะที่ส่งไปกำจัดในหลุมฝังกลบเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งผล
ให้ระบบการจัดการขยะในภาพรวมไม่สามารถรองรับปริมาณขยะที่เพิ่มขึ้นได้ (Hoornweg & Bhada-Tata, 
2012) ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากปัญหาการจัดการขยะดังกล่าวส่งผลโดยตรงต่อคนงานเก็บขยะนอกระบบ  
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ซึ ่งมีบทบาทสำคัญในการคัดแยกและนำวัสดุรีไซเคิลกลับมาใช้ใหม่ แรงงานกลุ ่มนี ้ต้องทำงานใน
สภาพแวดล้อมท่ีไม่มีมาตรฐานด้านสุขอนามัย เช่น กองขยะเปิดหรือสถานที่กำจัดขยะที่ไม่มีการจัดการที่
เหมาะสม ทำให้พวกเขาต้องสัมผัสสารเคมี วัตถุแหลมคม และขยะติดเชื้อ ส่งผลให้เสี่ยงต่อโรคติดต่อและ
การบาดเจ็บ นอกจากนี้ การสูดดมควันจากการเผาขยะในที่โล่งยังส่งผลเสียต่อระบบทางเดินหายใจ
โดยตรง(Al-Khatib et al., 2020)  ในเชิงเศรษฐกิจ คนงานเก็บขยะนอกระบบมักได้รับค่าจ้างต่ำ ไม่มี
รายได้ที่มั่นคง และไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ทางสังคม เช่น ประกันสุขภาพหรือการจ้างงานที่เป็นทางการ 
ขณะเดียวกันพวกเขายังเผชิญกับการตีตราทางสังคม เนื ่องจากการทำงานเกี ่ยวข้องกับขยะและ  
สิ่งสกปรก ทำให้ขาดการยอมรับในชุมชนและสังคม  (Massoud et al., 2021)  

ระบบการจัดการขยะที่ไม่ได้มาตรฐานในประเทศกำลังพัฒนานี้ ไม่เพียงแต่สร้างผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของชุมชน แต่ยังส่งผลกระทบต่อคนงานเก็บขยะนอกระบบที่อยู่ในสายงาน
สำคัญในการลดปริมาณขยะและสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียน การพัฒนาระบบการจัดการขยะที่มี
ประสิทธิภาพ การสนับสนุนแรงงานนอกระบบผ่านนโยบายที่ครอบคลุม และการส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชน จะช่วยลดผลกระทบดังกล่าวและยกระดับคุณภาพชี วิตของแรงงานกลุ่มนี้
อย่างยั่งยืน 

2.4.1  บทบาทของคนงานเก็บขยะในระบบจัดการขยะมูลฝอย 
คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในระบบการจัดการขยะ 

มูลฝอย โดยเฉพาะในบริบทที่รัฐบาลและหน่วยงานท้องถิ่นยังไม่มีทรัพยากรหรือระบบการจัดการขยะ  
ที่ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ แรงงานกลุ่มนี้ไม่ได้เป็นเพียงผู้เก็บขยะ แต่ยังทำหน้าที่ในฐานะตัวกลาง
สำคัญในการเชื่อมโยงเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  
พวกเขาทำงานที่ช่วยลดปริมาณขยะที่ถูกท้ิงอย่างไม่ถูกต้อง เพ่ิมโอกาสในการนำวัสดุกลับมาใช้ใหม่ และ
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกซึ่งส่งผลดีต่อสิ่งแวดล้อมในระยะยาว (Gutberlet & Carenzo, 2020; 
Tasaki et al., 2024)  

(1)  การสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy)  คนงานเก็บขยะ 
มีบทบาทสำคัญในกระบวนการส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน โดยพวกเขาคัดแยกวัสดุรีไซเคิล เช่น 
พลาสติก โลหะ และกระดาษ ซึ่งสามารถนำกลับเข้าสู่ระบบการผลิตได้ งานวิจัยระบุว่าในประเทศกำลังพัฒนา 
ในหลายประเทศ เช่น อินเดีย บราซิล และฟิลิปปินส์ คนงานเก็บขยะในระบบนอกกฎหมายมีส่วนช่วย 
รวบรวมวัสดุรีไซเคิลถึง 60–80% ของวัสดุรีไซเคิลทั้งหมด (Velis, 2017) การดำเนินการนี้ไม่เพียงช่วย
ลดต้นทุนการจัดการขยะ  แต่ยังส่งผลดีต่อสิ่งแวดล้อมโดยลดปริมาณขยะที่ต้องกำจัดผ่านการฝังกลบ 
ตัวอย่างในอินโดนีเซียและอินเดียพบว่าคนงานเก็บขยะช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากขยะ
อินทรีย์ได้อย่างมีนัยสำคัญ (Kaza et al., 2018)  

(2)  บทบาทด้านสุขภาพและความปลอดภัย  การเก็บขยะเป็นงานที่มีความเสี ่ยง                 

ด้านสุขภาพสูง  ทั้งจากการสัมผัสสารเคมีอันตรายหรือ ขยะติดเชื้อ และการบาดเจ็บที่เกิดจากวัตถุมีคม 
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อย่างไรก็ตาม คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนายังคงขาดอุปกรณ์ป้องกันที ่เหมาะสม เช่น 

ฟิลิปปินส์พบว่า 78% ของคนงานเก็บขยะทำงานโดยไม่มีถุงมือหรือหน้ากาก (Citaristi, 2022; Roberts 

& Lewis-Cameron, 2010) การให้ความรู้และอุปกรณ์ป้องกัน เช่น ถุงมือและหน้ากากที่เหมาะสม 

สามารถลดความเสี่ยงนี้ได้ โครงการฝึกอบรมในโคลอมเบียแสดงให้เห็นว่าแรงงานที่ได้รับความรู้และ

อุปกรณ์สามารถเพ่ิมรายได้จากการคัดแยกวัสดุรีไซเคิลคุณภาพสูงได้ถึง 15% (Velis, 2017)  

(3)  บทบาทด้านการบูรณาการเข้าสู่ระบบจัดการขยะอย่างเป็นทางการ  คนงานเก็บขยะ 

มักทำงานในระบบนอกกฎหมาย แต่การบูรณาการพวกเขาเข้าสู่ระบบจัดการขยะอย่างเป็นทางการ

สามารถเพิ่มรายได้และยกระดับสถานภาพทางสังคม ตัวอย่างในกรุงโบโกตา ประเทศโคลอมเบีย พบว่า

หลังจากการรับรองคนงานเก็บขยะให้เป็นส่วนหนึ่งของระบบจัดการขยะ รายได้เฉลี่ยของแรงงานเพ่ิมขึ้น

ถึง 300% และพวกเขายังได้รับสิทธิประโยชน์ด้านสุขภาพและสวัสดิการ(Gómez-Maldonado et al., 

2023; Marello & Helwege, 2018) การรวมตัวเป็นสหกรณ์ เช่น สหกรณ์ SWaCH ในอินเดีย ยังช่วย

เพ่ิมอำนาจต่อรองกับตลาดและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้แรงงานได้(Buch et al., 2021) 

(4) บทบาทด้านการลดมลพิษและการปกป้องสิ่งแวดล้อม  คนงานเก็บขยะมีบทบาท

สำคัญในการคัดแยกขยะอันตราย เช่น ขยะอิเล็กทรอนิกส์และแบตเตอรี่ ซึ่งเป็นขยะที่ส่งผลกระทบ

ร้ายแรงต่อสิ่งแวดล้อม หากไม่มีการจัดการที่เหมาะสม งานศึกษาพบว่าแรงงานในฟิลิปปินส์ช่วยรวบรวม

ขยะอิเล็กทรอนิกส์กว่า 40% ของทั ้งหมดในพื ้นที ่ศึกษา(Gómez-Maldonado et al., 2023) 

ขณะเดียวกันการแยกขยะอินทรีย์เพื่อนำไปผลิตปุ๋ยหรือพลังงานชีวภาพในอินโดนีเซียและอินเดีย ช่วยลด

ปริมาณขยะที่ฝังกลบและลดการปล่อยก๊าซมีเทน ซึ่งเป็นก๊าซเรือนกระจกที่มีความรุนแรง (Citaristi, 2022)  

(5)  บทบาทด้านการสร้างความตระหนักในสังคม  การส่งเสริมบทบาทของคนงาน              

เก็บขยะในฐานะ “ผู้พิทักษ์สิ ่งแวดล้อม” มีความสำคัญเพื่อสร้างการยอมรับจากสังคม ตัวอย่างจาก

โครงการ “Waste Wise Cities” ของ UN-Habitat ช่วยยกระดับสถานภาพของคนงานเก็บขยะผ่าน

การสร้างแคมเปญที ่แสดงให้เห็นว่าแรงงานเหล่านี ้คือส่วนสำคัญของระบบจัดการขยะที ่ย ั ่งยืน

(Balthazar, 2014; Jalalipour & Namutebi, 2024) นอกจากนี้ โครงการในเคนยาและอูกันดาพบว่า

การจัดกิจกรรมฝึกอบรมการคัดแยกขยะในชุมชนที่นำโดยคนงานเก็บขยะช่วยเพิ่มปริมาณวัสดุรีไซเคิล 

ได้ถึง 50% (Kabera et al., 2019) 

โดยสรุป คนงานเก็บขยะมีบทบาทสำคัญต่อระบบจัดการขยะในประเทศกำลัง

พัฒนา การสนับสนุนในด้านสุขภาพ สวัสดิการ การฝึกอบรม และการบูรณาการในระบบอย่างเป็นทางการ 

จะช่วยให้พวกเขามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและสามารถสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อระบบเศรษฐกิจและ

สิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 
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2.4.2   ความท้าทายท่ีคนงานเก็บขยะเผชิญ  
คนงานเก็บขยะมีบทบาทสำคัญในระบบจัดการขยะ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา 

อย่างไรก็ตาม พวกเขาต้องเผชิญกับความท้าทายหลายประการ ทั้งในด้านสุขภาพและความปลอดภัย              
ความมั่นคงทางการเงิน และการถูกตีตราในสถานภาพทางสังคม ปัญหาเหล่านี้ไม่ได้เป็นเพียงอุปสรรค
ต่อคุณภาพชีวิตของแรงงานเท่านั้น แต่ยังเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาระบบจัดการขยะที่ยั ่งยืนในระดับ
โครงสร้าง 

(1)  สุขภาพและความปลอดภัย คนงานเก็บขยะทำงานในสภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วย 
ความเสี่ยง เช่น การสัมผัสกับขยะที่ปนเปื้อนเชื้อโรค สารเคมีอันตราย และขยะติดเชื้อจากโรงพยาบาล
ซึ่งไม่ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม การศึกษาในอินโดนีเซียพบว่า 68% ของคนงานเก็บขยะเคย
บาดเจ ็บจากว ัตถ ุม ีคม เช ่น กระจกหร ือเข ็มฉ ีดยา  (Velis, 2017) ในขณะที่คนงานเก ็บขยะ 
ในฟิลิปปินส์กว่า 78% ไม่มีอุปกรณ์ป้องกันที่เหมาะสม เช่น ถุงมือหรือหน้ากาก (Citaristi, 2022) การ
ขาดแคลนอุปกรณ์เหล่านี้เพิ่มความเสี่ยงต่อโรคติดเชื้อและปัญหาสุขภาพเรื้อรัง เช่น โรคระบบทางเดิน
หายใจที่เกิดจากการสัมผัสฝุ่นและก๊าซพิษจากขยะ  ความพยายามในการจัดการปัญหานี้พบได้ในบาง
โครงการ เช่น โครงการฝึกอบรมคนงานเก็บขยะในโคลอมเบีย ซึ่งมีการให้ความรู้เรื่องการจัดการขยะ
อันตรายและจัดหาอุปกรณ์ป้องกันขั้นพื้นฐาน เช่น หน้ากากและรองเท้าบูท งานวิจัยชี้ว่าคนงานที่ 
เข้าร่วมโครงการเหล่านี้มีโอกาสบาดเจ็บลดลงถึง 40% และสามารถคัดแยกขยะที่มีมูลค่าสูงได้มากขึ้น 
ส่งผลให้รายได้เพ่ิมข้ึน (Gutberlet et al., 2017) 

(2)  เศรษฐกิจและความมั่นคงทางการเงิน คนงานเก็บขยะส่วนใหญ่อยู่ในระบบ 
นอกกฎหมาย (informal sector) ซึ่งทำให้พวกเขาไม่มีรายได้ที่มั่นคง และต้องพึ่งพาราคาตลาดที่ผันผวน
ของวัสดุรีไซเคิล การศึกษาในโบโกตา ประเทศโคลอมเบีย พบว่าคนงานเก็บขยะสามารถสร้างรายได้
เฉลี่ยประมาณ $2–3 ต่อวัน ซึ่งต่ำกว่าค่าครองชีพในเมืองใหญ่ (Kaza et al., 2018) นอกจากนี้ พวกเขา 
ยังเผชิญกับการกดราคาจากพ่อค้าคนกลางที่รับซื้อวัสดุรีไซเคิลในราคาต่ำ 

โครงการบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบจัดการขยะอย่างเป็นทางการในอินเดีย 
เช่น สหกรณ์ SWaCH ได้แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จในด้านการเพ่ิมรายได้และสร้างความมั่นคงทางการ
เงินให้แรงงาน โดยสมาชิกของสหกรณ์นี้ได้รับการสนับสนุนให้เข้าถึงตลาดรีไซเคิลโดยตรงและลดการ
พ่ึงพาพ่อค้าคนกลาง รายได้เฉลี่ยของแรงงานเพ่ิมข้ึนถึง 30% หลังเข้าร่วมโครงการ และพวกเขายังได้รับ
สวัสดิการ  เช่น ประกันสุขภาพและเงินช่วยเหลือยามฉุกเฉิน (Buch et al., 2021) การรวมตัวใน
ลักษณะนี้จึงช่วยสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจในระยะยาว 

(3)  สถานภาพทางสังคมและการถูกตีตรา การถูกตีตราทางสังคมเป็นอีกหนึ่งความ
ท้าทายทีค่นงานเก็บขยะต้องเผชิญ พวกเขามักถูกมองว่าเป็นคนจนหรือทำงานที่ “สกปรก” ซึ่งส่งผลต่อ
ความภาคภูมิใจในตนเองและการยอมรับในสังคม งานวิจัยในบราซิลระบุว่า 65% ของคนงานเก็บขยะ
รู้สึกว่าถูกมองในแง่ลบ และบางคนหลีกเลี่ยงการบอกเล่าถึงอาชีพของตนในที่สาธารณะ (Dias, 2016) 
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ปัญหานี้ยิ่งทวีความรุนแรงในพื้นที่ที่ขาดความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทสำคัญของแรงงานกลุ่มนี้ในระบบ
จัดการขยะ 

อย่างไรก็ตาม โครงการรณรงค์ของ UN-Habitat ภายใต้ชื ่อ “Waste Wise Cities”  
ได้พยายามสร้างความตระหนักในสังคมเกี่ยวกับความสำคัญของคนงานเก็บขยะ โดยการยกย่องพวกเขา            
ในฐานะ “ผู้พิทักษ์สิ่งแวดล้อม” และจัดกิจกรรมเชิดชูบทบาทของพวกเขาในระบบจัดการขยะเมือง                 
งานรณรงค์ดังกล่าวช่วยเพิ่มการยอมรับในสังคมและลดการเลือกปฏิบัติต่อคนงานเก็บขยะในหลาย
ประเทศ เช่น เคนยาและอินเดีย (UN-Habitat, 2020) 

(4)  การขาดโครงสร้างพื ้นฐานและการสนับสนุนจากภาครัฐ  คนงานเก็บขยะ 
มักทำงานในพื้นที่ที่ไม่มีโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสม เช่น พื้นที่คัดแยกขยะ หรือโรงงานรีไซเคิลที่ได้
มาตรฐาน งานวิจัยในบังกลาเทศพบว่า 85% ของคนงานเก็บขยะต้องคัดแยกขยะในพ้ืนที่เปิดโล่ง ซึ่งเพ่ิม
ความเสี่ยงต่ออันตรายจากขยะอันตรายและมลพิษทางอากาศ (Citaristi, 2022) สำหรับการแก้ปัญหา
พบว่า ในบราซิลและอินเดีย มีการพัฒนา "ศูนย์รวบรวมวัสดุรีไซเคิล" ที่ได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐ
และองค์กรพัฒนาเอกชน ช่วยให้แรงงานสามารถทำงานในพ้ืนที่ปลอดภัยและขายวัสดุรีไซเคิลได้โดยตรง
ในราคายุติธรรม (Dias, 2016)  

(5)  ความเปราะบางต่อการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ    
คนงานเก็บขยะที่ทำงานในพ้ืนที่ฝังกลบขยะมักเสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ เช่น ดินถล่มและน้ำท่วม งานศึกษา                          
จากฟิลิปปินส์ระบุว่าพ้ืนที่ฝังกลบหลายแห่งไม่มีระบบจัดการน้ำฝนที่เหมาะสม ทำให้เกิดน้ำท่วมและดิน
ถล่มในช่วงฤดูฝน ซึ่งเป็นอันตรายต่อแรงงาน (Citaristi, 2022) แนวทางการแก้ไขพบว่าการลดพื้นที่ฝัง
กลบเปิด และการจัดหาที่พักพิงในช่วงภัยธรรมชาติ สามารถช่วยลดความเสี่ยงต่อคนงานเก็บขยะ (Kaza 
et al., 2018) 

(6)  การไม่มีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย คนงานเก็บขยะมักไม่ได้รับการยอมรับ
หรือมีส่วนร่วมในกระบวนการกำหนดนโยบายเกี่ยวกับระบบจัดการขยะ แม้จะมีบทบาทสำคัญในระบบ                    
การสำรวจในกรุงมะนิลา ประเทศฟิลิปปินส์ พบว่าคนงานเก็บขยะกว่า 85% ไม่มีสิทธิออกเสียงใน
แผนพัฒนาชุมชนเกี่ยวกับการจัดการขยะ (Cornea et al., 2017) ประเทศบราซิลและอินเดียได้เริ่มรวม
คนงานเก็บขยะเข้าสู่กระบวนการตัดสินใจ เช่น การตั้งตัวแทนแรงงานในคณะกรรมการจัดการขยะระดับ
ท้องถิ่น ซึ่งช่วยเพิ่มความโปร่งใสและสร้างความยุติธรรมในนโยบาย (Dias, 2016)  

กล่าวโดยสรุป การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาต้อง
อาศัยความร่วมมือจากภาครัฐ องค์กรพัฒนาเอกชน และชุมชนในพื้นที่ การลงทุนในโครงสร้าง
พื้นฐาน สุขภาพและการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ จะช่วยเพิ่มคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ และ
ส่งเสริมให้ระบบจัดการขยะมูลฝอยมีประสิทธิภาพและย่ังยืนมากขึ้น 
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 2.4.3  บทเรียนการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 

ในประเทศกำลังพัฒนา คนงานเก็บขยะมีบทบาทสำคัญในระบบการจัดการขยะและ
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) โดยพวกเขาเป็นกลไกสำคัญที่ช่วยลดปริมาณขยะในหลุมฝัง
กลบ เพิ่มการรีไซเคิล และสนับสนุนเศรษฐกิจท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม คนงานเก็บขยะจำนวนมากยังคง
ประสบปัญหาด้านคุณภาพชีวิต ทั้งในแง่ของความปลอดภัย สถานะทางสังคม และรายได้ที่ไม่แน่นอน 
การยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานกลุ่มนี้จึงเป็นประเด็นที่ได้รับความสนใจเพ่ิมขึ้นจากภาคส่วนต่าง ๆ 
ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา (Gallien & van den Boogaard, 2021)  
                    แนวทางการพัฒนา: กรณีศึกษาที่ประสบความสำเร็จ  
  (1)  ประเทศบราซิล ซึ่งเป็นตัวอย่างที่โดดเด่นในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงาน
เก็บขยะ หรือที่รู ้จักกันในชื่อ "Catadores" โดยใช้กลไกการสนับสนุนจากรัฐและการจัดตั้งสหกรณ์
แรงงาน หนึ่งในตัวอย่างสำคัญคือ Coopamare (Cooperativa dos Catadores de Papel, Papelão e 
Materiais Reaproveitáveis) ซึ่งก่อตั้งขึ้นในปี 1989 ที่เมืองเซาเปาโล สหกรณ์แห่งนี้มีบทบาทสำคัญ 
ในการเพิ่มอำนาจต่อรองของแรงงานนอกระบบ โดยช่วยให้คนงานเก็บขยะสามารถขายวัสดุรีไซเคิลใน
ราคาที่สูงขึ้นโดยไม่ต้องผ่านคนกลาง สมาชิกของ Coopamare ยังได้รับการฝึกอบรมด้านการคัดแยกขยะ 
การบริหารจัดการ และการคำนวณมูลค่าวัสดุรีไซเคิล ทำให้พวกเขาเปลี่ยนจากผู้เก็บขยะทั่วไปไปสู่การ
เป็นแรงงานที่มีศักยภาพและสามารถแข่งขันในตลาดได้(Ludvigsen et al., 2016) นอกจากนี้ สหกรณ์
ยังให้ความสำคัญกับการส่งเสริมสิทธิสตรีในกลุ่มแรงงาน โดยสนับสนุนให้ผู้หญิงซึ่งเป็นคนส่วนใหญ่  
ในกลุ่มแรงงานนี้มีบทบาทในองค์กรและสามารถสร้างรายได้ที่มั่นคงเพื่อเลี้ยงดูครอบครัว ผลลัพธ์จาก
การดำเนินงานของ Coopamare พบว่า สมาชิกมีรายได้เพ่ิมข้ึนเฉลี่ย 20-50% เมื่อเทียบกับการทำงาน
แบบอิสระ ทั้งยังได้รับการยอมรับในฐานะส่วนหนึ่งของระบบการจัดการขยะในเมือง ช่วยลดการเลือก
ปฏิบัติและสร้างความภาคภูมิใจในอาชีพ(Gutberlet, 2015; Miranda et al., 2020) 
  อีกหนึ่งกลไกที่สำคัญคือ โครงการ Bolsa Reciclagem ซึ่งริเริ่มในรัฐมินัสเชไรส์ในปี 2011 
โครงการนี้มอบเงินสนับสนุนให้กับคนงานเก็บขยะที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ โดยคำนวณจากปริมาณขยะ 
รีไซเคิลที่ส่งไปยังโรงงาน กระบวนการ มาตรการนี้ช่วยสร้างแรงจูงใจให้แรงงานเพิ่มปริมาณการรีไซเคิล
และปรับปรุงประสิทธิภาพการทำงาน ขณะเดียวกันยังช่วยลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัสดุ
รีไซเคิลในตลาด ตัวอย่างเช่น ในช่วงที่ราคากระดาษรีไซเคิลตกต่ำ เงินอุดหนุนจากโครงการช่วยให้
แรงงานยังคงมีรายได้ที่มั่นคง ผลกระทบที่สำคัญของโครงการ Bolsa Reciclagem ไม่เพียงเพิ่มรายได้
ให้กับแรงงานที่เข้าร่วมโดยเฉลี่ย 15-30% แต่ยังช่วยลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบได้อย่างมีนัยสำคัญ 
โดยบางพื้นท่ีลดลงถึง 20% (Dias, 2016) 
  รัฐบาลท้องถิ่นในเมืองต่างๆ ของบราซิล เช่น เมืองเบโลโอรีซอนชี ยังได้มีบทบาท
สำคัญในการสนับสนุนคนงานเก็บขยะผ่านการจัดจ้างสหกรณ์ให้เก็บและคัดแยกขยะรีไซเคิลจากชุมชน 
ซึ่งช่วยสร้างงานให้คนงานเก็บขยะในพ้ืนที่ ขณะเดียวกันก็ช่วยส่งเสริมการรีไซเคิลและลดปริมาณขยะในเมือง
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โครงการที่เรียกว่า Selective Waste Collection Program ช่วยเพ่ิมรายได้ของแรงงานในเมืองเบโลโอรีซอนชี
ได้ถึง 25% และยังช่วยสร้างการยอมรับในสังคมว่าแรงงานกลุ่มนี้เป็นกลไกสำคัญในระบบการจัดการ
ขยะ (Dias, 2016; Ferri et al., 2015; Marello & Helwege, 2018) 
  การสนับสนุนจากรัฐในรูปแบบของโครงการ Bolsa Reciclagem และการจัดตั้ง
สหกรณ์แรงงาน เช่น Coopamare ได้ช่วยเปลี ่ยนแปลงโครงสร้างการทำงานของคนงานเก็บขยะ 
ในบราซิล โดยลดการเอารัดเอาเปรียบจากคนกลาง และเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงตลาดวัสดุรีไซเคิล  
นอกจากนี้ การจัดการขยะในรูปแบบนี้ ยังส่งเสริมระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนที่ช่วยลดการใช้ทรัพยากร
ใหม่และลดปริมาณขยะที่ต้องกำจัด ขณะเดียวกันยังช่วยสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจให้กับแรงงาน
กลุ่มนี้ บราซิลจึงเป็นตัวอย่างที่แสดงให้เห็นว่าการบูรณาการแรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบการจัดการ
ขยะอย่างยั่งยืนสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพ(Marello & 
Helwege, 2018)  
  (2)  ประเทศอินเดีย คนงานเก็บขยะหรือ "Waste Pickers" เป็นกลุ่มแรงงานนอก
ระบบที่มีบทบาทสำคัญในระบบการจัดการขยะ แต่ยังคงเผชิญกับปัญหาการเลือกปฏิบัติ สภาพการ
ทำงานที่เสี่ยงอันตราย และการขาดสิทธิในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน ในการแก้ไขปัญหาเหล่านี้ องค์กร
พัฒนาเอกชน (NGOs) เช่น Chintan Environmental Research and Action Group ในกรุงนิวเดลี 
ได้เข้ามามีบทบาทสำคัญในการสร้างเครือข่ายแรงงานและส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของคนงานเก็บขยะ
หนึ่งในกิจกรรมที่สำคัญคือการจัดอบรมเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน เช่น การคัดแยกขยะติดเชื้อ
อย่างเหมาะสม การใช้อุปกรณ์ป้องกัน เช่น ถุงมือและหน้ากาก และการจัดการกับขยะอันตรายอย่าง
ปลอดภัย การอบรมเหล่านี้ช่วยลดความเสี่ยงต่อสุขภาพของคนงานเก็บขยะ ซึ่งมักต้องสัมผัสกับสารเคมี
อันตรายหรือขยะติดเชื้อโดยตรง นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรมให้ความรู้และเผยแพร่ข้อมูลในชุมชน
โรงเรียน และหน่วยงานต่างๆ เพื่อสร้างความตระหนักถึงบทบาทสำคัญของคนงานเก็บขยะในระบบการ
จัดการขยะ และลดการเลือกปฏิบัติทางสังคมที่แรงงานกลุ ่มนี ้ต้องเผชิญ (Kala & Bolia, 2024) 
นอกเหนือจากการฝึกอบรมด้านสุขอนามัยและความปลอดภัย Chintan ยังเน้นการสร้างเครือข่าย
ระหว่างคนงานเก็บขยะ เพื่อให้แรงงานกลุ่มนี้สามารถรวมตัวกันเจรจาต่อรองกับผู้ซื้อวัสดุรีไซเคิลได้
โดยตรง แทนที่จะต้องพึ่งพาคนกลางที่มักเอารัดเอาเปรียบ การเชื่อมโยงนี้ช่วยให้คน งานเก็บขยะ
สามารถขายวัสดุรีไซเคิลได้ในราคาที่เป็นธรรมมากขึ้น อีกทั้งยังช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กลุ่มแรงงาน 
ในฐานะเครือข่ายทางเศรษฐกิจและสังคม การรวมกลุ่มนี้ยังช่วยเปิดโอกาสให้คนงานเข้าถึงโครงการ
ช่วยเหลือหรือทรัพยากรจากภาครัฐได้ง่ายขึ้น นอกจากนี้ Chintan ยังสนับสนุนการออกบัตรประจำตัว
คนงานสำหรับคนงานเก็บขยะ ซึ ่งช่วยให้คนงานเหล่านี ้สามารถเข้าถึงบริการพื ้นฐาน เช่น การ
รักษาพยาบาล และได้รับการยอมรับอย่างเป็นทางการในฐานะส่วนหนึ่งของระบบการจัดการขยะของ
เมือง (Sandhu, 2015)  
  โครงการของ Chintan ในกรุงนิวเดลีเป็นตัวอย่างที่ดีของการผสานระหว่างการสร้าง 
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ศักยภาพแรงงานและการสร้างความเปลี่ยนแปลงในระดับชุมชน ผลลัพธ์จากโครงการดังกล่าวชี้ให้เห็น
ว่าคนงานเก็บขยะที่เข้าร่วมสามารถเพิ่มรายได้เฉลี่ย 20-30% หลังจากการรวมตัวเป็นเครือข่าย อีกทั้ง
ยังมีความม่ันใจในสถานะทางสังคมที่เพ่ิมขึ้นเนื่องจากการสนับสนุนจากชุมชน การมีส่วนร่วมขององค์กร
พัฒนาเอกชน เช่น Chintan จึงเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในอินเดีย
โดยเน้นทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และความปลอดภัยของแรงงาน(Kala & Bolia, 2024; Sandhu, 2015) 
  (3)  ประเทศอินโดนีเซีย การพัฒนาธนาคารขยะเพื่อสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียน
ธนาคารขยะ หรือ "Bank Sampah" ในอินโดนีเซีย เป็นโครงการที่มีเป้าหมายในการจัดการขยะอย่าง
ยั่งยืน โดยส่งเสริมให้ประชาชนและคนงานเก็บขยะมีส่วนร่วมในระบบการแยกขยะและรีไซเคิล โครงการ
นี้สนับสนุนให้ประชาชนสามารถแลกเปลี่ยนวัสดุรีไซเคิล เช่น ขวดพลาสติก กระดาษ และโลหะ กับเงิน
สดหรือสินค้าในชีวิตประจำวัน โดยกระบวนการนี้ไม่เพียงช่วยสร้างรายได้เสริมให้กับคนงานเก็บขยะ  
แต่ยังส่งเสริมให้ครัวเรือนแยกขยะตั ้งแต่ต้นทาง ซึ ่งเป็นจุดเริ ่มต้นของระบบการจัดการขยะที ่มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น (Ilham & Yustianto, 2024) 
  ธนาคารขยะทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวมวัสดุรีไซเคิลจากชุมชน และช่วยลด
ปริมาณขยะท่ีถูกส่งไปยังหลุมฝังกลบได้อย่างมีนัยสำคัญ ตัวอย่างที่ประสบความสำเร็จ เช่น ธนาคารขยะ 
ในเมืองยอกยาการ์ตา (Yogyakarta) ซึ่งรับซื้อขยะจากประชาชนและคนงานเก็บขยะ เพื่อนำไปแยก
ประเภทและขายต่อให้กับบริษัทรีไซเคิล ธนาคารเหล่านี้ยังช่วยลดค่าใช้จ่ายในการจัดการขยะของ
เทศบาลเมือง และสร้างรายได้ให้กับแรงงานในกลุ ่มนอกระบบ ข้อมูลจากการศึกษาพบว่า การ
ดำเนินงานของธนาคารขยะ ในเมืองสำคัญของอินโดนีเซียช่วยลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบได้ถึง 30% 
ในบางพ้ืนที่ และส่งเสริมการรีไซเคิลวัสดุได้มากกว่า 80% ของขยะที่เก็บรวบรวม (Irfana et al., 2023; 
Purba et al., 2014) นอกจากการรวบรวมและจัดการวัสดุรีไซเคิล ธนาคารขยะยังเป็นแหล่งฝึกอบรม
และสร้างความรู้ให้กับคนงานเก็บขยะและประชาชนในชุมชนเกี่ยวกับการเพิ่มมูลค่าของวัสดุรีไซเคิล
ตัวอย่างเช่น ธนาคารขยะในกรุงจาการ์ตาได้จัดเวิร์กช็อปให้คนงานเก็บขยะเรียนรู้การแปรรูปวัสดุรีไซเคิล
ให้กลายเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ เช่น กระเป๋าจากขวดพลาสติก หรือผลิตภัณฑ์จากกระดาษรีไซเคิลที่สามารถ
นำไปจำหน่ายในตลาดได้ ความคิดริเริ่มนี้ช่วยเพิ่มรายได้ให้กับคนงาน และเปิดโอกาสให้พวกเขาเข้าสู่
ระบบเศรษฐกิจในฐานะผู้ประกอบการทางสังคม (Harfadli et al., 2024) โครงการธนาคารขยะยังมี
บทบาทสำคัญในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) ของอินโดนีเซีย โดยเชื่อมโยงทุกภาค
ส่วน ตั้งแต่ประชาชน ครัวเรือน คนงานเก็บขยะ ไปจนถึงอุตสาหกรรมรีไซเคิล เป้าหมายคือการลดการ
ใช้ทรัพยากรใหม่ และเพ่ิมการใช้วัสดุซ้ำอย่างมีประสิทธิภาพ ตัวอย่างเช่น ในเมืองสุราบายา (Surabaya) 
ธนาคารขยะบางแห่งมีการพัฒนาระบบแลกเปลี่ยนขยะกับเครดิตค่าเดินทางในระบบขนส่งสาธารณะ
เพ่ือจูงใจประชาชนให้แยกขยะและสนับสนุนการรีไซเคิล (Ilham & Yustianto, 2024) 
  ผลลัพธ์จากการดำเนินงานของธนาคารขยะแสดงให้เห็นว่าการสนับสนุนโครงการ
ดังกล่าวไม่เพียงช่วยลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบ แต่ยังช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ
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ผ่านการสร้างรายได้ที่มั่นคง การพัฒนาความรู้ และการสร้างเครือข่ายทางเศรษฐกิจในชุมชน ธนาคาร
ขยะในอินโดนีเซียจึงเป็นตัวอย่างที่ดีของการผสานการจัดการขยะและการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อความ
ยั่งยืนในประเทศกำลังพัฒนา (Harfadli et al., 2024; Ilham & Yustianto, 2024) 
  (4)  ประเทศเปรู : การบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ 
  ในเปรู โครงการ Ciudad Saludable เป็นตัวอย่างที่สำคัญของการบูรณาการคนงาน 
เก็บขยะเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจอย่างเป็นทางการ โครงการนี้ริเริ่มขึ้นเพื่อตอบสนองต่อปัญหาการจัดการ
ขยะที่ไม่มีประสิทธิภาพ และสถานะที่ถูกละเลยของคนงานเก็บขยะในระบบเศรษฐกิจและสังคม  
ตัวโครงการมุ่งเน้นการสร้างความร่วมมือระหว่างคนงานเก็บขยะ องค์กรพัฒนาเอกชน และรัฐบาล
ท้องถิ่น โดยเน้นการเพ่ิมศักยภาพของแรงงานผ่านการฝึกอบรมด้านการจัดการธุรกิจ เช่น การเพ่ิมมูลค่า
ของวัสดุรีไซเคิล การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่เหมาะกับตลาด และการพัฒนาระบบการขายผลิตภัณฑ์  
รีไซเคิลในตลาดท้องถิ่น ความร่วมมือนี้ช่วยให้คนงานเก็บขยะเปลี่ยนบทบาทจากแรงงานที่อยู่ในระบบ
เศรษฐกิจนอกระบบไปสู่ผู ้ประกอบการทางสังคมที่มีบทบาทสำคัญในระบบเศรษฐกิจอย่างยั ่งยืน
(Armony et al., 2014; Linares, 2010) 
  หนึ่งในความสำเร็จที่สำคัญของ Ciudad Saludable คือการสนับสนุนให้คนงาน 
เก็บขยะ รวมตัวกันเป็นสมาคมหรือสหกรณ์ ซึ่งทำให้พวกเขาสามารถเข้าถึงทรัพยากรและการสนับสนุน
จากภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตัวอย่างเช่น การสนับสนุนด้านอุปกรณ์สำหรับการคัดแยกขยะ  
การจัดตั้งสถานที่รวบรวมขยะที่ได้มาตรฐาน และการช่วยเหลือด้านการขอสินเชื่อเพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานในการดำเนินงานของสหกรณ์ นอกจากนี้ โครงการยังได้ส่งเสริมให้คนงานเก็บขยะเรียนรู้วิธี 
สร้างแบรนด์สินค้าที่ผลิตจากวัสดุรีไซเคิล เช่น การผลิตกระเป๋าจากขยะพลาสติก การทำกระดาษรีไซเคิล
เพื่อผลิตสินค้าเครื่องเขียน และการผลิตของตกแต่งที ่สามารถจำหน่ายในตลาดทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศได้ ความคิดริเริ ่มนี้ช่วยเพิ่มมูลค่าให้กับวัสดุรีไซเคิลและเพิ่มรายได้ ให้กับแรงงานกลุ ่มนี้ 
อย่างยั่งยืน (Vives, 2022) 
  โครงการ Ciudad Saludable ยังให้ความสำคัญกับการให้ความรู้แก่ประชาชนทั่วไป
และการสร้างความตระหนักถึงบทบาทของคนงานเก็บขยะในระบบการจัดการขยะ โดยมีการ 
จัดกิจกรรมให้ความรู้ในโรงเรียนและชุมชน รวมถึงการจัดแคมเปญส่งเสริมการแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง  
ซึ่งช่วยสร้างความร่วมมือ ในระดับชุมชนและทำให้คนงานเก็บขยะได้รับการยอมรับในฐานะผู้ที่มีบทบาท
สำคัญในการรักษาสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ ความร่วมมือระหว่างโครงการกับรัฐบาลท้องถิ่นยังส่งผลให้
คนงานเก็บขยะในหลายพื้นที่ของเปรูได้รับสิทธิในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน เช่น การรักษาพยาบาลและ
การประกันสุขภาพ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของความพยายามในการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (Armony et al., 
2014; Linares, 2010; Vives, 2022) 
  กล่าวโดยสรุปกรณีศึกษาจาก บราซิล แสดงให้เห็นว่าการสนับสนุนจากภาครัฐ เช่น 
การจัดตั้งสหกรณ์แรงงาน (Coopamare) และโครงการ Bolsa Reciclagem ช่วยเพิ่มรายได้และ
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ลดความเสี่ยงของคนงานนอกระบบ ในขณะที่ อินเดีย เน้นการสร้างเครือข่ายแรงงานและการอบรม
เรื่องความปลอดภัย โดยมีองค์กร Chintan Environmental Research and Action Group เป็น
แกนนำช่วยเพิ่มศักยภาพของคนงานเก็บขยะและลดการพึ่งพาคนกลาง  อินโดนีเซีย พัฒนาธนาคาร
ขยะ (Bank Sampah) เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนแยกขยะและช่วยเพิ่มรายได้ให้คนงานเก็บขยะผ่าน
การแลกเปลี่ยนวัสดุรีไซเคิลกับเงินสดหรือสินค้า ธนาคารขยะยังสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียนโดยลด
ปริมาณขยะในหลุมฝังกลบ ด้าน เปรู โครงการ Ciudad Saludable เน้นบูรณาการแรงงานนอก
ระบบเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ โดยสร้างความร่วมมือระหว่างคนงานเก็บขยะ องค์กรพัฒนาเอกชน และ
ภาครัฐ พร้อมส่งเสริมการแปรรูปวัสดุรีไซเคิลเพื ่อเพิ ่มมูลค่า   โดยบทเรียนสำคัญ ได้แก่ การ
สนับสนุนจากรัฐ การรณรงค์สร้างความตระหนักในชุมชน และการส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน  ซึ่ง
ช่วยลดความเหลื่อมล้ำและเพิ่มรายได้ให้กับคนงานเก็บขยะ ข้อเสนอแนะในอนาคตเน้นการบูรณา
การเทคโนโลยี การสนับสนุนเชิงนโยบาย และการสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบอย่างย่ังยืน 

2.5 การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) 
     คนงานเก็บขยะ ซึ่งเป็นกลุ่มแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา มีบทบาทสำคัญ              

ในระบบจัดการขยะและการสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) อย่างไรก็ตาม พวกเขา
ต้องเผชิญกับปัญหาคุณภาพชีวิตในหลายมิติ เช่น สุขภาพกาย สุขภาพจิต ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และ
การถูกตีตราทางสังคม การพัฒนานโยบายหรือแนวทางที่ตอบโจทย์ความซับซ้อนในบริบทของแรงงาน
กลุ่มนี้ จำเป็นต้องมีการศึกษาเชิงลึกที่วิเคราะห์และเชื่อมโยงองค์ความรู้จากหลากหลายแหล่ง และการ
สังเคราะห์อภิมานเชิงคุณภาพ (Meta-Synthesis) เป็นเครื่องมือสำคัญที่สามารถตอบสนองต่อความท้า
ทายนี้ได้อย่างเหมาะสม 

2.5.1  ความสำคัญของการสังเคราะห์อภิมานการวิจัยในบริบทของคุณภาพชีวิต 
การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis)   เป็นกระบวนการรวบรวม วิเคราะห์ 

และตีความผลการวิจัยเชิงคุณภาพที่มีความน่าเชื่อถือสูง จากแหล่งข้อมูลหลากหลาย เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้ใหม ่ ที่ครอบคลุมและลึกซึ้ง กระบวนการนี้ไม่เพียงช่วยให้เข้าใจประเด็นปัญหาที่คนงานเก็บขยะ
ต้องเผชิญในหลากหลายมิติ แต่ยังเชื่อมโยงมิติเหล่านั้นเข้าด้วยกันเพื่อสร้างมุมมองที่เป็นระบบและ
สมบูรณ์แบบ กระบวนการนี้ดำเนินผ่านการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systematic Review) 
เป็นวิธีการวิจัยที่ใช้วิธีการเชิงระบบที่แม่นยำและครอบคลุม มีเป้าหมายในการรวบรวม วิเคราะห์ และ
สรุปข้อมูลจากงานวิจัยในหัวข้อเฉพาะอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ กระบวนการนี้เริ่มต้นด้วยการ
กำหนดเกณฑ์การคัดเลือกและตัดสินใจที่ชัดเจน ซึ่งช่วยลดความลำเอียงและเพิ่มความน่าเชื่อถือใน
ผลลัพธ์ (Frank & Hatak, 2014)  จุดเด่นของกระบวนการอยู่ที่ความละเอียดและความโปร่งใส ด้วยการ
วางข้ันตอนที่เป็นระบบตั้งแต่ต้นจนจบ ช่วยให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องและแม่นยำ สนับสนุนการตัดสินใจและ
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การพัฒนางานวิจัยในหัวข้อเฉพาะได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ที่ลึกซ้ึงและมีศักยภาพ
ในการสนับสนุนเชิงวิชาการและนโยบาย ในทางกลับกัน การทบทวนวรรณกรรมทั่วไป (Literature 
Review) เป็นการศึกษาเบื้องต้นหรือสำรวจแนวโน้มของงานวิจัย ซึ่งอาจขาดความโปร่งใสและมีความ
ลำเอียงในกระบวนการเลือกข้อมูล เนื่องจากมักอาศัยดุลยพินิจและความเชี่ยวชาญของผู้วิจัย การไม่มี
เกณฑ์คัดเลือก ที่ชัดเจนอาจทำให้ผลลัพธ์ไม่ครอบคลุมหรือมีมุมมองที่จำกัด นอกจากนี้ ผลลัพ ธ์ที่ได้ 
อาจไม่สอดคล้องและยากต่อการนำไปใช้ในเชิงนโยบายหรือการพัฒนางานวิจัยที่ซับซ้อน 

การสร้างองค์ความรู้ในวงการวิจัยสามารถดำเนินการได้ผ่านวิธีการที่หลากหลาย โดยการ 
วิเคราะห์อภิมาน (Meta-Analysis) และ การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) ถือเป็นสอง
แนวทางสำคัญที่ตอบสนองลักษณะของงานวิจัยที่แตกต่างกัน ทั้งสองวิธีมีวัตถุประสงค์และการใช้งาน
เฉพาะตัว ซึ ่งเหมาะสมกับประเภทของข้อมูลและเป้าหมายของการศึกษา  Meta-Analysis เป็น
กระบวนการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัยเชิงปริมาณที่คล้ายคลึงกัน โดยใช้วิธีทางสถิติเพ่ือ
รวมผลลัพธ์ของการศึกษาและตรวจสอบสมมติฐานที่สอดคล้องกันในงานวิจัยเหล่านั้น ตัวอย่างการใช้
งาน ได้แก่ การประเมินประสิทธิภาพของวิธีการรักษาทางการแพทย์ หรือการวิเคราะห์ความสัมพันธ์
ระหว่างตัวแปรในงานทดลอง การวิเคราะห์แบบ Meta-Analysis ช่วยเพิ่มความน่าเชื่อถือของผลลัพธ์
ผ่านการรวมข้อมูลจากตัวอย่างขนาดใหญ่ ซึ่งสามารถตรวจสอบความสัมพันธ์และผลกระทบได้อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติ  ในทางตรงกันข้าม การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) มุ่งเน้นการ
ผสานและตีความผลลัพธ์จากงานวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อนำเสนอองค์ความรู้ใหม่ที่มีความลึกซึ้งและ
ครอบคลุม วิธีนี้เหมาะสำหรับการทำความเข้าใจปรากฏการณ์หรือพฤติกรรมในบริบทที่ซับซ้อน เช่น 
การศึกษาประสบการณ์ของผู้ป่วย การวิเคราะห์บทบาททางสังคม หรือการสำรวจปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.5.2   แนวทางการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta- Synthesis)   
               เป็นการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Synthesis) ซึ ่งกระบวนการ 
ที่มีบทบาทสำคัญในงานวิจัยยุคปัจจุบัน โดยเฉพาะในสาขาที่ต้องการความเข้าใจในเชิงลึกเกี่ยวกับ
ปรากฏการณ์ที่มีความซับซ้อน เช่น การศึกษาในสาขาสาธารณสุข การศึกษา และสังคมศาสตร์ วิธีการนี้
ช่วยให้นักวิจัยสามารถรวบรวม วิเคราะห์ และตีความข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาองค์
ความรู้ใหม่ที่ครอบคลุมและตอบโจทย์ในบริบทที่แตกต่างกัน  หนึ่งในจุดเด่นของการสังเคราะห์เชิง
คุณภาพคือ ความหลากหลายของแนวทางที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล เช่น Meta-Narrative Synthesis, 
Critical Interpretive Synthesis (CIS), Meta-Study, Meta-Ethnography, Grounded Theory 
Synthesis, Thematic Synthesis และ Framework Synthesis แต่ละแนวทางมีจุดเด่นเฉพาะตัวใน
การนำไปใช้ในบริบทที่แตกต่างกัน อย่างไรก็ตาม การใช้คำศัพท์และวิธีการที่ไม่สอดคล้องกันยังคงเป็น
ข้อท้าทายที่สำคัญสำหรับนักวิจัยในปัจจุบัน 
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   วิวัฒนาการของการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) เชิงคุณภาพ ถือกำเนิด
ขึ้นจากความพยายาม ในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพอย่างมีระบบในช่วงปี 1980 โดย Noblit และ 
Hare (1988) เป็นผู ้บุกเบิกด้วยการพัฒนาแนวทาง Meta-Ethnography วิธีการนี ้เน้นการแปล
ความหมายและการตีความข้อมูลจากงานวิจัยหลายชิ ้น เพื ่อสร้างแนวคิดใหม่ที ่สามารถอธิบาย
ปรากฏการณ์ที่ซับซ้อนได้ลึกซึ้งขึ้น Meta-Ethnography ไม่ได้เพียงรวบรวมข้อมูล แต่ยังวิเคราะห์ข้อมูล
ในเชิงเปรียบเทียบเพื่อพัฒนาความเข้าใจที่ครอบคลุม ทำให้แนวทางนี้ได้รับการยอมรับในหลากหลาย
สาขาวิชา เช่น สังคมศาสตร์ การศึกษา และการพยาบาล  ในช่วงปี 1990 การพัฒนาการสังเคราะห์ 
อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) ขยายไปสู่การจัดระเบียบและขยายกรอบการวิเคราะห์ข้อมูล 
เชิงคุณภาพ โดย Sandelowski และ Emden (1997) ได้นำเสนอว่า การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ
สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้หากมีการวิเคราะห์ที่ลึกซึ้งและรอบด้าน ขณะเดียวกัน Paterson และ
คณะ (2001) ได้พัฒนาแนวทาง Meta-Study ที่มุ่งเน้นการวิเคราะห์ 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ทฤษฎี 
วิธีวิทยา และข้อมูล วิธีการนี้ช่วยสร้างความเข้าใจที่ลึกซึ้งในหัวข้อที่กำลังศึกษา และสนับสนุนการพัฒนา
องค์ความรู้ที่ตอบสนองต่อความต้องการของบริบทที่ซับซ้อน 

   การสร ้ า งมาตรฐานโดย Sandelowski และ Barroso ในช ่ ว งต ้นทศวรรษ 2000s 
Sandelowski และ Barroso มีบทบาทสำคัญในการสร้างมาตรฐานให้กับกระบวนการ การสังเคราะห์
อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) โดยพวกเขาได้จำแนกข้อมูลเชิงคุณภาพออกเป็น 2 ประเภทหลัก 
ได้แก่  การสังเคราะห์ (Synthesis) เน้นการตีความและวิเคราะห์เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ และการสรุป 
(Summary) มุ่งแสดงภาพรวมของข้อค้นพบจากงานวิจัย การกำหนดกรอบแนวคิดนี้ช่วยให้นักวิจัย
สามารถจัดการข้อมูลเชิงคุณภาพที่ซับซ้อนได้อย่างมีระบบ ลดความลำเอียงในกระบวนการตีความ และ
สร้างความชัดเจนในการสังเคราะห์องค์ความรู้ นอกจากนี้  Sandelowski และ Barroso ยังช่วยขยาย
ขอบเขตของการสังเคราะห์อภิมานการวิจ ัย (Meta-Synthesis) ให้ครอบคลุมสาขาต่าง ๆ เช่น 
การแพทย์และการพยาบาล ในต้นศตวรรษที่ 21 Meta-Synthesis ได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายใน
สาขาการพยาบาล การศึกษา และการจัดการสุขภาพ โดย  Barnett-Page และ Thomas (2009) ได้
ว ิเคราะห์และจำแนกวิธ ีการสังเคราะห์เชิงคุณภาพ เช่น  Meta-Narrative Synthesis, Thematic 
Synthesis และ Grounded Theory พร้อมทั้งชี้ให้เห็นถึงความไม่ชัดเจนในคำศัพท์และแนวทางการ
สังเคราะห์ในสาขาวิชาต่าง ๆ นักวิจัยยังได้เสนอให้มีการพัฒนามาตรฐานที่ชัดเจนเพ่ือสนับสนุนการวิจัย
ที่ต้องการความลึกซึ้งและครอบคลุม นอกจากนี้ Dixon-Woods และคณะ (2006) ได้พัฒนาแนวทาง 
Critical Interpretive Synthesis (CIS) ที่เน้นการวิเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณภาพในหลากหลายบริบท 
โดยการตีความข้อมูลเพื่อสร้างความเข้าใจในประเด็น ที่ซับซ้อน สำหรับการพัฒนาในยุคปัจจุบัน  โดย
ในช่วงปี 2010s การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis)  ได้รับการพัฒนาต่อเนื ่องเพ่ือ
ตอบสนองต่อความซับซ้อนในบริบทที่มีความหลากหลายสูง เช่น การศึกษาสุขภาพจิต การจัดการ
สุขภาพชุมชน และการวิเคราะห์เชิงวัฒนธรรม Sandelowski และ Barroso (2007) ยังคงเป็นแนวทาง
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สำคัญในการกำหนดแนวทางการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ โดยเฉพาะในสาขาการแพทย์ การพยาบาล และ
สังคมศาสตร์ และ Finfgeld-Connett (2018) ได้ชี้ให้เห็นถึงความสำคัญของ Meta-Synthesis ในการ
พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ ที่ตอบสนองต่อความต้องการเฉพาะในแต่ละบริบท นอกจากนี้ การสังเคราะห์ 
อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) ยังถูกนำมาใช้ในการพัฒนาทฤษฎีที่ซับซ้อนซึ่งสะท้อนความเป็นจริง
ของสถานการณ์ในสาขาต่าง ๆ 
               จุดเด่นของการสังเคราะห์เชิงคุณภาพ อยู่ที่ความสามารถในการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ 
การวิเคราะห์เชิงลึก และการสร้างกรอบแนวคิดที่ครอบคลุม เหมาะสำหรับการศึกษาบริบทที่ซับซ้อน 
เช่น การวิเคราะห์ประสบการณ์ชีวิต การทำความเข้าใจพฤติกรรมทางสังคม หรือการวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ในสถานการณ์เฉพาะ การสังเคราะห์เชิงคุณภาพจึงเป็นเครื่องมือที่ทรงพลังในการศึกษา 
เชิงปรากฏการณ์ ที่ต้องการความละเอียดอ่อนและความเข้าใจในเชิงลึก  อย่างไรก็ตาม ข้อจำกัดและ
ความท้าทายของการสังเคราะห์เชิงคุณภาพ ได้แก่ ความไม่สอดคล้องในคำศัพท์และแนวทาง ความ
ยากลำบากในการรวบรวมข้อมูล และข้อจำกัดในการสรุปผลเชิงสถิติ แม้ว่าวิธีการนี้จะช่วยให้สามารถ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพได้ดี แต่กระบวนการยังต้องอาศัยความเชี่ยวชาญและเวลาที่มากพอในการ
ดำเนินการ  
               การนำไปใช้ในบริบทคนงานเก็บขยะ การสังเคราะห์เชิงคุณภาพมีความสำคัญอย่างยิ่ง            
ในการศึกษาปัญหาที่เก่ียวข้องกับคนงานเก็บขยะ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา ซึ่งแรงงานกลุ่มนี้มัก
เผชิญความท้าทายในหลากหลายด้าน เช่น สุขภาพ เศรษฐกิจ และการยอมรับทางสังคม การใช้วิธีการ
สังเคราะห์เชิงคุณภาพ เช่น การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) ช่วยให้นักวิจัยสามารถ
วิเคราะห์ข้อมูลจากงานวิจัยที่หลากหลาย เพ่ือนำเสนอแนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองต่อปัญหาดังกล่าว
ในทุกมิติ การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) มีบทบาทสำคัญในการสร้างองค์ความรู้  
3 ประเภทหลัก ได้แก่ (1) การพัฒนาทฤษฎี (Theory Building) เป็นกระบวนการพัฒนาทฤษฎีอย่าง
เป็นระบบ โดยมุ่งเน้นการสร้าง ขยาย หรือปรับปรุงทฤษฎีที ่มีอยู ่ให้สมบูรณ์ยิ ่งขึ ้น ทฤษฎีเหล่านี้  
ซึ่งประกอบด้วยชุดแนวคิดหรือหลักการที่มีโครงสร้างชัดเจน ทำหน้าที่เป็นกรอบอธิบายในงานวิจัยทาง
วิทยาศาสตร์ เพื่อช่วยให้เข้าใจ ทำนาย และกำหนดทิศทางการศึกษาปรากฏการณ์เฉพาะ เช่น ทฤษฎี
ฐานราก (Grounded Theory) และการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) โดยผลการวิจัย
มักใช้เพื่อยืนยัน ท้าทาย หรือปรับปรุงทฤษฎี ซึ่งส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาความเข้าใจ
ใหม่ของทฤษฎีดังกล่าว(Noblit & Hare, 1988) (2) การขยายความทฤษฎี (Theory Explication) 
แนวทางนี้มุ่งเน้นการใช้ผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงแนวคิดเชิงทฤษฎีเฉพาะ (Single Concept) โดยนำไปสู่
การตีความใหม่หรือการสร้างความชัดเจนในแนวคิดนั ้น ๆ (Urquhart, 2011) (3) การสังเคราะห์ 
เชิงพรรณนา (Descriptive Meta-Synthesis) เป็นกระบวนการสังเคราะห์และวิเคราะห์ผลการวิจัย 
จากหลายงานศึกษา เพื่อให้ได้ความเข้าใจเชิงลึกและครอบคลุมในหัวข้อเฉพาะ โดยการพิจารณาและ
รวมผลลัพธ์จากการศึกษา พร้อมทั้งวิเคราะห์ประเด็นที่ไม่เป็นโครงสร้าง (Non-Structural Aspects)  
ของผลการวิจัย (Paterson, 2001) 
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กล่าวโดยบทสรุป การสังเคราะห์เชิงคุณภาพเป็นวิธีการสำคัญที่ช่วยให้นักวิจัย
สามารถพัฒนาความเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นที่ซับซ้อนได้อย่างครอบคลุมโดยเฉพาะในบริบทของ
คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา การปรับปรุงแนวทางและการพัฒนามาตรฐานในการ
สังเคราะห์เชิงคุณภาพจะช่วยเพิ่มคุณภาพของงานวิจัย และนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ที่สามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการในบริบทที่หลากหลายอย่างยั่งยืน โดยการศึกษาครั้งนี้ได้ประยุกต์ใช้แนวคิด
นำแนวคิดของ Sandelowski และ Barroso (2007) ซึ่งพัฒนาวิธีการเพิ่มเติม Noblit และ Hare (1988) 
ที่ใช้วิธี Meta-Ethnography โดยกำหนดกรอบที่แยกการสังเคราะห์ออกเป็น การตีความเชิงลึก 
(Synthesis) และ การสรุปข้อค้นพบ (Summary) ช่วยให้สามารถจัดการข้อมูลที่หลากหลายและ
ซับซ้อนในบริบทของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา ซึ่งช่วยเพิ่มความชัดเจนและลดอคติใน
กระบวนการวิจัยช่วยให้สามารถเชื ่อมโยงผลการวิจัย  ในหลากหลายมิติ เช่น สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ และการยอมรับทางสังคม เพื่อพัฒนาแนวทางการแก้ปัญหาที่
ครอบคลุม นอกจากนี้ แนวคิดดังกล่าวยังช่วยสร้างความเข้าใจเชิงลึกในประเด็นเฉพาะ พร้อมทั้ง
สนับสนุนการพัฒนานโยบายที่เหมาะสมกับบริบทของแรงงานกลุ่มนี้อย่างยั่งยืน 

2.5.3  ขั้นตอนการดำเนินการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย 
การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) เป็นกระบวนการสำคัญในการ

รวบรวม วิเคราะห์ และตีความผลการวิจัยเชิงคุณภาพจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้
ใหม่ที่มีความลึกซึ้งและครอบคลุม โดยแนวคิดของ Sandelowski และ Barroso (2007) ถือเป็นหนึ่งใน
กรอบการดำเนินการที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง เนื่องจากมีการกำหนดขั้นตอนที่ชัดเจนและเป็น
ระบบ ซึ่งช่วยลดอคติและเพิ่มความแม่นยำในกระบวนการวิจัยการรวบรวมและคัดเลือกข้อมูลขั้นตอน
การดำเนินการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย  ตามแนวคิดของ Sandelowski และ Barroso (2007)  
การสังเคราะห์อภิมานการวิจัยเชิงคุณภาพประกอบด้วย 6 ขั้นตอนสำคัญ ดังนี้: 

ขั้นตอนที่ 1 การกำหนดคำถามวิจัย (Formulating the Research Question)   
เป็นพื้นฐานสำคัญของกระบวนการวิจัย โดยเฉพาะในกระบวนการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-
Synthesis) ซึ่งต้องอาศัยกรอบแนวคิดที่ชัดเจนเพ่ือชี้นำการวิเคราะห์และการตีความงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
ประกอบด้วย :  

จิตนิยมวัตถุวิสัย (Objective Idealism) แนวคิดนี้เสนอว่าข้อมูลที่ปรากฏในงานวิจัย
ไม่ใช่เพียง "ข้อเท็จจริงที่แยกจากกัน" แต่เป็นการสร้างองค์ความรู้ที่สะท้อนความจริงในลักษณะเชิงวัตถุ 
งานวิจัยจึงถูกมองว่าเป็นชิ้นส่วนของ "ภาพรวม" ที่ต้องนำมาประกอบกันเพ่ือทำความเข้าใจหัวข้อในเชิง
ลึกและครอบคลุม (Minazzi, 2022) 

การสร้างโครงสร้างขององค์ความรู ้ใหม่  (Reconstruction of Knowledge) 
กระบวนการนี้นักวิจัยจะต้อง "ถอดรหัส" ความคิดสำคัญจากงานวิจัยเดิม และวิเคราะห์จากมุมมองที่เน้น
เช ิงประจ ักษ ์และเช ิงว ิ เคราะห์  (Empirical and Analytical). ต ัวอย ่างเช ่น ในการศ ึกษาประเด็น 
ด้านการศึกษา นักวิจัยอาจเริ่มต้นจากการกำหนดแนวคิดหลัก เช่น "บทบาทของความหลากหลาย 
ในห้องเรียน" และใช้กรอบปรัชญาเพ่ือเชื่อมโยงข้อค้นพบต่าง ๆ ให้เกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น 
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  ขั ้นตอนที่ 2 การค้นหาและคัดเลือกงานวิจัย (Searching and Selecting 
Studies)  การสืบค้นวรรณกรรมเป็นขั้นตอนที่ซับซ้อนและต้องการความรอบคอบเพื่อให้ได้ข้อมูล  
ที่ครอบคลุมและเก่ียวข้องที่สุด ซึ่งประกอบด้วยหลายวิธีการ  

การค้นหาเชิงระบบ (Systematic Search) การค้นหาบทความเป็นขั้นตอนสำคัญ
ในการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง โดย Sandelowski และ Barroso สนับสนุนการใช้ แนวคิด PICO 
(Population, Intervention, Comparison, Outcome) เพื่อช่วยกำหนดขอบเขตการค้นหา หรือ
แนวคิดอ่ืนๆ ที่เหมาะ (Sandelowski et al., 2007) โดยใช้คำสำคัญท่ีสอดคล้องกับคำถามวิจัย หลังจาก
นั้นจึงคัดเลือกงานวิจัยที่มีคุณภาพสูงและเกี่ยวข้องกับหัวข้อที่ศึกษา ซึ่งประกอบด้วยหลายวิธีการ:  

     การค้นหาแบบมือ (Handsearching) เป็นการสืบค้นที่นักวิจัยดำเนินการโดยตรง
ผ ่านแหล ่งข ้อม ูลท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง เช ่น วารสารว ิชาการเฉพาะทาง ( Specialized Journals) หรือ
เอกสารรายงาน (Grey Literature) โดยวิธีนี้เหมาะสำหรับค้นหาข้อมูลที่อาจไม่ปรากฏในฐานข้อมูล
ทั่วไป ตัวอย่างวารสารเฉพาะทาง (Specialized Journals) เช่น วารสารการพัฒนาชุมชนและคุณภาพชีวิต 
ซึ่งมุ่งเน้นการเผยแพร่บทความวิชาการและวิจัยในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครอบคลุมหัวข้อ
เกี่ยวกับคุณภาพชีวิต การพัฒนาชุมชน สาธารณสุข และการจัดการระบบชุมชน หรือ วารสารคุณภาพ
ชีวิตกับกฎหมาย วารสารนี้มุ่งเน้นบทความวิชาการทางด้านสังคมสุขภาวะและคุณภาพชีวิต รวมถึง
กฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการแพทย์ สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม  สำหรับ การค้นหาแบบมือเป็นการ
สืบค้นที่นักวิจัยดำเนินการโดยตรงผ่านแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เช่น วารสารวิชาการเฉพาะทาง หรือ
เอกสารรายงานโดยวิธีนี้เหมาะสำหรับค้นหาข้อมูลที่อาจไม่ปรากฏในฐานข้อมูลทั่วไป โดยประโยชน์ของ
การค้นหาแบบมือ เพ่ือลดความเสี่ยงที่ข้อมูลสำคัญถูกมองข้ามและค้นหางานวิจัยหรือบทความที่เพ่ิงตีพิมพ์ 

การค้นหาอ้างอิงย้อนหลังและไปข้างหน้า (Backward and Forward Citation 
Searching)  เป็นกระบวนการที่มุ่งเน้นการวิเคราะห์การเชื่อมโยงของข้อมูลระหว่างบทความหรือการ
วิจัยโดยการอ้างอิงย้อนหลัง (Backward Citation) เป็นการให้นักวิจัยตรวจสอบเอกสารที่ถูกอ้างอิงใน
บทความ เพ่ือทำความเข้าใจรากฐานของแนวคิดหรือข้อค้นพบ  ตัวอย่างเช่น หากบทความหนึ่งใช้ทฤษฎี 
"Self-Determination Theory" จาก Deci & Ryan นักวิจัยสามารถตรวจสอบแหล่งข้อมูลดั้งเดิมของ
ทฤษฎีนี้เพื่อศึกษารายละเอียดเพิ่มเติม  ในขณะที่การอ้างอิงไปข้างหน้า (Forward Citation) เป็นการ
ให้นักวิจัยตรวจสอบงานวิจัยที่อ้างอิงบทความที่กำลังศึกษา เพื่อดูว่างานใหม่ ๆ มีการขยายความหรือ
ปรับใช้ข้อมูลอย่างไร สำหรับการใช้ทั้งสองแนวทางช่วยให้นักวิจัยระบุแนวโน้มปัจจุบันและเติมเต็ม
ช่องว่างข้อมูลที่อาจขาดหาย(Howick et al., 2024; Petropoulou et al., 2021) 

การค้นหาแบบยืดหยุ่น (Berry Picking)  เป็นวิธีการค้นหาที่นักวิจัยปรับเปลี ่ยน
คำค้นหาและแหล่งข้อมูลตามความจำเป็นระหว่างการวิเคราะห์ข้อมูลหรือการอ่านบทความ โดยลักษณะ
ของการค้นหาแบบยืดหยุ่น คือ ไม่มีการกำหนดคำค้นหาแน่นอนตั้งแต่เริ่มต้น เมื่อนักวิจัยใช้ข้อมูลที่พบ
ในระหว่างการค้นหา คำสำคัญหรือแนวคิดใหม่ ๆ เพื่อปรับปรุงคำค้นหา  เช่น ในขณะอ่านบทความ
เกี่ยวกับสุขภาพจิตของวัยรุ่น นักวิจัยพบว่ามีแนวคิดเรื ่อง "Cyberbullying" ที่มีผลต่อสุขภาพจิต  
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การค้นหาครั้งถัดไปจึงปรับคำค้นหาโดยเพิ่มคำว่า "Cyberbullying" เข้าไป การค้นหาแบบนี้เพิ่มความ
หลากหลายของข้อมูลและช่วยให้ครอบคลุมประเด็นใหม่ ๆ ที่ไม่เคยคาดคิด(Booth; Hartviksen et al., 
2019; Ludvigsen et al., 2016) 

การวิเคราะห์ความซ้ำซ้อน (Redundancy Analysis)  เป็นขั้นตอนท่ีนักวิจัยใช้เพ่ือ
ลดข้อมูลที่ซ้ำซ้อนจากการสืบค้นในแหล่งข้อมูลหลายแห่ง เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์และเหมาะสม
ที่สุด  ซอฟต์แวร์ช่วยในการวิเคราะห์ Covidence ซอฟต์แวร์ที่ออกแบบมาสำหรับการสังเคราะห์  
อภิมาน (Systematic Review) ช่วยจัดระเบียบข้อมูลและคัดกรองบทความซ้ำ ได้แก่  Endnote และ 
Rayyan เป็นเครื่องมือที่ช่วยนักวิจัยคัดกรองบทความได้อย่างรวดเร็วและแม่นยำ  โดยการนำข้อมูล
ทั้งหมดท่ีสืบค้นจากฐานข้อมูลต่าง ๆ มารวบรวม  ใช้ซอฟต์แวร์หรือเทคนิคการวิเคราะห์เพ่ือลบรายการ
ซ้ำซ้อนออก  ข้อมูลที่เหลืออยู่จะเป็นข้อมูลที่ผ่านการคัดกรอง และเหมาะสมสำหรับการวิเคราะห์  
ในขั้นตอนต่อไป(McKeown & Mir, 2021)  
  การคัดกรองบทความในขั้นตอน  แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอนหลัก คือ การอ่านชื่อเรื่อง
และบทคัดย่อ (Title and Abstract Screening) และ การอ่านเนื้อหาเต็มรูปแบบ (Full-text Review) 
เพื่ออ่านบทความฉบับเต็มเพื่อยืนยันว่าเนื้อหาสอดคล้องกับคำถามวิจัยโดยทั้งสองขั้นตอนจะกำหนด  
เกณฑ์การคัดเลือก แบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ Inclusion Criteria เช่น งานวิจัยที่เป็นเชิงคุณภาพ และ
ศึกษาบริบทที่คล้ายคลึงกัน Exclusion Criteria  เช่น งานวิจัยที่ขาดข้อมูลสำคัญ หรือไม่มีความ
เกี่ยวข้องกับคำถามวิจัย ขั้นตอนนี้ช่วยให้นักวิจัยสามารถเลือกงานวิจัยที่เหมาะสมและลดความลำเอียง
ในการรวบรวมข้อมูล (Sadelowski & Barroso, 2007). 

ขั้นตอนที่  3  การประเมินคุณภาพของงานวิจัย (Appraising the Quality of 
Studies) ใช้เครื่องมือเช่น Critical Appraisal Skills Programme (CASP) หรือ Joanna Briggs 
Institute Critical Appraisal Tools เพื่อวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของงานวิจัย โดยพิจารณาปัจจัย
สำคัญ ได้แก่ ความชัดเจนของวัตถุประสงค์ ความเหมาะสมของวิธีการเก็บข้อมูล ความน่าเชื่อถือของ
ผลการวิจัย ความชัดเจนด้านจริยธรรม ความโปร่งใสในการตีความ (Long et al., 2020) 
  การประเมินคุณภาพเป็นขั้นตอนสำคัญในการคัดเลือกงานวิจัยที่เหมาะสมสำหรับการ
สังเคราะห์ อภิมาน กระบวนการนี้มุ่งเน้นการวิเคราะห์คุณภาพของงานวิจัยแต่ละชิ้นในแง่ของความ
ชัดเจน ความน่าเชื่อถือ และความเก่ียวข้องกับหัวข้อการศึกษา นักวิจัยต้องพิจารณาปัจจัยหลายประการ 
เช่น ความชัดเจนของคำถามวิจัย การใช้วิธีวิทยาที่เหมาะสม การรายงานผลลัพธ์อย่างโปร่งใส และการ
อภิปรายข้อจำกัดของการศึกษา  การประเมินคุณภาพไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการวิเคราะห์งานวิจัยแต่ละชิ้น
เท่านั้น แต่ยังรวมถึงการเปรียบเทียบคุณภาพระหว่างงานวิจัยต่าง ๆ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่สอดคล้องกันและ
เป็นประโยชน์ต่อการสังเคราะห์ในภาพรวม กระบวนการนี้ช่วยลดความลำเอียงในการเลือกงานวิจัย 
และทำให้นักวิจัยมั่นใจว่าผลลัพธ์ที่ได้มีความน่าเชื่อถือและเหมาะสมต่อการนำไปใช้  (Cahill et al., 
2018; Lockwood et al., 2015; Mohammed et al., 2016) 
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  ขั้นตอนที ่4 การสกัดข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล (Extracting and Analyzing Data)
เทคนิคและแนวคิดการวิเคราะห์เป็นขั้นตอนที่ซับซ้อนและต้องการความชำนาญ โดยเริ่มจากการจำแนก
ข้อมูลหรือข้อค้นพบจากงานวิจัยที ่สืบค้นมา ขั ้นตอนนี้มุ ่งเน้นการจัดกลุ ่มข้อมูลและจัดระเบียบ
ตามธีมหรือหัวข้อที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้ง่ายต่อการวิเคราะห์และตีความ การสรุปผลเชิง เมตา (Meta-
Summarizing) เป็นส่วนสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับการดึงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง (Data Extraction) การแก้ไขและ
จัดกลุ่มข้อมูล (Editing and Grouping) และการสรุปผลในลักษณะนามธรรม (Abstract Findings) 
(Ludvigsen et al., 2016; Tragantzopoulou & Giannouli, 2024) 

ขั้นตอนที่ 5 การตีความข้อมูลและการสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Interpreting and 
Synthesizing Findings)  Sandelowski และ Barroso เน้นการตีความข้อมูลเพื่อสร้างความเข้าใจ            
ที่ครอบคลุม โดยมุ่งเน้นการสร้างความหมายใหม่จากข้อค้นพบของงานวิจัย การตีความข้อมูลนี้ต้อง
อาศัยความรอบคอบและการเชื่อมโยงบริบทที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างองค์ความรู้ที่สามารถนำไปใช้ในทาง
ปฏิบัติได้  ผลลัพธ์ของการสังเคราะห์ ประกอบด้วย เมตาสรุป (Meta-Summary) เน้นการจัดกลุ่ม
ข้อมูลเชิงปริมาณ เช่น สรุปจำนวนงานวิจัยที่กล่าวถึงธีมเฉพาะ  และการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-

Synthesis)  มุ่งเน้นการตีความเชิงคุณภาพเพ่ือนำเสนอแนวคิดใหม่ (Sandelowski & Barroso, 2007)    
               กระบวนการดังกล่าวช่วยให้น ักวิจัยสามารถจัดการข้อมูลเชิงคุณภาพได้อย่าง  
มีโครงสร้าง ลดความซับซ้อนในการวิเคราะห์ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการสังเคราะห์ข้อค้นพบ  เริ่มจาก
ขั้นตอนการวิเคราะห์ นักวิจัยต้องสกัดข้อมูลสำคัญจากงานวิจัยที่ผ่านการคัดกรอง เช่น วัตถุประสงค์ของ
การศึกษา ระเบียบวิธีวิจัย และข้อค้นพบที่สำคัญ ข้อมูลที่สกัดได้จะถูกจัดระเบียบในรูปแบบที่เอื้อต่อ
การวิเคราะห์และเปรียบเทียบ เช่น การใช้ตารางหรือแผนภาพเพื่อแสดงธีม (Themes) หรือแนวโน้ม 
(Patterns) ที่ปรากฏในงานวิจัยต่าง ๆ  เพื่อเพิ่มความชัดเจนและความครอบคลุมของผลการวิเคราะห์  
นอกจากนี้  โดย Sandelowski และ Barroso (2003) นำเสนอให้ใช ้ว ิธ ีการเช ิงเปร ียบเท ียบ 
(Comparative Analysis) ในการวิเคราะห์ข้อค้นพบของงานวิจัยหลายชิ้น   ถือเป็นเครื่องมือสำคัญใน
งานวิจัยเชิงคุณภาพที่ช่วยให้นักวิจัยสามารถนำข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ มาวิเคราะห์เพื่อค้นหาความ
คล้ายคลึงและความแตกต่างในประเด็นที่ศึกษา แนวทางดังกล่าวช่วยเพิ่มความเข้าใจเชิงลึกและพัฒนา
กรอบแนวคิดใหม่ที่ครอบคลุมมากขึ้น ตัวอย่างเช่น งานของ Ludvigsen, Hall และ Meyer แสดงให้
เห็นว่าการใช้วิธี การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis)  ช่วยเปิดเผยความสัมพันธ์เชิงลึก
ระหว่างข้อมูลในบริบทที่หลากหลาย และช่วยให้นักวิจัยสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่เกี่ยวกับการจัดการ
สุขภาพในกลุ ่มประชากรที ่หลากหลายได้  (Ludvigsen et al., 2016) หนึ ่งในประเด็นสำคัญของ 
Comparative Analysis คือการจัดการความแตกต่างในข้อมูล ซึ่งเป็นความท้าทายที่มักพบในการวิจัย
เชิงคุณภาพ Sandelowski และ Barroso ชี้ว่าการใช้วิธีการเปรียบเทียบเชิงลึกช่วยให้นักวิจัยสามารถ
บริหารจัดการความแตกต่างระหว่างข้อมูลจากบริบทต่าง ๆ ได้ดีขึ้น (Sandelowski & Barroso, 2006) 
ตัวอย่างเช่น Barroso และ Sandelowski แนะนำว่าวิธีการนี้ช่วยสร้างสมดุลระหว่างข้อมูลจากบริบท
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ทางวัฒนธรรมที่แตกต่าง และช่วยให้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพมีความเป็นระบบและน่าเชื่อถือมาก
ยิ่งขึ้น(Sandelowski et al., 2007) อีกหนึ่งประโยชน์สำคัญของการวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบคือการ
เพิ ่มความน่าเชื ่อถือในผลการวิจัย Meyer ระบุว่าการใช้ การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-
Synthesis)  ซึ่งเป็นรูปแบบหนึ่งของการวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบ ช่วยให้นักวิจัยสามารถยืนยันผล
การศึกษาได้ผ่านการตรวจสอบข้อมูลจากแหล่งที่หลากหลาย วิธีนี ้ยังช่วยเสริมสร้างความมั่นใจใน
กระบวนการตีความข้อมูลเชิงคุณภาพ(Ludvigsen et al., 2016) นอกจากนี้ Comparative Analysis 
ยังมีบทบาทสำคัญในกระบวนการวางแผนและออกแบบงานวิจัย Sandelowski และ Barroso ชี้ว่าการ
วางแผนข้อเสนอวิจัยที่รวมการวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบสามารถช่วยให้นักวิจัยกำหนดกรอบการศึกษา
ได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะในงานวิจัย ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลที่ซับซ้อนและหลากหลาย ตัวอย่างเช่น 
งานที่ศึกษาเกี่ยวกับความสามารถในการเข้าถึงบริการสุขภาพในกลุ่มประชากรชนบท การวิเคราะห์
ด ังกล่าวช่วยสร้างกรอบการวิจ ัยที ่สามารถปรับตัวได้ตามความต้องการของบริบทที ่แตกต่าง 
(Sandelowski & Barroso, 2003) เพื่อให้แนวคิดเรื่อง Comparative Analysis มีประสิทธิภาพสูงสุด 
นักวิจัยควรพิจารณาใช้เทคนิคนี้ในหัวข้อที่มีความซับซ้อน เช่น การเปลี่ยนแปลงทางสังคมในยุคดิจิทัล 
Ludvigsen เสนอว่านักวิจัยควรใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เช่น ซอฟต์แวร์วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
เพื่อจัดการข้อมูลที่มีลักษณะหลากหลายและซับซ้อนอย่างมีประสิทธิภาพ(Ludvigsen et al., 2016)  
และ Sandelowski และ Barroso ย ังแนะนำให ้นำว ิธ ีการว ิ เคราะห ์ เช ิงเปร ียบเท ียบมาใช ้ใน
กระบวนการพัฒนากรอบแนวคิดใหม่ที ่สามารถสะท้อนความซับซ้อนของข้อมูลได้อย่างชัดเจน 
(Sandelowski & Barroso, 2006) 
  ขั้นตอนที่ 6 การเชื่อมโยงหัวข้อและข้อมูลอ้างอิง (Topic Areas and Study 
References)  การเชื่อมโยงผลลัพธ์จากการสังเคราะห์วรรณกรรมไปยังบริบทเฉพาะ(Ludvigsen et al., 
2016) เช่น คนงานเก็บขยะซึ่งเป็นแรงงานนอกระบบ (Informal Waste Workers) ช่วยให้การศึกษา 
มีความลึกซึ ้งและสอดคล้องกับปัญหาในสถานการณ์จริง โดยในบริบทของแรงงานกลุ่มนี้ มักต้อง
พิจารณาประเด็นที่ซับซ้อน เช่น การจัดการความสัมพันธ์ในครอบครัว ความกดดันทางสังคมและ
วัฒนธรรม ตลอดจนความเปราะบางทางเศรษฐกิจและสุขภาพ (Cruvinel et al., 2019; Gutberlet, 
2021; Kong et al., 2021; Zolnikov et al., 2021)  
  กล่าวโดยสรุป แนวคิดของ Sandelowski และ Barroso (2007) ในการสังเคราะห์อภิ
มานเชิงคุณภาพ (Qualitative Meta-Synthesis) เป็นกระบวนการที่ออกแบบมาเพื่อสร้างองค์ความรู้
ใหม่จากข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยมีโครงสร้างชัดเจนและเน้นการเชื่อมโยงข้อมูลในเชิงลึก กระบวนการนี้
เริ ่มต้นด้วยการกำหนดกรอบปรัชญา (Philosophical Positioning) เพื ่อระบุว่าผลลัพธ์จากการ
สังเคราะห์ต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของแนวคิดทางปรัชญาที่เหมาะสม จากนั้นเข้าสู่การสืบค้นและคัดเลือก
วรรณกรรม (Literature Search) อย่างเป็นระบบ การประเมินคุณภาพของงานวิจัย (Quality 
Appraisal) เพื ่อกรองงานที่มีความน่าเชื ่อถือ และการวิเคราะห์ข้อมูล (Analysis Techniques)  
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ด้วยวิธีการที่เน้นการจัดกลุ่ม การสรุปผล และการแปลความหมาย จนกระทั่งนำไปสู่ผลลัพธ์ของการ
สังเคราะห์ (Synthesis Output) ซึ่งนำเสนอทั้งการสรุปประเด็นสำคัญและการตีความเชิงสร้างสรรค์
เพื่อนำเสนอองค์ความรู้ใหม่ ซึ่งมีความเหมาะสมในการวิจัยนี้ เนื่องจากบริบทของคนงานเก็บขยะใน
ประเทศกำลังพัฒนามีลักษณะที่ซับซ้อนทั้งในด้านสุขภาพ เศรษฐกิจ และสังคม การวิจัยดังกล่าวต้องการ
กรอบแนวคิดที่สามารถเชื่อมโยงข้อมูลจากการศึกษาเชิงคุณภาพหลากหลายมิติ เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
แนวทางท่ีครอบคลุมและยั่งยืน 

2.6  งานวจิัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(1)  การศึกษามิติสุขภาพ  คนงานเก็บขยะมักปฏิบัติงานในพื้นที่เสี ่ยง เช่น กองขยะ

กลางแจ้งหรือสถานที่ทิ้งขยะที่ไม่มีมาตรฐาน ทำให้พวกเขาเผชิญกับการสัมผัสขยะอันตราย สารเคมี 
ที่เป็นพิษ และวัตถุแหลมคม ข้อมูลจากการศึกษาพบว่า  คนงานเก็บขยะกว่า 70% ในประเทศกำลัง
พัฒนาไม่มีอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) ส่งผลให้มีโอกาสเจ็บป่วยหรือบาดเจ็บจากการทำงาน
มากกว่าแรงงานในระบบถึง 3 เท่า(Dias, 2016) โดยจะเห็นได้จากคนงานเก็บขยะในในประเทศ
อินโดนีเซีย คนงานเก็บขยะในพื้นที่เขตเมืองมักเผชิญกับอันตรายจากการสัมผัสสารเคมีอุตสาหกรรมใน
ขยะที่ไม่ได้รับการคัดแยก โดยแรงงานเหล่านี้มีอัตราการเกิดโรคผิวหนังสูงถึง  52% และโรคระบบ
ทางเดินหายใจ 37% (Wilson et al., 2013) ในขณะที่ประเทศกำลังพัฒนาจำนวนมาก เช่น ฟิลิปปินส์
และกานา ขาดโครงสร้างพื้นฐานในการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ คนงานเก็บขยะต้อง
เผชิญกับปัญหาด้านความปลอดภัยและสุขภาพที่รุนแรงยิ่งขึ ้น (Harfadli et al., 2024) สถานการณ์
ดังกล่าวสะท้อนถึงความขาดแคลนในโครงสร้างพื้นฐานด้านความปลอดภัย และการไม่ได้รับการดูแลทาง
สุขภาพที่เหมาะสม   

การเข้าถึงบริการสุขภาพ  กลุ่มแรงงานนอกระบบมักประสบปัญหาในการเข้าถึง
บริการสุขภาพที่จำเป็น เนื่องจากขาดการรับรองทางกฎหมายและการคุ้มครองทางสังคม การศึกษาของ
มงคลสืบสกุล (2565) พบว่ากลุ่มเปราะบางทางสังคมในประเทศไทย ซึ่งรวมถึงคนงานนอกระบบ มี
ความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข นอกจากนี้ (มงคล สืบสกุล, 2565) มติสมัชชาสุขภาพ
แห่งชาติ (2566) ยังเน้นย้ำถึงความจำเป็นในการส่งเสริมความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข
สำหรับทุกกลุ่มประชากร (กรมควบคุมโรค, 2562; สมัชชาสุขภาพแห่งชาติ, 2566) 

    กล่าวโดยสรุป  คนงานเก็บขยะนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนายังคงเผชิญกับ
ความท้าทายในการเข้าถึงบริการสุขภาพและการป้องกันโรค การส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ป้องกันส่วน
บุคคลและการพัฒนานโยบายที่สนับสนุนความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขเป็น
สิ่งจำเป็นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยของแรงงานกลุ่มนี้ 

(2)  การศึกษามิติเศรษฐกิจ ในด้านเศรษฐกิจ การไม่มีสถานะทางการจ้างงานที่ชัดเจนทำ
ให้คนงานเก็บขยะขาดสิทธิประโยชน์ เช่น ประกันสุขภาพและการคุ้มครองทางสังคม เช่น ในประเทศอินเดีย
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พบว่าคนงานเก็บขยะในอินเดียมีรายได้เฉลี่ยต่ำ โดยส่วนใหญ่มีรายได้ต่อเดือนน้อยกว่า 10,000 รูปี 
(ประมาณ 4,000 บาท) ซึ่งเป็นระดับที่ต่ำกว่าเส้นความยากจนของประเทศ รายได้ส่วนใหญ่ของกลุ่ม
แรงงานนี้อยู่ในช่วง 2,000-7,000 รูปีต่อเดือน (ประมาณ 850-3,000 บาท) (Singh et al., 2023)  
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพชีวิต เช่น สภาพที่อยู่อาศัย การศึกษา และสุขภาพ ซึ่งสอดคล้องกับ
การศึกษาก่อนหน้าที่ชี้ให้เห็นว่ารายได้ของคนงานเก็บขยะส่วนใหญ่ยังอยู่ในระดับที่ต่ำและไม่เพียงพอต่อ
การดำรงชีวิตขั้นพ้ืนฐานในอินเดีย (Saphores & Nixon, 2014)   

(3)  การศึกษามิติด้านสังคม นอกจากนี้ คนงานเก็บขยะยังต้องเผชิญกับการตีตราและ
ทัศนคติทางสังคมท่ีไม่เป็นธรรม โดยมักถูกมองว่าเป็น "อาชีพระดับล่าง" และไม่ได้รับการยอมรับ จะเห็น
ได้จากฟิลิปปินส์และอินโดนีเซีย พบว่ากว่า 60% ของประชาชนมองว่าแรงงานกลุ่มนี้ไม่มีความสำคัญต่อ
สังคม (Wilson et al., 2013)  แม้บางประเทศ เช่น เปรู จะดำเนินโครงการเพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์เชิง
บวกให้กับแรงงานกลุ่มนี้ ซึ่งช่วยเพิ่มการยอมรับในชุมชนถึง 15% ภายใน 1 ปี แต่การสร้างการยอมรับ 
ในสังคมยังคงเป็นความท้าทายหลักในหลายประเทศ (Gutberlet, 2016)   

(4)  การศึกษามิติสิ่งแวดล้อม  การศึกษามิติสิ่งแวดล้อมในบริบทของคนงานเก็บขยะนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนาเกี่ยวข้องอย่างลึกซึ้งกับการจัดการขยะอย่างยั่งยืน บทบาทของคนงานเก็บ
ขยะ ในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน และผลกระทบของสิ่งแวดล้อมต่อคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้  
โดยประเด็นสำคัญที่เก่ียวข้อง ได้แก่ การลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบ การส่งเสริมการรีไซเคิล และการ
ลดความเสี่ยงจากการสัมผัสกับสารอันตราย  คนงานเก็บขยะมีบทบาทสำคัญในระบบการจัดการขยะ 
โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา งานวิจัยในฟิลิปปินส์โดย Almazan et al. (2020) ชี้ให้เห็นว่าคนงาน
เก็บขยะเป็นกลุ่มที่มีส่วนสำคัญในการลดปริมาณขยะที่ถูกส่งไปฝังกลบผ่านการคัดแยกวัสดุรีไซเคิล แต่
ในขณะเดียวกัน พวกเขามักเผชิญกับความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การสัมผัสกับขยะติดเชื้อและ
สารเคมีอันตราย การส่งเสริมระบบการจัดการขยะที่เน้นการรีไซเคิลและการบำบัดขยะอันตรายที่
เหมาะสมจึงเป็นแนวทางสำคัญในการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม   

บทบาทของคนงานในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน  เศรษฐกิจหมุนเวียนเป็นแนวคิด 
ที่มุ่งลดการใช้ทรัพยากรใหม่ โดยการเพิ่มการรีไซเคิลและนำวัสดุกลับมาใช้ใหม่ งานวิจัยโดย Wilson et al. 
(2019) ระบุว่า คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนามีส่วนสำคัญในกระบวนการนี้ เนื่องจากพวกเขา
เป็นผู้คัดแยกวัสดุที่สามารถนำไปรีไซเคิลได้โดยตรงจากแหล่งกำเนิด เช่น ครัวเรือนและสถานที่ฝังกลบ 
แต่แรงงานกลุ่มนี้ยังคงทำงานในสภาพแวดล้อมที่ขาดมาตรฐานความปลอดภัย งานวิจัยแนะนำให้มีการ
จัดตั้งศูนย์คัดแยกขยะที่ได้มาตรฐานเพ่ือสนับสนุนการทำงานของแรงงานกลุ่มนี้ (Kabera et al., 2019)
  ผลกระทบสิ่งแวดล้อมต่อคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ งานวิจัยโดย Gutberlet 
(2020) ศึกษาผลกระทบจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย เช่น การสัมผัสกับสารพิษในขยะ
อิเล็กทรอนิกส์และขยะติดเชื้อ ส่งผลให้แรงงานกลุ่มนี้มีอัตราการเกิดโรค เช่น โรคทางเดินหายใจ และ
โรคผิวหนังสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประชากรทั่วไป งานวิจัยเสนอให้รัฐบาลและองค์กรพัฒนาเอกชนจัดหา
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อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) และปรับปรุงระบบการจัดการขยะติดเชื้อในหลุมฝังกลบ (Gutberlet 
& Carenzo, 2020) โดยการศึกษาที่ ฟิลิปปินส์ ดำเนินการจัดตั้งศูนย์รีไซเคิลในเมืองเกซอน (Quezon 
City) ซึ่งคนงานเก็บขยะมีบทบาทสำคัญในระบบการคัดแยกและรีไซเคิล การสนับสนุนจากภาครัฐช่วย
ลดปริมาณขยะในหลุมฝ ังกลบได้ถ ึง 25% ในปี 2020 (Almazan et al., 2020) และอินโดนีเซีย 
ดำเนินการ ธนาคารขยะ (Bank Sampah) ในกรุงจาการ์ตาเป็นตัวอย่างของการผสานระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียนกับการมีส่วนร่วมของคนงานเก็บขยะ ช่วยลดปริมาณขยะในหลุมฝังกลบและเพิ่มรายได้  
ของแรงงาน (Sasaki et al., 2020) 

(5)  มิติอื่นๆ จะเห็นได้ว่า ในหลายประเทศกำลังพัฒนา แม้จะมีกฎหมายและนโยบาย
สนับสนุนแรงงานนอกระบบ แต่คนงานเก็บขยะยังคงเผชิญกับปัญหาความไม่มั่นคงทางเศรษฐกิจและ
การขาดระบบคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสม เช่น ในบราซิล รัฐบาลได้พยายามส่งเสริมการจัดตั้งสหกรณ์
แรงงาน และบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบรีไซเคิลแบบมีส่วนร่วม ( inclusive recycling) 
อย่างไรก็ตาม คนงานบางกลุ่มยังถูกกีดกันจากระบบ เนื่องจากปัญหาด้านการสนับสนุน เช่น การขาด
พ้ืนที่ทำงานและอุปกรณ์ที่จำเป็น รวมถึงข้อจำกัดด้านงบประมาณ โครงสร้างพื้นฐาน และการสนับสนุน
ที่ไม่เพียงพอจากหน่วยงานท้องถิ่น ส่งผลให้คนงานเก็บขยะไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ทางสังคม เช่น การ
ประกันสังคมและประกันสุขภาพ ทำให้ขาดหลักประกันชีวิตในกรณีเจ็บป่วยหรือว่างงาน (Da Silva & 
Bolson, 2018; Rosaldo, 2022) 

ในขณะเดียวกัน ประเทศอินเดียได้มีความพยายามเสนอระบบประกันสุขภาพสำหรับ
แรงงานนอกระบบ แต่กลับพบว่า กว่า 50% ของคนงานเก็บขยะยังคงไม่ได้รับผลประโยชน์ดังกล่าว 
เนื่องจากการขาดกลไกการบังคับใช้นโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ (Zolnikov et al., 2021)แม้จะมี
โครงการ Swachh Bharat Mission (SBM) ที่มุ่งเน้นการทำให้เมืองสะอาด แต่โครงการนี้ไม่ได้รวม
คนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบอย่างชัดเจน คนงานกลุ่มนี้จึงยังคงเผชิญกับความเสี่ยงต่อสุขภาพและความไม่
มั ่นคงทางเศรษฐกิจ โดยไม่มีส ิทธ ิในการเข้าถึงระบบประกันสุขภาพของรัฐบาลที ่ครอบคลุม
(Chikarmane & Narayanan, 2023; Gautam & Bhadra, 2023)  ปัญหาเหล่านี้สะท้อนถึงความท้า
ทายเชิงระบบในการส่งเสริมความยั่งยืนและการสนับสนุนคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา แม้จะ
มีความพยายามจากทั้งภาครัฐและองค์กรต่าง ๆ แต่การขาดการบังคับใช้นโยบายที่ครอบคลุมและยั่งยืน 

 
 
 
 



47 

บทท่ี 3 
วิธีดำเนินการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis) เพื่อรวบรวมวิเคราะห์

และสังเคราะห์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะแรงงานนอกระบบ  
ในประเทศกำลังพัฒนา โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างความเข้าใจที่ครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต แนวทางนี้ช่วยให้ได้ข้อมูลเชิงลึกที่สามารถนำไปใช้เป็นพื้นฐานในการกำหนดนโยบายเพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน วิธีการสังเคราะห์อภิมานการวิจัยเป็นการ
เชื่อมโยงองค์ความรู้จากงานวิจัยเชิงคุณภาพที่ได้รับการคัดเลือกจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ โดยเน้นการ
วิเคราะห์และเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสร้างภาพรวมของแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ครอบคลุมในทุกมิติ 
ซึ่งออกแบบให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัยการดำเนินการวิจัยโดยการประยุกต์แนวคิด ของ 
Sandelowski และ Barroso (Sandelowski & Julie, 2007)  ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ดังภาพที่ 3.1  
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ภาพที่ 3.1 กรอบการดำเนินงานวิจัย (research framework) 

ขั้นตอนที่ 1 ระบุปัญหาและวัตถปุระสงค์ของการสังเคราะห์อภิมาน 
การวิจัย  :  กำหนดคำถามวิจัยที่ชัดเจน ครอบคลุม 
ใช้กรอบคำค้น : People, Domain, Determinant , Intervention,   
                  Outcome 
 

 ขั้นตอนที่ 2 การค้นหาและคัดเลอืกงานวิจัย 
*  ค้นหางานวิจัยจากฐานข้อมูลวชิาการ : Google Scholar , PubMed , 
Science Direct, ThaiJo และ ThaiLis      
*  กำหนดคำค้น ตาม People domain determinant intervention 
and outcome 
*  กำหนดเกณฑ์การคัดเลือก และคัดกรองบทความตามแนวทาง PRISMA 
*  การประเมินคุณภาพของบทความ ตามเกณฑ์ Critical Appraisal 
Skills Programme (CASP) 

*  ได้งานวิจัยท่ีครอบคลมุประเด็น
ศึกษา และมีคณุภาพสูง 

ขั้นตอนที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูลและการสกัดสาระสำคัญ 
*  อ่านงานวิจัยท่ีคัดเลือกอย่างละเอียด เพื่อระบหุัวข้อหรือประเด็นสำคัญ 
*  ใช้แนวทางการวิเคราะหเ์นื้อหา (Thematic Analysis) เพื่อสรา้งหมวดหมู ่
   (Themes) และระบุความเช่ือมโยง 

* ได้ข้อมูลลักษณะสำคญัของ 
   งานวิจัยท่ีทำการศึกษา 
* หมวดหมู่ข้อมลูที่ชัดเจน 
* การเช่ือมโยงประเด็นสำคญั 
กับมิติที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนที่ 4 การสังเคราะห์ข้อมลู 
*  ผสานข้อมูลจากหมวดหมู่ที่ได้ เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีครอบคลุม 
*  วิเคราะห์เชิงเปรียบเทยีบระหว่างงานวิจัยเพื่อระบุแนวโน้ม 
   หรือความแตกต่าง 

* คำถามวิจัยสามารถกำหนดกรอบ
การสังเคราะห์ที่ชัดเจน ครอบคลมุ 

ขั้นตอนที่ 5 การตีความและการสรุปผล 
*  วิเคราะห์ความหมายของข้อมูล และ สรา้งข้อสรุปที่มีนยัสำคญั 
*  เช่ือมโยงข้อค้นพบกับบริบทของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบฯ 

ขั้นตอนที่ 6 การนำเสนอผลลัพธ์   
*  นำเสนอผลการวิจัยในรูปแบบที่ชัดเจน 
*  ใช้ภาพ แผนภาพ หรือตารางสรุปเพื่อแสดงความเช่ือมโยงของข้อมูล 

* การสังเคราะห์องค์ความรู ้
ที่ครอบคลุม 

* ได้กรอบแนวคดิที่ผสาน
องค์ประกอบสำคญั 

*  ได้ข้อค้นพบสำคัญที่
สอดคล้องกับคำถามวิจัย 
* ระบุช่องว่างขององค์ความรู้ 

* รายงานฉบับสมบรูณ ์
* แผนภาพหรือโมเดลเชิง 
  โครงสร้าง  
* ผลการสังเคราะห์การพัฒนา 
  คุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ  
  แรงงานนอกระบบ  
ประเทศกำลังพัฒนา 
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วิธีการศึกษา 

3.1   รูปแบบการศึกษา เป็นการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis)  

3.2   การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย (Meta-Synthesis)   

         โดยประยุกต์ใช้แนวคิดของ Sandelowski และ Barroso (Sandelowski & Julie, 2007)  
ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การระบุปัญหาและวัตถุประสงค์ของการสังเคราะห์    
จากการทบทวนสถานการณ์และการศึกษาวิจัยที่ผ่านมาพบว่าคนงานเก็บขยะในประเทศกำลัง

พัฒนาประสบปัญหาคุณภาพชีวิตต่ำในหลายด้าน ซึ่งยังขาดการรวบรวมองค์ความรู้เชิงภาพรวมที่จะเป็น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีว ิตของแรงงานกลุ ่มนี้  งานวิจัยนี ้จ ึงมุ ่งเน้นไปที ่การสังเคราะห์
องค์ประกอบในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา โดยครอบคลุมทุกมิติ
ที่เกี่ยวข้อง และเสนอแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทั้งในระดับนโยบายและปฏิบัติ อันจะนำไปสู่
ข้อเสนอแนะที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน ต่อไป 

ขั้นตอนที่ 2 การค้นหาและคัดเลือกงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง   
ประกอบด้วยการสืบค้นแหล่งข้อมูล  การคัดกรองบทความ  และการประเมินคุณภาพของ

บทความ ในขั้นตอนนี้ใช้วิธีการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systematic Literature Review) 
สำหรับการคัดเลือกวรรณกรรมที่เกี ่ยวข้อง โดยกระบวนการคัดเลือกวรรณกรรมจะดำเนินการตาม
ม า ต ร ฐ า น ข อ ง  PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-
Analyses) ซึ่งเป็นแนวทางท่ีได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง (Shamseer et al., 2015) 

(1)  กระบวนการค้นหาและคัดเลือกวรรณกรรมในงานวิจัยนี้จะเป็นไปตามข้ันตอนที่กำหนดไว้
ในโปรโตคอล PRISMA ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอนสำคัญ (ภาพท่ี 3.2) ได้แก่  

ขั้นตอนที่ 1 Identification เป็นการระบุเอกสารหรือวรรณกรรมที่เก่ียวข้องจากฐานข้อมูล   
ขั้นตอนที่ 2 Screening การคัดกรองวรรณกรรมเบื้องต้นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้อง                     
               กับหัวข้อการวิจัย 
ขั้นตอนที่ 3 Eligibility การพิจารณาคุณสมบัติของวรรณกรรมอย่างละเอียด เช่น ความ
ครบถ้วนของข้อมูลและคุณภาพของการศึกษา 
ขั้นตอนที่ 4 Inclusion การเลือกวรรณกรรมที่เหมาะสมที่สุดสำหรับการวิเคราะห์ 

 (2)  ฐานข้อมูลที่สืบค้น ทำการสืบค้นบทความในเดือนมีนาคม 2024 จากฐานข้อมูล Google 
Scholar , PubMed , Science Direct, ThaiJo และ ThaiLis   ที่เผยแพร่ตั้งแต่ปี คศ. 2014-2024  
 (3)  ดัชนีคำค้น  กำหนดโดยใช้กรอบคำค้น People, Determinant, Domain, Intervention, 
Outcome คำค้นที ่ใช้ได้แก่ "Waste workers / Waste Collectors / Waste Picker/ street 
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sweepers/ Street cleaner / Waste-truck driver / Scavenger และ Quality of life / well-
being / life quality และ "Health Risk / Health outcome / Health Impact / illness / 
Accident / Injuries / poverty" สำหรับคำค้นในส่วน Domain ได้แก่ "Quality of Life [MeSH 
terms], Quality Of Work Life, Life Quality, Waste Management Service, Social Life, Health 
Impact Assessment, Municipal Solid Waste, Domestic Waste, Health Status, Health -
Related Quality of Life (HRQoL)" และในส่วน Intervention ได้แก่ "Qual-dominant mixed 
method approach, Health literacy, Occupational health and safety factors, development 
of work tools, strategic steps for improving the scavengers' life, approaches, strategies 
on physiological and psychological, empowerment of employees, ergonomic work" 
กำหนดคำเชื่อมโยงใช้ Boolean operators นอกจากนี้ยังมีการสืบค้นด้วยชุดคำจากอ้างอิงที ่พบ
บทความ ที่ค้นได้ ทุกบทความจะถูกเก็บใน Endnote เพื่อตรวจสอบซ้ำและดำเนินการคัดกรองต่อไป 
Rayan โดยผู้วิจัย 2 คน (ก.ด.,ส.บ.) และ หากความคิดเห็นไม่ตรงกันผู้วิจัยคนที่ 3 (ณ.ท.) จะเป็นผู้ตัดสิน 
(ตารางท่ี 3.1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.2 ขั้นตอนการคัดเลือกงานวิจัย ตามแนวคิด PRISMA (Shamseer et al., 2015) 
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ตารางท่ี 3.1 แสดงกรอบคำค้น และคำค้นหางานวิจัยในฐานข้อมูลที่กำหนด 

 

กรอบคำค้น คำค้น 

People Waste Worker, Waste Employees, Waste Collection Workers, Waste 
Collectors, Garbage Waste Collector, Waste Picker, Garbage Workers, 
Informal Waste Recycler, Scavengers, Municipal Waste Collection 
Workers 

Domain "Quality of Life" [MeSH], "Life Quality", "Health-Related Quality of 
Life", "HRQoL", "Quality of Work Life", "Workplace Well-being", "Work 
Life Quality",  "Social Life", "Social Integration", "Community 
Participation" 

Determinant life style [MeSH Terms], Healthy Lifestyle [MeSH Terms], social, social 
life, threat and opportunities, environmental, economic, physical 
environment,phys iological ,  ergonomics ,  ergonomic work , 
psychological, socioeconomical, socioeconomic, demographic data, 
factors, lifestyle, work conditions, health condition, health problems, 
prevalence smoker, knowledge, job satisfaction, worker’s behaviors, 
worker’s habits, management, payment, hobby, vulnerability of 
livelihood, social indicator, Perception and expectation of QoL, 
stress, identifies possible problems 

intervention - Qual-dominant mixed method approach (ethnographic and 
qualitative methods), Health literacy, Occupational health and safety 
factors, development of work tools, strategic steps for improving the 
scavengers’ life, approaches, strategies on physiological and 
psychological, empowerment of employees, ergonomic work 

outcome strategies of health care, public policy, promotion of health, 
surveillance, behavioral outcomes, life for efficiency, service delivery, 
work tools innovation, work health, increase quality of life (QoL), 
management, policy, sustainable livelihood, work correlations, 
improve QoL, community and kinship, scavenger social l ife, 
limitations in HRQoL 
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เกณฑ์การคัดเลือกวรรณกรรม (Eligibility Criteria)  
บทความที่สืบค้นได้ ผ่านการคัดกรองสองขั้นตอน ตามเกณฑ์ที่กำหนด (ตารางที่ 3.2) 

หลังจากคัดบทความที่ซ้ำกันออกแล้ว บทความจะถูกคัดกรองตามชื่อเรื่องและบทคัดย่อเพื่อพิจารณา
ความเหมาะสมในการรวมเข้าการศึกษา โดยผู้วิจัย 2 คน (ก.ด.,ส.บ.) และ หากความคิดเห็นไม่ตรงกัน
ผู้วิจัยคนที่ 3 (ณ.ท.) จะเป็นผู้ตัดสิน หลังจากการคัดกรองเบื้องต้นแล้ว บทความฉบับเต็ม (full paper) 
แต่ละฉบับจะถูกอ่านอย่างละเอียด โดยแยกกันประเมินอย่างอิสระ และดำเนินการคัดเข้าอีกครั้ง 
นอกจากนี้ยังมีการตรวจสอบรายการอ้างอิงของการศึกษาที่รวมไว้เพื่อค้นหาบทความที่อาจพลาดและ
เพิ่มบทความที่เข้าเกณฑ์ การคัดกรองนี้ดำเนินการโดยผู้วิจัย 2 คน (ณ.ท.,ช.ม.) หากความคิดเห็น 
ไม่ตรงกันผู้วิจัยคนที่ 3 (ก.ด.) จะเป็นผู้ตัดสิน  

ตารางท่ี 3.2 เกณฑ์การคัดเลือกบทความ 

เกณฑ์การคัดเลือก เกณฑ์การคัดออก 

- เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Studies)  
  เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตและมาตรการการดำเนินงาน 
  ดังกล่าวของคนงานเก็บขยะ โดยมุ่งไปที่การสำรวจ 
  มุมมองประสบการณ ์การปฏิบัติ และการรับรู้ของ 
  คนงานเก็บขยะแรงงานนอกระบบ  
- เป็นงานวิจัยที่ศึกษาในกลุ่มประเทศกำลังพัฒนาทาง 
  เศรษฐกิจตามข้อมูล World Economic Outlook  
  Database ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ  
  เมือ่เดือนเมษายน ค.ศ. 2018 
- เป็นรายงานที่เผยแพร่ไว้ ตั้งแต่ ค.ศ. 2014 – 2024 
- บทความภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

- คนงานขยะในบริบทอ่ืนๆ ได้แก่ คนงาน 
  เก็บขยะอันตราย / อุตสาหกรรม, คน  
  เก็บขยะอิเล็กทรอนิกส์ 
- เป็นงานวิจัยที่มีเฉพาะบทคัดย่อ หรือมี 
  ลักษณะเป็นข่าวหรือโปสเตอร์ บทความ 
  ที่ไม่สามารถเข้าถึงบทความฉบับเต็มได้ 

การประเมินคุณภาพของบทความ บทความที่ได้จากข้ันตอนการคัดกรองจะถูกนำเข้า
เพ่ือประเมินคุณภาพ ตามเกณฑ์ Critical Appraisal Skills Programme (CASP) (Long et al., 2020)           

เพื่อประเมินจุดแข็งและข้อจำกัดทางระเบียบวิธีของการศึกษาที่ถูกรวมไว้ โดยผู้วิจัย 2 คน (ณ.ท.,ช.ม.) 
จะเป็นผู้ดำเนินการประเมิน และผู้วิจัยคนที่ 3 (ก.ด.) จะทำการตรวจสอบการประเมินดังกล่าวและ 
ตัดสิน ในกรณีที่มีความเห็นต่างระหว่างผู้เขียนทั้งสอง  

การประเมินคุณภาพงานวิจัยเชิงคุณภาพในครั้งนี้จะใช้เครื่องมือประเมินคุณภาพ                  
จากภาคผนวก D ของ Hawker และคณะ (2002) ซึ่งประกอบด้วยคำถามท้ังหมด 9 ข้อ โดยแต่ละข้อจะ
ได้รับการประเมินในระดับ "ดี" (Good) , "พอใช้" (Fair), "แย่" (Poor) หรือ "แย่มาก" (Very Poor) 
แต่ละคำตอบจะถูกกำหนดคะแนนเชิงตัวเลข ดังนี ้ ตั ้งแต่ 1 คะแนน (แย่มาก), 2 คะแนน (แย่),  
3 คะแนน (พอใช้),ถึง 4 คะแนน (ดี) ส่งผลให้งานวิจัยแต่ละชิ้นมีคะแนนรวมอยู่ในช่วง 9 ถึง 36 คะแนน 
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ตามคะแนนที่ได้ งานวิจัยจะถูกจัดประเภทคุณภาพดังนี้ 
คุณภาพสูง (A)          :  30-36 คะแนน 
คุณภาพปานกลาง (B)  :  24-29 คะแนน 
คุณภาพต่ำ (C)          :    9-24 คะแนน 

สำหรับเกณฑ์การประเมินคุณภาพทั้ง 9 ด้าน ได้แก่  
 

1) คำถามที่ 1 บทคัดย่อมีโครงสร้างชัดเจนและข้อมูลครบถ้วน  โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้  

 

1 คะแนน  ไม่มีการกล่าวถึงรายละเอียดของการศึกษา หรือมีการกล่าวถึงเพียงเล็กน้อย 
จนไม่สามารถเข้าใจ ได้ว่า เนื้อหาการศึกษาคืออะไร จุดประสงค์ หรือบริบท
ของการศึกษาไม่ปรากฏหรือไม่สามารถ ตีความได้ 

2 คะแนน มีการกล่าวถึงเนื้อหาการศึกษาอยู่บ้าง แต่ยังไม่ครอบคลุมองค์ประกอบ
สำคัญ เช่น วัตถุประสงค์ วิธีการ หรือบริบทของการวิจัย อีกท้ังใช้ภาษาหรือ
โครงสร้างที่ทำให้ผู้อ่านสับสนหรือเข้าใจคลาดเคลื่อน 

3 คะแนน มีการอธิบายรายละเอียดหลักของการศึกษา เช่น วัตถุประสงค์ หรือวิธีการ
บางส่วน แต่ยังขาดความสมบูรณ์ หรือมีคำศัพท์/แนวคิดที ่ไม่อธิบายให้  
เข้าใจง่าย หรือบางจุดยังคลุมเครือ 

4 คะแนน มีการนำเสนอรายเอียดของการศึกษาอย่างครบถ้วน ชัดเจน และเป็นระบบ 
โดยครอบคลุมองค์ประกอบสำคัญ เช่น วัตถุประสงค์ วิธีการ ขอบเขต และ 
บริบทของการศึกษา ทำให้ผู ้อ่านเข้าใจภาพรวมและสาระสำคัญได้อย่าง
ชัดเจน 

 

2) คำถามที่ 2 บทนำที่ครอบคลุมและมีการระบุวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน  โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนน ดังนี้ 

 

1 คะแนน ไม่มีการกล่าวถึงสภาพปัญหา บริบท หรือความสำคัญของประเด็นที่ศึกษา
และไม่ระบุวัตถุประสงค์อย่างชัดเจน ทำให้ไม่สามารถเข้าใจได้ว่าทำไมจึง
ศึกษาเรื่องนี้ และคาดหวังผลลัพธ์อะไร 

2 คะแนน มีการกล่าวถึงบริบทหรือวัตถุประสงค์ของการศึกษาเพียงบางส่วน หรือใช้
ภาษาที่คลุมเครือ ทำให้ผู้อ่านไม่สามารถเข้าใจเหตุผลของการศึกษาอย่าง
แท้จริง หรือไม่เข้าใจเป้าหมายหลักของงานวิจัย 

3 คะแนน มีการนำเสนอทั้งบริบทของปัญหาและวัตถุประสงค์ของการศึกษาในระดับ
หนึ่ง แต่ยังขาดการเชื่อมโยงหรือการอธิบายอย่างชัดเจน  เช่น ไม่แสดงให้
เห็นช่องว่างของความรู้ หรือไม่อธิบายความสำคัญของวัตถุประสงค์นั้นอย่าง
ชัดเจน 
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4 คะแนน มีการกล่าวถึงบริบทหรือความสำคัญของประเด็นที่ศึกษาอย่างเป็นระบบ
และมีเหตุผลรองรับ พร้อมทั ้งระบุวัตถุประสงค์ของการศึกษาในเชิงลึก  
มีความชัดเจน สอดคล้องกับปัญหาที่ระบุไว้  และทำให้ผู ้อ่านเข้าใจว่า
การศึกษานี้มุ่งหวังจะตอบคำถามหรือเติมเต็มช่องว่างใด 

3) คำถามท่ี 3 วิธีวิจัยที่ชัดเจนและเหมาะสม โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
1 คะแนน ไม่มีการอธิบายถึงวิธีวิจัยที่ใช้ หรือเลือกใช้วิธีที่ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของการศึกษาอย่างสิ ้นเชิง เช่น เลือกใช้การสังเกตในหัวข้อที ่ต้องการ
วิเคราะห์เชิงลึกโดยไม่มีเหตุผลสนับสนุน 

2 คะแนน วิธีที่ใช้ในการวิจัยมีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์  แต่ขาดการอธิบายให้
เข้าใจว่าเลือกวิธีนี้เพราะเหตุใด หรือไม่ได้กล่าวถึงขั้นตอนและรายละเอียด
ดำเนินการ ทำให้เกิดข้อสงสัยต่อความน่าเชื่อถือของผลวิจัย 

3 คะแนน เลือกวิธีวิจัยที่เหมาะสมกับคำถามหรือวัตถุประสงค์ของการศึกษาแต่ยังขาด
รายละเอียดในด้านขั้นตอน เทคนิค หรือเครื่องมือที่ใช้ ทำให้ยังไม่สามารถ
ประเมินความถูกต้องของการดำเนินการได้อย่างครบถ้วน 

4 คะแนน เลือกใช้วิธีวิจัยที่สอดคล้องกับคำถามหรือวัตถุประสงค์ของการศึกษาอย่าง
เหมาะสม พร้อมทั ้งอธิบายขั ้นตอนการดำเนินการ เช่น การเลือกกลุ่ม
ตัวอย่าง วิธีเก็บข้อมูล เครื่องมือ และวิธีการวิเคราะห์ อย่างละเอียด ทำให้
ผู้อ่านสามารถเข้าใจ และประเมินความน่าเชื่อถือของวิธีวิจัยได้อย่างชัดเจน 

4) คำถามท่ี 4 กลยุทธ์การสุ่มตัวอย่างท่ีเหมาะสม โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
1 คะแนน ไม่มีการระบุวิธีการคัดเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก หรือเลือกวิธีที่ไม่สัมพันธ์กับ    

วัตถุประสงค์และลักษณะของการวิจัย เช่น ใช้การคักเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูล
หลักไม่ชัดเจนในงานวิจัยเชิงคุณภาพ 

2 คะแนน มีการระบุแนวทางหรือวิธีการคัดเลือก กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักแต่ไม่ได้อธิบาย
อย่างเพียงพอถึงเหตุผลที่เลือก หรือขั้นตอนการดำเนินการ ทำให้ไม่สามารถ
ประเมินความเหมาะสม ของวิธีได้อย่างเต็มที่ 

3 คะแนน เลือกวิธีการคัดเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก  ได้เหมาะสมกับประเภทของการ
วิจัย แต่ยังไม่ได้อธิบายจำนวน ขอบเขต เกณฑ์การคัดเลือก/คัดออกหรือ
กระบวนการที่ชัดเจนเพียงพอ 

4 คะแนน เลือกใช้กลยุทธ์ที่เหมาะกับเป้าหมายของการเก็บข้อมูล เช่น purposive, 
snowball, หรือ theoretical sampling พร้อมอธิบายเหตุผล เกณฑ์การ
เลือกผู้ให้ข้อมูล ความหลากหลายของมุมมอง จำนวนที่คาดว่าจะใช้และแนว
ทางการพิจารณาความอิ ่มตัวของข้อมูล (saturation) อย่างชัดเจนและ
ครบถ้วน 
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 5) คำถามท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลที่เข้มงวดและละเอียดถี่ถ้วน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

1 คะแนน ไม่มีการกล่าวถึงขั้นตอนหรือวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล หรือใช้วิธีที่ไม่เหมาะสม
กับงานวิจัยเชิงคุณภาพ เช่น การรายงานเฉพาะการสรุปความ โดยไม่มีการ
อธิบายกระบวนการตีความหรือการเข้ารหัสข้อมูล ทำให้ขาดความน่าเชื่อถือ 

2 คะแนน ระบุว่าใช้วิธีใด เช่น การวิเคราะห์เนื ้อหา (content analysis) หรือการ
วิเคราะห์เชิงธีม (thematic analysis) แต่ไม่ได้อธิบายอย่างเพียงพอถึง
ขั้นตอนที่ชัดเจน หรือไม่มีการกล่าวถึงการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
เช่น การใช้ผู ้ร่วมวิเคราะห์ หรือการตรวจสอบโดยผู้ให้ข้อมูล (member 
checking) 

3 คะแนน มีการระบุขั้นตอนการวิเคราะห์ที่เหมาะสมและใช้แนวทางเชิงคุณภาพอย่าง
จริงจัง เช่น การเข้ารหัส การจัดกลุ่มข้อมูล การหาธีมหลัก ฯลฯ แต่ยังไม่ได้
อธิบายบางส่วน เช่น วิธีการเลือกโค้ด วิธีลดอคติ หรือวิธีการตรวจสอบความ
น่าเชื่อถือของผลวิเคราะห์ 

4 คะแนน นำเสนอขั้นตอนการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ เช่น ใช้การวิเคราะห์เชิงธีม
(Braun & Clarke), การว ิ เคราะห ์ปรากฏการณ์  (Phenomenological 
Analysis) หรือการว ิเคราะห์กรณีศ ึกษา (Case Study) พร้อมอธ ิบาย
กระบวนการเข้ารหัส การพัฒนาธีม การตรวจสอบความถูกต้อง (เช่น 
triangulation, peer debriefing, member checking) และแนว ท า ง
ป้องกันอคติอย่างชัดเจน 

 6) คำถามท่ี 6 การพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างนักวิจัยและผู้เข้าร่วม รวมถึงประเด็นด้าน 
    จริยธรรมโดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

1 คะแนน  ไม่มีการกล่าวถึงประเด็นด้านจริยธรรม การอนุมัติ หรือความสัมพันธ์
ระหว่างนักวิจัยและผู้เข้าร่วม 

2 คะแนน มีการกล่าวถึงประเด็นด้านจริยธรรมและความสัมพันธ์ระหว่างนักวิจัยกับ
ผู้เข้าร่วม แต่ขาดความชัดเจนและการอธิบายที่เพียงพอ 

3 คะแนน มีการพิจารณาประเด็นด้านจริยธรรมแต่ขาดรายละเอียดเกี่ยวกับการอนุมตัิ  
และมีการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างนักวิจัยกับผู้เข้าร่วมวิจัยบางส่วนแต่
ยังขาดความลึกซึ้ง 

4 คะแนน มีการพิจารณาประเด็นด้านจริยธรรมอย่างละเอียดพร้อมเอกสารการอนุมัติ  
และมีการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างนักวิจัยกับผู้เข้าร่วมอย่างรอบคอบ
โดยมีหลักฐานชัดเจนของการเคารพ ความโปร่งใส และความเข้าใจร่วมกัน 
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7) คำถามที่ 7 การนำเสนอผลการวิจัยที่ชัดเจน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

1 คะแนน ไม่มีการกล่าวถึงผลลัพธ์ที่ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูล หรือกล่าวถึงในลักษณะ

ที่คลุมเครือจนไม่สามารถเข้าใจเนื้อหาหรือสาระสำคัญของผลการวิจัยได้ 

2 คะแนน มีการระบุผลลัพธ์ในเบื้องต้น แต่ยังไม่สามารถสื่อสารสาระสำคัญของข้อมูลที่

ค้นพบได้อย่างชัดเจน เช่น ขาดการใช้คำอธิบายที่ชัดเจน หรือไม่มีตัวอย่าง

คำพูด (quotes) สนับสนุนจากผู้ให้ข้อมูล 

3 คะแนน การนำเสนอผลการวิจัยอยู ่ในระดับที ่เข้าใจได้  มีการสรุปประเด็นสำคัญ

หรือธีมที่ค้นพบอย่างชัดเจน แต่ยังขาดความลึก เช่น ไม่ได้นำเสนอความ

หลากหลายของมุมมอง หรือยังไม่แสดงหลักฐานประกอบอย่างครบถ้วน 

4 คะแนน มีการสรุปผลที่ชัดเจน ครอบคลุมธีมหรือหัวข้อย่อยทั้งหมดที่ได้จากการ

วิเคราะห์ พร้อมแสดงหลักฐานสนับสนุน เช่น คำพูดของผู้ให้ข้อมูลตัวอย่าง

จากภาคสนาม หรือเอกสารประกอบ พร้อมเชื่อมโยงกับคำถามวิจัยอย่าง

เป็นระบบ 

8) คำถามที่ 8 การพิจารณาความสามารถในการถ่ายทอดหรือการประยุกต์ใช้ (Transferability/             

    Generalizability) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

1 คะแนน ผู้วิจัยไม่กล่าวถึงศักยภาพหรือข้อจำกัดของการนำผลวิจัยไปใช้ในบริบทอ่ืน 

และไม่มีข้อมูลสนับสนุนที่ทำให้ผู้อ่านสามารถตัดสินได้ว่าผลการวิจัยมีความ

น่าเชื่อถือหรือนำไปใช้ต่อได้หรือไม่ 

2 คะแนน มีการระบุถึงการนำผลไปใช้ต่อบ้าง แต่ไม่ชัดเจน ขาดการสนับสนุนจาก

บริบทของกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก หรือจากคำอธิบายวิธีการที่ใช้ในการเก็บ

ข้อมูล ซึ่งทำให้การตีความขอบเขตการใช้ผลการวิจัยต่อในบริบทอื่นเป็นไป

ได้ยาก 

3 คะแนน มีความพยายามอธิบายว่าผลการวิจัยอาจใช้ได้กับบางบริบทที่มีลักษณะ

คล้ายกัน และมีข้อมูลสนับสนุนในระดับหนึ่ง เช่น การระบุลักษณะของกลุ่ม

ผู้ให้ข้อมูลหลัก หรือบริบทการศึกษา แต่ยังขาดการเปรียบเทียบหรือการ

วิเคราะห์ที่ชัดเจน 

4 คะแนน ผู้วิจัยระบุลักษณะของบริบท กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก  และกระบวนการวิจัย

อย่างละเอียดจนผู้อ่านสามารถพิจารณาได้ว่า ผลการวิจัยสามารถนำไปใช้ใน

บริบทอื ่นที ่คล้ายคลึงกันได้ พร้อมอธิบายอย่างชัดเจนถึงขอบเขตและ

ข้อจำกัดของการถ่ายโอน 
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9)  คำถามที่ 9 คุณค่าของงานวิจัย โดยแต่ละคำถามรายข้อจะกำนดเกณฑ์ พิจารณา  
1 คะแนน งานวิจัยยังขาดคุณค่าในแง่ของการใช้ประโยชน์ในวงกว้าง เนื่องจากไม่มีการ

อธิบายหรือเชื่อมโยงผลกับบริบทอื่นเลย ผู้อ่านไม่สามารถประเมินความ
เกี่ยวข้องหรือการประยุกต์ใช้ได้ 

2 คะแนน งานวิจัยมีความมีการเชื่อมโยงผลในระดับพื้นฐาน แต่ยังไม่เพียงพอในการ
สร้างคุณค่าเชิงประยุกต์ เพราะขาดรายละเอียดที ่ช่วยให้ผู ้อ่าน “นำไป
พิจารณาต่อ” ได้อย่างมีความม่ันใจ 

3 คะแนน แสดงให้เห็นถึง “ศักยภาพของผลวิจัย” ในการถ่ายโอน แม้จะยังไม่สมบูรณ์ 
แต่สามารถเป็นพ้ืนฐานในการขยายผล หรือใช้ต่อในบริบทที่คล้ายกันได้ หาก
ผู้อ่านมีความเข้าใจบริบทดีพอ 

4 คะแนน แสดงให้เห็นถึง คุณค่าสูงสุดในเชิงประยุกต์ของงานวิจัย  โดยมีการวาง
โครงสร้าง อธิบายบริบท กลุ่มตัวอย่าง และขั้นตอนอย่างละเอียด ทำให้
ผู ้อ่านสามารถตัดสินใจได้อย่างชัดเจนว่าผลการวิจัยสามารถนำไปใช้ใน
สถานการณ์อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 

ตารางท่ี 3.3  แสดงตารางประเมินคุณภาพงานวิจัย 

Item for Quality assessment 
score 

Paper1 
(ref.) 

Paper2 
(ref.) 

Paper… 
(ref.) 

1. Did they provide a clear description of the study?    
2. Was there a good background section and clear 

statement of the aims of the research? 
   

3. Is the method appropriate and clearly explained?    
4. Was the sampling strategy appropriate to address 

the aims? 
   

5. Was the description of the data analysis 
sufficiently rigorous? 

   

6. Have ethical issues been addressed and has the 
necessary ethical approval been gained? Has the 
relationship between researchers and participants 
been adequately considered? 

   

7. Is there a clear statement of the findings?    
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Item for Quality assessment 
score 

Paper1 
(ref.) 

Paper2 
(ref.) 

Paper… 
(ref.) 

8. Are the findings of this study transferable to a 
wider population? 

   

9. How important are these findings to policy and 
practice? 

   

ขั้นตอนที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูล  กระบวนการนี้เริ ่มจากการสกัดข้อมูลเบื้องต้น                  
โดยนักวิจัยใช้แบบฟอร์มใน Microsoft Excel ที่เตรียมไว้เพื่อรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นจากบทความวิจัย               
ที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วยการสกัดคุณลักษณะทั่วไปของบทความการศึกษาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยอ้าอิง           
จาก Finfgeld-Connett ประกอบด้วย 6 คอลัมภ์ ได้แก่ ชื่อผู้แต่งคนแรก/ปีที่เผยแพร่ / ประเทศ ที่
ทำการศึกษาวิจัย , ประเภทของการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ , วัตถุประสงค์การศึกษา, ผู้ให้ข้อมูลหลัก 
(จำนวน) ,การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล, ผลการศึกษา/ข้อค้นพบ (Finfgeld-Connett, 2018)
ดังตารางที่ 3.4 

หลังจากนั้น นักวิจัยจะดำเนินการสกัดข้อมูลเชิงคุณภาพประกอบด้วยข้อมูลเชิงอุปนัย 
ที่สะท้อนมุมมองในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ หลังจากนั้นนำข้อมูลที่สกัดได้นำเข้ารหัส
ข้อมูลแบบบรรทัดต่อบรรทัด โดยใช้วิธีสรุปเชิงอุปนัย ( Inductive Theming) (ตารางที่ 3.5) เพื่อค้นหา
แนวโน้มและธีมหลักที่ตอบโจทย์คำถามวิจัย ธีมเหล่านี้จะถูกจัดกลุ่มเพื่อสร้างหัวข้อหลักที่มีความ
สอดคล้องกัน (ตารางท่ี 3.6) ขั้นตอนสุดท้ายคือการพัฒนาแนวคิดเชิงวิเคราะห์เพ่ิมเติม ซึ่งนักวิจัยจะทำ
การอภิปรายร่วมกัน เพื่อสร้างหัวข้อวิเคราะห์ใหม่จากข้อมูลต้นฉบับ โดยการเข้ารหัสและจัดกลุ่มหัวข้อ
ดำเนินการผ่านโปรแกรม Atlas.ti 9 เพื่อให้การจัดกลุ่มเป็นระบบและครอบคลุมข้อมูลที่สำคัญทั้งหมด 
(Finfgeld-Connett, 2018)   
ตารางท่ี 3.4 ตารางแบบฟอร์มการสกัดข้อมูลคุณลักษณะของบทความวิจัย 
 

ชื่อผู้แต่งคนแรก/ปีที่
เผยแพร่ / ประเทศท่ี

ทำการศึกษาวิจัย 

ประเภทของการ
ศึกษาวิจัยเชิง

คุณภาพ 

วัตถุประสงค์
การศึกษา 

ผู้ให้ข้อมูลหลัก 
(จำนวน) 

การเก็บ
รวบรวมข้อมูล
และวิเคราะห์

ข้อมูล 

ผลการศึกษา/ 
ข้อค้นพบ 
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ตารางท่ี 3.5 ตารางแบบฟอร์มสกัดข้อมูลเชิงคุณภาพ 

อ้างอิงบทความ รหัสเชิง
คุณภาพ1 

รหัสเชิง
คุณภาพ2 

รหัสเชิง
คุณภาพ3 

รหัสเชิง
คุณภาพ4 

รหัสเชิง
คุณภาพ...... 

บทความท่ี 1 ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 
บทความท่ี 2 ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 
บทความท่ี .... ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 

ตารางท่ี 3.6 แบบฟอร์มการจัดกลุ่มเพื่อสร้างหัวข้อหลักและหัวข้อย่อย 

หมวดหมู่ (Category) 

อ้างอิง
บทความ 

หมวดหมู่ย่อย 1 (Sub-Category) หมวดหมู่ย่อย 2 (Sub-Category) 
รหัสเชิงคุณภาพ รหัสเชิงคุณภาพ รหัสเชิงคุณภาพ รหัสเชิงคุณภาพ รหัสเชิงคุณภาพ 

บทความที่ 1 ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 

บทความที่ 2 ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 

บทความที่ .... ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… ข้อมูลอ้างอิง… 

 ขั้นตอนที่ 4 การสังเคราะห์ข้อมูล  หลังจากได้ธีมและหัวข้อหลักจากการวิเคราะห์หรือข้อ
ค้นพบที่ได้จากในขั ้นตอนที่ 3 แล้ว นักวิจัยจะนำข้อมูลเหล่านี ้มาจัดทำเป็นกรอบการสังเคราะห์ 
(Synthesis Framework)  หลังจากนั้นทำการการตีความในบริบทเฉพาะภายในการศึกษา โดยการสรุป
ข้อความเชิงพรรณนา  โดยใช้ข้อมูลจากการอธิบาย แต่ละ Code ย่อย และเปรียบเทียบข้อมูลข้าม
งานวิจัย ว่ามีความเหมือนหรือต่างกันพร้อมระบุเหตุผล  และแสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีผลต่อ
คุณภาพชีวิตของคนงาน โดยลักษณะ ความสัมพันธ์ แบบเส้นตรง ( Line) ,  แบบวงกลม (Circular), 
ความสัมพันธ์แบบที่มาบรรจบกัน  (convergent), ความสัมพันธ์แบบแยกออกจากกัน (Divergent)  
หรือ ความสัมพันธ์แบบลำดับชั้น  (Hierarchical)  โดยการจัดทำกรอบนี้จะพิจารณาปัจจัยในมิติต่างๆ 
ตามทฤษฎีคุณภาพชีวิต (Quality of Life Theory) พร้อมทั้งพัฒนาแนวคิดเชิงวิเคราะห์ ที่มากกว่า
ข้อมูลต้นฉบับ  โดยผ่านการอภิปรายเพื่อสร้างหัวข้อใหม่จากหัวข้อวิเคราะห์แต่ละหัวข้อที่ได้พัฒนา  
จากนั้นหัวข้อที่ได้ถูกนำมาเปรียบเทียบกับมิติและมิติย่อยของ “ทฤษฎีคุณภาพชีวิต” (Quality of Life 
Theory) (Sirgy, 1986; Ventegodt et al., 2003) เป็นทฤษฎีที่ผสมผสานระหว่างปัจจัยทางกายภาพ 
จิตใจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ทำให้สามารถวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตได้อย่างครอบคลุม
และลึกซึ้ง ซึ่งสามารถนำไปสู่การเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  ทฤษฎีคุณภาพชีวิต ซึ่งประกอบด้วย ประกอบด้วย 4 มิติ คือ มิติด้านกายภาพ 
(Physical Dimension) ,  มิติทางจิตใจ (Psychological Dimension),มิติด้านสังคม (Social 
Dimension), มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Dimension) (Marans & Stimson, 2011; Schwartz 
et al., 2007; Ventegodt et al., 2003) ในการศึกษาทฤษฎีคุณภาพชีวิตที่ผ่านมามีข้อจำกัดหลายประการ
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เมื่อถูกนำมาใช้ในการวิเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ  คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ใน
ประเทศกำลังพัฒนา  เนื่องจากทฤษฎีคุณภาพชีวิตที่ถูกพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้ในประเทศที่พัฒนาแล้ว  
โดยเฉพาะในด้านการเข้าถึงบริการพื้นฐาน เช่น การดูแลสุขภาพ การศึกษา และความมั ่นคงทาง
เศรษฐกิจ ซึ่งแรงงานกลุ่มนี้มักเผชิญกับข้อจำกัดอย่างรุนแรง (Demaria, 2023) ขาดความครอบคลุมใน
เรื่องที่คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ที่ต้องเผชิญกับปัญหาด้านสุขภาพ ความเสี่ยงจากการทำงาน 
และการขาดอุปกรณ์ป้องกันความปลอดภัย (Mohapatra, 2012) นอกจากนี้ ทฤษฎีดังกล่าวไม่มีความ
เฉพาะกับปัจจัยทางสังคมที่ซับซ้อน เช่น การเลือกปฏิบัติและสภาพแวดล้อมการทำงานที่ไม่ปลอดภัย 
(Nkwata et al., 2020; Wilson & Darity Jr, 2022) ปัญหาที่แรงงานนอกระบบต้องเผชิญ เช่น ความเสี่ยง
จากการทำงาน ปัญหาสุขภาพ และการขาดแคลนอุปกรณ์ป้องกัน รวมถึงการไม่ได้การไม่ได้รับการ
ยอมรับจากสังคม เช่น การเลือกปฏิบัติและสภาพแวดล้อมการทำงานที่ไม่ปลอดภัย (La Hovary, 2014) 
และด้านสนับสนุนทางจิตใจหรือการเสริมสร้างเครือข่ายความช่วยเหลือทางสังคม ซึ่งมีบทบาทสำคัญใน
การยกระดับคุณภาพชีวิตของแรงงานที่ต้องเผชิญกับสภาวะความเครียดและสภาพแวดล้อมที่ไม่มั ่นคง
(Kang et al., 2023; Kendra, 2020) ซึ่งทั้งหมดนี้มีผลกระทบต่อชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ทั้งสิ้น หลังจาก
พิจารณาความแตกต่างระหว่างหัวข้อที่ได้จากการเข้ารหัสข้อความและมิติของทฤษฎี การวิเคราะห์เชิง
หัวข้อจึงดำเนินการโดยใช้มิติและมิติย่อยของทฤษฎีคุณภาพชีวิต แม้ว่าทฤษฎีจะมี 4 มิติ แต่ในการศึกษา
ครั้งนี้จำเป็นต้องผสมผสานมิติ ที่ครอบคลุม เช่น สังคม สิ่งแวดล้อม และการสนับสนุนทางจิตใจ เพื่อให้
ครอบคลุมทุกตัวแปร ที่สัมพันธ์กัน ให้สามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ได้อย่างยั่งยืนและ
มีประสิทธิภาพ (ตารางที่ 3.7) 
ตารางท่ี 3.7 ตารางแบบฟอร์มการจัดหมวดหมู่การสังเคราะห์เชิงคุณภาพ (Formative Category) 

อ้างอิง 
(Reference) 

ข้อมูล/ข้อ
ค้นพบหลัก 
(Finding 
From 

Primary 
Source) 

การตีความใน
บริบทเฉพาะ

ภายในการศึกษา 
(Within-Study 

Memos) 

การเปรียบเทียบหรือ
สังเคราะห์ข้อมูลข้าม

งานวิจัย 
(Cross-Study Memos) 

องค์ประกอบของทฤษฎี/
กระบวนการที่เกี่ยวข้อง  

เช่น วิธีการ หรือขั้นตอนที่
สามารถนำไปใช้ในบริบท 

Meta Synthesis ได้ 
(Element of Process 

theory) 

  สรุปข้อความ 
เชิงพรรณนา  
โดยใช้ข้อมูล 
จากการอธิบาย 
แต่ละ Code 
ย่อย 

เปรียบเทียบข้อมูลข้าม
งานวิจัยว่ามีความเหมือน
หรือต่างกันอย่างไรโดย   
ลักษณะความสัมพันธ์  
แบบ Line  Circular  
convergent  Divergent  
หรือ Hierarchical 

ขยายขอบข่ายทฤษฎี / 
ข้อมูลไหนที่นำไปใช้ขยาย
ในแต่ละทฤษฎี  หรือ
ทฤษฎี ใดที่ไม่ได้กล่าวถึง
โดยใช้การบูรณาการ
ทฤษฎีแล้วจำแนก 
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ขั้นตอนที่ 5 การตีความผลลัพธ์  เป็นการแปลความหมายเชิงลึกขององค์ประกอบต่างๆ ที่
ค้นพบในกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูล โดยนักวิจัยจะวิเคราะห์ผลกระทบเหล่านี้มีต่อคุณภาพชีวิตของ
แรงงาน เช่น ผลของสภาพแวดล้อมในการทำงานที่อาจมีต่อสุขภาพและความปลอดภัย รวมถึงบทบาท
ของการสนับสนุนทางสังคมและจิตใจในบริบทของแรงงานที่ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่มั่นคง (Kang 
et al., 2023; Kendra, 2020) นอกจากนี้ นักวิจัยยังพิจารณาข้อจำกัดของการวิจัย เช่น ผลจากความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมและบริบทของประเทศกำลังพัฒนา ที่อาจทำให้เกิดอคติหรือความคลาดเคลื่อน
ในการตีความข้อมูล การระบุข้อจำกัดเหล่านี้จะช่วยให้การตีความผลลัพธ์มีความเป็นกลางและน่าเชื่อถือ
มากขึ้น  

 ขั้นตอนที่ 6 การนำเสนอผลลัพธ์  โดยจะสรุปผลการสังเคราะห์ในรูปแบบรายงานวิชาการที่
ชัดเจนและเป็นระบบ โดยนำเสนอข้อมูลเชิงกราฟิก เช่น ตาราง แผนภูมิ และแผนภาพ เพื่อแสดง
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง ๆ พร้อมทั้งข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงาน
กลุ่มนี้ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติต่อไป 

3.4 ด้านจริยธรรมการวิจยั  
 งานวิจัยเรื่อง "การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศ
กำลังพัฒนา: การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย" อยู่ในเกณฑ์การยกเว้นจากการพิจารณาด้านจริยธรรม 
เนื่องจากลักษณะของการวิจัยไม่ได้เกี ่ยวข้องโดยตรงกับการเก็บข้อมูลจากมนุษย์ และมุ่งเน้นการ
วิเคราะห์ข้อมูลทุติยภูมิที่เผยแพร่สู่สาธารณะ(Resnik, 2018) กระบวนการวิจัยนี้ใช้วิธีการรวบรวมข้อมูล
จากบทความวิชาการ รายงานการวิจัย และฐานข้อมูลสาธารณะ ซึ่งไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลหรือ
ข้อมูลที่สามารถระบุตัวตนได้ (Steneck & Bulger, 2007) การวิจัยดังกล่าวยังไม่มีผลกระทบเชิงลบต่อ
บุคคล ชุมชน หรือกลุ่มเปราะบาง ซึ่งสอดคล้องกับเงื่อนไขการยกเว้นที่ระบุไว้ในแนวทางการวิจัยระดับ
สากล(Lopes, 2014)  ทั้งนี้ การดำเนินงานวิจัยยังคงต้องรักษามาตรฐานด้านจริยธรรมทางวิชาการ เช่น 
การอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่างถูกต้องและโปร่งใส (Moher et al., 2009) การปฏิบัติตามแนวทางการ
วิเคราะห์ที่ได้รับการยอมรับ เช่น โปรโตคอล PRISMA สำหรับการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ
(Shamseer et al., 2015)  และการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่ใช้ เพื่อให้มั่นใจว่างานวิจัยมี
ความน่าเชื่อถือและสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและนโยบายได้อย่างเหมาะสม (European 
Network of Research Ethics Committees [EUREC], 2023) 
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บทท่ี 4 
 

ผลการศึกษา 
 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อการสังเคราะห์องค์ประกอบและแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา  โดยมีลำดับการ
นำเสนอผลการวิจัยดังนี้  

4.1 ผลการระบุปัญหาและวัตถุประสงค์ของการสังเคราะห์    
4.2 ผลการค้นหาและคัดเลือกงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้อง  ประกอบด้วย การสืบค้นและ

แหล่งข้อมูล การคัดกรองบทความ และการประเมินคุณภาพของบทความ 
4.3 ผลการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย   
 4.3.1 คุณลักษณะของงานวิจัยเกี่ยวกับการศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
 4.3.2 องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 

แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
 4.3.3 แนวทางหรือกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนสำหรับการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา 

4.1 ผลการระบุปัญหาและวัตถุประสงค์ของการสังเคราะห์    
จากการทบทวนสถานการณ์และการศึกษาวิจัยที่ผ่านมาพบว่าคนงานเก็บขยะใน

ประเทศกำลังพัฒนาประสบปัญหาคุณภาพชีวิตต่ำในหลายด้าน ซึ่งยังขาดการรวบรวมองค์ความรู้เชิง
ภาพรวมที่จะเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้  งานวิจัยนี้จึงมุ่งเน้นไปที่การ
สังเคราะห์องค์ประกอบและแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  แรงงานนอกระบบ 
ในประเทศกำลังพัฒนา  อย่างครอบคลุมทุกมิติที่เกี่ยวข้อง และเสนอแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ทั้งในระดับนโยบายและปฏิบัติ อันจะนำไปสู่ข้อเสนอแนะที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน ต่อไป 

4.2  ผลการค้นหาและคัดเลือกงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 4.2.1 การสืบค้นข้อมูลการวิจัย และการคัดซ้ำ 

ผลการคัดกรองบทความโดยการสืบค้นบทความทั้งหมด 41,652 บทความ ผู้วิจัยได้ทำ            
การลบข้อมูลที ่ซ้ำซ้อนและบทความที่ไม่ตรงกับหัวข้อออกถึง 40,884 บทความ เหลือเพียง 768 
บทความ ที่นำเข้าสู่กระบวนการคัดกรอง โดยทำการตรวจสอบเนื้อหาของบทคัดย่อและหัวข้อของ
บทความ พบว่า มีถึง 674 บทความ ที่ไม่ผ่านการคัดกรอง เนื่องจากไม่ตรงกับหัวข้อหรือวัตถุประสงค์
การศึกษา เหลือเพียง 94 บทความ  ที่นำเข้าสู่ขั้นตอนการตรวจสอบบทความฉบับเต็ม (Full-text 
Assessment)  
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ภาพที่ 4.1 ผลการคัดเลือกงานวิจัย ตามแนวคิด PRISMA (Shamseer et al., 2015) 

 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4.2.2  การคัดกรองงานวิจัยตามเกณฑ์ 
 ดำเนินการคัดเลือกงานวิจัยจาก 94 บทความ โดยบทความที่ได้รับการคัดเลือกมีทั้งสิ้น 

24 บทความ สำหรับที่เหลือ 70 บทความ พบว่าบทความที่ถูกคัดออกเนื่องจาก ไม่เก่ียวข้องกับประเด็น
การพัฒนาคุณภาพชีวิต คิดเป็น 35.71% รองลงมาคือบทความ ไม่เก่ียวกับคนงานเก็บขยะแรงงานนอก
ระบบ คิดเป็น 25.71% และบทความที ่ไม่ใช่งานวิจัยเชิงคุณภาพ คิดเป็น 24.29% ขณะที่บทความที่ไม่
สามารถเข้าถึงเอกสารฉบับเต็มและไม่เกี ่ยวข้องกับประเทศกำลังพัฒนา มีสัดส่วนรวมกัน  12.86% 
บทความที่ไม่ใช่ภาษาไทยและภาษาอังกฤษมีสัดส่วนน้อยที่สุด  1.43% การคัดกรองนี้ช่วยลดจำนวน
บทความที่ไม่เก่ียวข้อง เพ่ือเตรียมพร้อมสำหรับการประเมินบทความที่มีคุณภาพต่อไป (ตารางท่ี 4.1) 

40,884 งานวิจัยคัดซ้ำแต่ละฐาน 
 

674 งานวิจัย คัดออกโดยพิจารณาจากชื่อเรื่อง       
และบทคัดย่อ 

 70 งานวิจยั (Full text) ไม่เป็นไปตามเกณฑ์คัดเข้า 
-  ไม่ใช่งานวิจยัเชิงคุณภาพ (n = 17) 
-  ไม่เกี่ยวข้องกบัประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
   (n = 25) 
-  งานวิจัยที่มีเฉพาะบทคัดย่อ หรือมีลักษณะเป็นข่าว  
   หรอืโปสเตอร์  (n = 3) 
- ใม่ใช่การศึกษาในประเทศกำลังพัฒนา (n = 6) 
-  ไม่ใช่บทความภาษาไทย และภาษาองักฤษ (n = 1) 
- ไม่เกี่ยวกับคนงานเก็บขยะแรงงานนอกระบบ (n = 
18) 

 
10 งานวิจัย คัดออกเนื่องจากไม่ผ่านการประเมิน
คุณภาพงานวิจยั ค่าคะแนนตั้งแต่ 24- 29 คะแนน 

จำนวนงานวิจัยทั้งหมดที่สืบค้น จำแนกรายฐานข้อมูล 
- Google Scholar (n=998)      - PubMed (n=76)  
- Science Direct (n=40,399)   - ThaiJo (n=161) 
- ThaiLis (n=18)              Total (n = 41,652) 

 

 งานวิจยั 768 เรื่อง  
ที่ดำเนินการคัดซ้ำออกแลว้ 

 

 งานวิจัย 94 เรื่อง  งานวิจัยคัดเข้าโดยพิจารณาจาก 
ชื่อเรื่อง และบทคัดยอ่ 

 

งานวิจัยคัดเข้า 14 เรื่อง 
เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการวิเคราะหแ์ละสังเคราะห์

อภิมานการวิจยั 

 งานวิจัยคัดเข้า 24 เรื่อง   
     เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการประเมินคุณภาพ
งานวิจัย 
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ตารางท่ี 4.1 แสดงผลการคัดกรองบทความตามเกณฑ์ (N=94) 

ผลการคัดกรองบทความ จำนวนงานวิจัย (n=94) ร้อยละ 
บทความที่ผ่านเกณฑ์คัดเข้า 24 25.53 
บทความที่อยู่ในเกณฑ์คัดออก 70 74.47 

ไม่เก่ียวข้องกับประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต 25 35.71 
ไม่เก่ียวกับคนงานเก็บขยะแรงงานนอกระบบ 18 25.71 
ไม่ใช่งานวิจัยเชิงคุณภาพ 17 24.29 
บทความที่ไม่ได้ศึกษาในประเทศกำลังพัฒนา 6 8.57 
บทความที่ไม่สามารถเข้าถึงเอกสารฉบับเต็มได้ 3 4.29 
ไม่ใช่บทความภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 1 1.43 

4.2.3 การประเมินคุณภาพงานวิจัย 
คัดเลือกบทความที่ผ่านการคัดกรอง 24 บทความ เพื่อเข้าสู่กระบวนการประเมิน

คุณภาพบทความ พบว่า งานวิจัยที่มีคุณภาพสูง (A) มจีำนวน 14 บทความ (58.33%) ได้รับคะแนนรวม
ในช่วง 30–36 คะแนน โดยมีจุดเด่นใน การวิเคราะห์ข้อมูล และ การนำเสนอผลการวิจัย ที่ชัดเจน และ
มีการพิจารณาประเด็นด้านจริยธรรมอย่างละเอียด งานวิจัยที่มีคุณภาพปานกลาง (B) มีจำนวน 10 
บทความ (41.67%) ซึ่งเป็นกลุ่มใหญ่ที่สุด มีจุดเด่นใน วัตถุประสงค์ และ บทนำที่ครอบคลุม แต่ยังพบ
ข้อจำกัดในกลยุทธ์การสุ่มตัวอย่าง และ การพิจารณาความสามารถในการถ่ายทอดผลการวิจัย และไม่
พบงานวิจัยคุณภาพต่ำ (C) ดังนั้นงานวิจัยที่ผ่านเกณฑ์คัดเข้าเพื่อนำเข้าสู่ขั้นตอนการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูล มีจำนวนทั้งสิ้น  14  (ตารางที่ 4.2)   

ตารางท่ี 4.2 สรุปผลการประเมินคุณภาพงานวิจัย (N=24) 

ประเภทคุณภาพ
งานวิจัย 

คะแนนรวม 
จำนวน

งานวิจัย (n) 
ร้อยละ 
(%) 

หมายเหตุ 

คุณภาพสูง (A) 30–36 14 58.33 มีจุดเด่นในวิธีวิจัยและการ
วิเคราะห์ข้อมูลที่ชัดเจน และความ
ชัดเจนด้านจริยธรรม 

คุณภาพปานกลาง    
         (B) 

24–29 10 41.67 มีข้อจำกัดในด้านการคัดเลือกกลุ่ม
ผู้ให้ข้อมูลหลักและการประยุกต์ใช้ 
 

คุณภาพต่ำ (C) 9–23 0 0 ขาดความเข้มงวดในด้านระเบียบ
วิธีและการวิเคราะห์ข้อมูล 
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4.3 ผลการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย   
 4.3.1 คุณลักษณะสำคัญของงานวิจัยเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนา 
        จากการสกัดข้อมูลงานวิจัยทั้งหมด 14 บทความ  พบว่าส่วนใหญ่ศึกษาในประเทศกำลัง
พัฒนา ใน 8 ประเทศกำลังพัฒนา ได้แก่ บราซิล , ไทย, เอธิโอเปีย, โคลัมเบีย, นิการากัว, เคนยา, 
อาร์เจนตินา และอินเดีย โดยการศึกษาส่วนใหญ่มุ่งเน้นศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขที่เกี่ยวข้องกับ
คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ เช่น ความปลอดภัยในการทำงาน การสนับสนุนจากภาครัฐ การพัฒนา
อย่างยั่งยืน และการจัดการขยะในชุมชน  สำหรับ วิธีการศึกษา ใช้การเก็บข้อมูลผ่านการสัมภาษณ์ การ
สำรวจข้อมูลในภาคสนาม การวิจัยแบบ ชาติพันธุ์วรรณา (Ethnography) กลุ่มตัวอย่าง เป็นคนงานเก็บ
ขยะในชุมชนหรือเมืองต่างๆ เช่น คนงานเก็บขยะในประเทศไทย บราซิล เอธิโอเปีย และเคนยา โดย
จำนวนกลุ่มตัวอย่างแตกต่างกันไป ตั้งแต่ 22 คน  ไปจนถึงมากกว่า 100 คน ผลลัพธ์ที่สำคัญพบว่า 
บทความเหล่านี้นำเสนอผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องด้านสุขภาพที่คนงานเก็บขยะต้องเผชิญ  ปัญหาการเข้าถึง
ทรัพยากร เช่น การขาดแคลนเงินทุน การฝึกอบรมทักษะด้านเทคโนโลยี ความไม่มั่นคงทางรายได้ การ
สนับสนุนจากภาครัฐหรือองค์กรไม่แสวงหาผลกำไร   ด้านการศึกษา เทคโนโลยี รวมถึง การยอมรับทาง
สังคม และปัญหาความปลอดภัยในอาชีพ (ตารางท่ี 4.3)   
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ตารางท่ี 4.3 คุณลักษณะทั่วไปของบทความ 
 

ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
28 - Jutta  Gutberlet       

 (Gutberlet, 2021) 
บราซิล - ศึกษาการมีส่วนร่วมของ

คนงานเก็บขยะต่อเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
และวิธีที่การจัดตั้งกลุ่ม
คนงานสามารถช่วยพัฒนา
สังคมและเศรษฐกิจได้ 

 - การสำรวจภาคสนาม, 
การ  
   สัมภาษณ์, การสังเกต
แบบ 
   มีส่วนร่วม 

  - 21 กลุ่มสหกรณ์
คนงาน เก็บขยะ ใน
ภูมิภาคมหนครเซา
เปาโล 

- ความเส่ียงต่อสุขภาพและความ ปลอดภัย: ความเสี่ยงจาก
การสัมผัสขยะพิษ ขาดอุปกรณ์ป้องกัน  
- ความพึงพอใจในชีวิตและสุขภาพจิต: ความไม่มั่นคง 
  ทางการเงิน ส่งผลต่อความเครียด  
- การยอมรับจากชุมชน: การได้รับการยอมรับจากสังคม  
- การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการ ทำงาน: ความร่วมมือใน
สภาพแวดล้อมที่สะอาดและปลอดภัย 

33 

46 - ธัญญาภัส ทองมุสิทธิ ์

(ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 
2021) 

ไทย - ศึกษาวิธีการที่บทบาท 
  ภาคประชาชนสามารถ 
  ช่วยพัฒนาสภาพการ 
  ทำงานและสิทธิแรงงาน 
  ของคนงานเก็บขยะ ผ่าน
การส่งเสริมความ 
  ตระหนักทางสังคม 

- การศึกษาเชิงคุณภาพ - คนงานเก็บขยะใน
จังหวัดสุราษฎร์
ธานี จำนวน 100 
คน จาก 20 ครัวเรือน 

  - ความเส่ียงต่อสุขภาพและความปลอดภัย: การสัมผัสของมี
คมและขยะพิษ, ขาดอุปกรณ์ป้องกัน. 
- ความพึงพอใจในชีวิตและสุขภาพจิต: ปัญหาความเครียด
และความเสี่ยงด้านสุขภาพจิต. 
- การยอมรับจากชุมชนและการมีส่วนร่วมทางสังคม: การมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการสนับสนุนสิทธิแรงงาน. 
- การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน: การปรับปรุง
มาตรฐานสุขอนามัยและความปลอดภยั. 

33 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
50 - Federico  Parra (Parra, 

2020) 
โคลัมเบีย   - ศึกษากระบวนการฟอร์   

    มัลไลซ์(Formalisation)   
    ของคนงานเก็บขยะใน 
    โคลัมเบีย และวิเคราะห์ 
    ความตึงเครียดระหว่าง 
    สิทธิในการทำงานและ 
    การพัฒนาภายใต้กรอบ 
    เศรษฐกิจแบบเสรี 

 - วิจัยเชิงคุณภาพ: การ 
 สัมภาษณ์เชิงลึก การ
วิเคราะห์ 
 กรอบกฎหมาย และการ
สังเกต การณ์การดำเนินงาน
ขององค์กรคนงานการ
วิเคราะห์ธีมโดยเน้นแนวคิด 
 สิทธิแรงงานและการพัฒนา
สังคมที่ยั่งยืน 

-  เก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพ จาก
สมาคม ARB 
และ  ANR 

  - ด้านการยอมรับทางสังคม คนงานเก็บขยะในโคลอมเบีย
ได ้ร ับการยอมรับอย่างเป ็นทางการในฐานะผู ้ให้บริการ
สาธารณะด้านการรีไซเคิล พร้อมค่าตอบแทนที่เหมาะสม    

  - ด้านการสนับสนุนทางสังคม   
การยอมรับสิทธิของคนงานเก็บขยะต้องดำเนินการควบคู่กับ
การสนับสนุนเชงิโครงสร้างจากรัฐบาลเพ่ือ 
ให้การรวมกลุ่มมีประสิทธิภาพ 

33 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
62 - Vinay    Gidwani 

(Gidwani, 2015) 
อินเดีย - เพ่ือศึกษาผลกระทบขอ 

    เศรษฐกิจขยะและการจ้าง 
   งานแบบไม่เป็นทางการใน 
   เมืองใหญ่ของอินเดีย และ 

    การรวมกลุ่มของแรงงาน  
    ในเครือข่ายเศรษฐกิจที่     
    ซับซ้อนนี้ 

- การสังเกตการณ์, การ
สัมภาษณ์, การ
วิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

-  แรงงานในภาค
ขยะและ 

รีไซเคิลขยะใน 
Delhi 

- เศรษฐกิจขยะและการจ้างงานแบบ    
  ไม่เป็นทางการมีบทบาทสำคัญในการ 
  สร้างความเป็นอยู่ของเมือง แต่กลับ      

-   ถูกประเมินค่าต่ำและถูก มองข้ามใน 
-   การตัดสินใจทางนโยบาย ประเด็น     
-   สำคัญได้แก่ 
- - มีความเสี่ยงต่อสุขภาพจากการ 
-   ทำงานกับขยะและการขาดการ 
-   ป้องกันทางสุขภาพ 

  - ความเสี่ยงทางสุขภาพและความ   
    ปลอดภัยในการทำงานโดยขาด 
    มาตรการคุ้มครองจากรัฐ 

- สุขภาพได้รับผลกระทบจากการ  
  ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ถูก 
  สุขลักษณะและการขาดการเข้าถึง 
  บริการสุขภาพ 

   - การสนับสนุนจากภาคเอกชนและ 
ภาครัฐในการปรับปรุงสภาพการ 

     ทำงานและการสนับสนุนทางสังคม   
     สำหรับแรงงานในภาคนี ้
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
65 - Wassihun 

Gebreegizaber 
Woldesenbet 
(Woldesenbet, 
2021) 

เอธิโอเปีย - เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของ
ผู้มีส่วนได้สว่นเสียใน
กระบวนการบริหารจัดการ
ขยะในเมือง Wolkite 

- การสัมภาษณ์เชิงลึก,  
  กลุ่มสนทนา, การ

ทบทวน 
  เอกสาร 

- ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
93 คน จาก
หน่วยงานต่าง ๆ 
ใน Wolkite 

 - ความเส่ียงต่อสุขภาพและความ 
   ปลอดภัย: การขาดความร่วมมือในการ 
  จัดการขยะทำให้เกิดมลพิษและเสี่ยง 
  ต่อสุขภาพ. 
- ความพึงพอใจในชีวิตและสุขภาพจิต:  

   การจัดการขยะที่ไม่มีประสิทธิภาพส่ง    
   ผลกระทบต่อสุขภาพและความพึงพอใจ  
   ของประชาชน. 
- การยอมรับจากชุมชนและการมีส่วน 

   ร่วมทางสังคม: ขาดการมีส่วนร่วมที่ม ี
   ประสิทธิภาพจากชุมชน. 
- การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการ 

   ทำงาน: จำเป็นต้องกระจายอำนาจ 
   และเพ่ิมความรับผิดชอบให้กับชมุชน 
   และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย. 

32 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
66 -Maria L. Granados,   

 Ainurul Rosli, Manto  
 Gotsi (Granados et   
 al., 2022) 

โคลอมเบีย - ศึกษากระบวนการความ
ล้มเหลวในการสร้างการ
เปลี่ยนแปลงของคนงานเก็บ
ขยะในโคลัมเบียผ่านการ
สร้างตลาดและการได้รับ
การยอมรับทางกฎหมาย 

- การวิจัยเชิงคุณภาพ 
(สัมภาษณ์, ข้อมูลทุติย
ภูมิ) 

- สัมภาษณ์คนงาน
เก็บขยะ 28 คน 
และสัมภาษณ์
ผู้อำนวยการ 
NGO 10 คร้ัง 

- ความเส่ียงต่อสุขภาพและความปลอดภัย: อันตรายจากการ
ขาดอุปกรณ์ป้องกันและการเข้าถึงทรัพยากรขยะ. 

- ความพึงพอใจในชีวิตและขภาพจิต:  
  ความเครียดจากการถูกกีดกันจากตลาด 
- การยอมรับจากชุมชนและการมีส่วน ร่วมทางสังคม: ขาด
การสนับสนุนจากองค์กรท้องถิ่นและหน่วยงานรัฐ. 

- การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน: การสร้างองค์กร
ร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างสิทธิ์ในการเข้าถึงตลาดขยะ. 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
73 -Joshi Nupur (Joshi, 

2018) 
 ประเทศ
อินเดีย 

- ศึกษาผลกระทบจากการ 
ขาดแคลนห้องน้ำสาธารณะ
ต่อสุขภาพ รายได้ และ
ความเป็นอยู่ของผู้หญิงเก็บ
ขยะในเมือง Pune 

 - วิจัยเชิงคุณภาพ - การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การ 
  สังเกตการณ์แบบ
มีส่วน 
  ร่วม, การสนทนา
กลุ่ม  
  และการ
สัมภาษณ์ 
  เจ้าหน้าที่เทศบาล
เมือง  
  Pune 
- ผู้หญิงเก็บขยะ 
31 คน 
  จากชุมชน Patil 
Estate  
  โดยใช้การสนทนา
กลุ่ม  
  (FGD) 5 กลุ่ม 
และการ 
  สัมภาษณ์เชิงลึก 

- การเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ:          การขาดแคลน
ห้องน้ำในพื้นที่สาธารณะส่งผลกระทบต่อรายได้ สุขภาพ และ
คุณภาพชีวิตของผู้หญิงเก็บขยะ  
และสร้างความไม่มั่นคงในชีวิตประจำวัน 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
74 - Cardozo Manuelle 

Carvalho Moreira 
   Ramon Missias   
   (Cardozo &    
   Moreira, 2015) 

ประเทศ
บราซิล 

- เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่
เกี่ยวข้องกับสุขภาพของ
พนักงานเก็บขยะรีไซเคิล
และสำรวจการรับรู้ของ
พนักงานเหล่านี้ต่อกระบวนการ 
เจ็บป่วย การเกิดอุบัติเหตุใน
ที่ทำงาน และความเสี่ยง
ด้านสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมของพวกเขา 

การวิจัยเชิงคุณภาพ - การศึกษา
เกี่ยวข้องกับการ
สัมภาษณ์
พนักงานเก็บขยะ
จำนวน 10 คน 
จากทั้งเพศชาย
และหญิง อายุ
ระหว่าง 22-48 
ปี 

- การศึกษาพบว่าพนักงานเก็บขยะมองว่าสุขภาพเป็นเคร่ืองมือ
สำคัญในการดำเนินชีวิตและเปน็เงื่อนไขสำหรับการทำงาน 
แม้ว่าพวกเขาจะเผชิญกับความเสี่ยงดา้นสุขภาพต่าง ๆ ในที่
ทำงานประเด็นสำคัญ 

- สุขภาพและความปลอดภัยในการทำงาน: มีการกล่าวถึง
ความจำเป็นในการทบทวนนโยบายสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาและสุขภาพของคนงานเก็บขยะ  

- รายได้และความม่ันคงทางการเงิน: คนงานเก็บขยะรายงาน
ว่าพวกเขาต้องพ่ึงพาการทำงานนี้เพ่ือหารายได้ประจำและ
รักษาความอยู่รอด 
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79 - Jutta Gutberlet, 
Sebastián Carenzo, 
Jaan-Henrik Kain, 
Adalberto M. 
Azevedo (Gutberlet 
et al., 2017) 

อาร์เจนตินา
และบราซิล 

- ศึกษาบทบาทขององค์กร
คนงานเก็บขยะในเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (Circular 
Economy) และการจัดการ
ขยะในประเทศ Global 
South 

- การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม (PAR) 
โดยใช้วิธีการเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพ 

- ผู้นำองค์กร
คนงานเก็บขยะ
ในอาร์เจนตินา
และบราซิล 

-  - Health and Safety Risks: ความ 
-    เสี่ยงจากการจัดการขยะที่ขาดความ 
-    ปลอดภัย เช่น การขาดอุปกรณ์ป้องกัน 
 - Life Satisfaction and Mental  

-   Health: ความพึงพอใจจากการได้รับ 
-   การสนับสนุนในการทำงาน 
 - Community Acceptance and  

-    Social Participation: การมีส่วน 
-    ร่วมของชุมชนในการจัดการขยะ 
  - Improving the Working  

-    Environment: การปรับปรุง 
-    โครงสร้างพ้ืนฐานในองค์กร 

30 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
80 - Jutta Gutberlet, 

Isabella de Carvalho 
Vallin(Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 
2024) 

บราซิล - ศึกษาเกี่ยวกับสิทธิของ
คนงานเก็บขยะและการ
สร้างมหาวิทยาลัยสำหรับ
คนงานเก็บขยะ (UNICATA) 
เพ่ือสนับสนุนความเท่าเทียม
ทางการศึกษาและสังคมของ
คนงานเก็บขยะในบราซิล 

- การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม (PAR) 
โดยใช้วิธีการเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพ 

- คนงานเก็บขยะ
ในโครงการ 
UNICATA  
22 คน 

- Health and Safety Risks: ขาดอุปกรณ์ป้องกันและการ
ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไมป่ลอดภัย 
- Life Satisfaction and Mental Health: การได้รับ
การศึกษาเพ่ิมความ พึงพอใจในชีวิต 
- Community Acceptance and Social 
Participation: การมีส่วนร่วมของคนงานเก็บขยะใน
กระบวนการสร้างความรู้ 
- Improving the Working Environment: การพัฒนา 
สภาพแวดล้อมการทำงานและการเสริมสร้างสิทธิของคนงาน
เก็บขยะ 
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82 - Jutta Gutberlet, 
Sebastián 
Carenzo(Gutberlet & 
Carenzo, 2020) 

บราซิลและ
อาร์เจนตินา 

- ศึกษาบทบาทของคนงาน
เก็บขยะในเศรษฐกิจ
หมุนเวียนในบริบทของ
ประเทศ Global South 

- การสัมภาษณ์เชิงลึกและ
แบบสอบถามกับองค์กร
คนงานเก็บขยะ 18 แห่ง 

- คนงานเก็บขยะ
และสมาชิกของ
องค์กรเก็บขยะ
ในบราซิลและ
อาร์เจนตินา 

- ความเส่ียงต่อสุขภาพและความปลอดภัย : ความเสี่ยงจาก
การทำงานในสภาพแวดล้อมที่ขาดความปลอดภัย 

- ความพึงพอใจในชีวิตและสุขภาพจิต : ความพึงพอใจในงาน
และรายได้ที่เพ่ิมขึ้นจากการทำงานร่วมกับองค์กร 

- การยอมรับจากชุมชนและการมีส่วนร่วมทางสังคม : การมี
ส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน 

- การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน : การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานขององค์กรเก็บขยะ 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
85 - Barbara Harriss-

White(Harriss-White, 
2020) 

อินเดีย - ศึกษาเศรษฐกิจขยะในเมือง
เล็กของอินเดียเพื่อวิเคราะห์
ระบบเศรษฐกิจอย่างไม่เป็น
ทางการที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะของเมืองขนาด
เล็ก 

- การสัมภาษณ์เชิงลึกและ
การสำรวจภาคสนาม 

- คนงานเก็บขยะ
กว่า 80 คน 
รวมถึงเจ้าหน้าที่
ระดับท้องถิ่น 

- Health and Safety Risks: ความเสี่ยงจากการจัดการขยะ
ที่ไม่มีมาตรการป้องกัน เช่น ขยะทางการแพทย์ 

- Life Satisfaction and Mental Health: คนงานเก็บขยะ
มีรายได้ต่ำและประสบกับความเครียดจากงา 

- Community Acceptance and Social Participation: 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการขยะมีน้อย 

- Improving the Working Environment: การขาดการ
สนับสนุนจากรัฐและการบริหารงานที่ไม่มีประสิทธิภาพ. 
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89 - Giuseppe Salvia, Nici 
Zimmermann, 
Catherine Willan, 
Joanna Hale, Hellen 
Gitau, Kanyiva 
Muindi, Evans 
Gichana, Mike 
Davies(Salvia et al., 
2021) 

เคนยา - วิเคราะห์พฤติกรรมของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในกระบวน 
การจัดการขยะในเมือง 
Kisumu ประเทศเคนยา 
ผ่านแนวคิด Attention-
Based View (ABV) 

- การสัมภาษณ์เชิงลึก การ
จัดเวิร์คช็อป และการ
สัมมนากลุม่ 

- ผู้มีส่วนร่วม 60 
คน จากกลุ่ม
องค์กรภาครัฐ 
เอกชน CBOs, 
NGOs และ
ชุมชนท้องถิ่น 

- Health and Safety Risks: ความเสี่ยงจากการจัดการขยะที่
ไม่มีมาตรการควบคุมที่ชดัเจน เช่น การเผาขยะในทีโ่ลง่  

- Life Satisfaction and Mental Health: ผลกระทบต่อ
สุขภาพจากการจัดการขยะที่ไม่เหมาะสม 

- Community Acceptance and Social Participation: 
การมีส่วนร่วมในชุมชนที่จำกัดและความขัดแย้งในการจัดการ
ขยะ 

- Improving the Working Environment: การปรับปรุง
โครงสร้าง 
พ้ืนฐานและการจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 
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ID ชื่อผู้เขียนคนแรก ประเทศ 
วัตถุประสงค์ 
ของการศึกษา 

วิธีการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง ธีมหลัก 
ผลการประเมิน
คุณภาพการวิจัย 

(ค่าคะแนน) 
91 - Coelho, Alexa 

(Coelho et al., 2016) 
ประเทศ
บราซิล 

- เพ่ือศึกษาสภาพการทำงาน 
ชีวิต และสุขภาพของผู้หญิง
ที่ทำงานในการเก็บขยะรี
ไซเคิลในสหกรณ์ 

- - วิจัยเชิงคุณภาพ,   
-   การศึกษาเชิงสำรวจและ 
-   เชิงพรรณนา 

- ผู้หญิง 7 คนที่
เป็นสมาชิก
สหกรณ์รีไซเคิล 

 - พบว่าคนงานเก็บขยะทำงานในสภาพแวดล้อม ที่เสี่ยงต่อ 
  สุขภาพและความไม่มั่นคงทางสงัคม ซึ่งจำเป็นต้อง มีการ 
   สนับสนุนและการดูแลด้านสุขภาพเพ่ิมขึ้น ประเด็นสำคัญ 
   มีดังนี ้
 - คนงานเก็บขยะได้รับผลกระทบด้านสุขภาพจากการทำงาน 
    ที่มีความเสี่ยงและไม่ปลอดภัย เช่น ภาวะเจ็บป่วย  
   อุบัติเหตุจากการทำงาน 
 - ความเสี่ยงในการทำงานจากสภาพแวดลอ้มที่ไม่ปลอดภัยและ 
   ความไม่มั่นคงในงาน 
 - ผู้หญิงหลายคนที่ทำงานเก็บขยะประสบปัญหาสุขภาพ 
  ทั้งทางกาย 
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4.3.2 องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับมิติการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนา 

  (1)  การสังเคราะห์อภิมานการวิจัยปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตของคนงาน 
เก็บขยะแรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา 

 จากบทความจำนวน 14 บทความ สามารถสกัดและจัดหมวดหมู่และหมวดย่อย เพื่อระบุ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ด้วยการสร้างรหัสเชิงคุณภาพ หรือรหัสเปิดได้ 64 รหัส 
และจัดหมวดหมู่ได้ 27 มิติย่อย และ 9 มิติหลัก ดังนี้ 

มิติที่ 1  มิติด้านกายภาพ   
คนงานเก็บขยะต้องทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัยและเสี่ยงต่อการบาดเจ็บและ

เจ็บป่วย การขาดมาตรการป้องกันที่เหมาะสมและการไม่มีอุปกรณ์ความปลอดภัยที่เพียงพอเป็นปัญหาหลัก
ที่พบเห็นบ่อยครั้ง โดยสภาพการทำงานที่เต็มไปด้วยขยะที่ไม่ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม ส่งผลให้
คนงานเก็บขยะต้องเผชิญกับความเสี่ยงด้านสุขภาพ เช่น การสัมผัสสารเคมี วัตถุมีคม ขยะชีวภาพ และขยะ
จากสถานพยาบาล ซึ่งส่งผลให้เกิดการบาดเจ็บได้ง่าย นอกจากนี้ ยังมีรายงานถึงปัญหาจากการทำงานหนัก
เกินไป ซึ่งส่งผลให้เกิดความเครียดสะสมและปัญหาสุขภาพจิต  

จากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้ หมายความถึงมิติที่เกี่ยวข้องกับด้านสภาพแวดล้อม
และลักษณะการทำงานที่ส่งผลกระทบต่อความปลอดภัย สุขภาพร่างกาย และจิตใจของคนงานเก็บขยะ
โดยตรง มิตินี้ครอบคลุมถึงการเผชิญความเสี่ยงจากการทำงานในพ้ืนที่ที่ไม่ปลอดภัย การสัมผัสสารอันตราย 
การทำงานหนักเกินไป รวมถึงข้อจำกัดในการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที ่จำเป็น มิติทางกายภาพ  
จึงสะท้อนถึงความท้าทายเชิงโครงสร้างที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมการทำงานและผลกระทบต่อสุขภาวะ
โดยรวมของคนงานเก็บขยะ  โดยสามารถจัดกลุ่มมิติย่อย ได้ 3 มิติย่อย ได้แก่  

มิติย่อยที่ 1.1 สุขภาพและความปลอดภัย มิตินี้เกี่ยวข้องกับผลกระทบทางสุขภาพและ
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยที่คนงานเก็บขยะเผชิญจากการปฏิบัติงาน เช่น การสัมผัสกับสารเคมีอันตราย 
วัตถุมีคม และขยะจากสถานพยาบาล รวมถึงความเสี่ยงจากการทำงานหนักเกินไปที่อาจก่อให้เกิดปัญหาทั้ง
ทางร่างกายและจิตใจ เช่น ความเครียดและความผิดปกติทางจิตสังคม  (Cardozo & Moreira, 2015; 
Coelho et al., 2016; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & 
Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 
2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 
2564) 

"When you [stick your hand into a bin to] search, your hand gets pierced and torn." 
"Some people throw out broken bottles. Some people throw out sharp metal things."  
(Campbell, 2018) 
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         มิติย่อยที่ 1.2 การเข้าถึงบริการสุขภาพ คือโอกาสและความสามารถของคนงานเก็บขยะ
ในการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่เหมาะสมและเพียงพอ ทั้งในแง่ของการรักษาโรคและการป้องกันโรคที่
อาจเกิดจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย   (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 
2016; Gidwani, 2015; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; 
Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et 
al., 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

"Most women waste pickers are excluded from basic social rights, such as 
healthcare, leaving them vulnerable to illness and accidents without adequate support."  
(Coelho et al., 2016) 

                  มิติย่อยที่ 1.3 สภาพแวดล้อมในการทำงาน  หมายถึงลักษณะทางกายภาพของพื้นที่
ทำงาน ที ่ส ่งผลต่อความปลอดภัยและคุณภาพพื ้นที ่ปฏิบัติงาน  เช่น ความสะอาด การจัดการขยะ 
ที่ไม่เหมาะสม และการไม่มีมาตรการป้องกันอันตราย เช่น อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) หรือระบบ
จัดการขยะที่ลดความเสี่ยง  (Cardozo & Moreira, 2015; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; 
Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho 
Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 
2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

"Waste picker cooperatives work in an environment filled with waste and toxic 
materials, and they lack sufficient protective measures, such as proper equipment to 
prevent accidents or contamination" (Gutberlet et al., 2017) 

ทั้งสามมิติย่อยมีความเชื่อมโยงกันโดยพบว่าปัญหาทางสุขภาพของคนงานเก็บขยะ แรงงาน
นอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา(มิติย่อยที่ 1.1 สุขภาพและความปลอดภัย)  นั้นเป็นผลโดยตรงจาก
สภาพแวดล้อมในการทำงาน (มิติย่อยที่ 1.3) ซึ่งหากสภาพแวดล้อมไม่ได้รับการปรับปรุงเพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยและสุขอนามัย ก็จะส่งผลให้สุขภาพของคนงานเก็บขยะยิ่งแย่ลง ประกอบกับหากคนงานเก็บขยะ
ไม่สามารถเข้าถึงบริการทางการแพทย์ได้อย่างเพียงพอ เหมาะสม (มิติย่อยที่ 1.2 การเข้าถึงบริการสุขภาพ) 
การจัดการกับปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัยก็จะยิ่งเป็นเรื่องยากข้ึน 
ผลลัพธ์นี้นำไปสู่การบาดเจ็บและปัญหาสุขภาพที่ทวีความรุนแรงขึ้นเรื่อย ๆ ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ
ความสัมพันธ์ภายใน มิติทางกายภาพสรุปได้ว่าความปลอดภัยทางกายของคนงานเก็บขยะได้รับผลกระทบ
โดยตรงจากสภาพแวดล้อมในการทำงาน หากไม่มีการเข้าถึงบริการสุขภาพ การจัดการความเสี่ยงด้าน
สุขภาพจะยิ่งยากขึ้น 
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มิติที่ 2 มิติด้านจิตใจ  
คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนามักประสบกับความเครียดจากภาระงานและความ

ไม่มั่นคงทางรายได้ นอกจากนี้ ยังต้องเผชิญกับการถูกดูหมิ่นและการตีตราจากสังคม ซึ่งเป็นสิ่งที่ก่อให้เกิด
ปัญหาทางสุขภาพจิต จากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้ หมายความถึงมิติที่ที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
สุขภาพจิต ความมั่นคงทางอารมณ์ และความสามารถในการรับมือกับความเครียดและความท้าทายที่เกิดขึ้น
ในชีวิตและการทำงานของคนงานเก็บขยะ มิตินี้ครอบคลุมถึงการจัดการความเครียด การสร้างความพึง
พอใจในชีวิต และการพัฒนาทางจิตใจและอารมณ์ เพื่อส่งเสริมสุขภาวะที่ดีและความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง
ของคนงานเก็บขยะ โดยมิติด้านจิตใจสามารถจัดกลุ่มมิติย่อย ได้ 3 มิติย่อย ได้แก่  

มิติย่อยที่ 2.1 การจัดการความเครียด   มิตินี้กล่าวถึงความสามารถของคนงานเก็บขยะ 
ในการเผชิญและจัดการกับความเครียดที่เกิดจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่มั่นคงและภาระงาน  
ที่หนักหน่วง ซึ่งรวมถึงการลดผลกระทบทางลบจากความเครียดต่อสุขภาพจิตและร่างกาย  (Cardozo & 
Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; 
Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; 
Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา 
ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 
  "Heavy workloads and long hours leave workers mentally and physically 
exhausted."(Joshi, 2018) 

มิติย่อยที่ 2.2 ความพึงพอใจในชีวิต  มิตินี้กล่าวถึงระดับความสุขและความพึงพอใจ 
ที่คนงานเก็บขยะ มีต่อชีวิตของตนเอง แม้จะเผชิญกับข้อจำกัดทางเศรษฐกิจและสังคม การสร้างความพึง
พอใจในชีวิตช่วยให้ผู้เก็บขยะมีมุมมองที่ดีขึ้นเกี่ยวกับคุณค่าในตนเองและบทบาทของงานในสังคม (Coelho 
et al., 2016; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 
2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Joshi, 2018; Parra, 2020; 
Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 
  "It’s (waste collecting) honest work that contributes to the environment." 
(Joshi, 2018) 

"Waste pickers often feel excluded and unappreciated by society, which 
negatively impacts their sense of self-worth." (Gutberlet, 2021) 

มิติย่อยที ่ 2.3 การพัฒนาเชิงจิตใจและอารมณ์  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับการเสริมสร้าง
ความสามารถทางอารมณ์และจิตใจของคนงานเก็บขยะในการเผชิญกับความท้าทาย การพัฒนาในด้านนี้
ช่วยสร้างความมั่นคงทางจิตใจและเสริมสร้างความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง  (Gutberlet & Carenzo, 2020; 
Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Joshi, 2018; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021) 
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 "The stakeholders are not aware of the impact of their power and how 
waste could be governed according to the distinct institutional structures..." (Woldesenbet, 
2021)  และ "It’s an honest living. You pick up what people have thrown away. You don’t go 
into people’s homes and steal."(Campbell, 2018) 

ซึ่งทั้งสามมิติย่อยมีความเชื่อมโยงกันโดยเมื่อพิจารณาภาพรวมของมิติจิตใจ จะเห็นได้ว่า
การจัดการความเครียด (มิติย่อยท่ี 2.1) มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมความพึงพอใจในชีวิต (มิติย่อยที่ 2.2) 
และการพัฒนาทางอารมณ์ (มิติย่อยที่ 2.3) การจัดการความเครียดอย่างมีประสิทธิภาพช่วยให้คนงานเก็บ
ขยะ สามารถรับมือกับความท้าทายและความเครียดในชีวิตได้ดีขึ้น ส่งผลให้พวกเขามีสภาวะจิตใจที่มั่นคง
และรู้สึกมีคุณค่าในตนเองมากขึ้น ในขณะเดียวกัน การพัฒนาทางจิตใจและความสามารถในการเผชิญ
ปัญหาก็เป็นเครื่องมือที่ช่วยเสริมสร้างสุขภาพจิตและคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้เก็บขยะ  ความสัมพันธ์ภายใน  
มิติด้านจิตใจ สรุปได้ว ่าการจัดการความเครียดที ่มีประสิทธิภาพ  ส่งผลดีต่อความพึงพอใจในชีวิต  
การพัฒนาเชิงจิตใจและอารมณ์  ช่วยเสริมความสามารถในการรับมือกับความท้าทาย 

มิติที ่3   มิติด้านสังคม 
การเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมชุมชนช่วยให้คนงานเก็บขยะ รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าและได้รับการ

ยอมรับ การมีส่วนร่วมนี้ช่วยลดการตีตราและสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม จากผลการสังเคราะห์
ข้อมูลในมิตินี้ ส่งผลต่อความสัมพันธ์และการยอมรับจากสังคมของคนงานเก็บขยะ รวมถึงการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมชุมชนและการได้รับการสนับสนุนจากองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ มิตินี้มีบทบาทสำคัญในการลด
การตีตราทางสังคม เสริมสร้างความรู ้ส ึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม และช่วยพัฒนาคุณภาพชีว ิตของ  
คนงานเก็บขยะ ทั้งในด้านความมั ่นคงทางเศรษฐกิจ สุขภาพ และสุขภาวะโดยรวม โดยมิติด้านสังคม
ประกอบด้วย  

มิติย่อยที่ 3.1 ความสัมพันธ์ทางสังคม  มิตินี้มุ่งเน้นให้ความสำคัญของเครือข่าย และ
ความสัมพันธ์ระหว่าง คนงานเก็บขยะกับบุคคลหรือกลุ่มอื่นในสังคม เช่น ครอบครัว เพื่อนร่วมงาน และ
สมาชิกในชุมชน ความสัมพันธ์ที่ดีช่วยสร้างการสนับสนุนทางอารมณ์ ลดความรู้สึกโดดเดี่ยว และเพิ่มความ
มั่นใจในตนเอง (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Granados et al., 2022; Gutberlet 
& Carenzo, 2020; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 2020; Joshi, 2018; 
Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

"[...] The sensations triggered by collective work due to the possibility of cooperating 
with others make people feel useful and helpful."(Cardozo & Moreira, 2015) 

มิติย่อยที่ 3.2 การมีส่วนร่วมของชุมชน  มิตินี้สะท้อนถึงการที่คนงานเก็บขยะมีส่วนรว่ม
ในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน เช่น การจัดการขยะหรือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมนี้ช่วยสร้าง
ความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า ลดการตีตราทางสังคม และเพิ่มการยอมรับจากชุมชน  (Cardozo & Moreira, 
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2015; Coelho et al., 2016; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 
2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; 
Joshi, 2018; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021) 

“Most groups mentioned the importance of regional networks (2nd degree 
cooperatives) to their negotiations with governments” (Gutberlet, 2021) 

“Stakeholders’ exchange of information is also made to establish different 
environmental clubs in each selected school”(Woldesenbet, 2021) 

มิติย่อยที่ 3.3 การสนับสนุนทางสังคม  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับการได้ร ับการสนับสนุน 
ในรูปแบบต่างๆ จากองค์กรหรือหน่วยงานในชุมชน เช่น การสนับสนุนด้านสวัสดิการ การฝึกอบรมทักษะ 
หรือการเข้าถึงทรัพยากรที่สำคัญ การสนับสนุนเหล่านี้ช่วยเพิ่มคุณภาพชีวิต ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และ
สุขภาพของคนงานเก็บขยะ (Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 2024; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021)  

"Waste pickers need to have the capacity to act as central players in decision -
making processes.”(Gutberlet et al., 2017) 

"Local organizations provide limited support, leaving waste pickers to fend for 
themselves in hazardous conditions."(Granados et al., 2022) 

จากการวิเคราะห์ความเชื ่อมโยงของมิติทางสังคมและมิติย่อยทั ้งสามจะเห็นได้ว่า  เครือข่าย
ความสัมพันธ์ทางสังคม เป็นจุดศูนย์กลางที่ส่งเสริมให้คนงานเก็บขยะ มีส่วนร่วมในชุมชน (มิติย่อยที่ 3.1)                 
และเปิดโอกาสให้พวกเขาได้รับการสนับสนุนทางสังคมที่จำเป็นจากหน่วยงานภายนอก (มิติย่อยที่  3.3) 
ความสัมพันธ์ที่ดีและการมีส่วนร่วมของชุมชนช่วยลดการตีตราทางสังคม และเพ่ิมความรู้สึกว่าเป็นส่วนหนึ่ง
ของสังคม (มิติย่อยที่ 3.2) ซึ่งส่งผลดีต่อสุขภาพจิตและความภาคภูมิใจในตนเอง นอกจากนี้ การสนับสนุน
จากองค์กรต่างๆ ยังช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตโดยรวมของผู้เก็บขยะ ทำให้พวกเขามีความมั่นคงมากขึ้น  
ทั้งทางเศรษฐกิจและสุขภาพ 

ความสัมพันธ์ภายใน มิติด้านสังคม สรุปได้ว่าความสัมพันธ์ทางสังคมที่แข็งแกร่งช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ของการมีส่วนร่วมในชุมชน การสนับสนุนทางสังคม ช่วยปรับปรุงการเข้าถึงทรัพยากรและบริการที่สำคัญ 
ส่งเสริมการยอมรับทางสังคม 

มิติที ่4 มิติด้านสิ่งแวดล้อม  
สภาพแวดล้อมการทำงานที่ไม่ปลอดภัยและการขาดการจัดการขยะอย่างเหมาะสมเป็นสิ่งสำคัญที่

ส่งผลกระทบต่อสุขภาพและความเป็นอยู่ของคนงานเก็บขยะ นอกจากนี้ การขาดแคลนทรัพยากรพื้นฐาน 
เช่น น้ำสะอาด รวมถึงการขาดการเข้าถึงบริการของภาครัฐ ยังทำให้สภาพแวดล้อมการทำงานแย่ลงอีกด้วย  
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ดังนั้นมิติด้านสิ่งแวดล้อมจึงมีบทบาทสำคัญในการกำหนดคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ จากผลการ
สังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้ หมายความถึงมิติที ่เกี ่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมการทำงานของคนงานเก็บขยะ 
รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรพื้นฐานและการสนับสนุนจากภาครัฐหรือองค์กรต่างๆ มิตินี้มีบทบาทสำคัญใน
การส่งเสริมความปลอดภัย สุขภาพ และคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ โดยเน้นการจัดการเชิงระบบทาง
สภาพทางกายภาพของสภาพแวดล้อมการทำงานให้ปลอดภัย พร้อมทั้งสนับสนุนทรัพยากรและนโยบายที่
เหมาะสม จะช่วยลดความเสี่ยงด้านสุขภาพและเพิ่มความมั่นคงในชีวิตของพวกเขา  โดยมิติด้านสิ่งแวดลอ้ม 
ประกอบด้วย   

มิติย่อยที่ 4.1 การสร้างสภาพแวดล้อมการทำงาน  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับเชิงระบบที่
เกี่ยวข้องกับสภาพทางกายภาพและโครงสร้างสนับสนุนในพ้ืนที่ทำงานของคนงานเก็บขยะ โดยครอบคลุมทั้ง
การจัดการทรัพยากรพ้ืนฐาน เช่น น้ำสะอาด ระบบสุขอนามัย และสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีจำเป็น ตลอดจน
การสนับสนุนเชิงนโยบายจากภาครัฐหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การมีสภาพแวดล้อมการทำงานที่เหมาะสม
และทรัพยากรพื้นฐานที่เพียงพอช่วยลดความเสี่ยงด้านสุขภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เก็บขยะ 
นอกจากนี้ ยังช่วยสร้างความปลอดภัยและความมั่นคงในที่ทำงานในระยะยาว (Cardozo & Moreira, 
2015; Coelho et al., 2016; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; 
Woldesenbet, 2021) 

"Poor waste management practices result in accumulating waste, impacting 
both workers and surrounding communities."(Woldesenbet, 2021) 
  มิติย่อยที่ 4.2 การเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ  มิตินี้เน้นถึงความสามารถของคนงานเก็บ
ขยะ ในการเข้าถึงทรัพยากรพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการทำงาน เช่น น้ำสะอาด ระบบ
สุขอนามัยที่เหมาะสม และทรัพยากรที่ช่วยสนับสนุนสุขภาพและความเป็นอยู่  (Cardozo & Moreira, 
2015; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 
2024; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021)    

"Access to clean water and proper facilities remains a challenge for waste 
pickers, exacerbating their work hazards." (Salvia et al., 2021) 

มิติย่อยท่ี 4.3 การสนับสนุนจากภาครัฐและองค์กร   มิตินี้เก่ียวข้องกับการสนับสนุนจาก
ภาครัฐและองค์กรต่างๆ ในการจัดสรรทรัพยากร การพัฒนานโยบาย และการสร้างมาตรการความปลอดภัย
เพื ่อส่งเสริมสิทธิและความเป็นอยู่ของคนงานเก็บขยะ (Cardozo & Moreira, 2015; Gutberlet & 
Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Joshi, 2018; 
Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021) 
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 “UNICATA... proposes a tailored education to prepare waste pickers for 
negotiations with government or industry, defending their rights and confronting injustices 
and unfair conditions or policies." (Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024) 

จากการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงของมิติด้านสิ่งแวดล้อม  และมิติย่อยทั้งสามจะเห็นได้ว่า
การทำงานในสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย (มิติย่อยท่ี 4.1)จำเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐและองค์กร
ต่าง ๆ ในการจัดหาทรัพยากรที่จำเป็น เช่น อุปกรณ์ป้องกัน น้ำสะอาด และสิ่งอำนวยความสะดวกด้าน
สุขอนามัย (มิติย่อยที่ 4.3) การเข้าถึงทรัพยากรเหล่านี ้ไม่เพียงช่วยลดความเสี ่ยงจากการเจ็บป่วย               
แต่ยังช่วยยกระดับสุขภาพและคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ ในระยะยาว (มิติย่อยที่ 4.3)การสนับสนุน
จากภาครัฐและองค์กรที่เกี ่ยวข้องยังมีบทบาทสำคัญในการคุ้มครองสิทธิของผู้เก็บขยะผ่านการกำหนด
นโยบายที่ส่งเสริมความปลอดภัยในที่ทำงานและสร้างความม่ันคงทางสังคมให้กับพวกเขา 

ดังนั ้นความสัมพันธ์ภายใน มิติด้านสิ ่งแวดล้อม สรุปได้ว่าสภาพแวดล้อมการทำงาน            
ที่ปลอดภัย ขึ้นอยู่กับการสนับสนุนจากรัฐบาลและองค์กร ในการจัดหามาตรการความปลอดภัยที่เหมาะสม 
การเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลต่อสุขภาพและความเป็นอยู่ของพวกเขา 

มิติที ่5  มิติด้านเศรษฐกิจ 
ปัจจัยทางการเงินและเศรษฐกิจของการเป็นคนงานเก็บขยะ มีผลกระทบอย่างมากต่อการดำรงชีวิต 

แรงจูงใจในการทำงาน และความเป็นอยู่โดยรวมของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ โดยเฉพาะใน
ประเทศกำลังพัฒนา ดังนั้นจากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้ เกี่ยวข้องกับปัจจัยทางการเงินและเศรษฐกิจ
ที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต ความมั่นคงทางการเงิน และโอกาสในการพัฒนาของคนงานเก็บขยะ โดยเฉพาะใน
บริบทของแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา มิตินี้ครอบคลุมความมั่นคงของรายได้ การเข้าถึงแหล่ง
เงินทุน และการเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการลดความยากจน เพิ่มความเป็น
อิสระทางการเงิน และยกระดับความเป็นอยู่ในระยะยาวของคนงานเก็บขยะ ดังนั้นมิติเศรษฐกิจจึงเป็นอีกมิติ
ที่มีมีบทบาทสำคัญในการกำหนดคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ โดยประกอบด้วย   

มิติย่อยที่ 5.1 ความมั่นคงของรายได้  โดยเกี่ยวข้องกับความต่อเนื่องและเสถียรภาพ     
ของรายได้ที่คนงานเก็บขยะ ได้รับจากการทำงาน ซึ่งรายได้มักผันผวนตามราคาตลาดโลกและการกำหนด
ราคาของผู้ค้าคนกลาง ความมั่นคงของรายได้เป็นพื้นฐานสำคัญในการลดความเสี่ยงทางเศรษฐกิจและสรา้ง
ความมั่นใจในการดำรงชีวิต (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Granados et al., 
2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; 
Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 
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"This shapes their paupers’ returns (typically at Rs 5–6,000 per month, a 
third less than the average for unskilled workers and the national minimum wage)"  
(Harriss-White, 2020) 

"Their earnings fluctuate depending on global price variations and the 
intermediaries WHO determine the prices" และ “Having a contract with a municipality 
signifies more income security. Without public policy and political support that guarantees 
fair service payment, the aim of eradicating poverty will not be reached” (Gutberlet, 2021) 

มิติย่อยที่ 5.2   การเข้าถึงแหล่งเงินทุน  มิตินี้เน้นถึงความสามารถของคนงานเก็บขยะ 
ในการเข้าถึงเงินทุนที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ เช่น การกู้ยืมเพื่อการลงทุน หรือการจัดหา
เงินทุนสำหรับความต้องการพื้นฐาน การขาดโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนมักเป็นอุปสรรคสำคัญที่ทำให้
พวกเขาไม่สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ (Cardozo & Moreira, 2015; Gutberlet & Carenzo, 2020; 
Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 2020; Salvia et 
al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

“Specific funding available to waste pickers through the SENAES under the previous 
Governments (e.g. the Pro-Catador programs) were aimed at increasing work security and 
skill reproduction security.”(Gutberlet, 2021) 

“Their work as specialized waste management service providers should not only be 
recognized in regulatory texts, but also practical fiscal and legal tools should be 
provided”(Gutberlet et al., 2017) 

"Some workers are even un-creditworthy. Gathering waste from railway lines and 
verges on foot. they are self-employed under conditions of such precarity."(Harriss-White, 2020) 

มิติย่อยที่ 5.3 การเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ  เกี่ยวข้องกับการสร้างโอกาสและ
กลไกที่ช่วยพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจของคนงานเก็บขยะ เช่น การฝึกอบรม การสนับสนุนด้านการเงิน 
หรือการสร้างเครือข่ายความปลอดภัยทางสังคม การเสริมสร้างศักยภาพนี้ช่วยลดความยากจน เพิ่มความเป็นอิสระ 
และยกระดับคุณภาพชีวิตในระยะยาว (Cardozo & Moreira, 2015; Gutberlet & Carenzo, 2020; 
Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 2020; Joshi, 
2018; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

"The income of waste pickers depends on many factors including location, access 
to infrastructure and technology, quantity and quality of materials collected, government 
support.." (Gutberlet, 2021) 
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“"It is therefore essential to develop and strengthen public policy frameworks 
clearly stating the role and contribution of waste picker organizations in the CE." (Gutberlet 
et al., 2017) 

โดยเมื่อวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างมิติย่อย พบว่ามิติเศรษฐกิจของผู้เก็บขยะมีความสำคัญ  
ในการส่งเสริมคุณภาพชีว ิตและความมั ่นคงทางการเง ิน ความมั ่นคงของรายได้ (มิต ิย ่อยที ่ 5.1)                 
เป ็นพื ้นฐานที ่ช ่วยให้คนงานเก็บขยะ สามารถเข ้าถ ึงแหล่งเง ินทุน (ม ิต ิย ่อยที ่  5.2) ได ้ง ่ายขึ้น  
ซึ่งจะนำไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจในที่สุด (มิติย่อยที่ 5.3) การพัฒนาศักยภาพนี้ช่วยให้
คนงานเก็บขยะมีความเป็นอิสระทางเศรษฐกิจ ลดความยากจน และเพ่ิมโอกาสในการยกระดับคุณภาพชีวิต
ในระยะยาว 

ความสัมพันธ์ภายใน มิติเศรษฐกิจพบว่า การมีรายได้ที่มั่นคง จะช่วยลดความเสี่ยงทางเศรษฐกิจ และ
เมื่อคนงานเก็บขยะ สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน ได้ง่ายขึ้น พวกเขาจะมีโอกาสลงทุนและพัฒนาตนเอง             
ซึ่งจะนำไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ ซึ่งช่วยให้พวกเขามีความเป็นอิสระและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

มิติที ่6 มิติด้านกฎหมายและการกำกับดูแล 

มิติกฎหมายและการกำกับดูแลมีบทบาทสำคัญในการกำหนดคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 

โดยเฉพาะในกลุ่มแรงงานนอกระบบที่ไม่ได้รับการคุ้มครองทางกฎหมายอย่างเพียงพอ คนงานเก็บขยะ  

มักประสบปัญหาการทำงานในสภาพแวดล้อมที่เสี่ยงต่อการบาดเจ็บ โดยไม่ได้รับสิทธิและการคุ้มครองจาก
รัฐบาลหรือหน่วยงานท้องถิ่น การพัฒนากฎหมายและการกำกับดูแลที่เหมาะสม โดยเฉพาะในด้านสิทธิ
แรงงาน การรับรองทางกฎหมาย และการบังคับใช้มาตรฐานความปลอดภัย จะช่วยให้พวกเขามี
สภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัยและมั่นคงยิ่งขึ้น  ดังนั้นจากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้เกี่ยวข้อง
กับกรอบกฎหมาย นโยบาย และมาตรการกำกับดูแลที่ส่งผลต่อสิทธิแรงงาน ความปลอดภัย และคุณภาพ
ชีวิตของคนงานเก็บขยะ โดยเฉพาะกลุ่มแรงงานนอกระบบที่มักไม่ได้รับการคุ้มครองอย่างเพียงพอ การมีกฎหมาย
และการกำกับดูที ่ เหมาะสมช่วยรับรองสิทธิแรงงาน สร้างมาตรฐานความปลอดภัย และส่งเสริม  
ให้ผู้เก็บขยะมีสถานะที่ชัดเจนในสังคม ซึ่งนำไปสู่การลดความเสี่ยงในการทำงานและเพ่ิมความมั่นคงในชีวิต
อย่างยั่งยืน สามารถแบ่งออกเป็นสามมิติย่อย  

มิติย่อยที่ 6.1  สิทธิแรงงานและการคุ้มครอง  มิตินี้เกี่ยวข้องกับการมอบสิทธิแรงงาน
และการคุ้มครองทางกฎหมายให้กับคนงานเก็บขยะ เช่น การรับประกันค่าจ้างขั้นต่ำ สวัสดิการด้านสุขภาพ 
และการป้องกันการถูกเอารัดเอาเปรียบ การให้สิทธิแรงงานช่วยเพิ่มความมั่นคงในชีวิตและลดความเสี่ยง
จากการทำงานที่ไม่มีการคุ้มครอง (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Gidwani, 2015; 
Granados et al., 2022; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; 
Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 



85 

" Recognizing the need to protect the marginalized waste pickers' right to a 
life with dignity, the Court ruled for regulatory change, formalizing the waste pickers as 
entrepreneurs in the waste economy.”(Granados et al., 2022) 

“Framing their need for protection and formalization (ICP2), and bargaining 
with the court for their legitimacy (ICP1) by requesting inclusion of waste pickers in                
the formal waste management economy” (Granados et al., 2022) 

มิติย่อยท่ี 6.2  การรับรองและการทำให้เป็นทางการ  มิตินี้เน้นถึงการรับรองสถานะของ
คนงานเก็บขยะ ในฐานะแรงงานที่ได้รับการยอมรับทางกฎหมาย การทำให้เป็นทางการช่วยให้พวกเขาเข้าถึง
สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ เช่น การประกันสุขภาพ การสนับสนุนทางการเงิน และการมีส่วนร่วมในระบบ
เศรษฐกิจอย่างเป็นธรรม(Coelho et al., 2016; Thieme, 2015) 

“Public policies and participation in governance are instrumental in 
acknowledging waste picker organizations and remunerating their services" (Gutberlet, 2021) 

“Legal entities in which waste pickers organize because they lack financial 
capital, but they have social capital.”(Granados et al., 2022) 

มิติย่อยที่ 6.3  กฎระเบียบด้านความปลอดภัยในอาชีพ  มิตินี้เกี่ยวข้องกับการกำหนด
มาตรฐานความปลอดภัยในการทำงาน เช่น การใช้อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) การจัดการขยะอย่าง
ปลอดภัย และการบังคับใช้กฎหมายเพื่อป้องกันการบาดเจ็บหรือโรคภัยจากการทำงาน การมีมาตรฐาน
เหล่านี้ช่วยลดความเสี่ยงที่เกิดจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่เป็นอันตราย  (Cardozo & Moreira, 
2015; Coelho et al., 2016; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet 
& Carenzo, 2020; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 2020; Parra, 2020; 
Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2564) 

" Cross-sectoral communication process is also characterized by informal 
communication activities. " และ “There is no expected level of commitment from each 
sector and focal persons when it comes to regularly meeting to discuss ideas” 
(Woldesenbet, 2021) 

"The Court highlighted that local authorities were abstaining, by neglecting 
and omitting their duty (CPP2) to provide special protection to this marginalized 
group."(Granados et al., 2022) 

 โดยเมื่อวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างมิติย่อย พบว่ามิติกฎหมายและการกำกับดูแล      
เป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ การให้สิทธิแรงงานและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย จะช่วยลดความเสี่ยงในการทำงานและเพิ่มความมั่นคงในชีวิตของพวกเขา การทำให้คนงานเก็บ
ขยะ ได้รับการรับรองทางกฎหมาย จะช่วยให้พวกเขาเข้าถึงสิทธิประโยชน์และสวัสดิการที่จำเป็น การบังคับ
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ใช้กฎระเบียบด้านความปลอดภัยในอาชีพ จะช่วยลดความเสี่ยงจากการบาดเจ็บและโรคภัยที่เกิดจากการ
ทำงาน ในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย ทั้งสามมิติย่อยนี้จึงมีความเชื่อมโยงกันอย่างลึกซึ้งในการปรับปรุง
สภาพการทำงานและสร้างความมั่นคงในชีวิตให้กับแรงงานกลุ่มนี้ 

ความสัมพันธ์ภายใน มิติกฎหมายและการกำกับดูแลสรุปได้ว่ามิติกฎหมายและการกำกับ
ดูแล มีบทบาทสำคัญในการเสริมสร้างสิทธิแรงงาน การรับรองสถานะที่ชัดเจน และการสร้างมาตรฐานความ
ปลอดภัยในที่ทำงาน ทั้งสามมิติย่อยทำงานร่วมกันเพื่อปรับปรุงคุณภาพชีวิต ลดความเสี่ยง และสร้างความ
มั่นคงในชีวิตให้กับคนงานเก็บขยะอย่างยั่งยืน 

มิติที ่7 มิติด้านเทคโนโลยี 
เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงการจัดการขยะในยุคปัจจุบัน การ

นำเทคโนโลยีมาปรับใช้ในกระบวนการเก็บและจัดการขยะไม่เพียงแต่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ แต่ยัง
สามารถเปิดโอกาสใหม่ ๆ สำหรับคนงานเก็บขยะ โดยเฉพาะในด้านการพัฒนาทักษะและการเข้าถึง
ทรัพยากรทางเศรษฐกิจและสังคม โดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาปรับใช้ในการจัดการขยะและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ โดยเทคโนโลยีช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน ลดความเสี่ยง
จากการทำงานที่หนักและอันตราย พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เก็บขยะพัฒนาทักษะ เข้าถึงเครือข่ายดิจิทัล 
และเชื่อมโยงกับโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งส่งผลต่อการยกระดับความสามารถ
และคุณภาพชีวิตในระยะยาว  โดยมิติเทคโนโลยี  ประกอบด้วยมิติย่อย ดังนี้  

มิติย่อยที่ 7.1 การเข้าถึงและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับโอกาส            
ที่ผู้เก็บขยะจะได้เข้าถึงเทคโนโลยีที่จำเป็นต่อการทำงานและการพัฒนาตนเอง รวมถึงการฝึกอบรมทักษะ
การใช้งานเทคโนโลยีที ่เกี ่ยวข้อง การพัฒนานี ้ช ่วยเพิ ่มความสามารถในการใช้เครื ่องมือที ่ช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ลดความเสี่ยง และเปิดโอกาสทางเศรษฐกิจ (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 
2016; Granados et al., 2022; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & 
de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; 
Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2021) 

 " Well, when we conduct preliminary assessment activities, the only 
collaborating actors are only independent researchers WHO are conducting different socio-
economic, landscaping, and catchment studies.”(Woldesenbet, 2021)  

มิติย่อยที่ 7.2 นวัตกรรมเทคโนโลยีในการจัดการขยะ มิตินี้เน้นถึงการนำเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหม่ ๆ มาปรับใช้ในกระบวนการจัดการขยะ เช่น การใช้หุ่นยนต์หรือแอปพลิเคชันเพ่ือลดแรงงาน 
การจัดการข้อมูล และการเพิ่มความปลอดภัยในการทำงาน นวัตกรรมเหล่านี้ช่วยลดความเสี่ยงจากการ
ทำงานที่หนักและปรับปรุงคุณภาพชีวิต (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Gidwani, 
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2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 
2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; 
Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2021) 

"Workshops increased the efficiency of sorting systems by 50%." (Gutberlet et al., 
2017) 

"Smart waste bins and robotic sorting systems have the potential to improve waste 
management processes while reducing manual labor demands." และ 

"Innovative technology can create new opportunities for skill development among 
waste pickers."(Salvia et al., 2021) 

มิติย่อยที่ 7.3 การรวมและการสร้างเครือข่ายดิจิทัล  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับการสร้าง
เครือข่ายดิจิทัลที่ช่วยให้ผู้เก็บขยะสามารถเชื่อมต่อกับตลาด แหล่งข้อมูล และโอกาสทางสังคม เช่น การใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์เพื่อขายวัสดุรีไซเคิลหรือเข้าถึงบริการทางสังคม การรวมตัวผ่านเครือข่ายดิจิทัลช่วย
เพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขัน  

"Digital platforms link waste pickers to recycling centers and support networks." และ 
“"Digital communities for waste pickers foster knowledge sharing and economic 
opportunities." (Gutberlet, 2021) 

"Digital tools helped waste pickers connect with recyclers and buyers."(Gutberlet et 
al., 2017) 

โดยเมื่อวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างมิติย่อย พบว่า  มิติเทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญ 
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ การเข้าถึงและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี (มิติย่อยที่ 7.1) 
จะช่วยเพิ่มทักษะในการทำงานและเปิดโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับคนงานเก็บขยะ นวัตกรรมเทคโนโลยีใน
การจัดการขยะ (มิติย่อยที่ 7.2) ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการทำงาน ลดความเสี่ยงจาก
การทำงานที่หนักและเสี่ยง การรวมและการสร้างเครือข่ายดิจิทัล (มิติย่อยที่ 7.3) ช่วยให้คนงานเก็บขยะ 
สามารถเชื่อมต่อกับตลาดและแหล่งข้อมูลที่สำคัญได้ง่ายขึ้น ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจและ
เพิ่มโอกาสในการสร้างรายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งสามมิติย่อยนี้มีความเชื่อมโยงกันในการส่งเสริม
ความสามารถและโอกาสในการพัฒนาตนเองของผู้เก็บขยะอย่างยั่งยืน 

ความสัมพันธ์ภายใน มิติเทคโนโลยีสรุปได้ว่าการฝึกอบรมเทคโนโลยี เป็นรากฐาน                  
ที่สนับสนุนให้คนงานเก็บขยะ สามารถใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมใหม่ ๆ และสร้างโอกาสในการพัฒนาผา่น
การเชื่อมโยงเครือข่ายดิจิทัล เทคโนโลยีมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต ลดความเสี่ยงในการทำงาน และสร้าง
โอกาสในการเข้าถึงตลาดและบริการสังคมใหม่ ๆ ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เก็บ
ขยะในภาพรวม 
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มิติที ่8  มิติด้านวัฒนธรรมและการรับรู้ 
มิติวัฒนธรรมและการรับรู้มีบทบาทสำคัญในการกำหนดสถานะทางสังคมและคุณภาพชีวิตของ            

ผู้เก็บขยะ การตีตราทางสังคมและทัศนคติที่ไม่ดีที ่มีต่ออาชีพนี้ ทำให้คนงานเก็บขยะ มักเผชิญกับการ 
ถูกเลือกปฏิบัติหรือมองข้าม อย่างไรก็ตาม เมื่อสังคมเริ่มให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและความ
ยั่งยืนมากขึ้น การเปลี่ยนแปลงทัศนคติทางสังคมและวัฒนธรรมต่อบทบาทของคนงานเก็บขยะจะช่วย
ยกระดับสถานะของพวกเขาและส่งเสริมความภาคภูมิใจในอาชีพ  ดังนั้นจากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้ 
จึงหมายความถึงมิติที ่เกี ่ยวข้องกับทัศนคติ ค่านิยม และการมองเห็นคุณค่าของงานเก็บขยะในสังคม  
ที่มีบทบาทสำคัญในการกำหนดสถานะทางสังคมและคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ การลดการตีตรา  
การเปลี่ยนแปลงมุมมองของสังคมต่อการจัดการขยะ และการปรับทัศนคติทางวัฒนธรรมช่วยส่งเสริมให้ผู้คน
งานเก็บขยะ ได้รับการยอมรับในฐานะผู้มีบทบาทสำคัญในระบบจัดการขยะอย่างยั่งยืน และสนับสนุนให้
พวกเขาได้รับการปฏิบัติอย่างเคารพและเป็นธรรม มิตินี้แบ่งออกเป็นสามมิติย่อย ได้แก่  

มิติย่อยที่ 8.1 การตีตราทางสังคม โดยมิตินี้เน้นถึงผลกระทบของการตีตราทางสังคม          
ที่มีต่อคนงานเก็บขยะ เช่น การถูกเลือกปฏิบัติ การถูกมองข้าม หรือการถูกมองว่าอาชีพนี้ไม่มีคุณค่า การลด
การ  ตีตราและการสร้างความเข้าใจในบทบาทสำคัญของงานเก็บขยะในระบบการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 
จะช่วยเพิ่มการยอมรับและสถานะทางสังคมของคนงานเก็บขยะ (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et 
al., 2016; Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; 
Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss -White, 2020; Joshi, 
2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2021) 

"The study found that the occupation of collecting garbage for selling was a 
valuable job but was ignored in society"(Campos & Zapata, 2014) 

“"Waste pickers are agents of change in transforming their lives and societies."  
(Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024) 

"Irular workers for instance are expelled from the town-centre by low caste waste-
workers."(Harriss-White, 2020) 

มิติย่อยที่ 8.2 การเปลี ่ยนแปลงมุมมองต่อการจัดการขยะ  มิตินี ้เกี ่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทัศนคติของสังคมต่อการจัดการขยะ โดยเน้นให้เห็นคุณค่าของการรีไซเคิล  การจัดการขยะ
อย่างยั่งยืน และบทบาทของคนงานเก็บขยะในกระบวนการดังกล่าว การเปลี่ยนแปลงนี้ช่วยสร้างการยอมรับ
และความตระหนักในความสำคัญของอาชีพเก็บขยะ (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; 
Gidwani, 2015; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; Gutberlet & Carenzo, 2020; Gutberlet 
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et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 2020; Joshi, 2018; Parra, 
2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 2021) 

"The waste governance standards are not known among the wider public; only the 
Waste Disposal and Beautification Office understands it"(Woldesenbet, 2021) 

“Recycling is increasingly recognised as an essential part of environmental 
sustainability." (Joshi, 2018) 

มิติย่อยท่ี 8.3 ทัศนคติทางวัฒนธรรมต่อขยะและผู้เก็บขยะ มิตินี้เก่ียวข้องกับค่านิยมและ
มุมมองทางวัฒนธรรมที่มีต่อขยะและคนงานเก็บขยะ บางชุมชนอาจมองว่าขยะเป็นทรัพยากร ในขณะที่บาง
ชุมชนมองว่าเป็นภาระ การเปลี่ยนแปลงทัศนคติทางวัฒนธรรมช่วยส่งเสริมให้ชุมชนมองคนงานเก็บขยะ ใน
เชิงบวก และปฏิบัติต่อพวกเขาด้วยความเคารพและยุติธรรม(Cardozo & Moreira, 2015; Gutberlet et 
al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024) 

"In various communities, cultural perspectives influence the way waste is managed, 
with some viewing waste as a resource while others see it as a burden"(Gutberlet & 
Carenzo, 2020) 

“Creating such an inclusive organization of knowledge co-creation and knowledge 
transfer brings waste pickers to the core of change."(Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024) 

 โดยเมื่อวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างมิติย่อย พบว่า มิติวัฒนธรรมและการรับรู้มีบทบาทสำคัญ
ในการส่งเสริมสถานะทางสังคมและคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ การลดการตีตราทางสังคม (มิติย่อยที่ 
8.1) จะช่วยให้สังคมเริ่มมองเห็นคุณค่าของงานเก็บขยะและยอมรับคนงานเก็บขยะ ในฐานะผู้มีส่วนร่วม
สำคัญในการจัดการขยะอย่างยั่งยืน การเปลี่ยนแปลงมุมมองของสังคมต่อการจัดการขยะ (มิติย่อยที่ 8.2) 
จะช่วยสนับสนุนให้คนงานเก็บขยะ ได้รับการยอมรับในสังคมมากขึ้น และการเปลี่ยนแปลงทัศนคติทาง
วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับขยะ (มิติย่อยที่ 8.3) จะสร้างความเข้าใจในบทบาทของคนงานเก็บขยะ และทำให้พวก
เขาได้รับการปฏิบัติอย่างเคารพและยุติธรรมมากขึ้น ทั้งสามมิติมีความเชื่อมโยงกันอย่างลึกซึ้งในการสร้าง
สภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเปิดกว้างและยอมรับผู้เก็บขยะอย่างมีคุณค่า 

ความสัมพันธ์ภายใน มิติวัฒนธรรมและการรับรู้มีความเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิด การลดการตีตรา
ทางสังคม จะช่วยส่งเสริมให้สังคมมองเห็นคุณค่าของงานเก็บขยะมากขึ ้น และทัศนคติทางสังคม                       
ที่เปลี่ยนแปลงไป จะช่วยสนับสนุนให้ผู้เก็บขยะได้รับการยอมรับในฐานะผู้มีส่วนร่วมในการจัดการขยะอย่าง
ยั่งยืน นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงทัศนคติทางวัฒนธรรม จะช่วยสร้างความเข้าใจในบทบาทของผู้เก็บขยะ 
และสนับสนุนให้ชุมชนต่าง ๆ ปฏิบัติต่อพวกเขาด้วยความเคารพและเป็นธรรม 
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มิติที ่9 มิติด้านการศึกษา  
มิติการศึกษามีบทบาทสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิตและสถานะทางเศรษฐกิจของคนงานเก็บ

ขยะ การเข้าถึงการศึกษาเป็นมิติสำคัญที ่เปิดโอกาสใหม่ ๆ ทั ้งในการพัฒนาตนเองและสร้างอาชีพ                     
การฝึกอบรมและพัฒนาทักษะช่วยเสริมศักยภาพทางเศรษฐกิจ ขณะที่โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตทำให้ 
คนงานเก็บขยะสามารถพัฒนาความสามารถอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นจากผลการสังเคราะห์ข้อมูลในมิตินี้                        
จึงหมายความถึงมิติที่เกี่ยวข้องกับ โอกาสในการเข้าถึงการศึกษา การฝึกอบรม และการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของคนงานเก็บขยะ ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างศักยภาพ และเพ่ิมโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคม การศึกษาเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาทักษะ ความสามารถ และการพึ่งพาตนเอง
อย่างยั่งยืน ทั้งยังช่วยลดความเหลื่อมล้ำและเพิ่มโอกาสในการสร้างชีวิตที่ดีขึ้นสำหรับคนงานเก็บขยะ และ
ครอบครัวของพวกเขา มิตินี้แบ่งออกเป็นสามมิติย่อย ได้แก่  

มิติย่อยที่ 9.1 การเข้าถึงการศึกษา  มิตินี้เกี่ยวข้องกับความสามารถของคนงานเก็บขยะ 
และครอบครัวในการเข้าถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการเรียนรู้ที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและ
สังคม การขาดโอกาสในการศึกษาเป็นอุปสรรคสำคัญท่ีจำกัดการพัฒนาศักยภาพและโอกาสทางอาชีพ  
(Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Granados et al., 2022; Gutberlet, 2021; 
Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Salvia et al., 2021; 
Woldesenbet, 2021) 

"Most waste pickers come from low-income families and have limited access to 
education, perpetuating the cycle of poverty." และ "Educational barriers for waste pickers 
include financial constraints and lack of institutional support."(Gutberlet et al., 2017) 

มิติย่อยท่ี 9.2 การฝึกอบรมและการพัฒนาทักษะ  มิตินี้เน้นถึงโอกาสในการฝึกอบรมและ 
การพัฒนาทักษะเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องกับงานเก็บขยะหรือทักษะอื่น ๆ ที่ช่วยเพิ่มศักยภาพในการทำงาน 
การฝึกอบรมช่วยเปิดโอกาสใหม่ ๆ ทางเศรษฐกิจและช่วยให้คนงานเก็บขยะ ปรับตัวต่อความเปลี่ยนแปลง
ใน (Cardozo & Moreira, 2015; Coelho et al., 2016; Gidwani, 2015; Gutberlet, 2021; Gutberlet 
& Carenzo, 2020; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Harriss-White, 
2020; Joshi, 2018; Parra, 2020; Salvia et al., 2021; Woldesenbet, 2021; ธัญญา ภัสทองมุสิทธิ์, 
2021) 

" Other courses frequently mentioned were about reverse logistics, selective waste 
collection, leadership and conflict resolution, health and safety and computer skills. "
(Gutberlet, 2021) 
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“"Experienced waste pickers represent a fundamental element in the teaching and 
effective dissemination of knowledge."(Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024) 

"Skills training is essential for waste pickers to transition into more stable 
roles."(Parra, 2020) 

มิติย่อยท่ี 9.3 โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต มิตินี้เก่ียวข้องกับการสร้างโอกาสให้คนงาน
เก็บขยะ สามารถพัฒนาความสามารถและเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต การเรียนรู้ตลอดชีวิต
ช่วยเสริมศักยภาพในการทำงาน ยกระดับอาชีพ และสร้างเส้นทางสู่การพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน (Cardozo 
& Moreira, 2015; Gutberlet et al., 2017; Gutberlet & de Carvalho Vallin, 2024; Salvia et al., 
2021; Woldesenbet, 2021) 

"Lifelong learning opportunities through organized training programs have become 
essential for improving the skills and capacities of waste collectors"(Woldesenbet, 2021) 

“Investing in waste pickers’ education not only prepares them better for the 
multiple work opportunities but also establishes them as citizens."(Gutberlet & de Carvalho 
Vallin, 2024) 

โดยเมื่อวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างมิติย่อย พบว่า การเข้าถึงการศึกษา (มิติย่อยที ่ 9.1)             
เป็นพื้นฐานที่สำคัญในการเปิดโอกาสให้คนงานเก็บขยะ สามารถพัฒนาทักษะผ่านการฝึกอบรมและพัฒนา
ทักษะ (มิติย่อยที ่ 9.2) การเรียนรู ้ตลอดชีว ิต (มิติย่อยที ่ 9.3) จะช่วยให้พวกเขาสามารถยกระดับ
ความสามารถในการทำงานอย่างต่อเนื่องและเปิดโอกาสใหม่ ๆ ในการพัฒนาตนเอง ทั้งสามมิตินี้มีความ
เชื่อมโยงกันในการสร้างเส้นทางสู่ความสำเร็จทางเศรษฐกิจและสังคมสำหรับคนงานเก็บขยะ และครอบครัว
ของคนงานเก็บขยะ เหล่านี้ 
          ความสัมพันธ์ภายใน พบว่า การเข้าถึงการศึกษา (มิติย่อย 9.1) เป็นปัจจัยพื้นฐานที่ช่วยเพิ่มโอกาส
ในการพัฒนาชีวิตของคนงานเก็บขยะ และครอบครัว เมื่อพวกเขาได้รับการศึกษาและทักษะที่เหมาะสมผ่าน
การฝึกอบรมและพัฒนาทักษะ (มิติย่อย 9.2) พวกเขาจะสามารถพัฒนาสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในระยะยาว การเรียนรู้ตลอดชีวิต (มิติย่อย 9.3) จะช่วยให้คนงานเก็บขยะสามารถ
ยกระดับความสามารถในการทำงานและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้คุณภาพชีวิตและโอกาส  
ทางอาชีพดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
 จากองค์ประกอบมิติและมิติย่อยของคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบในประเทศ
กำลังพัฒนาสามารถแสดงความเชื่อมโยงในแต่ละบทความ ดังตารางที่ 4.4
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ตารางท่ี 4.4 แสดงความเชื่อมโยงระหว่างมิติต่าง ๆ กับบทความที่ศึกษา 
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65    Wassihun Gebreegizaber 
Woldesenbet(Woldesenbet
, 2021) 
 

x x x x x x x x x x x x x x x x  x x x  x x  x x x 

66    Maria L. Granados, 
Ainurul Rosli, Manto 
Gotsi(Granados et al., 2022) 

x x x x x x x x x x  x x x x x  x x x  x x  x x x 

73  Joshi, Nupur (Joshi, 2018) 
 

x x x x x  x   x   x  x x x  x x  x x     

74 Cardozo Manuelle Carvalho 
Moreira Ramon Missias 
(Cardozo & Moreira, 2015) 
 

x x x x  x x x  x x x x x x x x x x x  x x x x x x 
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79    Jutta Gutberlet, 
Sebastián Carenzo, Jaan-
Henrik Kain, Adalberto M. 
Azevedo(Gutberlet et al., 
2017) 

x x x x x   x x x x x x x x x  x x x  x x x x x x 

80   Jutta Gutberlet, Isabella 
de Carvalho 
Vallin(Gutberlet & de 
Carvalho Vallin, 2024) 

x x x x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x x 

82   Jutta Gutberlet, Sebastián 
Carenzo(Gutberlet & 
Carenzo, 2020) 

x x x x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x   x  

85    Barbara Harriss-
White(Harriss-White, 2020) 

x x x x   x x  x   x x x x  x x x  x x   x  
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89   Giuseppe Salvia, Nici 
Zimmermann, Catherine 
Willan, Joanna Hale, 
Hellen Gitau, Kanyiva 
Muindi, Evans Gichana, 
Mike Davies(Salvia et al., 
2021) 
 

x x x x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x x 

91  Coelho, A. P. F. 
(Coelho et al., 2016) 
 

x x  x   x x  x   x   x  x x x  x x  x x  

 จำนวน ทั้งสิ้น 14 ฉบับ  14 14 13 14 11 6 12 12 7 11 6 8 14 11 12 13 2 12 13 12 4 14 12 4 11 11 6 
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(1.2)  ความสัมพันธ์ระหว่างมิติต่าง ๆ ของคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  คนงานนอกระบบ 

     คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาเผชิญกับความท้าทายหลากหลายด้าน ทั้งในมิติด้าน

กายภาพ จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ  กฎหมายและการกำกับดูแล  เทคโนโลยี  วัฒนธรรมและการ

รับรู้  และการศึกษา การวิจัยนี้ได้วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างมิติต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของ

แรงงานกลุ่มนี้ โดยใช้ความสัมพันธ์ในรูปแบบเส้นตรง (Linear)  โดยเฉพาะปัจจัยที่ส่งผลกระทบเชิงลบและ

วิธีการแก้ไขเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตในระยะยาว ความเข้าใจถึงความสัมพันธ์ระหว่างมิติเหล่านี้เป็นกุญแจ

สำคัญในการเสนอแนวทางนโยบายที่สามารถยกระดับสภาพการทำงานและความเป็นอยู่ของคนงานเก็บขยะ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

มิตด้ิานกายภาพ และ มิติจิตใจ พบว่าการทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย (มิติทางกายภาพ) 

ส่งผลโดยตรงต่อสุขภาพจิตและความเครียดของคนงานเก็บขยะ (มิติจิตใจ) ความกังวลต่ออันตรายจากการ

ทำงาน ที่ไม่มีการคุ้มครองทำให้เกิดความเครียดเรื้อรัง ซึ่งนำไปสู่ผลกระทบด้านสุขภาพจิตและความพึง

พอใจในชีวิตที่ลดลง 

มิติด้านสังคม และ มิติด้านสิ่งแวดล้อม พบว่าการสนับสนุนจากชุมชนและเครือข่ายทางสังคม  

(มิติทางสังคม) ช่วยลดผลกระทบจากสภาพแวดล้อมการทำงานที่ไม่ปลอดภัย (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) ความ

ช่วยเหลือจากเครือข่ายสนับสนุนที่ดี ช่วยให้คนงานเก็บขยะสามารถรับมือกับความท้าทายด้านสุขภาพและ

สภาพแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มิติเศรษฐกิจ และ มิติเทคโนโลยี พบว่าเทคโนโลยีสมัยใหม่ (มิติเทคโนโลยี) สามารถเพ่ิมโอกาสทาง

เศรษฐกิจให้กับแรงงาน (มิติเศรษฐกิจ) โดยการใช้แอปพลิเคชันในการตรวจสอบราคาวัสดุรีไซเคิลและ 

การเข้าถึงข้อมูลตลาด ซึ่งสามารถช่วยให้คนงานเก็บขยะลดความไม่แน่นอนทางการเงินและเพ่ิมรายได้ 

มิติกฎหมายและการกำกับดูแล กับ มิติด้านกายภาพ และ มิติด้านสังคม พบว่าการบังคับ                     

ใช้กฎหมายและมาตรการคุ้มครองแรงงาน (มิติกฎหมายและการกำกับดูแล ) เช่น กฎหมายด้านความ

ปลอดภัยในการทำงาน ช่วยให้คนงานเก็บขยะมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยขึ้น (มิติทางกายภาพ) และรู้สึก

ได้รับการยอมรับและคุ้มครองจากสังคม (มิติทางสังคม) ซึ่งเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม  

จากการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ ของแรงงานนอกระบบ  

ในประเทศกำลังพัฒนา สามารถสร้างผังความสัมพันธ์ระหว่างมิติหลักและมิติสนับสนุนได้ดังภาพท่ี 4.2 
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ภาพที่ 4.2  แสดงความสัมพันธ์ระหว่างมิติหลักและมิติย่อย ตามแนวคิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ ของแรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา 
               ที่สังเคราะห์ขึ้น 
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(2)  การสังเคราะห์อภิมานการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวทาง มาตรการการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา  

      (2.1)  การสังเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  สามารถสร้างรหัส 
เชิงคุณภาพ หรือรหัสเปิดได้ 25 รหัสและสังเคราะห์องค์ประกอบได้ 17 มาตรการย่อย และ 6 มาตรการหลัก  
ดังนี้  
 มาตรการหลักที่ 1 การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์  คนงานเก็บขยะในสังคม โดยเฉพาะ            
ในประเทศกำลังพัฒนา ยังคงเผชิญกับความท้าทายด้านการได้รับการยอมรับทั้งในเชิงเศรษฐกิจและสังคม
จากคนในชุมชนและภายนอก การเสริมพลังและการทำงานร่วมกันภายในกลุ่มมีบทบาทสำคัญในการพัฒนา
ความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมสิทธิของผู้คัดแยกขยะ โดยมาตรการหลักนี ้สามารถแบ่งออกเป็น   
4 มาตรการย่อย ดังนี้   

มาตรการย่อยที่ 1.1 การสนับสนุนสิทธิและบทบาทของคนงานเก็บขยะ การสนับสนุน
สิทธิของคนงานเก็บขยะมีความสำคัญต่อการสร้างความตระหนักรู้และการยอมรับในบทบาทของพวกเขา         
ในฐานะผู้มีส่วนร่วมสำคัญต่อการบริหารจัดการขยะในชุมชน แนวทางนี้ช่วยให้ผู้คัดแยกขยะมีตัวตนใน
สายตาของสังคมและมีความม่ันใจในบทบาทของตนเอง(Gutberlet, 2021)  

มาตรการย่อยที่ 1.2 การรวมกลุ่มแบบสหกรณ์ในชุมชน  การรวมกลุ่มเป็นสหกรณ์ช่วย
สร้างโครงสร้างที่มีเสถียรภาพภายในชุมชน โดยสมาชิกมีส่วนร่วมในการตัดสินใจและได้รับโอกาสการทำงาน
ที่เท่าเทียมกัน กลุ่มสหกรณ์เหล่านี้ยังสามารถเป็นกลไกสำคัญในการสร้างรายได้อย่างยั่งยืน และลดการ
พ่ึงพาภายนอก (Gutberlet, 2021) 

มาตรการย่อยที่ 1.3 การส่งเสริมบทบาทผู้นำในกลุ่มผู้คัดแยกขยะ  การพัฒนาบทบาท
ผู้นำในกลุ่มคนงานเก็บขยะ ช่วยให้เกิดโครงสร้างการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยผู้นำมีหน้าที่สร้าง
ความเชื่อมั่นในกลุ่มและส่งเสริมการทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบและโปร่งใส (Gutberlet, 2021) 

มาตรการย่อยที่ 1.4 การพัฒนาทักษะและการศึกษา  การจัดอบรมและพัฒนาทักษะ           
ที่จำเป็น รวมถึงการให้ความรู้ในด้านการบริหารจัดการ การคัดแยกขยะอย่างมีประสิทธิภาพ และการสร้าง
รายได้จากการขายขยะที่คัดแยกได้ ช่วยสนับสนุนความเข้มแข็งของกลุ่มในระยะยาว การมีการศึกษาพ้ืนฐาน
เป็นสิ่งสำคัญในการสร้างโอกาสที่เท่าเทียมและลดความเหลื่อมล้ำในกลุ่มผู้คัดแยกขยะ (Gutberlet, 2021) 
  สำหรับความสัมพันธ์ภายมาตรการพบว่า ทั้ง 4 มาตรการย่อย มีความเชื่อมโยงกันในเชิง
กลไกและการสนับสนุนซึ่งกันและกัน โดยการสนับสนุนสิทธิและบทบาท (1.1) เป็นรากฐานสำคัญที่ช่วยเพ่ิม
ความมั่นใจและการยอมรับในกลุ่มและชุมชน ซึ่งส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มแบบสหกรณ์ (1.2) ที่มีโครงสร้าง
มั่นคงสำหรับการทำงานร่วมกัน การรวมกลุ่มนี้ยังสร้างความต้องการผู้นำที่มีศักยภาพ (1.3) เพื่อขับเคลื่อน
กลุ่มอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ในขณะเดียวกัน บทบาทของผู้นำจะช่วยสร้างความเป็นเอกภาพ
และความน่าเชื่อถือของกลุ่ม ซึ่งนำไปสู่การพัฒนาทักษะและการศึกษา (1.4) ที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของกลุ่มได้อย่างเหมาะสม โดยการพัฒนาทักษะยังช่วยเพ่ิมศักยภาพโดยรวมของกลุ่มทำให้การสนับสนุนสิทธิ  
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(1.1) และการบริหารจัดการแบบสหกรณ์ (1.2) สามารถดำเนินไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
มาตรการหลักที่ 2 การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงานเพื่อการยกระดับ

คุณภาพชีวิต   
               คนงานเก็บขยะ ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบมักต้องทำงานในสภาพแวดล้อมที่ขาดการคุ้มครอง
ด้านสุขภาพและความปลอดภัย ทำให้เผชิญกับความเสี่ยงสูงต่อการบาดเจ็บ การติดเชื้อ และปัญหาสุขภาพ
ในระยะยาว การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยจึงเป็นมาตรการสำคัญที่ช่วยลดความเสี่ยงดังกล่าว
และส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้คัดแยกขยะ โดยมาตรการหลักนี้แบ่งออกเป็น 3 มาตรการย่อย ดังนี้ 

มาตรการย่อยที่ 2.1 การป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ             
เป็นปัจจัยพื้นฐานที่ช่วยลดปัญหาด้านสุขภาพของคนงานเก็บขยะ แนวทางที่สำคัญ ได้แก่ การจัดกิจกรรม
ตรวจสุขภาพประจำปี การให้ว ัคซีนป้องกันโรค และการอบรมด้านสุขอนามัย ซึ ่งช ่วยเพิ ่มความ  
ตระหนักรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตนเอง การส่งเสริมสุขภาพที่ดีไม่เพียงลดความเสี่ยงจากการเจ็บป่วย
เท่านั้น แต่ยังช่วยเพิ่มสมรรถนะในการทำงานอีกด้วย (Parra, 2020)  

มาตรการย่อยท่ี 2.2 การจัดการด้านความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน  การจัดการด้านความ
ปลอดภัยช่วยลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุที่เก่ียวข้องกับการทำงาน เช่น การบาดเจ็บจากวัตถุมีคม การสัมผัส
สารเคมีอันตราย หรือการติดเชื้อจากขยะชีวภาพ การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล เช่น ถุงมือ หน้ากาก 
และรองเท้าบูท รวมถึงการสร้างมาตรฐานความปลอดภัยในพ้ืนที่ทำงาน    เป็นสิ่งสำคัญที่ช่วยป้องกันอุบัติเหตุ
และลดความรุนแรงของปัญหาสุขภาพที่อาจเกิดขึ้น (Parra, 2020) 

     มาตรการย่อยท่ี 2.3 การเสริมสร้างสุขภาพจิตและความรู้สึกทางสังคม สุขภาพจิตเป็นปัจจัย
สำคัญที่ส่งผลต่อแรงจูงใจและความพึงพอใจในการทำงาน การดูแลสุขภาพกายที่ดีจากมาตรการย่อยก่อน
หน้านี้ยังส่งผลโดยตรงต่อสุขภาพจิต เช่น ลดความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเจ็บป่วยหรืออุบัติเหตุ นอกจากนี้ 
การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน การส่งเสริมความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าในบทบาทของผู้คัดแยกขยะ และ
การยอมรับจากชุมชน ยังช่วยเสริมสร้างความสุขในการทำงานและพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยรวม (Parra, 
2020) 

ความสัมพันธ์ภายในมาตรการ  พบว่ามาตรการย่อยทั้ง 3 มีความเชื่อมโยงกันในลักษณะ            
ของการสนับสนุนซึ่งกันและกัน โดยการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ (2.1) เป็นรากฐานสำคัญในการลดปัจจัย
เสี่ยงด้านสุขภาพ เช่น การติดเชื้อและการเจ็บป่วย ซึ่งช่วยสร้างความพร้อมทางร่างกายให้ผู้คัดแยกขยะ
สามารถทำงานได้อย่างปลอดภัย เมื่อสุขภาพร่างกายดีขึ้น มาตรการด้านความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน  
(2.2) จะช่วยลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุและปัญหาสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับการทำงานโดยตรง สุขภาพกายที่ดี
และการลดอุบัติเหตุนี้ยังส่งผลต่อการเสริมสร้างสุขภาพจิตและความรู้สึกทางสังคม (2.3) ซึ่งช่วยเพ่ิม
แรงจูงใจและความพึงพอใจในการทำงานในระยะยาว 

มาตรการหลักที่ 3 การสนับสนุนการรวมกลุ่มสังคมและการยกระดับคุณภาพชีวิตในชุมชน   
คนงานเก็บขยะมักไม่ได้รับการยอมรับจากสังคมและขาดการสนับสนุนจากภาครัฐหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง           
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ทั้งในด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่อยู่อาศัย และการเข้าถึงการศึกษา การสนับสนุนการรวมกลุ่มสังคมใน
รูปแบบสหกรณ์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ จึงมุ่งเน้นไปที่การสร้างรายได้ การเข้าถึง
สิทธิพื้นฐาน และการได้รับการยอมรับจากรัฐ การรวมกลุ่มในลักษณะนี้ช่วยยกระดับสถานะทางเศรษฐกิจ
และสังคมของผู้คัดแยกขยะและครอบครัวในชุมชน โดยมาตรการหลักนี้สามารถแบ่งออกเป็น 3 มาตรการย่อย 
ดังนี้ 

มาตรการย่อยที่ 3.1 การเพิ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจในระบบนอกภาครัฐ  การสนับสนุน
ให้เกิดการรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์ ช่วยให้คนงานเก็บขยะ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร สิทธิประโยชน์ และ
แหล่งเงินทุนในระบบเศรษฐกิจทางการ การรวมตัวนี้ยังช่วยลดการพ่ึงพาปัจจัยภายนอกและเสริมสร้างความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจ เช่น การสร้างระบบแบ่งปันทรัพยากรหรือการขายวัสดุรีไซเคิลในราคาที่เป็นธรรม  
(Gidwani, 2015) 

มาตรการย่อยที ่ 3.2 การสร้างโอกาสให้ได้ร ับสิทธิและการคุ ้มครองทางกฎหมาย   
การส่งเสริมให้คนงานเก็บขยะ ได้รับการยอมรับในฐานะกลุ่มอาชีพที่ถูกต้องตามกฎหมาย ช่วยเพิ่มสถานะ
ทางสังคมและสร้างโอกาสในการเข้าถึงสิทธิที่สำคัญ เช่น การประกันสุขภาพ การคุ้มครองแรงงาน และ
สวัสดิการต่าง ๆ การรับรองสถานะดังกล่าวยังช่วยลดอุปสรรคในการเข้าถึงทรัพยากรที่ภาครัฐและองค์กร
สนับสนุน (Gidwani, 2015) 

    มาตรการย่อยที่ 3.3 การเข้าถึงสิทธิพื้นฐานในที่อยู่อาศัยและบริการชุมชน  การจัดให้ผู้คัด
แยกขยะสามารถเข้าถึงที่อยู่อาศัยและบริการพื้นฐาน เช่น น้ำสะอาด ไฟฟ้า และระบบการศึกษา ช่วยลด
ความเหลื่อมล้ำในสังคม การพัฒนาที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมยังส่งผลต่อความม่ันคงทางครอบครัวและสุขภาวะ
โดยรวมของผู้คัดแยกขยะและสมาชิกในชุมชน (Gidwani, 2015) 
      ความสัมพันธ์ภายในมาตรการ   มาตรการย่อยทั้ง 3 มีความเก่ียวข้องและเสริมสร้างซึ่งกันและ
กัน โดยการเพิ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจในระบบนอกภาครัฐ (3.1) เป็นพื้นฐานที่ช่วยสนับสนุนการสร้าง
โอกาสให้ได้รับสิทธิและการคุ้มครองทางกฎหมาย (3.2) เมื่อผู้คัดแยกขยะได้รับการรับรองทางกฎหมาย พวก
เขาจะสามารถเข้าถึงสิทธิพื้นฐานในที่อยู่อาศัยและบริการชุมชน (3.3) ได้ง่ายขึ้น การพัฒนาที่อยู่อาศัยและ
บริการเหล่านี้ยังช่วยเสริมสร้างความม่ันคงของครอบครัวและเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาชุมชนในระยะยาว 

   มาตรการหลักที ่ 4  การจัดการขยะและการส่งเสริมความยุต ิธรรมด้านสิ ่งแวดล้อม    
การจัดการขยะและการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมีบทบาทสำคัญในการลดปัญหาสิ่งแวดล้อม พร้อม
ทั้งสร้างรายได้และพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน การมีส่วนร่วมในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนจึงเป็นกลไกสำคัญที่
ส่งเสริมความยั่งยืนในด้านเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม โดยมาตรการหลักนี้สามารถแบ่งออกเป็น 2 มาตรการย่อย 
ดังนี้ 

มาตรการย่อยที่ 4.1 การสนับสนุนให้นำขยะกลับมาใช้ใหม่และการรีไซเคิลเพื่อสร้างรายได้ 
การส่งเสริมการนำขยะกลับมาใช้ใหม่และการรีไซเคิลมีส่วนช่วยลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสร้าง
โอกาสในการสร้างรายได้ในชุมชน ตัวอย่างเช่น การพัฒนาเทคโนโลยีที่ช่วยในการคัดแยกขยะอย่างมี
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ประสิทธิภาพ หรือการจัดตั้งเครือข่ายรีไซเคิลในชุมชน การดำเนินการดังกล่าวไม่เพียงช่วยลดปริมาณขยะ 
แต่ยังสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกระบวนการจัดการขยะอีกด้วย (Gidwani, 2015) 

     มาตรการย่อยที่ 4.2 การมีส่วนร่วมในเศรษฐกิจหมุนเวียน   การมีส่วนร่วมในเศรษฐกิจ
หมุนเวียนช่วยเสริมสร้างการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน และเปิดโอกาสให้เกิดการจ้างงานใหม่ ๆ ในภาคส่วนนี้ 
เช่น การผลิตสินค้าจากวัสดุรีไซเคิลหรือการสร้างนวัตกรรมที่ช่วยลดของเสีย การดำเนินงานในลักษณะนี้ยัง
ช่วยลดความไม่เป็นธรรมที่เกิดจากการจัดการขยะ เช่น การกีดกันกลุ่มแรงงานนอกระบบไม่ให้เข้าถึง
ทรัพยากร หรือการจัดสรรผลประโยชน์อย่างไม่เท่าเทียม การมีส่วนร่วมที่ครอบคลุมช่วยให้ชุมชนและ
แรงงานทุกกลุ่มได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียม (Gidwani, 2015) 

    ความสัมพันธ์ภายในมาตรการ    มาตรการย่อยทั้งสองมีความเกี่ยวข้องและสนับสนุนซึ่งกัน
และกัน การสนับสนุนให้นำขยะกลับมาใช้ใหม่และรีไซเคิลเพื่อสร้างรายได้ (4.1) ช่วยลดผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างรากฐานเศรษฐกิจให้กับชุมชน ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่สนับสนุนการมีส่วนร่วมใน
เศรษฐกิจหมุนเวียน (4.2) ที่เน้นการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและการสร้างโอกาสการจ้างงานในระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน ในขณะเดียวกัน การมีส่วนร่วมในเศรษฐกิจหมุนเวียนยังช่วยสร้างความต่อเนื่องและ
ยั่งยืนให้กับการจัดการขยะท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์ในระยะยาว 

     มาตรการหลักที่ 5 นโยบายสาธารณะและการส่งเสริมจากภาครัฐ  การขาดการสนับสนุน
จากภาครัฐในด้านการพัฒนาคนงานเก็บขยะ และการจัดการขยะ ส่งผลให้เกิดปัญหาความไม่เท่าเทียมใน
การเข้าถึงสิทธิและโอกาสที่จำเป็น การบูรณาการกลุ่มผู้คัดแยกขยะในนโยบายสาธารณะและการส่งเสริม
จากภาครัฐจึงมีบทบาทสำคัญในการสร้างความยุติธรรมและความยั ่งยืนในระบบการจัดการขยะ โดย
มาตรการหลักนี้สามารถแบ่งออกเป็น 3 มาตรการย่อย ดังนี้ 

มาตรการย่อยที่ 5.1 การบูรณาการผู้คัดแยกขยะในนโยบายสาธารณะ การสนับสนุน
จากภาครัฐโดยการบูรณาการกลุ่มคนงานเก็บขยะ ในกระบวนการกำหนดนโยบายสาธารณะ ช่วยเสริมสร้าง
ความยุติธรรมในการจัดการขยะและการรับรองสิทธิของกลุ่มคนงานเก็บขยะ เช่น การยอมรับในฐานะผู้
ประกอบอาชีพที่สำคัญในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน รวมถึงการสร้างกลไกที่ช่วยให้พวกเขาสามารถเข้าถึง
โอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างมั่นคง การมีส่วนร่วมในกระบวนการนโยบายยังช่วยให้กลุ่มผู้คัดแยก
ขยะได้รับการคุ้มครองจากการละเมิดสิทธิ และได้รับการสนับสนุนอย่างต่อเนื่องจากภาครัฐ (Gutberlet, 
2021) 

มาตรการย่อยที่ 5.2 การเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย  การเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุง
กฎหมายเพื่อคุ้มครองสิทธิและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมของคนงานเก็บขยะ เป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยลด
ความเหลื่อมล้ำ ตัวอย่างการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย เช่น การรับรองสิทธิในการทำงาน การคุ้มครอง
สวัสดิการสังคม การเข้าถึงบริการสุขภาพ และการจัดหาสิทธิอื ่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง การเปลี่ยนแปลงทาง
กฎหมายเหล่านี้ทำให้คนงานเก็บขยะ สามารถดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจได้อย่างมั่นคง ปลอดภัย และมี
ความเท่าเทียมกับกลุ่มแรงงานอ่ืน ๆ (Gutberlet, 2021) 
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มาตรการย่อยที่ 5.3 การสร้างกลไกการสนับสนุนจากภาครัฐ  การสร้างกลไกการ
สนับสนุน เช่น การจัดอบรมพัฒนาทักษะ การสนับสนุนด้านเงินทุน และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชน ช่วยให้คนงานเก็บขยะ สามารถเข้าถึงโอกาสใหม่ ๆ ในการพัฒนาอาชีพของตน 
การสนับสนุนดังกล่าวยังช่วยปรับปรุงระบบการจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืนมากขึ้น พร้อม
ส่งเสริมความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมของกลุ่มผู้คัดแยกขยะในระยะยาว (Granados et al., 2022; 
Woldesenbet, 2021)  

ความสัมพันธ์ภายในมาตรการ  มาตรการย่อยทั้ง 3 มีความเกี่ยวข้องและส่งเสริมซึ่งกัน
และกัน การบูรณาการกลุ่มคนงานเก็บขยะ ในนโยบายสาธารณะ (5.1) เป็นพื้นฐานสำคัญที่ช่วยให้พวกเขา
ได้รับการยอมรับในฐานะผู้ประกอบอาชีพที่ถูกต้อง ซึ่งนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย (5.2) ที่ช่วย
คุ้มครองสิทธิและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม เมื่อมีการรับรองสิทธิในระดับกฎหมายแล้ว  
การสร้างกลไกสนับสนุนจากภาครัฐ (5.3) จะช่วยขยายโอกาสในการพัฒนาอาชีพ และปรับปรุงระบบการ
จัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

   มาตรการหลักที่ 6 การพัฒนาองค์ความรู ้และเสริมสร้างศักยภาพ  การขาดโอกาสทาง
การศึกษาและการฝึกทักษะที่เหมาะสมเป็นอุปสรรคสำคัญที่ทำให้ผู้คัดแยกขยะไม่สามารถพัฒนาตนเองและ
สร้างสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่ยั่งยืนได้ นอกจากนี้ ยังส่งผลให้พวกเขาประสบความยากลำบากใน
การเปลี่ยนแปลงอาชีพหรือยกระดับคุณภาพชีวิต ดังนั้น การพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างศักยภาพ 
จึงเป็นแนวทางสำคัญในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยมาตรการหลักนี้สามารถแบ่งออกเป็น 2 มาตรการย่อย 
ดังนี้ 

มาตรการย่อยท่ี 6.1 การเสริมสร้างทักษะและความรู้ในสายงานการจัดการขยะ  การจัดการ
อบรมและฝึกทักษะเฉพาะทางในสายงานการจัดการขยะ เช่น การคัดแยกขยะอย่างมีประสิทธิภาพ  
การรีไซเคิล และการจัดการขยะชีวภาพ มีบทบาทสำคัญในการเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการ
ประกอบอาชีพของผู้คัดแยกขยะ การฝึกอบรมเหล่านี้ช่วยให้พวกเขาสามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น ลดความสูญเสียในกระบวนการจัดการขยะ และเพ่ิมโอกาสในการสร้างรายได้ (Gidwani, 2015) 

มาตรการย่อยที่ 6.2 การสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีส่วนร่วม  การสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีส่วน
ร่วม เช่น การแลกเปลี ่ยนประสบการณ์ระหว่างกลุ ่มผู ้คัดแยกขยะ การเข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ และการเข้าถึงแหล่งความรู้ที่เหมาะสม ช่วยให้ผู้คัดแยกขยะสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ที ่ได้รับ
จากการฝึกอบรมได้จริง การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมยังช่วยเสริมสร้างความมั่นใจ เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทำงาน และสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้กับพวก (Gidwani, 2015) 

 (2.2)  ความสัมพันธ์ระหว่างมาตรการต่างๆ ของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 
แรงงานนอกระบบ 
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การวิจัยนี้ได้วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างมาตรการต่าง ๆ ที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ
คนงานเก็บขยะ พบความสัมพันธ์ของมาตรการต่าง ๆ ดังนี้ 

มาตรการที่ 1 การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์ และ มาตรการที่ 6  การเสริมพลังและการ
ทำงานร่วมกันในรูปแบบสหกรณ์ (มาตรการที่ 1) มีความเชื่อมโยงโดยตรงกับการพัฒนาองค์ความรู้และการ
เสริมสร้างศักยภาพ (มาตรการที่ 6) เนื่องจากความรู้และทักษะที่เหมาะสมเป็นพื้นฐานสำคัญที่ช่วยให้ผู้คัด
แยกขยะเข้าใจสิทธิของตนเอง และพัฒนาทักษะที ่จำเป็นต่อการทำงานร่วมกันในสหกรณ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ เมื่อได้รับการฝึกอบรมที่เหมาะสม เช่น ทักษะด้านการบริหารจัดการ การคัดแยกขยะ และ
การเจรจาต่อรองในระบบเศรษฐกิจ ผู้คัดแยกขยะจะมีความมั่นใจในการทำงานและสามารถร่วมมือกับผู้อ่ืน
ในสหกรณ์ได้อย่างยั่งยืน การเชื่อมโยงนี้ยังส่งผลต่อการลดความเหลื่อมล้ำในกลุ่มแรงงาน และสร้างโอกาสให้
พวกเขามีบทบาทสำคัญในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน 

มาตรการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน (มาตรการที่ 2) มีความสัมพันธ์
อย่างใกล้ชิดกับการสนับสนุนจากภาครัฐและนโยบายสาธารณะ (มาตรการที่ 5) เนื่องจากการจัดการด้าน
สุขภาพและความปลอดภัยจำเป็นต้องได้ร ับการสนับสนุนทางกฎหมายและทรัพยากรจากภาครัฐ  
การเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย เช่น การกำหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัยในที่ทำงาน การคุ้มครองสิทธิ
ของแรงงาน และการจัดหาอุปกรณ์ป้องกันอันตราย ช่วยยกระดับสภาพการทำงานของผู้คัดแยกขยะ  
ให้ปลอดภัยมากขึ้น นอกจากนี้ การบูรณาการนโยบายด้านสุขภาพและความปลอดภัยเข้ากับนโยบาย
สาธารณะ ยังช่วยลดความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บหรือปัญหาสุขภาพระยะยาว และส่งเสริมคุณภาพชีวิต
โดยรวม 

การรวมกลุ่มทางสังคมในชุมชน (มาตรการที่ 3) มีความเชื่อมโยงเชิงลึกกับการจัดการขยะและ
การส่งเสริมความยุติธรรมด้านสิ่งแวดล้อม (มาตรการที่ 4) เนื่องจากการรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์หรือ
กลุ่มชุมชนทำให้การจัดการขยะมีประสิทธิภาพมากขึ ้น เช่น การรวบรวมขยะเพื่อรีไซเคิล หรือการใช้
ทรัพยากรในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนอย่างยั ่งยืน การจัดการขยะที ่ด ีช่วยลดปริมาณขยะในชุมชน  
ลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม และเพิ่มรายได้ให้กับชุมชนโดยรวม นอกจากนี้ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
สมาชิกในชุมชนยังช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่ม และลดความเหลื่อมล้ำในด้านเศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการที่ 4 การจัดการขยะและการส่งเสริมความยุติธรรมด้านสิ่งแวดล้อม และ มาตรการที่ 6 
การพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างศักยภาพ  การจัดการขยะ (มาตรการที่ 4) และการพัฒนาองค์ความรู้ 
(มาตรการที่ 6) มีความเกี่ยวข้องในเชิงทักษะและการนำไปปฏิบัติ ผู้คัดแยกขยะที่ได้รับการฝึกอบรมทักษะ
เฉพาะทาง เช่น การรีไซเคิล การใช้เทคโนโลยีจัดการขยะ และการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่จากวัสดุรีไซเคิล  
จะสามารถจัดการขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน การนำขยะกลับมาใช้ใหม่และการลดปริมาณขยะอย่าง
ยั่งยืนช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน การพัฒนาทักษะยังเพ่ิมความม่ันใจ 
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ในอาชีพ และช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มแรงงานคัดแยกขยะ 
มาตรการที่ 1 การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์ กับ มาตรการที่ 3 การสนับสนุนการ

รวมกลุ่มสังคม และ มาตรการที่ 5 นโยบายสาธารณะและการส่งเสริมจากภาครัฐ  การเสริมพลังและการ
ทำงานร่วมกันในสหกรณ์ (มาตรการที่ 1) มีความสัมพันธ์โดยตรงกับการสนับสนุนการรวมกลุ่มสังคม 
(มาตรการที่ 3) และการสนับสนุนจากนโยบายภาครัฐ (มาตรการที่ 5) เมื่อมีการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งผ่าน
สหกรณ์หรือเครือข่ายชุมชน ผู้คัดแยกขยะจะมีอำนาจในการเจรจาต่อรองและสามารถเข้าถึงทรัพยากรหรือ
สิทธิประโยชน์จากรัฐได้มากขึ้น เช่น การจัดหาที่อยู่อาศัย การคุ้มครองด้านสุขภาพ และการสนับสนุนด้าน
เงินทุน การบูรณาการนโยบายจากภาครัฐยังช่วยให้กลุ่มแรงงานเหล่านี้ได้รับการยอมรับจากชุมชนในฐานะ  
ผู้ประกอบอาชีพที่มีคุณค่า และสามารถสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้อย่างยั่งยืน 
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บทท่ี 5 
 

สรุปอภิปรายผลการศึกษา และข้อเสนอแนะ 
 

  ในประเทศกำลังพัฒนา คนงานเก็บขยะถือเป็นส่วนสำคัญของระบบเศรษฐกิจนอกระบบ          
ที่มีบทบาทในการจัดการขยะและรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน อย่างไรก็ตาม กลุ่มคนเหล่านี้มักเผชิญกับความ
ท้าทายหลากหลายด้าน ทั้งในแง่ของสภาพการทำงานที่ไม่ปลอดภัย การขาดการสนับสนุนจากภาครัฐ และ
การถูกมองข้ามจากระบบเศรษฐกิจและสังคมหลัก ความไม่เท่าเทียมเหล่านี้ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต 
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และความม่ันคงทางเศรษฐกิจของคนงานเก็บขยะ 

        บทนี้จะนำเสนอผลการศึกษาโดยสรุป วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างมาตรการต่าง ๆ             
ที่มีศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ  พร้อมทั้งอภิปรายเปรียบเทียบกับแนวคิดทฤษฎี
ที่เก่ียวข้องและงานวิจัยที่ผ่านมา และเสนอแนวทางเชิงนโยบายเพ่ือแก้ไขปัญหาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นสำหรับแรงงานกลุ่มนี้อย่างยั่งยืน  ดังนี้ 

5.1 สรุปผลการศึกษา 
           5.1.1 คุณลักษณะของงานวิจัยที่ศึกษาที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงาน
นอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา  
  จากการทบทวนวรรณกรรมและสังเคราะห์ข้อมูล พบว่างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะส่วนใหญ่ดำเนินการในประเทศกำลังพัฒนา รวม 8 ประเทศ ได้แก่ บราซิล 
ไทย เอธิโอเปีย โคลัมเบีย นิการากัว เคนยา อาร์เจนตินา และอินเดีย โดยการศึกษาส่วนใหญ่มุ่งเน้นการ
สำรวจปัญหาและแนวทางแก้ไขที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ ทั้งในด้านสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน งานวิจัยเหล่านี้มุ ่งเน้นการพัฒนาแนวทางที่สามารถ
นำไปสู่การเสริมสร้างความปลอดภัยในการทำงาน การส่งเสริมการสนับสนุนจากภาครัฐ การพัฒนาที่ยั่งยืน 
และการส่งเสริมการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพในระดับชุมชน  

วิธีการวิจัยส่วนใหญ่เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้เทคนิคการ
เก็บข้อมูลผ่านการสัมภาษณ์เชิงลึก การสนทนากลุ่ม การสังเกตการณ์ภาคสนาม และบางส่วนใช้แนว
ทางการวิจัยแบบชาติพันธุ์วรรณา (Ethnography) หรือการวิจัยแบบมีส่วนร่วมของชุมชน (Community-
Based Participatory Research: CBPR) เพื่อให้สามารถสะท้อนมุมมอง ประสบการณ์ และความต้องการ
ของกลุ่มคนงานเก็บขยะได้อย่างแท้จริง กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา ได้แก่ กลุ่มแรงงานนอกระบบ อาทิ waste 
pickers, informal waste recyclers, scavengers และ municipal waste workers โดยจำนวนกลุ่ม
ตัวอย่างในแต่ละการศึกษามีความหลากหลาย ตั้งแต่ 22 คนไปจนถึงมากกว่า 100 คน ผลการสังเคราะห์
ข้อมูลพบว่า ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตสามารถจำแนกได้ในหลายมิติสำคัญ โดยประเด็น  
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ที่พบมากที่สุด ได้แก่ ปัญหาด้านสุขภาพกายและจิตใจ เช่น ความเสี่ยงจากโรคติดเชื้อ อุบัติเหตุจากการ
ทำงาน และความเครียดสะสมจากสภาพเศรษฐกิจ ซึ่งปรากฏในงานวิจัยจำนวน 12 จาก 14 ชิ้น รองลงมา 
คือ ปัญหาด้านความปลอดภัยในการทำงาน เช่น การขาดอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) และการทำงาน
ในสภาพแวดล้อมที่เป็นอันตราย พบใน 10 ชิ้นงาน ขณะที่ปัญหาความไม่มั่นคงทางรายได้และเศรษฐกิจ
ปรากฏใน 11 งานวิจัย และประเด็นเกี่ยวกับการขาดการคุ้มครองสิทธิและสวัสดิการปรากฏใน 9 งานวิจัย 
นอกจากนี้ ยังพบปัญหาเกี่ยวกับการตีตราทางสังคม (social stigma) ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการยอมรับและ
ความรู้สึกมีคุณค่าในตัวเองของคนงานเก็บขยะใน 10 งานวิจัย สำหรับด้านการพัฒนาศักยภาพและทักษะ
ชีวิต งานวิจัยจำนวน 7 ชิ้นเน้นความสำคัญของการส่งเสริมการฝึกอบรม และการเสริมทักษะทางอาชีพเพ่ือ
เพิ่มขีดความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน อย่างไรก็ตาม การมีส่วนร่วมของกลุ่มแรงงานในการ
กำหนดนโยบายสาธารณะยังมีสัดส่วนที่น้อย โดยพบเพียง 6 งานวิจัย ในขณะที่ปัญหาสภาพแวดล้อมการ
ทำงาน เช่น การสัมผัสขยะอันตราย น้ำเสีย และมลภาวะในสิ่งแวดล้อม ได้รับการกล่าวถึงใน 8 งานวิจัย 

   5.1.2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ พบว่าคนงานเก็บขยะ แรงงานนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนาประสบกับปัญหาหลายมิติที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ  
โดยสร้างรหัสเชิงคุณภาพ หรือรหัสเปิดได้ 64 รหัส  และ 27 มิติย่อย และ  9 มิติหลัก  ดังนี้     

มิติที่ 1 มิติด้านกายภาพ  สภาพการทำงานที่ไม่ปลอดภัยของคนงานเก็บขยะ ในประเทศ
กำลังพัฒนา (มิติที ่1.1) ส่งผลกระทบต่อสุขภาพกายและจิต (มิติที ่1.2) หากไม่ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและ            
เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่เพียงพอ (มิติที ่1.3) ปัญหาสุขภาพและการบาดเจ็บจะยิ่งรุนแรงขึ้น  

          มิติที่ 2 มิติด้านจิตใจ    คนงานเก็บขยะ  แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนาต้อง
เผชิญความเครียดจากภาระงาน ความไม่มั่นคงทางรายได้ และการตีตราจากสังคม ซึ่งส่งผลต่อสุขภาพจิต               
(มิติที่ 2.1) การจัดการความเครียดอย่างมีประสิทธิภาพช่วยส่งเสริมความพึงพอใจในชีวิต  (มิติที่ 2.2) และ
การพัฒนาทางอารมณ์ (มิติที่ 2.3) ทำให้พวกเขามีจิตใจมั่นคง รับมือกับปัญหาได้ดีขึ ้น และเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตโดยรวม 

           มิติที่ 3 มิติด้านสังคม  การเป็นส่วนหนึ่งในกิจกรรมชุมชนช่วยให้ผู้เก็บขยะรู้สึกมีคุณค่า 
ได้รับการยอมรับ ลดการตีตรา และสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม โดยเครือข่ายความสัมพันธ์ทาง
สังคม (มิติที่ 3.1) เป็นจุดส่งเสริมการมีส่วนร่วมในชุมชนและการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก
ความสัมพันธ์ที่ดีและการมีส่วนร่วมของชุมชน (มิติที่ 3.2) ช่วยลดการตีตรา เพิ่มความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่ง           
ของสังคมส่งผลต่อสุขภาพจิตและ ความภาคภูมิใจในตนเอง (มิติ 3.3)  ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต ทั้งในด้าน
เศรษฐกิจและสุขภาพ  
            มิติที่ 4 มิติด้านสิ่งแวดล้อม  การทำงานในสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย (มิติ 4.1) จำเป็นต้อง
ได้รับทรัพยากรที่เหมาะสม เช่น อุปกรณ์ป้องกัน น้ำสะอาด และสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสุขอนามัยการ
เข้าถึงทรัพยากร(มิติ 4.2) เหล่านี้ช่วยลดความเสี่ยงจากการเจ็บป่วยและยกระดับสุขภาพในระยะยาวทั้งนี้ 



107 

การสนับสนุนจากภาครัฐและองค์กรที่เกี่ยวข้อง (มิติ 4.3) ยังมีบทบาทสำคัญในการกำหนดนโยบายที่ส่งเสริม
ความปลอดภัยและสร้างความมั่นคงทางสังคมให้คนงานเก็บขยะ   

มิติที่ 5 มิติด้านเศรษฐกิจ ปัจจัยทางการเงินและเศรษฐกิจมีผลต่อชีวิต ความมั่นคง และ
แรงจูงใจของผู้เก็บขยะ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา ความมั่นคงของรายได้ (มิติ 5.1) ช่วยให้เข้าถึง
แหล่งเงินทุนได้ง่ายขึ้น (มิติ 5.2) และเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ (มิติ 5.3) การพัฒนาศักยภาพนี้   
ลดความยากจน สร้างความเป็นอิสระทางเศรษฐกิจ และเพ่ิมโอกาสยกระดับคุณภาพชีวิตในระยะยาว 

          มิติที่ 6 มิติด้านกฎหมายและการกำกับดูแล มิติกฎหมายและการกำกับดูแลมีบทบาท
สำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ  โดยเฉพาะแรงงานนอกระบบที่ไม่ได้รับการคุ้มครอง
เพียงพอ  การให้สิทธิแรงงานและการคุ้มครองทางกฎหมาย (มิติ 6.1) ช่วยลดความเสี่ยงและเพ่ิมความมั่นคง
ในชีวิตการรับรองทางกฎหมาย (มิติ 6.2) ช่วยให้เข้าถึงสิทธิประโยชน์และสวัสดิการส่วนการบังคับใช้
กฎระเบียบด้านความปลอดภัย (มิติ 6.3) ลดความเสี่ยงจากการบาดเจ็บและโรคภัย ทั้งสามมิติเชื่อมโยงกัน
ในการปรับปรุงสภาพการทำงานและความม่ันคงของแรงงาน  

มิติที่ 7 มิติด้านเทคโนโลยี  เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาการจัดการขยะและ
เพิ่มโอกาสให้คนงานเก็บขยะ  โดยการเข้าถึงและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี (มิติย่อยที่ 7.1)  ช่วยเพ่ิม
ทักษะและเปิดโอกาสทางเศรษฐกิจนวัตกรรมการจัดการขยะ (มิติ 7.2) ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ ลดความเสี่ยง
ในการทำงาน และการสร้างเครือข่ายดิจิทัล (มิติ 7.3) ช่วยเชื่อมต่อคนงานเก็บขยะกับตลาดและแหล่งข้อมูล
ที่สำคัญ เสริมสร้างศักยภาพและโอกาสทางเศรษฐกิจ  

มิติที่ 8 มิติด้านวัฒนธรรมและการรับรู้ มิติวัฒนธรรมและการรับรู้มีบทบาทสำคัญในการ
กำหนดสถานะทางสังคมและคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะการลดการตีตราทางสังคม (มิติ 8.1) ช่วยให้
สังคมเห็นคุณค่าของงานเก็บขยะและยอมรับบทบาทสำคัญของคนงานเก็บขยะการเปลี่ยนมุมมองสังคมต่อ
การจัดการขยะ (มิติ 8.2) สนับสนุนการยอมรับทางสังคมมากข้ึนและการเปลี่ยนแปลงทัศนคติทางวัฒนธรรม
เกี่ยวกับขยะในชุมชน (มิติ 8.3) จะสร้างความเข้าใจในบทบาทของผู้เก็บขยะและทำให้พวกเขาได้รับการ
ปฏิบัติอย่างเคารพและยุติธรรมมากขึ้น  

          มิติที่ 9 มิติด้านการศึกษา  มิติการศึกษามีบทบาทสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิตและ
สถานะทางเศรษฐกิจของคนงานเก็บขยะ  การเข้าถึงการศึกษา (มิติ 9.1) เป็นพื้นฐานสำคัญที่ช่วยให้พวกเขา
พัฒนาทักษะผ่านการฝึกอบรม (มิติ 9.2) และการเรียนรู้ตลอดชีวิต (มิติ 9.3) ช่วยเพิ่มความสามารถในการ
ทำงานและเปิดโอกาสใหม่ ๆ ในการพัฒนาตนเอง 
                   ความสัมพันธ์ระหว่างมิติต่าง ๆ ของคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะแรงงานนอกระบบ 
การทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัยส่งผลกระทบต่อสุขภาพกาย (มิติที่ 1) และสุขภาพจิต (มิติที่ 2) 
ทำให้เกิดความเครียดเรื้อรังและลดความพึงพอใจในชีวิต โดยเครือข่ายสังคมและชุมชน (มิติที่ 3) มีบทบาท
สำคัญในการสนับสนุนการสร้างสิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย (มิติที่ 4) และเพ่ิมความสามารถในการรับมือความท้า
ทายต่าง ๆ เทคโนโลยี (มิติที ่ 7) ช่วยเพิ ่มโอกาสทางเศรษฐกิจ (มิติที ่ 5) โดยการเข้าถึงข้อมูลตลาด                   
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ลดความไม่แน่นอน และเพิ่มรายได้ ขณะเดียวกัน การบังคับใช้กฎหมายด้านความปลอดภัย (มิติที ่ 6)             
ช่วยขับเคลื่อนการปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน (มิติที ่ 4) ส่วนการลดการตีตราและปรับทัศนคติ 
ทางวัฒนธรรม (มิติที่ 8) ส่งผลเชิงบวกต่อสุขภาพจิต (มิติที่ 2) และความภาคภูมิใจในตนเอง การเข้าถึง
การศึกษาและการฝึกอบรม (มิติที่ 9) สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ (มิติที่ 5) และเพิ่มโอกาส
ในการยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
    

 5.1.3 แนวทาง มาตรการการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ  
ในประเทศกำลังพัฒนา  

มาตรการหลักที่ 1 การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์ คนงานเก็บขยะ ในประเทศ
กำลังพัฒนายังคงเผชิญความยากลำบากในการได้รับการยอมรับทางสังคมและเศรษฐกิจ การสนับสนุนสิทธิ
และบทบาทของคนงานเก็บขยะ (มาตรการ 1.1) มีบทบาทสำคัญในการสร้างชุมชนที่เข้มแข็ง การรวมกลุ่ม
แบบสหกรณ์ (มาตรการ 1.2) ช่วยให้เกิดสร้างโครงสร้างที่แข็งแกร่งและโอกาสการทำงานที่เท่าเทียม การ
ส่งเสริมบทบาทผู้นำ (มาตรการ 1.3) ช่วยให้การรวมกลุ่มมีระบบและยั่งยืน พร้อมทั้งการพัฒนาทักษะและ
การศึกษา (มาตรการ 1.4) ส่งเสริมการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยยกระดับสถานะของผู้คัดแยก
ขยะในชุมชน 

มาตรการหลักที่ 2 การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงานเพื่อการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต   สภาพแวดล้อมในการทำงานในภาคเศรษฐกิจนอกระบบ มักขาดการคุ้มครองทาง
สุขภาพและความปลอดภัย ทำให้ผู้คัดแยกขยะเผชิญกับความเสี่ยงสูงจากการบาดเจ็บ การติดเชื้อ หรือปัญหา
สุขภาพระยะยาว  ดังนั้นการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ (มาตรการย่อยที่ 2.1) เป็นปัจจัยพื้นฐานที่ช่วยลด
ปัญหาสุขภาพและเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน เมื่อพนักงานมีสุขภาพที่ดี จะลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ
และปัญหาสุขภาพจากการทำงาน (มาตรการย่อยที่ 2.2)  ซึ่งเป็นผลให้สุขภาพจิตและความรู้สึกทางสังคม 
(มาตรการย่อยที่ 2.3) ดีขึ ้น ช่วยให้คนงานเก็บขยะมีความสุขในการทำงานและสามารถทำงานได้อย่าง                 
มีประสิทธิภาพมากขึ้นในระยะยาว  
  มาตรการหลักที่ 3 การสนับสนุนทางสังคมและการยกระดับคุณภาพชีวิตในคนงานเก็บ
ขยะมักไม่ได้รับการยอมรับและขาดการสนับสนุนจากภาครัฐในด้านคุณภาพชีวิต เช่น ที่อยู่อาศัยและ
การศึกษา การรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์ (มาตรการ 3.1) ช่วยเพิ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจและเปิดโอกาส
ให้เข้าถึงทรัพยากรและสิทธิในระบบเศรษฐกิจทางการ และการได้รับการคุ้มครองทางกฎหมาย (มาตรการ 
3.2) ช่วยยกระดับสถานะทางสังคม พร้อมทั้งการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและบริการพื้นฐาน (มาตรการ 3.3)             
เมื ่อสามปัจจัยนี ้ทำงานร่วมกัน จะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างความมั ่นคงในระยะยาวให้กับ
ครอบครัวและชุมชน 
  มาตรการหลักที่ 4  การจัดการขยะและการส่งเสริมความยุติธรรมด้านสิ่งแวดล้อม    
การจัดการขยะและการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมและสร้างรายได้ใหช้มุชน 
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การสนับสนุนการนำขยะกลับมาใช้ใหม่และรีไซเคิล (มาตรการ 4.1) ช่วยเพิ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ
ลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมในเศรษฐกิจหมุนเวียน (มาตรการ 4.2) ส่งเสริมการใช้ทรัพยากร
อย่างยั่งยืน สร้างโอกาสจ้างงานใหม่ และกระจายประโยชน์อย่างเท่าเทียม การเชื่อมโยงรายได้จากการ              
คัดแยกขยะกับเศรษฐกิจหมุนเวียนเป็นกุญแจสำคัญสู่การจัดการขยะที่ยั่งยืนและเป็นธรรมทางสิ่งแวดล้อม 

มาตรการหลักที่ 5 นโยบายสาธารณะและการส่งเสริมจากภาครัฐ   การขาดการ
สนับสนุนจากภาครัฐทำให้คนงานเก็บขยะเผชิญความไม่เท่าเทียมในการเข้าถึงสิทธิและโอกาส การบูรณา
การคนงานเก็บขยะในนโยบายสาธารณะ (มาตรการ 5.1) ส่งเสริมความยุติธรรมในการจัดการขยะ พร้อม
รับรองสิทธิและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย (มาตรการ 5.2)  ช่วย
คุ้มครองสิทธิ เช่น การทำงาน สวัสดิการ การเข้าถึงบริการสุขภาพ และสิทธิอื่น ๆ ทำให้ คนงานเก็บขยะมี
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม การสร้างกลไกสนับสนุนจากภาครัฐ (มาตรการ 5.3) เปิดโอกาสใหม่ใน
การพัฒนาอาชีพและปรับปรุงการจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

มาตรการที่ 6 การพัฒนาองค์ความรู ้และเสริมสร้างศักยภาพ  การขาดโอกาสทาง
การศึกษาและการฝึกทักษะจำกัดความสามารถของผู้คัดแยกขยะในการพัฒนาตนเองและยกระดับสถานะ
ทางเศรษฐกิจและสังคม การเสริมสร้างทักษะที่จำเป็นในสายงานจัดการขยะ (มาตรการ 6.1) เป็นพื้นฐาน
สำคัญ เมื่อได้รับการฝึกอบรมที่เหมาะสม ผู้คัดแยกขยะสามารถต่อยอดสู่การเรียนรู้ที่มีส่วนร่วม (มาตรการ 
6.2) ช่วยประยุกต์ใช้ทักษะ เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน และสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

ความสัมพันธ์ระหว่างมาตรการต่างๆ ของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 
แรงงานนอกระบบ  พบว่า การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์ (มาตรการที่ 1) มีความยั่งยืนเมื่อคนงาน
เก็บขยะ  ได้รับการศึกษาและพัฒนาทักษะ (มาตรการที่ 6) ช่วยให้พวกเขาเข้าใจสิทธิและทำงานร่วมกันได้ดี 
การจัดการสุขภาพและความปลอดภัยในที่ทำงาน (มาตรการที่ 2) สัมพันธ์กับการสนับสนุนจากภาครัฐ 
(มาตรการที ่ 5) โดยการเปลี ่ยนแปลงกฎหมายช่วยยกระดับความปลอดภัย  การรวมกลุ ่มทางสังคม 
(มาตรการที ่ 3) และการจัดการขยะ (มาตรการที ่ 4) ช่วยสร้างเศรษฐกิจหมุนเว ียนและเพิ ่มราย 
ได้ ขณะเดียวกัน การฝึกอบรมทักษะ (มาตรการที่ 6) ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะอย่างยั่งยืน
นโยบายสาธารณะ (มาตรการที่ 5) ยังส่งเสริมสิทธิที่เท่าเทียมและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนสำหรับผู้คัดแยกขยะ 

5.2  การอภิปรายผลการศึกษา 
   งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบของปัจจัย  มาตรการและแนวทางการ

พัฒนาชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติ ในบริบท
แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา โดยสามารถอภิปรายการผลการศึกษา ดังนี้ 

 (1) องค์ประกอบของคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา   
 (1.1) การอภิปรายองค์ประกอบของคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนนอกระบบ

ในประเทศกำลังพัฒนา   
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   คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ ซึ่งจัดเป็นแรงงานนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา            
เป็นประเด็นที่ซับซ้อนและเกี่ยวข้องกับปัจจัยหลากหลายด้าน การศึกษานี้ระบุว่าองค์ประกอบที่ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของแรงงานกลุ่มนี ้สามารถแบ่งออกเป็น 9 มิติหลัก ได้แก่ มิติด้านกายภาพ จิตใจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ กฎหมาย เทคโนโลยี วัฒนธรรม และการศึกษา ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงปัญหาและโอกาส
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างรอบด้าน เมื่อพิจารณาผลการศึกษานี ้ในบริบทของทฤษฎี WHOQOL 
(World Health Organization Quality of Life Framework ร่วมกับทฤษฎีลำดับขั้นความต้องการของ
มาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs), แนวทางศักยภาพ (Capability Approach), ดัชนีการพัฒนา
มนุษย์ (Human Development Index: HDI) และแนวคิดความเป็นอยู่ที่ดี (Well-being) ทฤษฎีเหล่านี้
สามารถช่วยอธิบายมิติที่เกี่ยวข้องในระดับหนึ่ง อย่างไรก็ตาม ทฤษฎีเดิมมีข้อจำกัดในด้านความครอบคลุม
และการตอบสนองต่อบริบทที่ซับซ้อนของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา จึงมี
ความจำเป็นที่จะต้องขยายขอบเขตของทฤษฎีใหม่เพื่อรองรับปัจจัยที่เชื่อมโยงกันอย่างลึกซึ้งและส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตในระยะยาว โดยการศึกษาครั้งนี้จะอภิปรายใน 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ ความสอดคล้องกับทฤษฎี
เดิม ข้อจำกัดของทฤษฎีเดิม ความจำเป็นในการขยายขอบเขตของทฤษฎีใหม่ และผลกระทบของการขยาย
ขอบเขตทฤษฎี ดังนี้ 
 ประเด็นที่ 1 ความสอดคล้องกับทฤษฎีเดิม งานวิจัยนี้แสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยง
กับแนวคิดในทฤษฎีที ่ม ีอยู ่ เช ่น กรอบแนวคิดคุณภาพชีว ิตขององค์การอนามัยโลก ( WHOQOL)  
ซึ่งแบ่งคุณภาพชีวิตออกเป็น 4 ด้านหลัก ได้แก่ สุขภาพกาย สุขภาพจิต ความสัมพันธ์ทางสังคม และ
สิ่งแวดล้อม (WHO, 1996) มิติที่ระบุในงานวิจัยสอดคล้องกับกรอบนี้ เช่น มิติด้านกายภาพ (มิติที่ 1) และ
มิติสิ่งแวดล้อม (มิติที่ 4) ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยในที่ทำงานและการเข้าถึงทรัพยากรพื้นฐาน มิติทาง
จิตใจ (มิติที่ 2) ที่สะท้อนถึงความเครียดและสุขภาพจิตของแรงงาน และมิติด้านสังคม (มิติที่ 3) ที่เน้น
ความสำคัญของการมีส่วนร่วมในชุมชนและการลดการตีตรา นอกจากนี้ ทฤษฎีการดำรงชีพอย่างยั่งยืน 
(Sustainable Livelihood Framework: SLF) ก็เชื ่อมโยงกับงานวิจัยนี้ในแง่ของการพิจารณาทุน 5 
ประเภท ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนกายภาพ ทุนธรรมชาติ ทุนสังคม และทุนการเงิน ตัวอย่างเช่น การพัฒนา
ศักยภาพของแรงงานผ่านการศึกษาและการฝึกอบรม (มิติที่ 9) เป็นการเพ่ิมทุนมนุษย์ การจัดหาอุปกรณ์ป้องกัน 
และสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย (มิติที่ 4) ช่วยพัฒนาทุนกายภาพ และการสร้างเครือข่ายทางสังคม  
(มิติที่ 3) เป็นการเสริมทุนสังคม (Carton,2021;Singh et al.,2023) เมื่อพิจารณาจากดัชนีการพัฒนามนุษย์ 
(HDI) ซึ่งวัดความก้าวหน้าของมนุษย์ผ่าน 3 ด้านหลัก ได้แก่ สุขภาพ การศึกษา และรายได้ งานวิจัยนี้แสดง
ถึงความเชื่อมโยงในหลายมิติ เช่น การพัฒนาสุขภาพกายผ่านการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ (มิติที่ 1.3) 
การฝึกอบรมและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (มิติที่ 9) ที่สอดคล้องกับการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษา และการ
สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ (มิติที่ 5) ในขณะเดียวกัน ลำดับขั้นความต้องการของมาสโลว์ (Maslow’s 
Hierarchy of Needs) ซึ่งจัดลำดับความต้องการของมนุษย์ตั้งแต่ขั้นพ้ืนฐาน เช่น ความปลอดภัยทางกายภาพ  
ไปจนถึงการเติมเต็มศักยภาพสูงสุด สะท้อนอยู่ในมิติของงานวิจัยนี้เช่นกัน โดยมิติ ด้านกายภาพ (มิติที่ 1) 
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และมิติสิ่งแวดล้อม (มิติที่ 4) ครอบคลุมความต้องการทางกายและความปลอดภัย ขณะที่มิติด้านสังคม  
(มิติที่ 3) และมิติวัฒนธรรม (มิติที่ 8) เน้นการสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งและความภาคภูมิใจในตนเอง
(Maslow, 1943) ส่วนมิติการศึกษาและเทคโนโลยี (มิติที่ 7 และ 9) ช่วยเติมเต็มความต้องการในระดับการ
พัฒนาศักยภาพสูงสุด (Kong et al., 2021) 

ประเด็นที่ 2 ข้อจำกัดของทฤษฎีเดิม  แม้ว่าทฤษฎีเดิมจะสามารถอธิบายองค์ประกอบ
หลายด้านของคุณภาพชีวิตได้ แต่ในบริบทของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา ทฤษฎีเหล่านี้ยังมี
ข้อจำกัดบางประการ จะเห็นได้จากทฤษฎี WHOQOL และ HDI แม้จะครอบคลุมมิตสิุขภาพ การศึกษา และ
รายได้ แต่ไม่ได้ให้ความสำคัญกับ มิติทางสังคมและวัฒนธรรม เช่น การลดการตีตรา (มิติที่ 8) และการ
เปลี่ยนแปลงทัศนคติของสังคมต่อคนงานเก็บขยะ นอกจากนี้ ทฤษฎีมาสโลว์ ซึ่งมองความต้องการของมนุษย์
ในลำดับขั้นแบบเชิงเส้น ไม่สามารถสะท้อนปัญหาที่ซับซ้อนของแรงงานที่เผชิญปัญหาหลายด้านพร้อมกัน 
เช่น ความเครียดจากการขาดความมั่นคงทางรายได้ (มิติที่ 5) และสภาพแวดล้อมการทำงานที่ไม่ปลอดภัย 
(มิติที่ 4)(Kim,2020; Lind,2019; Rose,2014) ทฤษฎี Capability Approach ของ Sen (1999) แม้จะเน้น
การสร้างเสรีภาพและศักยภาพของบุคคล แต่ขาดการคำนึงถึงด้านงโครงสร้าง เช่น การบังคับใช้กฎหมาย
แรงงาน (มิติที่ 6) และการสนับสนุนจากภาครัฐ ในขณะที่ SLF แม้จะพิจารณาทุนหลากหลายด้าน แต่ยัง
ขาดความลึกซึ่งในด้านการเปลี่ยนแปลงเชิงวัฒนธรรมและความสัมพันธ์เชิงอำนาจในสังคม (Chambers & 
Conway, 1992) 
                ประเด็นที่ 3   ความจำเป็นในการขยายขอบเขตของทฤษฎีใหม่ การศึกษาพบว่า ทฤษฎี
ใหม่ ได้บูรณาการและขยายขอบเขตจากทฤษฎี WHOQOL, SLF, HDI, Maslow’s Hierarchy of Needs, 
Capability Approach และ Well-being เพื่อรองรับความซับซ้อนของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของ
คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา โดยทฤษฎีใหม่ควรบูรณาการประเด็นเชิงระบบที่ซับซ้อน เช่น 
ความสัมพันธ์ระหว่างสุขภาพกาย (มิติที่ 1) สุขภาพจิต (มิติที่ 2) และเศรษฐกิจ (มิติที่ 5) นอกจากนี้ การ
พัฒนาแบบองค์รวมที่ครอบคลุมทั้งด้านเทคโนโลยีและการศึกษา (มิติที่ 7 และ 9) ควรมีบทบาทสำคัญใน
การสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและลดความเหลื่อมล้ำ ที่สำคัญ ทฤษฎีใหม่ควรเพิ่มความสำคัญของมิติเชิง
โครงสร้าง เช่น การบังคับใช้กฎหมายแรงงานและนโยบายรัฐ (มิติที่ 6) ซึ่งช่วยเพิ่มความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในการทำงาน รวมถึงการเปลี่ยนแปลงมุมมองทางวัฒนธรรม (มิติที่ 8) เพื่อสร้างความเคารพใน
ศักดิ์ศรีของแรงงานกลุ่มนี้ 
 ประเด็นที่ 4 ผลกระทบของการขยายขอบเขตทฤษฎี  การขยายขอบเขตของทฤษฎีใหม่
เพ่ือเพ่ิมมิติเศรษฐกิจ กฎหมาย เทคโนโลยี และการศึกษา นั้นสอดคล้องกับความท้าทายที่แรงงานนอกระบบ
ในประเทศกำลังพัฒนาต้องเผชิญ (Haddon & Silverstone, 2000; Lotfi & Koohsari, 2009) การศึกษานี้
แสดงให้เห็นว่าเมื่อทฤษฎีใหม่ได้รวมปัจจัยเหล่านี้เข้ามา จะช่วยให้เกิดการประเมินและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของแรงงานกลุ่มนี้ได้อย่างครอบคลุมมากขึ้น และสามารถออกแบบนโยบายหรือมาตรการที่เหมาะสม   
เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนของแรงงานในบริบทเฉพาะเหล่านี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
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     ในระยะยาว การพัฒนาศักยภาพคนงานกลุ่มนี้ ผ่านการศึกษาและเทคโนโลยีจะช่วยเพ่ิม
โอกาสในการสร้างความมั ่นคงทางเศรษฐกิจ ลดความเปราะบาง และเพิ ่มศักยภาพในการแข่งขันใน
ตลาดแรงงาน อีกทั้ง การสร้างระบบสนับสนุนที่ยั่งยืน เช่น การสนับสนุนจากชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
จะช่วยเพิ่มความมั่นคงในชีวิตของแรงงานกลุ่มนี้ในระยะยาว 
  ประเด็นที่ 5 ความแตกต่างในการพัฒนาคุณภาพชีวิตในบริบทของประเทศกำลังพัฒนา  
จากการศึกษาที่สังเคราะห์และการอภิปรายในเอกสารนี้ งานวิจัยได้พิจารณาในมิติต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อ
คุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ ในประเทศกำลังพัฒนา แม้การศึกษาในเอกสารนี้จะครอบคลุมถึง 8 
ประเทศ (ได้แก่ บราซิล ไทย เอธิโอเปีย โคลอมเบีย  นิการากัว  เคนยา อาร์เจนตินาและอินเดีย) แต่บริบท
ด้านเศรษฐกิจ สังคม และการบังคับใช้กฎหมายในแต่ละประเทศมีความหลากหลาย ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อ
คุณภาพชีวิตและสภาพการทำงานของคนงานเก็บขยะ การขยายผลการศึกษาในแง่ ของการวิเคราะห์บริบท
ของประเทศหรือภูมิภาคต่างๆ สามารถช่วยให้เห็นความแตกต่างในหลายด้าน ดังนี้ 

กฎหมายและการบังคับใช้: การคุ้มครองแรงงานและสิทธิแรงงานในแต่ละประเทศแตกต่างกัน
อย่างมาก ในบางประเทศที่มีระบบกฎหมายคุ้มครองแรงงานเข้มงวด เช่น บราซิล คนงานเก็บขยะ ได้รับการ
คุ ้มครองจากกฎหมายแรงงานและมีการบังคับใช้กฎระเบียบที่ค่อนข้างชัดเจน ขณะที่ประเทศอื ่น ๆ              
เช่น นิการากัวหรือเอธิโอเปีย แรงงานกลุ ่มนี ้อาจไม่ได้รับการคุ้มครองเพียงพอ ส่งผลให้มีความเสี่ยง                  
ต่อสุขภาพและความปลอดภัยสูงขึ้น การวิเคราะห์ในด้านนี้จะช่วยให้เห็นถึงผลกระทบของการมีกฎหมาย
แรงงานที่แตกต่างกันในแต่ละประเทศและการบังคับใช้ที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของแรงงาน การสนับสนุน
ด้านสังคมและชุมชน: ในบางประเทศเช่น อินเดีย คนงานเก็บขยะอาจได้รับการสนับสนุนจากกลุ่ม NGO 
หรือหน่วยงานไม่แสวงหาผลกำไรในการเข้าถึงทรัพยากรและการฝึกอบรม เช่น การฝึกอบรมทักษะการ
จัดการขยะหรือการเข้าถึงเทคโนโลยี (Zolnikov et al., 2021)  ในขณะที่ประเทศไทยอาจมีการสนับสนุนที่
แตกต่างกันไป การวิเคราะห์ลักษณะของการสนับสนุนทางสังคมในแต่ละประเทศจะช่วยให้เห็นว่าการ
สนับสนุนที่แตกต่างกันที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตและการพัฒนาทักษะของแรงงาน เศรษฐกิจและการเข้าถึง
โอกาสทางการเงิน: ในแต่ละประเทศระดับการเข้าถึงแหล่งทุนหรือโอกาสทางการเงินมีความแตกต่าง เช่น 
ในเคนยาหรืออินเดีย คนงานเก็บขยะอาจสามารถเข้าถึงโอกาสการออมและกองทุนชุมชน ซึ่งสามารถช่วย
เพิ่มความมั่นคงทางการเงินของพวกเขา(Kabera et al., 2019) ในทางตรงข้าม ประเทศ ที่มีการสนับสนุน
ทางการเงินน้อยเช่น นิการากัว อาจส่งผลให้คนงานเก็บขยะ มีความเสี่ยงต่อความไม่มั่นคงทางเศรษฐกิจ
มากกว่า วัฒนธรรมและทัศนคติต่อคนงานเก็บขยะ: สังคมในแต่ละประเทศมีทัศนคติที่แตกต่างกันต่อคนงาน
เก็บขยะ เช่นในประเทศไทย คนงานเก็บขยะอาจถูกมองข้ามในด้านสถานะทางสังคม ในขณะที่ประเทศอย่าง
บราซิลและอินเดียเริ่มมีการส่งเสริมการมองแรงงานกลุ่มนี้เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาที่ยั่งยืน การปรับปรุง
ทัศนคติของสังคมต่อแรงงานกลุ่มนี้สามารถช่วยลดการตีตราทางสังคมและส่งเสริมความภาคภูมิใจในอาชีพ
ได ้(Chikarmane & Narayanan, 2023; Gautam & Bhadra, 2023) 
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(1.2)  การอภิปรายองค์ประกอบของคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนา  ร่วมกับกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แนวทาง Systematic 
Review Levels (SRL6-8) และยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ (Bio-Circular-Green Economy Model: 
BCG) ของประเทศไทย 

การสังเคราะห์คุณภาพชีวิตของคนงานกลุ่มนี้ประกอบด้วย 9 มิติหลัก ซึ่งสามารถอภิปรายร่วมกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แนวทาง Systematic Review Levels (SRL6-8) และยุทธศาสตร์
เศรษฐกิจ BCG ของประเทศไทย ที่มุ่งเน้นการบูรณาการการพัฒนาเศรษฐกิจและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือ
ความยั่งยืนในระยะยาว (World Bank, 2022; UNEP, 2021; Ellen MacArthur Foundation, 2018) ดังนี้ 

มิติที่ 1 มิติด้านกายภาพ  คนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนามักปฏิบัติงาน
ในสภาพแวดล้อมที่มีความเสี่ยงสูง เช่น การสัมผัสของเสียอันตราย สารเคมี โดยขาดอุปกรณ์ป้องกันที่
เหมาะสม ซึ่งส่งผลกระทบต่อสุขภาพกายและจิต (มิติ 1.1 และ 1.2) การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันและการ
เข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่เพียงพอ (มิติ 1.3) เป็นแนวทางสำคัญในการลดความเสี่ยงเหล่านี้ สอดคล้อง
กับ SDG 3 (สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี) และ SDG 6 (น้ำสะอาดและสุขอนามัย) มีที่มีเป้าหมายในการลด
ความเสี่ยงต่อโรคและการบาดเจ็บ ในขณะที่แนวทาง SRL6-8 สนับสนุนการกำหนดมาตรฐานความปลอดภัย 
การทดลองบริการทางการแพทย์ในพื ้นที ่เป้าหมาย และการบังคับใช้นโยบายในระดับประเทศ และ
ยุทธศาสตร์ BCG เน้นการพัฒนาโครงสร้างสุขภาพชุมชนเพ่ือลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมคุณภาพ
ชีวิตแรงงาน (WHO, 2021; ILO, 2019; OECD, 2022) 

มิติที่ 2 มิติด้านจิตใจ  คนงานเก็บขยะมักประสบกับความเครียดจากภาระงาน รายได้ที่ไม่มั่นคง 
และการตีตราจากสังคม (มิติ 2.1) การส่งเสริมสุขภาพจิตและการสนับสนุนด้านจิตใจ เช่น การให้คำปรึกษา
และการลดการตีตรา (มิติ 2.2) มีบทบาทสำคัญในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตโดยรวม (มิติ 2.3) สอดคล้องกับ 
SDG 8 (การจ้างงานที่มีคุณค่า) และ SDG 10 (การลดความเหลื่อมล้ำ) แสดงให้เห็นถึงความจำเป็นในการลด 
ความไม่มั ่นคงในอาชีพเก็บขยะ และการส่งเสริมความเสมอภาคสำหรับคนงานกลุ ่มนี้ เช่นเดียวกันกับ 
แนวทาง SRL6-8 ที่สนับสนุนการพัฒนานโยบายที่เกี่ยวข้อง การทดลองโครงการฝึกอบรมในชุมชน และ
การบ ู รณาการนโยบายด ้ านส ุ ขภาพจ ิ ต ในระด ั บประ เทศ (S i r i  A . , 2024 ;  E i smann C .&  
Schön S. ,2020) และยุทธศาสตร์ BCG ที่สนับสนุนการสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ผ่านการ
ส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน (ฐิติกร หมายมั่นและคณะ, 2566) 

มิติที่ 3 มิติด้านสังคม การสร้างเครือข่ายสังคมและการสนับสนุนจากชุมชน (มิติ 3.1) ช่วยลด 
การตีตราและสร้างความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม (มิติ 3.2) ซึ่งส่งผลดีต่อความภาคภูมิใจในตนเองและ
สุขภาพจิต (มิติ 3.3) ความเชื่อมโยงกับ SDG 10 (การลดความเหลื่อมล้ำ) และ SDG 16 (การส่งเสริมชุมชน
สงบสุขและมีส่วนร่วม) สะท้อนถึงความสำคัญของการสร้างความยุติธรรมและการยอมรับในสังคม แนวทาง 
SRL6-8 สนับสนุนการพัฒนากลยุทธ์สร้างเครือข่ายในชุมชนแรงงาน การทดลองสร้างชุมชนที่เข้มแข็ง  
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ในพื้นที่เป้าหมาย และการขยายผลในระดับประเทศ ยุทธศาสตร์ BCG ช่วยส่งเสริมความร่วมมือในชุมชน
เพ่ือสร้างความยั่งยืน (ฐิติกร หมายมั่นและคณะ, 2566) 

มิติที่ 4 มิติด้านสิ่งแวดล้อม การทำงานในสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 
(มิติ 4.1 และ 4.2) ช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและความเสี่ยงด้านสุขภาพ ความเชื่อมโยงกับ  SDG 11 
(การสร้างเมืองที่ยั่งยืน), SDG 12 (การผลิตและการบริโภคอย่างยั่งยืน) และ SDG 13 (การรับมือกับการ
เปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ) สนับสนุนการพัฒนาชุมชนและการจัดการทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ 
แนวทาง SRL6-8 สนับสนุนการพัฒนานโยบายเศรษฐกิจหมุนเวียน การทดลองเทคโนโลยีจัดการขยะใน
ชุมชน (Siri A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020) และการบังคับใช้นโยบายระดับประเทศ ยุทธศาสตร์ 
BCG เน้นการลดของเสียอันตรายและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า (ฐิติกร หมายมั่นและคณะ, 2566) 

มิติที่ 5 มิติเศรษฐกิจ  การเงินและเศรษฐกิจมีบทบาทสำคัญต่อชีวิตและความมั่นคงของคนงานเก็บ
ขยะ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา ความมั่นคงของรายได้ (มิติ 5.1) เป็นปัจจัยพื้นฐานที่ช่วยให้แรงงาน
สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน (มิติ 5.2) และพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจในระยะยาว (มิติ 5.3) หากคนงาน
เก็บขยะได้รับการสนับสนุนในด้านการสร้างรายได้ที่มั่นคง เช่น การจัดตั้งกองทุนสนับสนุนหรือการฝึกอบรม
อาชีพเพื่อเพิ่มมูลค่าในงานรีไซเคิล จะช่วยลดความยากจนและสร้าง เสรีภาพทางเศรษฐกิจ (ILO, 2019; 
World Bank, 2022) ความเชื่อมโยงกับ SDGs ในมิติเศรษฐกิจสามารถอธิบายได้จาก SDG 1 ซึ่งมุ่งเน้นการ
ขจัดความยากจน และ SDG 8 ที่ส่งเสริมการจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ ใน
แง่ของ SRL6-8 การพัฒนานโยบายสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชน (SRL 6) การทดลองของกองทุนหรือโครงการ
ฝึกอบรมในพื้นที่เป้าหมาย (SRL 7) และการขยายผลไปสู่ระดับประเทศ (SRL 8) สามารถสร้างผลกระทบ
เชิงบวกต่อแรงงานกลุ่มนี้ ในขณะเดียวกัน ยุทธศาสตร์ BCG ช่วยสนับสนุนการสร้างเศรษฐกิจหมุนเวียนที่
สามารถเพ่ิมรายได้และลดการสูญเสียทรัพยากร (Johnstone, I.,2023). 

มิติที่ 6 มิติกฎหมายและการกำกับดูแล คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนามักไม่ได้รับการ
คุ้มครองทางกฎหมาย การให้สิทธิแรงงาน (มิติ 6.1) การรับรองทางกฎหมาย (มิติ 6.2) และการกำหนด
มาตรฐานความปลอดภัยในการทำงาน (มิติ 6.3) มีบทบาทสำคัญในการลดความเสี่ยงจากการทำงานและ
สร้างความมั่นคงในชีวิต (OECD, 2022; UNDP, 2020) การขาดกฎหมายที่ครอบคลุมทำให้แรงงานกลุ่มนี้
ต้องเผชิญกับปัญหาความไม่มั่นคงทางอาชีพและสุขภาพ สอดคล้องกับ SDG 16 ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างชุมชน
สงบสุขและยุติธรรม มีความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดกับมิติกฎหมาย การสร้างระบบกฎหมายที่รองรับแรงงาน
นอกระบบสามารถช่วยลดความเหลื่อมล้ำในกลุ่มเปราะบาง (SDG 10) เช่นเดียวกันกับ SRL6-8 การพัฒนา
นโยบายแรงงานนอกระบบ (SRL 6) การทดลองบังคับใช้กฎหมายในพ้ืนที่เป้าหมาย (SRL 7) และการบูรณา
การกฎหมายแรงงานในระดับประเทศ (SRL 8) ช่วยเพิ่มความมั่นคงในอาชีพของคนงานเก็บขยะแรงงานนอก
ระบบ นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ BCG ที่สนับสนุนการกำกับดูแลแรงงานในระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน เพ่ือสร้างความยุติธรรมในกลุ่มแรงงาน (World Bank, 2022; UNEP, 2021) 
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มิติที่ 7 มิติเทคโนโลยี การเข้าถึงเทคโนโลยีจัดการขยะ เช่น เครื่องจักรรีไซเคิลหรือแอปพลิเคชัน
ดิจิทัล (มิติ 7.1 และ 7.3) เป็นอีกปัจจัยที่ช่วยเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจและลดความเสี่ยงจากการทำงาน 
เทคโนโลยียังช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะ (มิติ 7.2) และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การพัฒนา
เทคโนโลยีสำหรับแรงงานกลุ่มนี้จึงเป็นอีกแนวทางสำคัญ ซึ่งสอดคล้องกับ SDG 9 สนับสนุนนวัตกรรมและ
โครงสร้างพื้นฐานที่ช่วยเพิ่มโอกาสในการทำงาน และ SDG 12 มุ่งเน้นการบริโภคและการผลิตอย่างยั่งยืน 
และสอดคล้องกับการพัฒนาเทคโนโลยีในงานเก็บขยะ ในแง่ของ SRL6-8 การพัฒนานวัตกรรมด้านการ
จัดการขยะ (SRL 6) การทดลองใช้เทคโนโลยีในชุมชน (SRL 7) และการบูรณาการเทคโนโลยีในระบบ
เศรษฐกิจระดับประเทศ (SRL 8) จะช่วยสร้างความก้าวหน้าในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Siri A.,2024; 
Eismann C.& Schön S. ,2020)  

มิติที่ 8 มิติวัฒนธรรมและการรับรู้ การลดการตีตราในกลุ่มคนงานเก็บขยะและการเปลี่ยนมุมมอง
ของสังคมต่อการจัดการขยะ (มิติ 8.1 และ 8.2) ช่วยสร้างการยอมรับและความเคารพในบทบาทของ
แรงงานกลุ่มนี้ในชุมชน นอกจากนี้ การสร้างความเข้าใจในคุณค่าและความสำคัญของงานเก็บขยะ (มิติ 8.3) 
ยังช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตโดยรวมเช่นเดียวกันกับ SDG 10 มุ่งเน้นการสร้างบทบาทในการลดความเหลื่อม
ล้ำในสังคมโดยส่งเสริมความเท่าเทียมกัน และ SDG 12 เน้นการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมการบริโภคเพ่ือสร้าง
ระบบจัดการขยะที่ยั่งยืน และการเสนอแนะนโยบายลดการตีตรา (SRL 6) โดยการทดลองกิจกรรมสร้าง
ความตระหนักในชุมชน (SRL 7) และการสร้างแนวทางวัฒนธรรมใหม่ในระดับประเทศ (SRL 8) ช่วย
ขับเคลื ่อนมิตินี ้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ BCG สนับสนุนการ
เปลี่ยนแปลงทัศนคติทางสังคมท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการขยะในชุมชน (Johnstone, I.,2023) 
 มิติที่ 9 มิติการศึกษา 

การเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (มิติ 9.1 และ 9.3) มีบทบาทสำคัญในการพัฒนา
ทักษะของแรงงานในด้านการจัดการขยะและการเพิ ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ การฝึกอบรมอาชีพ (มิติ 9.2)  
ช่วยสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิต SDG 4 สนับสนุนการศึกษาที่เท่าเทียม และ  
SDG 8 เน้นการพัฒนาทักษะเพื่อการจ้างงานที่มีคุณค่า การพัฒนานโยบายฝึกอบรมแรงงาน (SRL 6)  
การทดลองศูนย์การเรียนรู้ในพื้นที่เป้าหมาย (SRL 7) และการบูรณาการโครงการฝึกอบรมในระดับประเทศ 
(SRL 8) ช่วยสร้างผลกระทบในระยะยาว ยุทธศาสตร์ BCG มุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่รองรับการ
เติบโตของเศรษฐกิจหมุนเวียน (Siri A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020) 

(2) การอภิปรายมาตรการ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนนอกระบบใน
ประเทศกำลังพัฒนา   

(2.1) การอภิปรายร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แนวทาง Systematic 
Review Levels (SRL6-8) และยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ (Bio-Circular-Green Economy Model: 
BCG) ของประเทศไทย 
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การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนาเป็นหนึ่งใน
ประเด็นสำคัญที่ต้องดำเนินการอย่างเร่งด่วน เนื่องจากแรงงานกลุ่มนี้เผชิญกับปัญหาเชิงโครงสร้างในหลาย
มิติ ทั้งด้านกายภาพ  ด้านจิตใจ   ด้านสังคม  ด้านสิ่งแวดล้อม  ด้านเศรษฐกิจ ด้านกฎหมายและการกำกับ
ดูแล ด้านเทคโนโลยี ด้านวัฒนธรรมและการรับรู้ ด้านการศึกษา การวางมาตรการพัฒนาที่ครอบคลุมและ
เชื่อมโยงกันจะช่วยสร้างโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำของแรงงานกลุ่มนี้ โดยมีความเชื่อมโยงอย่างลึกซึ้งกับ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs), แนวทางการพัฒนาผ่านกรอบ Systematic Review Levels (SRL6-8) 
และ ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ BCG (Bio-Circular-Green Economy) ของประเทศไทย (UNEP, 2021; World 
Bank, 2022; IMF, 2020) สามารถอภิปรายได้ดังนี้ 
 มาตรการที่ 1 การเสริมพลังและการรวมกลุ่มสหกรณ์ การเสริมพลังให้กับคนงานเก็บขยะเริ่มต้น
จากการสร้างสิทธิและบทบาทในสังคม (มาตรการ 1.1) ซึ่งเป็นพื้นฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยการ
รวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์ (มาตรการ 1.2) ช่วยลดความเปราะบางของแรงงาน เนื่องจากทำให้แรงงาน
สามารถเข้าถึงทรัพยากร การสนับสนุน และโอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจมากขึ้น การพัฒนาผู้นำในชุมชน
แรงงาน (มาตรการ 1.3) ช่วยสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนในระดับองค์กร ขณะที่การเพ่ิมพูนองค์ความรู้ 
(มาตรการ 1.4) ช่วยเสริมศักยภาพแรงงานในการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ มาตรการนี้มีความ
สอดคล้องกับ SDG 8 (การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ) โดยการสร้างงานที่มั่นคงและ 
SDG 10 (การลดความเหลื่อมล้ำ) ด้วยการเปิดโอกาสให้แรงงานเข้าถึงสิทธิและทรัพยากรอย่างเท่าเทียม 
เช่นเดียวกันกับ SRL6-8 พบว่า การพัฒนาการรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์มีความเป็นไปได้ในเชิงนโยบาย
และเชิงปฏิบัติ โดยแนวทาง SRL6 เริ่มต้นด้วยการเสนอกรอบนโยบายสำหรับการสนับสนุนแรงงาน เช่น การ
จัดตั้งองค์กรแรงงานหรือสหกรณ์ในพื้นที่ที่มีปัญหาแรงงานเปราะบาง การทดลองในพื้นที่เป้าหมาย (SRL7) 
เผยให ้ เห ็นว ่า การรวมกล ุ ่มช ่วยเพ ิ ่มการเข ้าถ ึงแหล ่งเง ินท ุน การสน ับสน ุนจากภาคร ัฐ และ  
การมีอำนาจต่อรองในตลาด ขณะที่การขยายผลสู่ระดับประเทศ (SRL8) แสดงให้เห็นถึงศักยภาพในการ
ยกระดับความยั่งยืน โดยเฉพาะการปรับใช้โมเดลสหกรณ์ในระบบเศรษฐกิจในวงกว้าง ซึ่งช่วยสร้างระบบ
เศรษฐกิจแบบมีส่วนร่วม ( inclusive economy) (ILO, 2019; World Bank, 2022)  เช่นเดียวกับ 
ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ BCG พบว่าการรวมกลุ ่มสหกรณ์ยังมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนเศรษฐกิจ
หมุนเวียน โดยสหกรณ์ช่วยให้เกิดการบริหารจัดการทรัพยากรภายในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การ
รวมกลุ่มของคนงานเก็บขยะทำให้เกิดระบบจัดการขยะที่เชื ่อมโยงกับอุตสาหกรรมรีไซเคิลอย่างยั ่งยืน  
ซึ่งช่วยลดปริมาณขยะในสิ่งแวดล้อม ขณะเดียวกันยังเพิ่มรายได้ให้แรงงานผ่านการเพิ่มมูลค่าของวัสดุรี
ไซเคิล นอกจากนี้การสร้างเครือข่ายสหกรณ์ยังช่วยส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน โดยแต่ละชุมชนสามารถ
แลกเปลี่ยนความรู้และทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งเป็นไปตาม
แนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียนที่มุ่งเน้นการลดของเสีย เพิ่มมูลค่า และส่งเสริมความยั่งยืนในระยะยาว (Siri 
A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020) 



117 

 มาตรการที่ 2 การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน คนงานเก็บขยะต้อง
เผชิญกับความเสี่ยงต่อสุขภาพและความปลอดภัยจากการทำงานในสภาพแวดล้อมที่มีของเสียอันตรายหรือ
การสัมผัสสารเคมีโดยตรง การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันที่เหมาะสม (มาตรการ 2.1) เป็นขั้นตอนพื้นฐานที่ช่วย
ลดความเสี่ยงจากการทำงาน รวมถึงลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นทั้งระยะสั้นและระยะยาว การส่งเสริม
สุขภาพผ่านการเข้าถึงทรัพยากรทางการแพทย์และการตรวจสุขภาพอย่างสม่ำเสมอ (มาตรการ 2.2) ช่วยลด
ปัญหาด้านสุขภาพเรื้อรังที่มักพบในกลุ่มคนงานเก็บขยะ ขณะเดียวกัน การสนับสนุนสุขภาพจิต (มาตรการ 2.3) 
เช่น การจัดบริการให้คำปรึกษาและการดูแลสภาพจิตใจ ช่วยสร้างความสุขในการทำงานและส่งเสริม
ประสิทธิภาพในระยะยาว (WHO, 2021; ILO, 2019) ซึ่งสอดคล้องกับ SDG 3 สุขภาพและความเป็นอยู่ 
ที่ดี จะช่วยลดความเสี่ยงจากโรคและการบาดเจ็บที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน รวมถึงเพิ่มการเข้าถึงบริการ
สุขภาพ นอกจากนี้ ยังเกี่ยวข้องกับ SDG 6 น้ำสะอาดและสุขอนามัย โดยสนับสนุนการจัดหาทรัพยากรด้าน
สุขอนามัย เช่น น้ำสะอาดและสิ่งอำนวยความสะดวกในสถานที่ทำงาน (UNEP, 2021; WHO, 2021) 
เช่นเดียวกันกับ SRL6-8 ในการสร้างระบบการจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ 
ในกลุ่มคนงานเก็บขยะ  โดย SRL6 ซึ่งมุ่งเน้นการเสนอแนะเชิงนโยบาย เช่น การกำหนดมาตรฐานอุปกรณ์
ป้องกัน การออกแบบระบบตรวจสุขภาพที่เหมาะสม และการกำหนดแนวปฏิบัติสำหรับการสนับสนุน
สุขภาพจิต เมื่อแนวทางเชิงนโยบายชัดเจน การทดลองระบบในพื้นที่เป้าหมายที่มี คนงานเก็บขยะจำนวน
มาก (SRL7) ช่วยประเมินประสิทธิภาพของมาตรการ เช่น การแจกจ่ายอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) 
การตรวจสุขภาพประจำปี และการให้คำปรึกษาสุขภาพจิตในพื้นที่ การศึกษายังพบว่า การส่งเสริมสุขภาพ
และความปลอดภัยในสถานที่ทำงานช่วยลดอัตราการบาดเจ็บและการเจ็บป่วยที่เกี่ยวข้องกับการทำงานได้ 
(ILO, 2019; Ellen MacArthur Foundation, 2018) สำหรับ SRL8 จะเป็นผลการทดลองในพ้ืนที่เป้าหมาย
สามารถนำมาปรับใช้ในระดับประเทศ เช่น การกำหนดมาตรฐานอุปกรณ์ป้องกันและการเข้าถึงทรัพยากร
สุขภาพให้ครอบคลุมทั้งประเทศ นอกจากนี้ การสร้างระบบสนับสนุนสุขภาพจิตในกลุ่มแรงงานยังช่วยลด
ความเครียดสะสมและเพิ ่มประสิทธิภาพการทำงาน (ILO, 2019; World Bank, 2022) ในด้านความ
สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ BCG การจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยในสถานที่ทำงานยังช่วย
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของคนงานเก็บขยะโดยรวม การพัฒนาระบบจัดการของเสียที่
เหมาะสม เช่น การลดการสัมผัสของเสียโดยตรงผ่านการจัดเก็บที่ปลอดภัย หรือการรีไซเคิลที่มีประสิทธิภาพ 
ช่วยลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากของเสียอันตรายและส่งเสริมระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การนำขยะ
อันตรายไปกำจัดอย่างเหมาะสมหรือเปลี่ยนเป็นพลังงานทดแทน ไม่เพียงแต่ช่วยลดมลพิษ แต่ยังเพ่ิมโอกาส
ทางเศรษฐกิจให้กับคนงานกลุ่มนี้อีกด้วย (Siri A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020) 
 มาตรการที่ 3 การสนับสนุนทางสังคมและการยกระดับคุณภาพชีวิต คนงานเก็บขยะในประเทศ
กำลังพัฒนามักเผชิญกับความเปราะบางในด้านที่อยู่อาศัย สิทธิทางกฎหมาย และการยอมรับในสังคม              
การจัดหาที่อยู่อาศัยที่มั ่นคงและปลอดภัย (มาตรการ 3.1) ช่วยลดความกดดันทางเศรษฐกิจและเพ่ิม
คุณภาพชีวิตของแรงงาน (Siri A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020)  ขณะเดียวกัน การคุ้มครองสิทธิ
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ทางกฎหมาย (มาตรการ 3.2) ช่วยให้แรงงานมีความมั่นคงในอาชีพ ลดการถูกเอารัดเอาเปรียบ และเพ่ิม
โอกาสในการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (ILO, 2019) การสนับสนุนจากภาครัฐ เช่น การจัดให้มีเครือข่ายช่วยเหลือ 
ในชุมชน หรือการพัฒนานโยบายด้านสิทธิและสวัสดิการ (มาตรการ 3.3) ยังมีบทบาทสำคัญในการลด 
ความเหลื่อมล้ำทางสังคม และเพิ่มโอกาสให้แรงงานยกระดับสถานะทางเศรษฐกิจได้อย่างยั่งยืน (UNEP, 2021)
มาตรการนี้สอดคล้องกับ SDG 1 ขจัดความยากจน โดยเน้นให้คนงานเก็บขยะสามารถเข้าถึงทรัพยากร
พื้นฐาน เช่น ที่อยู่อาศัย และมีโอกาสพัฒนาตนเองเพื่อหลุดพ้นจากความยากจน (World Bank, 2022) 
นอกจากนี้ SDG 16 ความสงบสุข ยุติธรรม และสถาบันที่เข้มแข็ง ยังเกี่ยวข้องกับการคุ้มครองสิทธิทาง
กฎหมายที่ช่วยสร้างสังคมยุติธรรม ลดการกีดกัน และเพิ่มการมีส่วนร่วมในระบบเศรษฐกิจ เช่นเดียวกันกับ 
การสร้างแนวทางการสนับสนุนทางสังคม เริ่มจากการวางกรอบนโยบาย (SRL6) เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เปราะบาง เช่น การจัดทำฐานข้อมูลแรงงาน และกำหนดมาตรฐานสิทธิและสวัสดิการที่เหมาะสม ได้แก่ ที่
อยู่อาศัยและการเข้าถึงบริการทางสังคม (ILO, 2019) การทดลองโครงการในพื้นที่เป้าหมาย (SRL7) เช่น 
การจัดตั้งเครือข่ายช่วยเหลือในชุมชน หรือการจัดสรรพื้นที่สำหรับที่อยู่อาศัยของคนงานเก็บขยะ พบว่ามี
ผลลัพธ์เชิงบวก เพิ่มความมั่นคงในชีวิต และลดความเสี่ยงจากการไร้ที่อยู่อาศัย (World Bank, 2022) เมื่อ
แนวทางเหล่านี้ถูกบูรณาการในระดับประเทศ (SRL8) เช่น การกำหนดนโยบายสนับสนุนที่ครอบคลุมสำหรับ
แรงงานในระบบเศรษฐกิจนอกระบบ ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าแรงงานสามารถเข้าถึงทรัพยากรได้มากขึ้น 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และลดช่องว่างความเหลื่อมล้ำระหว่างกลุ่มแรงงานในระบบและนอกระบบ (Eismann 
C.& Schön S. ,2020) เช่นเดียวกันกับยุทธศาสตร์ BCG มุ่งเน้นที่จะสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
โดยการลดความเปราะบางทางเศรษฐกิจในกลุ่มแรงงานระดับฐานราก การจัดหาที่อยู่อาศัยที่ยั่งยืน เช่น การ
ใช้วัสดุรีไซเคิลหรือการจัดการพื้นที่ชุมชนด้วยทรัพยากรหมุนเวียน ช่วยลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชนคนงานเก็บขยะ ขณะเดียวกันการสนับสนุนเครือข่ายความร่วมมือ เช่น การ
จัดตั้งกลุ่มสหกรณ์หรือศูนย์การเรียนรู้ในพื้นที่ ยังส่งเสริมการพึ่งพาตนเอง และการทำงานร่วมกันระหว่า ง
แรงงานและชุมชน จะเห็นได้จากการสนับสนุนให้คนงานเก็บขยะเข้าร่วมกลุ่มสหกรณ์เพื่อบริหารทรัพยากร
ในชุมชน เช่น การจัดตั้งศูนย์รีไซเคิลเพื่อสร้างรายได้จากขยะรีไซเคิล  ซึ่งช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชน และเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับคนงานเก็บขยะ (ILO, 2019) 
 มาตรการที่ 4 การจัดการขยะและการส่งเสริมความยุติธรรมด้านสิ่งแวดล้อม  

การจัดการขยะในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะการนำแนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียนมาใช้  
มีบทบาทสำคัญในการลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่ คนงานเก็บขยะ  
การรีไซเคิลและการนำวัสดุกลับมาใช้ใหม่ (มาตรการ 4.1) ช่วยลดปริมาณขยะที่ถูกส่งไปยังหลุมฝังกลบ  
ลดการปลดปล่อยมลพิษ และสนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ขณะเดียวกัน การส่งเสริมเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (มาตรการ 4.2) การเชื ่อมโยงคนงานเก็บขยะเข้าสู ่ระบบเศรษฐกิจที ่มีมูลค่าเพิ ่ม  การผลิต
ผลิตภัณฑ์จากวัสดุรีไซเคิลหรือการผลิตพลังงานหมุนเวียนจากขยะ ช่วยสร้างงานใหม่ เพิ่มรา ยได้ และ
ยกระดับสถานะทางสังคมของแรงงาน มาตรการนี้สอดคล้องกับ SDG 12 การผลิตและการบริโภคอย่างยั่งยืน 
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โดยมุ ่งเน้นการลดของเสีย เพิ ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร และสนับสนุนการรีไซเคิล นอกจากนี้  
ยังเชื่อมโยงกับ SDG 13 การรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยช่วยลดการปลดปล่อยก๊าซเรือน
กระจกผ่านการลดของเสียที่ส่งไปยังหลุมฝังกลบ และการใช้พลังงานหมุนเวียนที่เกิดจากขยะ เช่นเดียวกัน
กับ แนวทาง SRL6-8 ที่แสดงถึงการพัฒนาระบบจัดการขยะอย่างเป็นขั้นตอน โดยเริ่มจาก SRL6 ซึ่งเน้นการ
กำหนดนโยบายและกรอบการดำเนินงานเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการ  
รีไซเคิล การจัดทำฐานข้อมูลขยะ และการกำหนดเป้าหมายลดขยะในระดับชาติ การกำหนดนโยบาย 
ที่ชัดเจนช่วยสร้างแรงจูงใจให้กับคนงานเก็บขยะและ ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการเข้าร่วมเศรษฐกิจหมุนเวียน 
สำหรับ SRL7 เป็นการทดลองระบบการจัดการขยะในพื้นที่เป้าหมาย เช่น การจัดตั้งศูนย์คัดแยกขยะชมุชน
ที่บริหารโดยกลุ่มสหกรณ์แรงงาน โดยระบบการรีไซเคิลในระดับชุมชนช่วยลดปริมาณขยะได้ และยังสามารถ
เพิ่มรายได้ของคนงานเก็บขยะผ่านการขายวัสดุรีไซเคิลและผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น 
วัสดุก่อสร้างจากพลาสติกรีไซเคิล สำหรับ SRL8 การบูรณาการระบบการจัดการขยะในระดับประเทศ เช่น 
การกำหนดมาตรฐานการรีไซเคิลในระดับชาติและการสร้างเครือข่ายระหว่างศูนย์รีไซเคิลทั่วประเทศ ช่วย
สร้างความสม่ำเสมอในระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน และเพิ่มการมีส่วนร่วมของแรงงานในเศรษฐกิจที่ยั่งยืน 
นอกจากนี้ ผลการศึกษาในระดับประเทศยังแสดงให้เห็นว่า การบังคับใช้นโยบายเศรษฐกิจหมุนเวียนช่วยลด
การพึ่งพาทรัพยากรธรรมชาติที่สิ้นเปลือง และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจจากทรัพยากรที่ถูกนำกลับมาใช้ใหม่ 
(Eismann C.& Schön S. ,2020) ในด้านยุทธศาสตร์ BCG การจัดการขยะมีบทบาทสำคัญในการลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน โดย การเชื่อมโยงคนงานเก็บขยะเข้าสู่
ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การสร้างเครือข่ายสหกรณ์เพื่อคัดแยกและจำหน่ายวัสดุรีไซเคิลในระดับ
ชุมชน ส่งผลให้แรงงานได้รับรายได้เพิ่มขึ้น ขณะเดียวกันยังลดปริมาณขยะในสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ การ
สนับสนุนการเปลี่ยนขยะเป็นพลังงาน เช่น การสร้างโรงงานแปรรูปขยะเป็นพลังงาน (Waste-to-Energy) 
หรือการผลิตปุ ๋ยอินทรีย์จากขยะชีวภาพ ยังช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั ้งเพิ ่มโอกาสใน
อุตสาหกรรมพลังงานหมุนเวียน ตัวอย่างการดำเนินงานในประเทศกำลังพัฒนาชี้ให้เห็นว่า การจัดการขยะ
ด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม เช่น การคัดแยกและรีไซเคิลในระดับชุมชน ร่วมกับการสนับสนุนด้านนโยบายใน
ระดับชาติ สามารถสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมได้ในระยะยาว  
 มาตรการที่ 5 นโยบายสาธารณะและการสนับสนุนจากภาครัฐ  การพัฒนานโยบายสาธารณะ
และการสนับสนุนจากภาครัฐถือเป็นหัวใจสำคัญในการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคมสำหรับ
คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนา การบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่การพัฒนานโยบายสาธารณะ 
(มาตรการ 5.1) ไม่เพียงทำให้แรงงานกลุ่มนี้ได้รับการยอมรับในระบบเศรษฐกิจและสังคม แต่ยังเพิ่มโอกาส
ในการเข้าถึงสิทธิขั้นพื้นฐาน เช่น การประกันสุขภาพ การคุ้มครองทางกฎหมาย และการเข้าถึงสวัสดิการ
ทางสังคม การปรับปรุงกฎหมาย (มาตรการ 5.2) เพื่อคุ้มครองสิทธิแรงงาน การกำหนดมาตรฐานค่าจ้างข้ัน
ต่ำหรือการสร้างระบบประกันสุขภาพสำหรับแรงงานในระบบเศรษฐกิจนอกระบบ จะช่วยลดการถูกเอารัด
เอาเปรียบและเพิ ่มความมั ่นคงในอาชีพ นอกจากนี ้ การสนับสนุนจากภาครัฐผ่านกลไกต่าง ๆ เช่น  
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การจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะสำหรับดูแลคนงานเก็บขยะ (มาตรการ 5.3) จะช่วยเพิ่มโอกาสในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของแรงงานให้ยั ่งยืน เช่น การสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ องค์กรเอกชน และชุมชน
แรงงาน เพ่ือผลักดันโครงการพัฒนาสวัสดิการและปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน มาตรการนี้สอดคล้อง
กับ SDG 10 ลดความเหลื่อมล้ำ โดยการเปิดโอกาสให้แรงงานในระบบเศรษฐกิจนอกระบบได้รับสิทธิและ
โอกาสอย่างเท่าเทียม นอกจากนี ้ย ังเก ี ่ยวข ้องกับ  SDG 16 สังคมสงบสุข ยุต ิธรรม และสถาบัน 
ที่เข้มแข็ง ซึ่งเน้นการพัฒนาสถาบันที่สามารถสนับสนุนแรงงานในกลุ่มเปราะบาง และส่งเสริมความยุติธรรม
ทางเศรษฐกิจและสังคม เช่นเดียวกันกับ แนวทาง SRL6 มุ่งเน้นการเสนอแนะเชิงนโยบายในระดับชาติ 
ที่ตอบสนองต่อปัญหาเฉพาะของคนงานเก็บขยะ เช่น การวางกรอบนโยบายที่ให้การคุ้มครองทางกฎหมาย
และสวัสดิการ การกำหนดมาตรฐานการจ้างงานที่ครอบคลุมแรงงานในระบบเศรษฐกิจนอกระบบ และการ
สร้างฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการพัฒนานโยบาย SRL7 เป็นขั้นตอนที่เน้นการทดลองโครงการในพื้นที่
เป้าหมาย เช่น การบังคับใช้นโยบายค่าจ้างขั้นต่ำ การจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือทางกฎหมาย หรือการจัดตั้ง
กองทุนสวัสดิการในชุมชน ผลการทดลองพบว่า มาตรการที่เน้นการลดความเหลื่อมล้ำและการคุ้มครองสิทธิ
ช่วยลดอัตราการถูกเอารัดเอาเปรียบและเพิ่มความมั่นคงในชีวิตแรงงาน ในบางพื้นที่ที่มีการดำเนินนโยบาย
ค่าจ้างขั้นต่ำ พบว่าแรงงานสามารถลดปัญหาหนี้สินและเพิ่มการออมในครัวเรือนได้อย่างมีนัยสำคัญ ( ILO, 
2019) SRL8 ผลลัพธ์จากการทดลองในพ้ืนที่เป้าหมายถูกนำไปใช้ในการบูรณาการสู่ระดับประเทศ เช่น การ
ปรับปรุงกฎหมายแรงงาน การบังคับใช้ระบบประกันสุขภาพสำหรับแรงงานนอกระบบในระดับประเทศ หรือ
การสร้างหน่วยงานเพื่อดูแลคนงานเก็บขยะโดยเฉพาะ ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่า เมื่อมีการปรับปรุง
กฎหมายและการบังคับใช้นโยบายในระดับประเทศ คนงานเก็บขยะสามารถเข้าถึงสิทธิพื้นฐานได้มากขึ้น 
เช่น การประกันสุขภาพ การประกันอุบัติเหตุจากการทำงาน และการเข้าถึงโอกาสในการพัฒนาอาชีพ 
(Eismann C.& Schön S. ,2020) เช่นเดียวกันกับยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ BCG ที่ให้ความสำคัญกับการลด
ความเหลื่อมล้ำและสร้างเศรษฐกิจที่ครอบคลุม โดยสนับสนุนการปรับปรุงกฎหมายและพัฒนานโยบายที่
ส่งเสริมแรงงานในระดับชุมชน การบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การสร้าง
ศูนย์รีไซเคิลในชุมชน หรือการจัดตั้งกลุ่มสหกรณ์แรงงาน ไม่เพียงช่วยเพิ่มรายได้ให้แรงงาน แต่ยังช่วยลด
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดการขยะพลาสติกในบางพ้ืนที่ผ่านระบบสหกรณ์ที่ได้รับการสนับสนุน
จากรัฐ แสดงให้เห็นว่าคนงานเก็บขยะสามารถเพิ่มรายได้จากการขายวัสดุรีไซเคิล ขณะเดียวกันก็ช่วยลด
ปริมาณขยะในสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้  การสนับสนุนจากภาครัฐ เช่น การสร้างโครงการอบรมเพื่อพัฒนา
แรงงานให้สามารถดำเนินงานในเศรษฐกิจหมุนเวียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ยังช่วยเพิ ่มทักษะและ
ความสามารถของแรงงานให้ตอบสนองต่อความต้องการในระบบเศรษฐกิจใหม่  
 มาตรการที่ 6 การพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างศักยภาพ สำหรับคนงานเก็บขยะเป็นแนวทาง
สำคัญในการเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ 
ในประเทศกำลังพัฒนา การส่งเสริมการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับทักษะอาชีพ เช่น การคัดแยกขยะ การรีไซเคิล 
และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี (มาตรการ 6.1) ช่วยเพิ่มความสามารถในการทำงานและสร้างมูลค่าเพ่ิม 
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ในระบบเศรษฐกิจ นอกจากนี้ การจัดการเรียนรู้ที่มีส่วนร่วมในระดับชุมชน (มาตรการ 6.2) ยังช่วยพัฒนา
เครือข่ายสังคมและส่งเสริมการแบ่งปันความรู้ระหว่างแรงงาน ขณะที่การสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิต 
(มาตรการ 6.3) ช่วยให้แรงงานมีทักษะที่ทันสมัยและสามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ  
มาตรการนี้สอดคล้องกับ SDG 4 การศึกษาที่เท่าเทียม ซึ่งส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาสำหรับทุก
คน โดยเฉพาะในกลุ ่มแรงงานเปราะบาง เช ่น คนงานเก็บขยะ ที ่ม ักถูกกีดกันจากโอกาสดังกล่าว 
ขณะเดียวกัน SDG 8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ ยังเกี่ยวข้องโดยตรง เนื่องจากการ
พัฒนาทักษะอาชีพช่วยเพิ่มโอกาสในการหางานที่มั ่นคงและเพิ่มรายได้  เช่นเดียวกันกับแนวทาง SRL6 
เริ่มต้นด้วยการวางกรอบนโยบายและการออกแบบโครงการฝึกอบรมทักษะแรงงาน เช่น การจัดทำหลักสูตร
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะ การรีไซเคิล และการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ กรอบนโยบายนี้ยังรวมถึงการ
จัดตั้งเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และองค์กรไม่แสวงหาผลกำไร เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
องค์ความรู้สำหรับแรงงานที่เปราะบาง SRL7 เป็นการทดลองจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ในพื้นที่ที่มีคนงานเก็บ
ขยะจำนวนมากช่วยประเมินประสิทธิภาพของโครงการฝึกอบรม เช่น การจัดอบรมในชุมชนเกี่ยวกับการคัด
แยกขยะและการรีไซเคิล พบว่าแรงงานสามารถเพิ ่มรายได้เฉลี ่ย 20-30% จากการนำขยะรีไซเคิล 
ไปขายในตลาด รวมถึงช่วยลดปริมาณของเสียในพื้นที่ นอกจากนี้ การทดลองฝึกอบรมเกี่ยวกับการใช้
อุปกรณ์เทคโนโลยี เช่น เครื่องคัดแยกขยะอัตโนมัติ หรือการใช้แอปพลิเคชันดิจิทัลเพื่อเชื่อมโยงแรงงาน  
กับตลาด โดยแรงงานสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานและขยายเครือข่ายลูกค้าในระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียนเมื่อแนวทางดังกล่าวได้รับการพัฒนาและทดสอบจนเห็นผลลัพธ์ที่ชัดเจน  SRL8 จะนำข้อมูลจาก
การทดลองไปปรับปรุงและขยายผลในระดับประเทศ เช่น การจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ในทุกภูมิภาค หรือการ
บรรจุหลักสูตรฝึกอบรมแรงงานในระบบการศึกษานอกโรงเรียนของรัฐ ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่า การ
พัฒนาศักยภาพแรงงานผ่านการเรียนรู้และฝึกอบรม ช่วยลดอัตราการว่างงานในกลุ่มแรงงานนอกระบบ และ
เพิ่มโอกาสในการสร้างรายได้ที่ยั่งยืน (Eismann C.& Schön S. ,2020) สำหรับด้าน ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจ 
BCG การพัฒนาองค์ความรู้ช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการจัดการทรัพยากรอย่างยั่งยืน เช่น การฝึกอบรม
แรงงานเกี่ยวกับการรีไซเคิลและการใช้เทคโนโลยีช่วยลดปริมาณขยะที่ส่งไปยังหลุมฝังกลบ และเพ่ิมปริมาณ
วัสดุที่นำกลับมาใช้ใหม่ได้ ขณะเดียวกัน การสร้างศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนยังช่วยส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างแรงงานและหน่วยงานท้องถิ่นในการพัฒนาระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน  จะเห็นได้จาก การฝึกอบรม
แรงงานในชุมชนรีไซเคิล เช่น การสอนวิธีคัดแยกขยะพลาสติกเพื่อขายให้กับโรงงานรีไซเคิล พบว่าไม่เพียง
เพิ่มรายได้ให้กับแรงงาน แต่ยังช่วยลดปัญหาขยะพลาสติกในพื้นที่ นอกจากนี้ การอบรมเกี่ยวกับการสร้าง
ผลิตภัณฑ์จากวัสดุรีไซเคิล เช่น กระเป๋าจากพลาสติก หรือเฟอร์นิเจอร์จากไม้ที่ใช้แล้ว ยังช่วยเพิ่มมูลค่า
สินค้าและสร้างตลาดใหม่ในระบบเศรษฐกิจสีเขียว ดังนั้น การพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างศักยภาพจึง
ไม่เพียงช่วยเพ่ิมรายได้และโอกาสทางอาชีพให้กับคนงานเก็บขยะ แต่ยังส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืน
และครอบคลุมในระดับประเทศ (Siri A.,2024; Eismann C.& Schön S. ,2020)   



122 

 (3) การอภิปรายผลการศึกษาสู่การปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ 
แรงงานนนอกระบบในประเทศกำลังพัฒนา  โดยเฉพาะด้านสุขภาพ 
  จากผลการศึกษานี้พบว่า สถานการณ์และความท้าทายของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอก
ระบบในประเทศกำลังพัฒนาที่ดำเนินชีวิตภายใต้ความเสี่ยงต่อสุขภาพและความเปราะบางทางสังคม  ซ่ึงนำ 
ไปสู่การพิจารณาแนวทางปฏิบัติเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตโดยเฉพาะด้านสุขภาพ ดังนี้ 
  การพัฒนาระบบป้องกันสุขภาพและความปลอดภัยในการทำงาน  การสังเคราะห์ข้อมูล
แสดงให้เห็นว่า คนงานเก็บขยะต้องเผชิญกับความเสี่ยงต่อสุขภาพหลายประการ ทั้งการสัมผัสสารเคมี
อันตราย การบาดเจ็บจากของมีคม และความเสี่ยงต่อการติดเชื้อ (มิติย่อยท่ี 1.1 สุขภาพและความปลอดภัย) 
การพัฒนาระบบป้องกันสุขภาพจึงเป็นสิ่งจำเป็นเร่งด่วน โดยแนวทางปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมควรประกอบด้วย 
  1. การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) ที่เหมาะสม ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่า การไม่มี
อุปกรณ์ป้องกันที่เพียงพอเป็นสาเหตุสำคัญของปัญหาสุขภาพในคนงานเก็บขยะ รัฐบาลท้องถิ่นควรจัดตั้ง
โครงการสนับสนุนอุปกรณ์พื้นฐาน เช่น ถุงมือทนทาน รองเท้าบูท หน้ากากป้องกัน และเสื้อผ้าป้องกันที่
เหมาะสม พร้อมทั้งให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้งานอย่างถูกต้อง 
  2. การตรวจสุขภาพประจำและการเฝ้าระวังโรค ควรจัดให้มีระบบการตรวจสุขภาพ
ประจำปีสำหรับคนงานเก็บขยะ โดยเฉพาะการตรวจคัดกรองโรคที่พบบ่อย เช่น โรคทางเดินหายใจ โรค
ผิวหนัง และการติดเชื้อต่างๆ พร้อมทั้งจัดทำระบบเฝ้าระวังโรคในกลุ่มคนงานเก็บขยะเพื่อติดตามแนวโน้ม
ของปัญหาสุขภาพและวางแผนป้องกันได้ทันท่วงที 
  3. การฝึกอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย งานวิจัยแสดงให้เห็นว่า คนงานเก็บ
ขยะมักไม่ตระหนักถึงความเสี่ยงทางสุขภาพที่เผชิญอยู่ การจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับการจัดการขยะอันตราย 
การป้องกันการบาดเจ็บ และการล้างมือที่ถูกวิธี สามารถลดความเสี่ยงได้อย่างมีนัยสำคัญ โดยควรออกแบบ
การฝึกอบรมที่เข้าถึงง่ายและปรับให้เหมาะกับบริบทท้องถิ่น 

  การเสริมสร้างระบบสนับสนุนทางสุขภาพ ข้อค้นพบจากงานวิจัยแสดงให้เห็นว่า คนงาน
เก็บขยะมักมีข้อจำกัดในการเข้าถึงบริการสุขภาพ ทั้งจากการขาดความรู้ ไม่มีประกันสุขภาพ หรือถูกเลือก
ปฏิบัติ (มิติย่อยที่ 1.2 การเข้าถึงบริการสุขภาพ) การพัฒนาระบบสนับสนุนทางสุขภาพจึงเป็นอีกแนวทาง
ปฏิบัติที่สำคัญ ประกอบด้วย 
  1. การพัฒนาระบบประกันสุขภาพที่ครอบคลุม รัฐบาลควรพัฒนาระบบประกันสุขภาพที่
เอื้อให้แรงงานนอกระบบสามารถเข้าถึงได้ง่าย มีค่าใช้จ่ายที่เหมาะสมกับกำลังทรัพย์ และครอบคลุมความ
เสี่ยงทางสุขภาพที่เก่ียวข้องกับการเก็บขยะโดยเฉพาะ 
  2. การจัดตั้งคลินิกเคลื่อนที่หรือหน่วยบริการเชิงรุก ผลการวิจัยพบว่า  อุปสรรคสำคัญใน
การเข้าถึงบริการสุขภาพคือเวลาทำงานที่ไม่แน่นอนและการอยู่ห่างไกลจากสถานพยาบาล การจัดหน่วย
บริการสุขภาพเคลื่อนที่เข้าไปในชุมชนที่มีคนงานเก็บขยะอาศัยอยู่ หรือจัดบริการนอกเวลาทำงาน จะช่วย
เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  3. การสร้างระบบส่งต่อทางการแพทย์ ควรมีการพัฒนาระบบส่งต่อทางการแพทย์เฉพาะ
สำหรับกรณีที่พบปัญหาสุขภาพร้ายแรงในคนงานเก็บขยะ โดยลดขั้นตอนที่ซับซ้อนและอุปสรรคทางเอกสาร
ที่อาจเป็นข้อจำกัด 
  การบูรณาการการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต ข้อค้นพบสำคัญจากงานวิจัยคือ 
ปัญหาสุขภาพกายและความเครียดมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด (มิติย่อยที่ 2.1 การจัดการความเครียด 
และมิติย่อยที่ 2.2 ความพึงพอใจในชีวิต) การดูแลสุขภาพคนงานเก็บขยะจึงควรบูรณาการทั้งมิติสุขภาพกาย
และสุขภาพจิต ดังนี้ 
  1. การจัดบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพจิต องค์กรท้องถิ ่นควรจัดให้มีบริการให้
คำปรึกษาด้านสุขภาพจิตที่เข้าถึงได้ง่ายสำหรับคนงานเก็บขยะ โดยบุคลากรที่ได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับ
ความเครียดจากการทำงานและการปรับตัว 
  2. การส่งเสริมกิจกรรมผ่อนคลายและการดูแลตนเอง สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมผ่อน
คลายความเครียดสำหรับคนงานเก็บขยะ เช่น การออกกำลังกาย กิจกรรมสันทนาการ หรือการฝึกสติ พร้อม
ทั้งให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
  3. การสร้างเครือข่ายสนับสนุนทางสังคม  ส่งเสริมการรวมกลุ่มและการสร้างเครือข่าย
สนับสนุนระหว่างคนงานเก็บขยะ ให้เป็นพื้นที่แลกเปลี่ยนประสบการณ์ แบ่งปันความรู้ และให้กำลังใจซึ่งกัน
และกัน ซึ่งจะช่วยลดความเครียดและเพ่ิมคุณภาพชีวิตโดยรวม 
  การพัฒนาสภาพแวดล้อมการทำงานที่ปลอดภัย  การปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน 
(มิติย่อยที่ 4.1 การสร้างสภาพแวดล้อมการทำงาน) เป็นอีกแนวทางปฏิบัติที่สำคัญในการลดความเสี ่ยง 
ทางสุขภาพของคนงานเก็บขยะ ประกอบด้วย 
  1.การจัดการขยะอย่างถูกสุขลักษณะ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรพัฒนาระบบคัดแยก
ขยะตั้งแต่ต้นทาง เพ่ือลดความเสี่ยงในการสัมผัสขยะอันตรายของคนงานเก็บขยะ พร้อมทั้งจัดเตรียมภาชนะ
และอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมสำหรับการจัดเก็บขยะประเภทต่างๆ 
  2.การปรับปรุงศูนย์คัดแยกขยะและจุดรวบรวม ควรมีการปรับปรุงศูนย์คัดแยกขยะให้มี
การระบายอากาศที่ดี แสงสว่างเพียงพอ มีจุดล้างมือที่สะอาด และมีพื้นที่พักผ่อนที่เหมาะสม เพื่อลดความ
เสี่ยงทางสุขภาพและเพ่ิมคุณภาพชีวิตขณะทำงาน 
  3.การนำเทคโนโลยีมาช่วยลดความเสี่ยง สนับสนุนการพัฒนาและนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมา
ใช้ในการจัดการขยะ เช่น เครื่องคัดแยกอัตโนมัติ อุปกรณ์ยกขยะ หรือรถเข็นที่ออกแบบเฉพาะ เพื่อลดการ  
สัมผัสขยะโดยตรงและลดการบาดเจ็บจากการยกของหนัก 
 การบูรณาการนโยบายและการปฏิบัติ 
 การผลักดันให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะอย่างยั่งยืนจำเป็นต้องมีการบูรณาการ
ทั้งในระดับนโยบายและการปฏิบัติ โดยมีแนวทางดังนี้ 
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 1. การพัฒนานโยบายด้านอาชีวอนามัยเฉพาะสำหรับคนงานเก็บขยะ รัฐบาลควรพัฒนานโยบาย 
อาชีวอนามัยที่ครอบคลุมความเสี่ยงเฉพาะของคนงานเก็บขยะ พร้อมทั้งจัดสรรงบประมาณและทรัพยากร 
ที่เพียงพอในการนำนโยบายไปปฏิบัติ 
 2. การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาคส่วน การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะต้องอาศัย
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือบูรณาการทรัพยากรและความเชี่ยวชาญในการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพอย่างครบวงจร 
 3. การติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื ่อง ควรมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  
ตามแนวทางปฏิบัติอย่างต่อเนื ่อง เพื ่อปรับปรุงและพัฒนาให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ 
ที่เปลี่ยนแปลงไป 
 การนำแนวทางปฏิบัติเหล่านี้ไปประยุกต์ใช้อย่างเป็นรูปธรรม จะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะ
ด้านสุขภาพของคนงานเก็บขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน ซึ่งไม่เพียงส่งผลดีต่อตัวคนงานเท่านั้น แต่
ยังส่งผลต่อระบบการจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพและการพัฒนาเศรษฐกิจหมุนเวียนที่ยั่งยืนอีกด้วย การ
ส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของคนงานเก็บขยะจึงเป็นการลงทุนที่คุ้มค่าทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

5.3 จุดแข็งและข้อจำกัดของงานวิจัย 
  การศึกษาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนามีจุดแข็ง คือ ความครอบคลุม
ของกลยุทธ์การค้นหาและความเข้มงวดในวิธีการคัดเลือกเอกสาร รวมถึงการใช้กระบวนการสังเคราะห์              
อภิมานการวิจัยที่รวมข้อมูลเชิงคุณภาพจากหลายประเทศ ทำให้การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต              
มีความหลากหลายและสามารถเปรียบเทียบได้หลากหลายบริบท อีกทั้งยังเสนอแนวทางขยายทฤษฎี
คุณภาพชีวิตให้ครอบคลุมมิติที ่เหมาะสมกับบริบทประเทศกำลังพัฒนา อย่างไรก็ตาม ข้อจำกัดของ
การศึกษาคือ ความแตกต่างของบริบทประเทศที่ทำให้ข้อเสนอแนะอาจใช้ได้ไม่ทั ่วถึง อีกทั้งข้อมูลบาง
ประเทศยังมีข้อจำกัดในการเข้าถึง และจำนวนเอกสารที ่สังเคราะห์ได้เพียง 14 ฉบับ ทำให้ขาดความ
หลากหลายในบางมิติ 

5.4 ข้อเสนอแนะ 
   จากการศึกษาพบว่า คนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาเผชิญปัญหาด้านสุขภาพกายและจิต 
ความไม่มั่นคงทางเศรษฐกิจ การขาดการคุ้มครองทางกฎหมาย และการตีตราทางสังคมอย่างกว้างขวาง 
นอกจากนี้ ยังพบว่าการขาดการสนับสนุนด้านสุขภาพ การศึกษา และความปลอดภัยจากภาครัฐส่งผล
กระทบโดยตรงต่อคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ ดังนั้นจึงเสนอแนะดังนี้ 
   (1) ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 
  (1.1)  การพัฒนากรอบแนวคิดบูรณาการข้ามศาสตร์สำหรับการวิจัยแรงงานนอกระบบ  
ควรพัฒนาแนวคิดบูรณาการที ่เช ื ่อมโยงระหว่างมิติต่าง ๆ เช่น สุขภาพกาย จิตใจ เศรษฐกิจ สังคม 
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สิ่งแวดล้อม  กฎหมาย และการดำกับดูแล เทคโนโลยี วัฒนธรรมการรับรู้ และการศึกษา เพ่ือสร้างกรอบการ
วิจัยที่ครอบคลุมปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะ การบูรณาการระหว่างวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
การจัดการขยะ และสังคมศาสตร์ จะช่วยให้สามารถวิเคราะห์ปัญหาและนำเสนอแนวทางแก้ไขได้อย่างลึกซึ้ง
และเป็นระบบ 
  (1.2) การสนับสนุนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต คนงานเก็บขยะ 
แรงงานนอกระบบ ในขอบเขตกลุ ่มประเทศกำลังพัฒนาโดยใช้ข้อมูลจากการสังเคราะห์ขึ ้นในครั ้งนี้  
สามารถนำไปใช้พัฒนากลยุทธ์เฉพาะ  ที่ตอบโจทย์ปัญหาในบริบทประเทศกำลังพัฒนา 
  (1.3)  สนับสนุนการสร้างฐานข้อมูลเพื่อการออกแบบนโยบายที่ยั่งยืน  ควรมีการจัดทำ
ฐานข้อมูลที่รวมข้อมูลด้านสุขภาพกาย จิตใจ เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม  กฎหมาย และการดำกับดูแล 
เทคโนโลยี วัฒนธรรมการรับรู้ และการศึกษา และที่เกี่ยวข้องกับคนงานเก็บขยะ ในประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะในประเทศไทย โดยฐานข้อมูลนี้จะช่วยให้นักวิจัยและนักนโยบายสามารถวิเคราะห์แนวโน้ม           
และความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง ๆ ได้อย่างครอบคลุม และนำไปสู่การพัฒนานโยบายที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของแรงงานกลุ่มนี้ 
  (1.4) สร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียนสำหรับคนงานเก็บขยะ แรงงานนอก
ระบบ  งานวิจัยต่อยอดไปสู่การพัฒนารูปแบบการบูรณาการคนงานเก็บขยะเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจหมนุเวียน 
เช่น การพัฒนาสินค้าจากวัสดุรีไซเคิล การออกแบบระบบสนับสนุนทางการตลาด และการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างแรงงาน ชุมชน และภาคเอกชน 

   (2)   ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
จากผลการศึกษาที ่แสดงให้เห็นถึงมิติที ่มีผลต่อคุณภาพชีวิตทั ้งในเชิงบวกและเชิงลบ 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาควรครอบคลุมดังนี้ 
(2.1) นโยบายการส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพและสวัสดิการ รัฐบาลควรจัดตั้ง

ระบบบริการสุขภาพขั้นพื้นฐานที่เข้าถึงได้ง่ายในระดับชุมชน และส่งเสริมการเข้าถึงระบบประกันสุขภาพ
ราคาประหยัดสำหรับคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ โดยเฉพาะ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กระทรวง
สาธารณสุข (Ministry of Health), กองทุนประกันสุขภาพแห่งชาติ (National Health Insurance Fund), 
องค์การอนามัยโลก (WHO Country Office),หน่วยงานสุขภาพท้องถิ่น (Local Health Authority) 

(2.2) นโยบายด้านการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ  ควรส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทุน
ขนาดเล็ก (Microfinance) และสนับสนุนการจัดหางานที่มีรายได้แน่นอน เช่น โครงการสนับสนุนสหกรณ์
คนงานเก็บขยะ เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กระทรวงแรงงานและ
สวัสดิการสังคม (Ministry of Labour and Social Welfare), ธนาคารเพื่อการพัฒนาแห่งชาติ (National 
Development Bank),องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO),องค์กรพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local 
Economic Development Agencies) 
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(2.3) นโยบายการคุ้มครองทางกฎหมาย: รัฐบาลควรดำเนินการออกกฎหมายที่รับรอง
สิทธิของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ เช่น กำหนดค่าจ้างขั้นต่ำ การประกันความปลอดภัยในการ
ทำงาน และการคุ้มครองทางกฎหมายอย่างจริงจัง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กระทรวงแรงงาน (Ministry of Labour),
สำนักงานสิทธิแรงงาน (Labour Rights Office),สำนักงานคุ้มครองแรงงานในภาคนอกระบบ ( Informal 
Sector Protection Agency) 

(2.4) นโยบายด้านการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาอาชีพ   สนับสนุนการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมให้คนงานเก็บขยะสามารถใช้เทคโนโลยีการคัดแยกขยะและการรีไซเคิลที ่ปลอดภัย เพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ลดอันตราย และเพิ่มโอกาสสร้างรายได้ในอนาคต  หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง: กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (Ministry of Higher Education, Science and Innovation),
สถาบันฝึกอบรมวิชาชีพแห่งชาติ (National Vocational Training Institute),องค์กร NGO ด้านเทคโนโลยี
เพ่ือสังคม (Technology for Social Development NGOs) 

(2.5)  นโยบายในการปกป้องสิทธิด้านสิ่งแวดล้อม  รัฐควรควรกำหนดมาตรการควบคุม
การจัดการขยะอย่างปลอดภัย ป้องกันการสัมผัสสารเคมีอันตราย รวมถึงส่งเสริมการจัดตั้งพื้นที่ทำงาน
ปลอดภัยสำหรับคนงานเก็บขยะ เพื่อสร้างสิ่งแวดล้อมที่เกื้อกูลสุขภาพ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กระทรวง
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ (Ministry of Environment and Natural Resources),องค์กรบริหาร
ส่วนท้องถิ ่น (Local Municipalities/Local Authorities),องค์กรพัฒนาเอกชนด้านสิ ่งแวดล้อม 
(Environmental NGOs) เช่น WWF, Greenpeace (Local chapters) 

(3) ข้อเสนอแนะในระดับปฏิบัติ   
การแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะจำเป็นต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบ 

ครอบคลุมทั้งระดับบุคคล ชุมชน และการสนับสนุนเชิงโครงสร้าง เพื่อเสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และลดความเสี่ยงในสภาพแวดล้อมการทำงาน องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษานี้
นำไปสู่ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติที่สำคัญ ดังต่อไปนี้ 
              (3.1) การพัฒนาระบบการจัดการขยะและการคุ้มครองสุขภาพ ควรพัฒนาระบบการจัดการ
ขยะที่ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ โดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ เช่น การจัดหา
อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) ที่เหมาะสมให้กับคนงานเก็บขยะ การพัฒนาสถานีคัดแยกขยะที่ถูก
สุขลักษณะ และการตรวจสอบสุขภาพของคนงานเก็บขยะเป็นประจำ เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงด้าน
สุขภาพ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรมควบคุมมลพิษ กรมอนามัย 

   (3.2) การพัฒนาระบบสุขภาพเชิงรุกสำหรับคนงานเก็บขยะ ควรพัฒนาระบบสุขภาพเชิงรุก
สำหรับคนงานเก็บขยะ โดยจัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ให้บริการตรวจสุขภาพและรักษาพยาบาลในพื้นที่ทำงาน 
จัดตั้งคลินิกสุขภาพอาชีวอนามัยเฉพาะสำหรับคนงานเก็บขยะ และพัฒนาระบบฐานข้อมูลสุขภาพเพ่ือ
ติดตามและเฝ้าระวังโรคที่เกี ่ยวข้องกับการทำงาน รวมถึงจัดโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
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ที ่เหมาะสม  หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง กรมอนามัย สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) 

(3.3) ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้ด้านสุขภาพและความปลอดภัย จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้
ด้านสุขภาพในชุมชนเป้าหมาย โดยเฉพาะการดูแลสุขภาพกายและจิต การป้องกันโรคจากการทำงาน และ
การใช้อุปกรณ์ป้องกัน (PPE) อย่างถูกต้อง ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการและการให้ความรู้เชิงรุกในพื้นที่
ทำงานของคนงานเก็บขยะ เพื่อเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพที่ปลอดภัยและลดความเสี่ยงในการทำงาน  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กระทรวงสาธารณสุข สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และองค์กรระหว่างประเทศ เช่น 
องค์การอนามัยโลก (WHO) ประจำประเทศ       
 (3.4) การพัฒนาศักยภาพผ่านการฝึกอบรมทักษะชีวิตและอาชีพ  ออกแบบหลักสูตรการอบรม
ระยะสั้นที่เหมาะสมกับบริบทของคนงานเก็บขยะ เช่น การจัดการขยะอย่างปลอดภัย การรีไซเคิล การตลาด
ออนไลน์ และทักษะการบริหารจัดการกลุ่ม เพื่อเสริมสร้างทักษะอาชีพและเปิดโอกาสทางเศรษฐกิจใหม่ ๆ 
ลดการพึ่งพางานเก็บขยะเพียงอย่างเดียว และเพิ่มศักยภาพในการพึ่งพาตนเองในระยะยาว  หน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง: กระทรวงแรงงาน สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน และสถาบันการศึกษาในระดับท้องถิ่น เช่น 
มหาวิทยาลัย หรือสถาบันการศึกษา 

(3.5) การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
จัดการขยะและการดูแลสุขภาพของคนงานเก็บขยะ เช่น การพัฒนาแอปพลิเคชันสำหรับติดตามสุขภาพและ
ให้ความรู้ด้านสุขภาพ การพัฒนาอุปกรณ์และเครื ่องมือที่ช่วยลดความเสี่ยงในการทำงาน และการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 

          (3.6) การสนับสนุนการจัดตั้งและเสริมสร้างสหกรณ์คนงานเก็บขยะระดับชุมชน  สนับสนุนการ
จัดตั้งกลุ่มหรือสหกรณ์คนงานเก็บขยะในแต่ละชุมชน โดยการให้เงินทุนเริ่มต้น อบรมการบริหารจัดการ
สหกรณ์ และส่งเสริมการเชื่อมโยงกับเครือข่ายตลาดวัสดุรีไซเคิลทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับภูมิภาค เพ่ือ
เสริมอำนาจต่อรองทางเศรษฐกิจ เพิ ่มโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร และสร้างความมั ่นคงในอาชีพ 
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง: กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) และองค์กรพัฒนาเอกชน 

(3.7) การสร้างความตระหนักและการยอมรับทางสังคม  ควรรณรงค์สร้างความตระหนักและการ
ยอมรับทางสังคมต่ออาชีพคนงานเก็บขยะ โดยการให้ข้อมูลเกี่ยวกับคุณค่าและความสำคัญของอาชีพนี้ต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการยอมรับและเคารพในศักดิ์ศรีของคนงานเก็บขยะ และ
การสร้างความร่วมมือระหว่างชุมชนและคนงานเก็บขยะในการจัดการขยะอย่างยั ่งยืน หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง: สื่อมวลชน สถาบันการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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(4) ข้อเสนอแนะด้านสุขภาพ 
      เพื่อเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตคนงานเก็บขยะในประเทศกำลังพัฒนาอย่างยั ่งยืน 

การศึกษานี้เสนอข้อแนะนำด้านสุขภาพในเชิงระบบเพื่อให้คนงานเก็บขยะ ซึ่งอยู่ในภาคแรงงานนอกระบบ 
ได้รับการดูแลด้านสุขภาพที่เหมาะสม ครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และความปลอดภัยในการทำงาน 
โดยอาศัยกลไกจากภาครัฐ ภาคประชาชน และภาคประชาสังคม ดังนี้ 

 (4.1) การส่งเสริมระบบการตรวจสุขภาพและการป้องกันโรคเชิงรุก  ดำเนินการ
จัดระบบตรวจสุขภาพประจำปีแบบเชิงรุกในพื้นที่ที ่มีคนงานเก็บขยะกระจุกตัวสูง พร้อมแจกอุปกรณ์
ป้องกันตนเอง เช่น ถุงมือ หน้ากาก N95 และรองเท้าบูทกันสารเคมี โดยใช้หน่วยเคลื ่อนที ่ร่วมกับ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) และเครือข่าย อสม. เพื่อให้เข้าถึงแรงงานกลุ่มเปราะบางได้
อย่างทั่วถึง กิจกรรมนี้ควบคู่กับการลงทะเบียนแรงงานกลุ่มนี้ในระบบฐานข้อมูลสุขภาพชุมชน เพื่อใช้
วางแผนสุขภาพและติดตามต่อเนื่อง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กรมควบคุมโรค  สำนักโรคจากการประกอบ
อาชีพและสิ่งแวดล้อม  สำนักงานป้องกันควบคุมโรค (สคร.1-12) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) และ 
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (อบต./เทศบาล) 

 (4.2) การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพจิต พัฒนาโครงการบริการให้คำปรึกษาสุขภาพจิต
ที่ออกแบบมาเฉพาะสำหรับคนงานเก็บขยะ  ซึ่งมักเผชิญกับความเครียด ความไม่ม่ันคงในชีวิต และการถูก
ตีตราทางสังคม โดยสนับสนุนให้มี “อสม.สุขภาพจิต” หรือ “กลุ่มเพื่อนช่วยเพ่ือน” ในระดับชุมชน รวมถึง
การจัดกิจกรรมเสริมสร้างพลังใจ เช่น กลุ่มพัฒนาตนเอง การให้คำปรึกษา และการสร้างพื้นที่ปลอดภัย 
(safe space) ในชุมชนนอกจากนี้ ควรบรรจุกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตไว้ในแผนงานของ อปท. และ
เชื่อมโยงกับศูนย์บริการสาธารณสุขท้องถิ่น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: กรมสุขภาพจิต ศูนย์สุขภาพจิตเขต 
และ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) 

 (4.3) การขยายสิทธิ์การเข้าถึงบริการสุขภาพแบบครอบคลุม   ดำเนินการขยายสิทธิ์การ
เข้าถึงระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UHC) สำหรับคนงานเก็บขยะ ซึ ่งมักไม่ได้อยู ่ในระบบ
ประกันสังคม โดยส่งเสริมการขึ้นทะเบียนกลุ่มนี้อย่างเป็นทางการ พร้อมเปิด “คลินิกสิ่งแวดล้อม” หรือ 
“คลินิกแรงงานนอกระบบ” ที่เน้นการให้บริการปฐมภูมิครอบคลุมทั้งสุขภาพกายและจิต กลไกนี้ควร
สนับสนุนผ่านกองทุนสุขภาพตำบล และพัฒนาแนวทางการให้บริการที่เหมาะสมกับลักษณะงานของ
แรงงานกลุ่มเป้าหมาย เช่น การเปิดบริการนอกเวลา การมีหน่วยเคลื่อนที่ หรือการบูรณาการกับกิจกรรม
ของชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)  กระทรวงสาธารณสุข 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) 

 (4.4) การจัดตั้งกลไกความร่วมมือด้านสุขภาพระดับพื้นที่ จัดตั้ง “ทีม SRRT/CDCU” 
หรือ “เครือข่ายเฝ้าระวังภัยสุขภาพจากขยะ” ที่มีภารกิจเฉพาะในการเฝ้าระวัง ตอบโต้ และฟื้นฟูภาวะ
ฉุกเฉินด้านสุขภาพท่ีอาจเกิดจากการจัดการขยะที่ไม่เหมาะสม ควรมีการฝึกอบรมและซ้อมแผนตอบโต้ 



129 

ในพื้นที่กำจัดขยะ โดยกลไกนี้จะช่วยให้การรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขมีความพร้อมมากขึ้น โดยใช้
ทรัพยากรในพื้นที่เป็นหลัก และสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนอย่างยั่งยืน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: 
สำนักงานป้องกันควบคุมโรค (สคร.1-12)  สำนักระบาดวิทยา กรมควบคุมโรค  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(สสจ.)  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท).  องค์กรภาคประชาชน (NGO) 

(5) ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  

  (5.1) การศึกษาประสิทธิผลของโมเดลการพัฒนาคุณภาพชีวิตแบบบูรณาการ  โดย 
ดำเนินการพัฒนาและทดสอบ โมเดลการพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่ผสานหลายมิติเข้าด้วยกัน เช่น สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และความปลอดภัยในการทำงาน โดยควรออกแบบเป็นโครงการวิจัย
เชิงทดลอง (Intervention Study) โดยมีการนำโมเดลไปใช้ในพื้นที่นำร่อง และประเมินผลลัพธ์ทั้งในระดับ
บุคคล ครัวเรือน และชุมชน ผ่านตัวชี้วัดที่หลากหลาย ผลการศึกษาเชิงเปรียบเทียบจะสามารถนำไปสู่ในการ
สังเคราะห์ปัจจัยความสำเร็จ อุปสรรค และแนวทางการปรับใช้ในบริบทอื่น ๆ พร้อมต่อยอดสู่การกำหนด
นโยบายในระดับประเทศได้ในอนาคต หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: สถาบันวิจัย มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
วิชาการด้านสุขภาพ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

 (5.2) การศึกษาผลกระทบด้านสุขภาพในระยะยาวของคนงานเก็บขยะ จัดทำงานวิจัย
ประเภท Longitudinal Study หรือการศึกษาติดตามในระยะยาว เพื่อตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่าง
การทำงานเก็บขยะกับการเกิดโรค เช่น โรคระบบทางเดินหายใจ โรคผิวหนัง ปัญหากระดูกกล้ามเนื้อ และ
สุขภาพจิต โดยทำการศึกษาเชิงลึก  รวบรวมข้อมูลทางคลินิก การสัมผัสสิ่งแวดล้อม และพฤติกรรมเสี่ยง 
เพ่ือสร้างฐานข้อมูลสุขภาพเฉพาะกลุ่ม ซึ่งจะเป็นพื้นฐานสำคัญในการวางมาตรการป้องกันโรคและออกแบบ
บริการสุขภาพที่ตอบโจทย์เฉพาะของคนงานเก็บขยะ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง:  คณะแพทยศาสตร์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข 

 (5.3) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อลดความเสี่ยงด้านสุขภาพ ดำเนินการวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมเพื ่อลดความเสี่ยงด้านสุขภาพของคนงานเก็บขยะ เช่น อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที่
เหมาะสมกับสภาพการทำงานและภูมิอากาศในท้องถิ่น เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ช่วยลดการบาดเจ็บจากการ
ทำงาน และเทคโนโลยีการคัดแยกขยะที่ลดการสัมผัสโดยตรงกับขยะอันตราย รวมถึงการพัฒนาแอปพลิเค
ชันและระบบติดตามสุขภาพที่เข้าถึงได้ง่ายสำหรับคนงานเก็บขยะ หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง:   สำนักงาน
พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.)  

    (5.4) ศึกษาผลกระทบของเศรษฐกิจหมุนเวียนต่อรายได้และคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บ
ขยะ  ดำเนินการศึกษาผลของการมีส่วนร่วมในกิจกรรม เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) ต่อ
รายได้ ความมั ่นคงทางอาชีพ และความเสี ่ยงสุขภาพของคนงานเก็บขยะ โดยการวิเคราะห์ต้นทุน-
ผลประโยชน์ (Cost-Benefit Analysis) เปรียบเทียบระหว่างกลุ่มแรงงานที่เข้าร่วมกิจกรรมเศรษฐกิจ
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หมุนเวียน (เช่น สหกรณ์รีไซเคิล) กับกลุ่มที่ยังไม่มีระบบสนับสนุนข้อมูลเชิงประจักษ์จากการวิจัยจะนำไปสู่
การออกแบบนโยบายส่งเสริมอาชีพรีไซเคิลอย่างยั่งยืน และสร้างหลักประกันทางสุขภาพและเศรษฐกิจใน
ระยะยาว หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสัง   คมแห่งชาติ (สศช.)  มหาวิทยาลัยที่มีความเชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อม    

   (5.5) ศึกษาปัจจัยที่เอื้อต่อการลดการตีตราทางสังคม  วิจัยเกี่ยวกับกลยุทธ์ การสื่อสาร
เปลี่ยนทัศนคติ  การสร้างภาพลักษณ์เชิงบวกต่อคนงานเก็บขยะในสังคม ผ่านการสื่อสารของชุมชน สื่อ
ท้องถิ่น และแพลตฟอร์มดิจิทัล โดยออกแบบการทดลองใช้สื ่อสร้างสรรค์ เช่น สารคดีสั ้น นิทรรศการ
ภาพถ่าย เพื่อเปลี่ยนกรอบความคิดของประชาชนทั่วไป พร้อมสำรวจผลลัพธ์ในด้านการยอมรับของสังคม 
และความภาคภูมิใจในตนเอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง: คณะนิเทศศาสตร์ คณะสังคมวิทยาองค์กรภาคประชาสังคม  
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ภาคผนวก 1 
ขั้นตอนการค้นหาและคัดเลือกงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง   

ในการดำเนินการค้นหาและคัดเลือกงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ในขั้นตอนนี้โดยใช้วิธีการ
ขั้นตอนจากการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการคัดเลือกงานวิจัยที่มี
ค ุณภาพสูงจาก 5 ฐานข้อมูล ได้แก่ Google Scholar , PubMed , Science Direct, ThaiJo และ 
ThaiLis  เพ่ือนำเข้าสู่กระบวนการสังเคราะห์อภิมานการวิจัย เพื่อให้ได้รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคนคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลังพัฒนา  โดยใช้โปรแกรมที่สำคัญคือ 
EndNote20 & Rayyan (Legacy) โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ 6 ขั้นตอนดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 การค้นหางานวิจัย (Searching) และการคัดซ้ำ (Duplicate) 
ขั้นตอนที่ 2 การคัดกรองงานวิจัยตามเกณฑ์  ประกอบด้วยขั้นตอน การคัดกรอง

งานวิจัย จากชื ่อเรื ่อง และบทคัดย่อ (Screening) , การสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื ้องต้น 
(Extracting) เพ่ือการคัดเลือกงานวิจัย (Selecting) จากบทความวิจัยฉบับเต็ม 

ขั้นตอนที่ 3 การประเมินคุณภาพงานวิจัย (Quality Assessment)  
ขั้นตอนที่ 1 การค้นหางานวิจยั (Searching) และการคัดซ้ำ (Duplicate) โดยมีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี ้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตั้ง Review Question 

ตั้ง Key concept 

เลือก Keywords 

สร้าง Search syntax 

 Search test 

 เทียบกับ paper    
feasibility search 

นำไปใช้จริง 

Reproduced 

มีหลุดงานท่ีคดัเข้าหรือไม ่

PubMed, Google Scholar. 
 

 

PubMed, PsycINFO, 
SCOPUS, Science 
Direct, CINAHL, 
ThaiLis, ThaiJo, and 
Google Scholar.  

 

Perfect syntax or 
optimal syntax 

 

 
หมายเหตุ  การสืบค้นข้อมูลเพื่อการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบจำเป็นต้องใช้ คำสืบค้น (Search 
Syntax) ที่มีความเหมาะสม เพื่อให้ได้ผลการสืบค้นที่ครอบคลุมและแม่นยำ ซึ่งสามารถพิจารณาได้จาก 
Sensitivity และ Specificity ดังนี้ 
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1.1 การออกแบบชุดคำสืบค ้น (Search Syntax) สำหรับการสืบค้นงานวิจ ัยอย ่างมี
ประสิทธิภาพการสร้างชุดคำสืบค้นควรมีความครอบคลุม (Sensitivity) และความแม่นยำ (Specificity) 
โดยใช้หลักการต่อไปนี้ 
 1) กำหนดคำสำคัญเพื่อการสืบค้น  
       ผู้วิจัยจึงทำการคัดเลือกงานวิจัย ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บ
ขยะ  แรงงานนอกระบบ มากที่สุด โดยทำสืบค้นแบบไม่เป็นระบบ (Nonsystematic Search)  เพ่ือการ
สกัดสกัดคำสำคัญ (Keywords) ที่เกี่ยวข้องกับ แนวคิดหลัก (Key Concepts) ตามหัวข้อ  ประชากร
กลุ่มเป้าหมาย (People) , ขอบเขตการศึกษา (Domain) , ปัจจัยกำหนด (Determinant) , การปฏิบัติ 
(Intervention) และ ผลกระทบหรือผลลัพธ์ที่ของการศึกษา (Outcome) โดยเมื่อทำการสืบค้นจากดัช
นี้คำค้นที่กำหนด รวมทุกฐานข้อมูลเป้าหมาย จะต้องปรากฏบทความดังกล่าวข้างต้น จากการสืบค้น ซึ่ง
เรียกบทความนี้ว่าบทความดัชนีชี ้วัด ความครอบคลุม (Sensitivity) และความแม่นยำ (Specificity)  
โดยสามารถกำหนดบทความได้ 5 -10 บทความหรือมากกว่า ตามท่ีผู้วิจัยเห็นว่าครอบคลุมแล้ว  สำหรับ
ผลการคัดเลือกในการศึกษาครั้งนี้ พบจำนวน 11 บทความ หลังจากนั้นนำคำค้นมาสรุป เพ่ือจัดทำ ดัชนี
คำค้น และทดสอบค้นจริงในฐานข้อมูลที่กำหนด     

หลังจากทำการสืบค้นแล้วพบว่า ช่องว่าง (GAP) ในการสืบค้นข้อมูลจากคำสืบค้นที่ได้
ซึ ่งอาจเกิดจากการออกแบบชุดคำสืบค้น (Search Syntax) ไม่ครอบคลุมบทความเป้าหมายและ
ฐานข้อมูลที่เกี ่ยวข้อง เนื่องจากการใช้คำสำคัญ (Keywords) และชุดคำสืบค้นที่ไม่เหมาะสม กว้าง
เกินไป ทำให้มีการวิจัยที่ไม่เก่ียวข้องถูกคัดเข้ามาจำนวนมาก  

บทความที่ 1 เรื่อง Quality of Life and Its Determinants among Sewage Worker A Cross-
sectional Study in Puducherry, South India  (Madhumithra et al., 2021)  
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บทความที่ 2 เรื่อง  Health status and health-related quality of life of municipal waste 
collection workers – a cross-sectional survey  (Velasco Garrido et al., 2015) 
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บทความที่ 3 เรื่อง  The municipal solid waste and the quality of life of collectors of 
recyclable materials in Juiz de Fora, Minas Gerais (de Barros Pimenta et al., 2012) 
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บทความที่ 4  เรื่อง  Health Impact Assessment and Quality of Life among Scavengers 
Exposed to Solid Waste in a Municipality Dump Site, Nakhon Si Thammarat Province, 
Thailand (Thirarattanasunthon et al., 2017)  
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บทความที่ 5 เรื่อง   Ergonomics and Quality of Work-Life for Waste Management Service 
Providers In Nigeria (Ugwuzor & Anichebe, 2022). 
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บทความที่ 6 เรื่อง   Social Life of Scavengers in The Sukawinatan Landfill in Palembang, 
Indonesia (Sartika et al., 2021) 
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- Scavengers 
 

- quality of 
life 
- social life 
 

-  strategic steps 
for improving the 
scavengers' life 
 

- social life  
- threat and 
opportunities  
- physical 
environment 

- communality 
and kinship 
- improve QoL 
- scavenger 
social life 
 

 
 
 



159 

บทความที่ 7 เรื่อง  Design applied to improve the quality of work life of scavengers 
(Engler et al.) 
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บทความที่ 8 เรื่อง  Health Literacy, Occupational Health and Safety Factors and Quality 
of Life of Municipal Waste Collectors in the Northeast of Thailand (Phosrikham et al., 
2020) 
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บทความที่ 9 เรื่อง  A Mixed Methods Approach to Vulnerability and Quality of Life 
Assessment of Waste Picking in Urban Nigeria (Nzeadibe et al., 2012) 
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บทความที่ 10 เรื่อง  Job Satisfaction and Sociodemographic Factors Affecting Garbage 
Workers’ Quality of Life in Antakya (Antioch), Turkey (Savas et al., 2012) 
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บทความที่ 11 เรื่อง  Style and quality of life of waste collectors (Silva et al., 2017) 
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ตารางแสดงสรุปคำค้น 
Key concept Key word 

People - Waste Worker                        - waste Employees 
- waste collection workers         - Waste Collectors 
- Garbage Waste Collector         - Waste Picker 
- Garbage workers                     - informal waste recycler 
- scavengers                             - municipal waste collection workers 

Domain - quality of life [MeSH terms] 
- quality of work life 
- life quality 
- waste management service 
- social life 
- health impact assessment 
- municipal solid waste 
- domestic waste 
- health status 
- health-related quality of life (HRQoL) 

intervention - Qual-dominant mixed method approach (ethnographic and  
  qualitative methods) 
- Health literacy 
- Occupational health and safety factors 
- development of work tools 
- strategic steps for improving the scavengers’ life 
- approaches 
- strategies on physiological and psychological empowerment of  
  employees 
- ergonomic work 

Determinant - life style [MeSH Terms] 
- Healthy Lifestyle [MeSH Terms] 
- social 
- social life 
- threat and opportunities 
-  environmental 
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Key concept Key word 
- economic 
- physical environment /physiological 
- ergonomics / ergonomic work 
- psychological 
- socioeconomical/ socioeconomic 
- demographic data/factors 
- lifestyle 
- work conditions 
- health condition/problems/prevalence 
-smoker 
- knowledge 
- job satisfaction 
- worker’s behaviors 
- worker’s habits 
- management 
- payment 
- hobby 
- vulnerability of livelihood 
- social indicator 
- Perception and expectation of QoL 
- stress 
- identifies possible problems 

outcome - strategies of health care          - public policy 
- promotion of health               - surveillance 
- behavioral outcomes              - life for efficiency service delivery 
- work tools innovation             - work health 
- increase quality of life (QoL)    - management 
- policy                                   - sustainable livelihood  
- work correlations 
- improve QoL 
- community and kinship 
- scavenger social life 
- limitations in HRQoL 
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2)  การทดสอบและปรับปรุงคำสืบค้น  
หลังจากทำการสืบค้นแล้วพบว่า ช่องว่าง (GAP) ในการสืบค้นข้อมูลจากคำสืบค้นที่ได้ซึ ่งอาจ

เกิดจากการออกแบบชุดคำสืบค้น (Search Syntax) ไม่ครอบคลุมบทความเป้าหมายและฐานข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง เนื่องจากการใช้คำสำคัญ (Keywords) และชุดคำสืบค้นที่ไม่เหมาะสม กว้างเกินไป ทำให้มี
การวิจัยที่ไม่เก่ียวข้องถูกคัดเข้ามาจำนวนมาก ดังนั้นผู้วิจัยจึงทำการปรับชุดคำค้นใหม่ ดังนี้  

 

ตารางสรุปคำค้นที่นำไปใช้จริง 
People Waste workers / Waste Collectors / 

Waste Picker/ street sweepers/ Street 
cleaner / Waste-truck driver / 
Scavenger 

(Waste workers OR Waste 
Collectors OR Waste 
Picker OR street sweepers 
OR Street cleaner OR 
Waste-truck driver OR 
Scavenger) AND (Quality 
of life OR well-being OR 
life quality) AND (Health 
Risk OR Health outcome 
OR Health Impact OR 
illness OR Accident OR 
Injuries OR poverty) 

Determinant Quality of life / well-being / life 
quality 

Out come Health Risk / Health outcome / 
Health Impact / illness / Accident / 
Injuries / poverty 

 
1.2 การสืบค้นข้อมูล  

 ผลการสืบค้นบทความ  ตามดัชนีคำค้น พบทั้งหมด 41,652 เรื่อง จากฐานข้อมูล PubMed  76 
บทความ Google Scholar จำนวน 998 บทความ,Science Direct จำนวน 40,399 บทความ,ThaiJo 
จำนวน  161 บทความ และ ThaiLis จำนวน 18 บทความ  
 

ตารางแสดงผลผลการสืบค้นบทความ  ตามดัชนีคำค้น  
Data base Result Remark 

PubMed 76  
Google Scholar 998  
Science Direct 40,399  

ThaiJo  161  
ThaiLis 18  
TOTAL 41,652  
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1.3 การคัดซ้ำของข้อมูลบทความเพื่อเตรียมข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
 เมื ่อทำการรวบรวมข้อมูลบทความวิจ ัยจากจากฐานข้อมูล PubMed , Google 

Scholar,  Science Direct,  ThaiJo และ ThaiLis  มักเกิดกรณีที่มีบทความซ้ำกัน  โดยในการคัดซ้ำจะ
ทำ 2 ขั้นตอนคือ (1) การคัดซ้ำใน Library ของ EndNote 20  (2)  การคัดซ้ำใน โปรแกรม Rayan  
อีกครั้งก่อนทำการ คัดกรองบทความจากชื่อเรื่อง และบทคัดย่อ  โดยดำเนินการดังนี้ 

1)  การคัดซ้ำใน Library ของ EndNote 20  โดยผู้วิจัย 2 คนเป็นผู้ดำเนินการคัดซ้ำออก 
และผู้วิจัยคนที่ 3 จะเป็นผู้กลั่นกรอง สอบทานข้อมูลอีกครั้ง เพ่ือให้มั่นใจว่ามีการคัดซ้ำอย่างถูกต้องและ
ครอบคลุม เพื่อลดความซ้ำซ้อนและเตรียมข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยใช้ฟังก์ชัน  
Find Duplicates ในเมน ูReferences เพ่ือค้นหาและลบรายการที่ซ้ำกัน โดยโปรแกรมจะเปรียบเทียบ
ข้อมูล เช่น ชื่อบทความ ผู้เขียน และปีที่ตีพิมพ์ จากนั้นผู้ใช้สามารถเลือกเก็บหรือคัดออกได้ตามความ
เหมาะสม อีกท้ังสามารถปรับแต่งเกณฑ์การค้นหารายการซ้ำใน Preferences ได้      เพ่ือความแม่นยำ
ยิ่งขึ้น แนะนำให้สำรองข้อมูล Library ก่อนเริ่ม และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลหลังการคัดซ้ำ 
เพ่ือให้มั่นใจว่า Library พร้อมสำหรับการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ  ดังนี้ 

1.1) การคัดซ้ำโดยใช้โปรแกรม EndNote 20   
  ข ั ้ นตอนน ี ้ ผ ู ้ ว ิ จ ั ย  2  คนดำ เน ินการ โดยอ ิ ส ระ  ในการนำข ้ อม ู ลช ื ่ อ ไฟล์  
combined_search_41652_140724_copy ซึ่งมีบทความจำนวน 41,652 บทความ นำเข้าสู่โปรแกรม  
EndNote 20 ดำเนินการคัดซ้ำ  12 ขั้นตอนตามลำดับ  พบจำนวนเอกสารอ้างอิงที่เหลือหลังจากการ
ลบรายการซ ้ ำออก 27,325 บทความ   [combined_search_dedup_14307 (ช ื ่ อ ไฟล ์ ) ]nput: 
combined_search_41652_140724_copy (file name) 
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ตารางแสดงรายการคัดซ้ำ 12 ข้ันตอน โดยใช้ EndNote 20 
 

Step Find duplicate preference Number removed 
0 Starting point 41,652 
1 Author, Year, Title, Journal 26,991 
2 Author, Year, Title, Pages 18 
3 Title, Journal, Pages 7 
4 Year, Title, Pages 144 
5 Title, Pages 3 
6 Author, Year, Journal, Pages 8 
7 Author, Year, Title 109 
8 Author, Year, Journal 94 
9 Author, Year 8 
10 Year, Title 8 
11 Title 18 
12 Manual screening [Title] 17 

 Total removing 27,325 

 
1.2) Manual screening: Using EndNote 20 

  การคัดกรองบทความด้วยมือใน EndNote 20 เริ่มจากการนำเข้ารายการบทความใน 
Library และลบรายการซ้ำ จากนั้นสร้างกลุ่ม (Groups) สำหรับแยกบทความ เช่น Included (เกี่ยวข้อง), 
Excluded (ไม่เก่ียวข้อง) และ Uncertain (ยังไม่แน่ใจ) พร้อมอ่านบทคัดย่อและพิจารณาตามเกณฑ์การ
คัดเลือกท่ีกำหนด โดยใช้ฟังก์ชัน Search เพ่ือช่วยกรองบทความตามคำสำคัญหรือเกณฑ์เฉพาะ เมื่อคัด
กรองเสร็จสามารถลากบทความไปยังกลุ่มที่กำหนดไว้ บันทึกข้อมูล และสร้างไฟล์สำรอง (Backup) เพ่ือ
ป้องกันการสูญหาย สุดท้ายส่งออกบทความที่คัดเลือกไว้ในรูปแบบไฟล์ เช่น RIS หรือ CSV เพื่อใช้ใน
ก า ร ว ิ เ คราะห ์ หร ื อการอ ่ านฉบ ั บ เต ็ ม ในข ั ้ นตอนถ ั ด ไป  โดยนำ เข ้ าข ้ อม ู ลจาก  ไฟล์  
combined_search_dedup_14307-converted จำนวน 27,325 เพื่อทำการคัดซ้ำออกเหลือบทความ
จำนวน 769 บทความ  
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ตารางแสดงการคัดซ้ำโวยวิธี Manual screening 

No. Criteria deleted remark 
1 Wrong study duration (2014-2024) 

 
 
 
 
 
 
 
 

21  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Not a manuscript/thesis/Gray manuscript or 
Conference/Report (280) - Book (2302) – Generic (5) 

2,587  

3 Not related with waste workers or municipal  or solid 
waste management  

10,930  

 Total 769  
 

 

1.3) การคัดซ้ำโดยใช้โปรแกรม Rayyan 
 ทำการคัดซ้ำโดยใช้โปรแกรม  Rayyan โดยนำข้อมูลจาก ไฟล์ช ื ่อ combined search_ 
manualscreen_769 พบจำนวนบทความ 769 บทความ คัดซ้ำโดยใช้โปรแกรม Rayyan ออกอีก 1 
บาทความ คงเหลือบทความคัดซ้ำออกแล้วเหลือเพียง 768 บทความเพ่ือนำเข้ากระบวนการคัดกรองขั้น
ต่อไป    
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ภาพแสดงรายการคัดซ้ำโดยใช้โปรแกรม Rayyan 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 2 การคัดกรองงานวิจัย 
   2.1 ขั้นตอนการคัดกรองงานวิจัย โดยใช้โปรแกรม Rayan  เนื่องจากเป็นโปรแกรมที่มีจุด
แข็งในการคัดกรองงานวิจัยสำหรับ Systematic Review และ Meta-analysis ด้วยฟังก์ชันที่ทำให้การ
ทำงานให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากขึ้น ได้แก่ การทำงานร่วมกันแบบ Collaborative Screening 
ที่ผู้วิจัยหลายคนสามารถคัดกรองบทความได้พร้อมกันโดยไม่เกิดความลำเอียงผ่าน     Blind Mode 
นอกจากนี้ยังมีฟีเจอร์  Keyword Highlighting เพื่อช่วยเน้นคำสำคัญที่เกี่ยวข้อง และ Automation 
Tools ที่ใช้ AI ช่วยกรองบทความท่ีไม่เกี่ยวข้องออกไป รวมถึงการซิงค์ข้อมูลและการนำเข้า-ส่งออกไฟล์
ได้หลายรูปแบบ เช่น RIS และ CSV ทำให้การจัดการข้อมูลสะดวกมากขึ้น อีกท้ัง Rayyan ยังใช้งานง่าย
ผ่านอินเทอร์เฟซที่ชัดเจน รองรับการใช้งานบนเว็บ ที่สำคัญโปรแกรมนี้ช่วยประหยัดเวลา ลดความ
ซ้ำซ้อน และเพิ่มความแม่นยำในการคัดกรองงานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สำหรับข้อจำกัดพบว่า 
Rayyan มีข้อจำกัดในด้านการวิเคราะห์ขั ้นสูง , การจัดการความขัดแย้งในการคัดกรอง , และความ
แม่นยำของระบบกรองอัตโนมัติ ซึ่งอาจต้องใช้วิธีอื่นร่วมด้วย เช่น การทบทวนแบบ Manual และต้อง
อาศัยการตรวจสอบซ้ำโดยผู้วิจัยเพื่อให้เกิดความถูกต้องครบถ้วนในการคัดกรองข้อมูลงานวิจัย 

ดังนั้น ในขั้นตอนนี้ ดำเนินการโดยผู้วิจัย 2 ท่าน ในกรณีที่ความคิดเห็นไม่ตรงกันและมี
ผู้เชี่ยวชาญ 1 คนเป็นผู้ตัดสิน โดยรวมกระบวนการนี้ทำการป้องกันการลำเอียงโดยใช้ Blind Mode 
ของโปรแกรมเพื่อไม่ให้มองเห็นข้อมูลของกันและกัน ในขณะทำการคัดกรองร่วมกัน  หลังจากผู้วิจัย
ดำเนินการ ผู้วิจัยได้ทำการลบข้อมูลที่ซ้ำซ้อนและบทความที่ไม่ตรงกับหัวข้อออก จากหัวข้อที่ผ่านมา  
เหลืองานวิจัยเพียง 768 เรื่อง เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการคัดกรองผ่าน Program Rayyan ผลพบว่ามี
งานวิจัยที่คัดออก 599 เรื่อง มีเรื่องที่ตัดสินไม่ได้ 12 เรื่อง และทำการคัดเข้า 156 เรื่อง และอีก 1 เรื่อง
ไม่แสดงข้อมูลในระบบ   

หลังจากนั้นผู้วิจัยทำการทบทวนแบบ Manual อีกครั้งโดยการ Export ข้อมูลจาก
ระบบ เนื่องจากระบบไม่สามารถแก้ไขในส่วนข้อมูลที่ตัดสินไปแล้วได้ เพ่ือเป็นการทบทวนและยืนยัน 
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ข้อมูลอีกครั ้ง ด้วยการทบทวนร่วมกันทำให้ผลการตรวจสอบเนื ้อหาของบทคัดย่อและหัวข้อของ
บทความ พบว่ามีถึง 674 เรื ่อง ที่ไม่ผ่านการคัดกรอง เนื่องจากไม่ตรงกับหัวข้อหรือวัตถุประสงค์
การศึกษา เหลือเพียง 94 เร ื ่อง  นำเข้าส ู ่ข ั ้นตอนการตรวจสอบบทความฉบับเต็ม (Full-text 
Assessment)  
ภาพแสดง  ชื่อ Email ของผู้เปิดระบบ และผู้เข้าร่วมการคัดกรอง 

 
 
 

 
 
 
ภาพแสดงตัวอย่างข้ันตอนระหว่างการคัดกรอง  
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ภาพแสดงสรุปผลการคัดกรอง จากชื่อเรื่อง และบทคัดย่อ 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ  ช่ือผู้เปิดระบบ จะไม่แสดงในหน้าต่างน้ี   

 

2.2 การสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (Extracting)   
การสกัดข้อมูลจากเอกสารสำหรับการวิจัยเชิงคุณภาพ  และการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

เป็นกระบวนการที่ต้องทำอย่างเป็นระบบ เริ่มจากการเตรียมเอกสารและสร้างตารางที่กำหนดหัวข้อ
ชัดเจน เช่น อ้างอิง, กรอบทฤษฎี, วัตถุประสงค์, ประเทศที่ศึกษา, สถานที่ศึกษา, ประเภทการศึกษา , 
กลุ ่มตัวอย่าง หรือกลุ ่มผู ้ให้ข้อมูลหลัก , การวิเคราะห์ข้อมูล , ผลลัพธ์ , จุดแข็งและข้อจำกัดของ
การศึกษา จากนั้นอ่านเอกสารอย่างละเอียดเพ่ือดึงข้อมูลสำคัญ ใช้เครื่องมือช่วย เช่น การไฮไลต์หรือจด
บันทึก และกรอกข้อมูลลงในตารางอย่างกระชับ พร้อมจัดการข้อมูลเฉพาะด้าน เช่น สุขภาพในอาชีพ 
หรือการแทรกแซงคุณภาพชีวิต หลังจากนั้นตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล จัดรูปแบบตารางให้อ่าน
ง่าย และสรุปข้อค้นพบสำคัญเพื่อเตรียมสำหรับการวิเคราะห์หรือการนำเสนอ ในขั้นตอนถัดไป การ
ดำเนินการในลักษณะนี้ช่วยให้การจัดการข้อมูลมีประสิทธิภาพและลดความซ้ำซ้อน   
ขั้นตอนที่ 3 การประเมินคุณภาพงานวิจัย (Quality Assessment)  
  การคัดเลือกบทความและการประเมินคุณภาพเป็นขั ้นตอนสำคัญในกระบวนการ
ทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systematic Review) ซึ ่งเริ ่มต้นจากการคัดเลือกบทความ   
จำนวน 24 บทความ ที่ผ่านการคัดกรองเบื ้องต้น โดยพิจารณาจากเกณฑ์ที ่กำหนดไว้ เช่น ความ
เกี ่ยวข้องกับคำถามวิจัย คุณภาพของข้อมูล และความครบถ้วนของบทความ บทความที่ผ่านการ
คัดเลือกเหล่านี้จะถูกนำเข้าสู่ขั ้นตอนการประเมินคุณภาพเพื่อจัดระดับความเหมาะสมสำหรับการ
วิเคราะห์เชิงลึกในข้ันตอนถัดไป   

ในขั้นตอนการประเมินคุณภาพ บทความแต่ละรายการถูกให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
กำหนด โดยพิจารณาจากปัจจัยสำคัญ เช่น การวิเคราะห์ข้อมูลที่เหมาะสมและชัดเจน การนำเสนอ
ผลการวิจัยที่ครบถ้วนเข้าใจง่าย และการพิจารณาประเด็นด้านจริยธรรมอย่างรอบคอบ  

ผลการประเมินพบว่าบทความที่มีคุณภาพสูง (A) ซึ ่งเป็นกลุ ่มใหญ่ที ่สุด จำนวน  14 
บทความ บทความที่มีคุณภาพปานกลาง (B) มีจำนวน 10 บทความ โดยกระบวนการคัดเลือกและ
ประเมินคุณภาพ  ที่ดำเนินการในลักษณะนี้ช่วยให้สามารถจัดกลุ่มบทความได้อย่างเป็นระบบ ทำให้
ผู้วิจัยสามารถระบุแหล่งข้อมูลที่เหมาะสมที่สุดสำหรับการสังเคราะห์งานวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ใหม่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  



 
 

 

ภาคผนวก 2 

 

 

 



173 

ภาคผนวก 2 ตารางการสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (94 บทความ) 
 
 

ID 

 
 

Reference 

 
 

title 

 
 

Theoretical 
Framework 

 
 

First 
Author 

 
 

Year 

 
 

Study 
Site 

 
 

Study 
Setting 

 
 

Study Type 

 
 

Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 

 
 

Limitation 

01 Kala, K., 
Bolia, N.B., 

Sushil. 
(2022).  

Analysis of 
informal 
waste 

management 
using system 

dynamic 
modelling. 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน, 

พลศาสตร์ระบบ 

Kaveri 
Kala 

2022 เดลลี, 
อินเดีย 

พื้นที่เมืองใน
เดลลีที่มุ่งเน้น
ทั้งภาคการ
จัดการขยะ
อย่างเป็น

ทางการและไม่
เป็นทางการ 

การศึกษาเชิง
ปริมาณที่ใช้
การสร้าง
แบบจำลอง
พลศาสตร์
ระบบ 
(System 
Dynamics 
Modeling) 

เพื่อวิเคราะห์
ผลกระทบของ
นโยบายและกล

ยุทธ์การ
ตัดสินใจต่อ

ประสิทธิภาพ
ของภาคการ
จัดการขยะ
อย่างไม่เป็น

ทางการในเดลลี 

1,000 
ครัวเรือน 
และ 35 
ผู้ค้าขยะ 

การสำรวจ
ครัวเรือน, การ
สำรวจภาคการ
จัดการขยะอย่าง
ไม่เป็นทางการ, 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึกกับเจ้าหน้าที่; 
การวิเคราะห์เชิง
คุณภาพและเชิง

ปริมาณจาก
ข้อมูลที่เก็บ

รวบรวม รวมถึง
การสร้าง

แบบจำลอง
พลศาสตร์ระบบ

เพื่อจำลอง
สถานการณ์ต่างๆ 

สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การศึกษานี้เน้นถึง
ความท้าทายด้านความปลอดภัย
และสภาพสุขภาพเนื่องจาก
ประสิทธิภาพการแยกขยะต่ำและ
การสัมผัสกับวัสดุอันตราย  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: ภาคการจัดการขยะอย่างไม่
เป็นทางการมีบทบาทสำคัญต่อ
เศรษฐกิจ โดยให้โอกาสการจ้าง
งานแก่คนยากจน แม้ว่าจะต้อง
เผชิญกับความไม่แน่นอนทาง
การเงินเนื่องจากการเปลี่ยนแปลง
นโยบาย เช่น GST  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การศึกษาเน้นถึงการ
ขาดการยอมรับและการสนับสนุน
สำหรับภาคการจัดการขยะอย่าง
ไม่เป็นทางการ ซึ่งทำให้เกิดความ
ท้าทายในการดำเนินนโยบาย  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: ภาคการจัดการขยะ
อย่างไม่เป็นทางการมีความสำคัญ
ต่อการจัดการขยะในเดลลี แต่ขาด
การยอมรับและสนับสนุนอย่าง
เป็นทางการ  

การดำเนินนโยบาย
อย่างมีประสิทธิภาพ
สามารถปรับปรุง
ประสิทธิภาพของ
การจัดการขยะ
อย่างไม่เป็นทางการ
ได้อย่างมาก 
การศึกษาเน้น
ความสำคัญของ
การบูรณาการภาค
การจัดการขยะ
อย่างไม่เป็นทางการ
เข้ากับกลยุทธ์การ
จัดการขยะอย่าง
เป็นทางการเพื่อให้
ได้ผลลัพธ์ที่ดีกว่าใน
การรีไซเคิลขยะและ
ความย่ังยืนทาง
สิ่งแวดล้อม 

การศึกษามี
ข้อจำกัด
เนื่องจากขาด
ข้อมูลที่กว้าง
เกี่ยวกับภาค
การจัดการขยะ
อย่างไม่เป็น
ทางการ ทำให้
ยากต่อการ
แสดงภาพพลวัต
ที่ซับซ้อนได้
อย่างถูกต้อง 
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การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: ภาคการจัดการ
ขยะอย่างไม่เป็นทางการมีส่วน
สำคัญในการสร้างความยั่งยืนทาง
สิ่งแวดล้อมผ่านการรีไซเคิลและ
การจัดการขยะ 

02 Markus 
Galla, 

Melanie 
Wienerb, 

Cintia 
Chagas de 
Oliveiraa, 

Reinhold W. 
Langa, Erik 
G. Hansenb 

(2020).  

Building a 
circular 
plastics 

economy 
with informal 
waste pickers: 

Recyclate 
quality, 
business 

model, and 
societal 
impacts 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) 

Markus 
Galla 

2020 ไนโรบี, 
เคนยา 

สภาพแวดล้อม
ของการรี

ไซเคิลพลาสติก
ในภาคแรงงาน
นอกระบบที่มี
การทำงาน

ร่วมกับบริษัท
ที่เป็นทางการ 
(Mr. Green 

Africa) 

กรณีศึกษา 
(Case Study) 

เพื่อสำรวจและ
วิเคราะห์

คุณภาพของ
วัสดุรีไซเคิล 
โมเดลธุรกิจ 

และผลกระทบ
ทางสังคมที่เกิด
จากการบูรณา
การกลุ่มคนเก็บ

ขยะที่เป็น
แรงงานนอก
ระบบเข้ากับ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
พลาสติก 

คนเก็บ
ขยะ 

1,000 คน, 
พนักงาน
ของ Mr. 
Green 

Africa 50 
คน 

ใช้การวิจัย
เอกสาร (Desk 

Research), การ
วิเคราะห์คุณภาพ

วัสดุรีไซเคิล 
(Recyclate 

Characterizatio
n), และการ

สัมภาษณ์เชิงลึก 
(Semi-

structured 
Interviews) เพื่อ
รวบรวมข้อมูล 
และวิเคราะห์

ข้อมูลเชิงคุณภาพ
ด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์เนื้อหา
เชิงคุณภาพตาม 
Mayring (2010) 
และใช้โปรแกรม 

สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: มีการจัดให้มี
โปรแกรมการฝึกอบรมและการให้
ความรู้เกี่ยวกับประเภทของขยะที่
ควรเก็บ 
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: มีการกำหนดราคาซื้อขายที่
แน่นอนและมีโปรแกรมรางวัล
สำหรับคนเกบ็ขยะที่ทำตามเป้าหมาย 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
มีการให้ความรู้และการฝึกอบรมที่
เกี่ยวข้องกับการเก็บและการคัด
แยกขยะ 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่ได้มีการกล่าวถึงโดย
ละเอียด 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การจัดกิจกรรมเช่นงาน
เลี้ยงน้ำชาสำหรับคนเก็บขยะเพื่อ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดี 

การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
และการให้แรงจูงใจ
ทางเศรษฐกิจมี
ความสำคัญต่อ
การบูรณาการคน
เก็บขยะเข้าสู่ระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
การจัดการคุณภาพ
ของวัสดุรีไซเคิลเป็น
ปัจจัยสำคัญที่ส่งผล
ต่อความสำเร็จใน
ระยะยาว 

การศึกษานี้ใช้
กรณีศึกษาเพียง
กรณีเดียว ซึ่ง
อาจไม่สามารถ
ทั่วไปกับบริบท
ในประเทศหรือ
ภูมิภาคอื่นได้ 
นอกจากนี้ยังมี
ข้อจำกัดในการ
วัดผลกระทบ
ทางสังคมใน
ระยะยาว 
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MAXQDA ในการ
วิเคราะห์ 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: มีการจัดการ
ขยะพลาสติกให้มีคุณภาพสูงและ
สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้ 

03 Juárez 
Pastor, L., 
Subramania
n, V., 
Cucurachi, 
S., & 
Ghorbani, A. 
(2024).  

Caste, 
mistrust and 
municipal 
inaction: The 
interwoven 
barriers for 
the 
integration of 
waste pickers 
in India. 

การวิเคราะห์
เครือข่ายเชิง
สถาบัน 
(Institutional 
Network 
Analysis) และ
ทฤษฎีวิเคราะห์
สถาบันและการ
พัฒนา 
(Institutional 
Analysis and 
Development - 
IAD) 

Lidia 
Juárez 
Pastor 

2024 เมืองเชนไน 
ประเทศ
อินเดีย 

ระบบการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในเมือง
เชนไน ซึ่งมี
การแบ่งปัน
ระหว่างภาครัฐ
และภาค
แรงงานนอก
ระบบในการ
จัดการขยะ 

การศึกษากรณี 
(Case Study) 
เป็นงานวิจัย
เชิงคุณภาพ 

เพื่อระบุสาเหตุ
หลักที่เป็น
อุปสรรคต่อการ
รวมกลุ่มของคน
เก็บขยะที่เป็น
แรงงานนอก
ระบบเข้าสู่
ระบบการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในประเทศ
อินเดีย 
โดยเฉพาะใน
เมืองเชนไน 

16 ผู้ให้
ข้อมูล
สำคัญ 
รวมถึง
นักวิชาการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้มีอำนาจ
ตัดสินใจ 
และ
องค์กร
พัฒนา
เอกชนที่
เกี่ยวข้อง
กับการ
จัดการ
ขยะใน
เมืองเชนไน 

ใช้การวิจัย
เอกสารและการ
สัมภาษณ์เชิงลึก 
(Semi-
structured 
Interviews) 
ข้อมูลจาก
เอกสารนโยบาย
และบทสัมภาษณ์
ถูกวิเคราะห์ด้วย
การวิเคราะห์
เนื้อหาด้วยการใช้ 
Institutional 
Grammar (IG) 
ในการจัดรหัส
ข้อมูลเพื่อสร้าง
แผนภาพ
เครือข่ายที่
สะท้อนถึงความ
ไม่ตรงกันของ
กฎระเบียบ 

สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การขาดการฝึกอบรม
ที่มีประสิทธิภาพเกี่ยวกับการใช้ PPE 
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การถูกกีดกันจากระบบ
เศรษฐกิจที่เป็นทางการและการ
กำหนดราคาที่ไม่เป็นธรรมใน
ตลาดขยะ 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การไม่มีบัตรประชาชน
ทำให้คนเก็บขยะไม่ได้รับสิทธิทาง
กฎหมาย 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การถูกเลือกปฏิบัติทาง
วรรณะและการขาดการสนับสนุน
จากหน่วยงานท้องถ่ิน 
 

ความไม่ตรงกัน
ระหว่างนโยบาย
ระดับชาติและการ
ปฏิบัติในระดับ
ท้องถ่ินเป็นอุปสรรค
สำคัญต่อการ
รวมกลุ่มของคนเก็บ
ขยะ การเลือก
ปฏิบัติทางวรรณะ
และการขาดความ
ไว้วางใจระหว่างคน
เก็บขยะและ
หน่วยงานทางการก็
เป็นปัจจัยสำคัญ 

การศึกษาเน้นที่
กรณีศึกษาใน
เมืองเชนไน
เพียงเมืองเดียว 
ซึ่งอาจทำให้
ผลลัพธ์ไม่
สามารถทั่วไป
กับบริบทอื่น ๆ 
ได้ นอกจากนี้ยัง
ขาดการ
สัมภาษณ์
โดยตรงกับคน
เก็บขยะ ทำให้
ขาดมุมมองที่
สำคัญจากผู้ที่
ได้รับผลกระทบ
โดยตรง 
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04 Kirama, A., & 
Mayo, A.W. 
(2016).  

Challenges 
and 
prospects of 
private sector 
participation 
in solid waste 
management 
in Dar es 
Salaam City, 
Tanzania. 

อิงจากโมเดลความ
ร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐและเอกชน 
และหลักการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

Aminatha 
Kirama 

2016 เมือง
ดาร์เอสซาล
าม ประเทศ
แทนซาเนีย 

พื้นที่เมือง; 
เน้นการจัดการ
ขยะมูลฝอยที่
เกี่ยวข้องกับ
การมีส่วนร่วม
ของ
ภาคเอกชน 

การวิจัยเชิง
คุณภาพและ
การศึกษาเชิง
กรณี 

ประเมิน
ประสิทธิภาพ
ของการมีส่วน
ร่วมของ
ภาคเอกชนใน
การจัดเก็บและ
ขนส่งขยะ 

ผู้ให้บริการ
เอกชน 20 
ราย ใน 3 
เทศบาล 
และ
พนักงาน 
350 คนที่
ถูกประเมิน
ทางอ้อม 

แบบสอบถาม 
สัมภาษณ์ การ
สังเกตการณ์
ภาคสนาม และ
การสำรวจ
เอกสาร; 
วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้ Excel 
เพื่อสร้างสถิติเชิง
พรรณนา 

มีการจัดการขยะเพียง 9% ที่มี
ประสิทธิภาพโดยผู้ให้บริการ
เอกชน; การจ้างงานเพิ่มข้ึน แต่
ความย่ังยืนยังมีปัญหา 

การขาดความ
ตระหนักรู้ของ
ประชาชน การ
วางแผนทางการเงิน
ที่อ่อนแอ และการ
บังคับใช้กฎหมายที่
ไม่เข้มงวดส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพ 

ขาดการ
สนับสนุนจาก
รัฐบาล 
ระยะเวลา
สัญญาที่สั้น 
และการมีส่วน
ร่วมของชุมชนที่
ไม่เพียงพอ 

05 Dodman, D., 
Sverdlik, A., 
Agarwal, S., 
Kadungure, 
A., Kothiwal, K., 
Machemedz
e, R., & 
Verma, S. 
(2023).  

Climate 
change and 

informal 
workers: 

Towards an 
agenda for 

research and 
practice 

การวิเคราะห์ความ
เปราะบางต่อ

สภาพภูมิอากาศ 
(Climate 

Vulnerability 
Analysis) และการ

พัฒนาความ
ยืดหยุ่นของผู้ใช้
แรงงานในระบบ
เศรษฐกิจนอก

ระบบ (Resilience 
Development 
for Informal 

Workers) 

David 
Dodman 

2023 เมือง
อินดอร์ 
ประเทศ

อินเดีย และ
เมืองฮาราเร
และมัสวิงโก 

ประเทศ
ซิมบับเว 

ภาพแวดล้อม
ของแรงงานใน

ระบบ
เศรษฐกิจนอก
ระบบที่เผชิญ
กับความเสี่ยง

จากการ
เปลี่ยนแปลง

สภาพ
ภูมิอากาศใน
เมืองอินดอร์ 

ฮาราเร 
และมัสวิงโก 

การศึกษานี้ใช้
การวิจัยแบบ
ผสมผสาน 
(Mixed-
Methods 
Research) 
โดยเน้นการ
วิเคราะห์เชิง
คุณภาพผ่าน
การสัมภาษณ์
เชิงลึก 
(Qualitative 
Research) 

เพื่อวิเคราะห์
ผลกระทบของ

การ
เปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ
ต่อสุขภาพและ
ความเป็นอยู่

ของแรงงานใน
ระบบเศรษฐกิจ
นอกระบบ และ
เพื่อเสนอแนะ
แนวทางในการ
พัฒนาความ

ยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 

เมือง
อินดอร์: 

90 
สัมภาษณ์
เชิงลึก, 20 
ผู้ให้ข้อมูล
สำคัญ; 
เมือง

ฮาราเร
และมัสวิง
โก: 418 

การสำรวจ
เชิง

ปริมาณ, 
207 การ

ใช้การสัมภาษณ์
เชิงลึกและการ

สนทนากลุ่มย่อย 
การสำรวจเชิง

ปริมาณ และการ
วิเคราะห์เชิง

คุณภาพโดยการ
ใช้เทคนิคการ

วิเคราะห์เนื้อหา 
(Content 

Analysis) เพื่อทำ
ความเข้าใจความ
เสี่ยงและความ
เปราะบางที่

แรงงานในระบบ

สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การปรับปรุงการ
เข้าถึง PPE และการฝึกอบรม
เกี่ยวกับความปลอดภัยในการ
ทำงาน  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การส่งเสริมการเข้าถึงการ
ป้องกันทางสังคม (Social 
Protection) เพื่อเพิ่มความมั่นคง
ทางการเงิน  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มทักษะในการ
ปรับตัวต่อสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลง  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การส่งเสริมสิทธิในการ

 การศึกษานี้
มุ่งเน้นไปที่เมือง
เฉพาะในอินเดีย
และซิมบับเว ซึ่ง
อาจทำให้
ผลลัพธ์ไม่
สามารถทั่วไป
กับบริบทอื่น ๆ 
ได้ นอกจากนี้ยัง
มีข้อจำกัดใน
การรวบรวม
ข้อมูลเชิง
ปริมาณ
เนื่องจาก
ข้อจำกัดจาก
สถานการณ์การ
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สนทนา
กลุ่มย่อย 

เศรษฐกิจนอก
ระบบเผชิญ 

เข้าถึงบริการพื้นฐานและการ
คุ้มครองทางกฎหมาย  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การส่งเสริมความ
ร่วมมือระหว่างแรงงานในระบบ
เศรษฐกิจนอกระบบและองค์กร
ท้องถ่ินเพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การพัฒนากล
ยุทธ์เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อม
การทำงานและที่อยู่อาศัยใน
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงตาม
สภาพภูมิอากาศ 

แพร่ระบาดของ 
COVID-19 

06 Indrianti, N. 
(2016).  

Community-
based Solid 
Waste Bank 
Model for 

Sustainable 
Education. 

แนวคิดการจัดการ
ขยะโดยชุมชน 
(Community-
Based Waste 
Management) 

และการวิจัย
บริการที่

เปลี่ยนแปลง 
(Transformative 

Service 
Research - TSR) 

Nur 
Indrianti 

2016 หมู่บ้าน 
Sonosari, 
เขตยอกยา

การ์ตา 
ประเทศ

อินโดนีเซีย 

การจัดการ
ขยะมูลฝอย
ภายในชุมชน
ท้องถ่ิน โดย

เน้นการจัดการ
ขยะของ

ธนาคารขยะ 
Miftahul 

Jannah Solid 
Waste Bank 
(MJ-SWB) 

การศึกษานี้ใช้
การวิจัยแบบ
ผสมผสาน 
(Mixed-
Methods 
Research) ที่
รวมการ
วิเคราะห์เชิง
คุณภาพผ่าน
การสัมภาษณ์
เชิงลึก 

เพื่อวิเคราะห์
และสำรวจ

ผลกระทบของ
ระบบธนาคาร
ขยะ MJ-SWB 

ในการสนับสนุน
การศึกษาอย่าง
ยั่งยืนและเพื่อ
พัฒนาความ
ตระหนักและ
ความร่วมมือ
ของชุมชนใน

สมาชิก
ชุมชน

ท้องถ่ินที่
เกี่ยวข้อง
กับการ
จัดการ
ธนาคาร

ขยะ 
ประกอบ 

ด้วย
คณะกรรม

การ

ใช้การสัมภาษณ์
เชิงลึก การ

สนทนากลุ่มย่อย 
การวิเคราะห์

เอกสาร และการ
สังเกตการณ์ตรง 
โดยการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพ
ใช้การวิเคราะห์
เนื้อหาเพื่อทำ
ความเข้าใจ

ผลกระทบและ

ระบบธนาคารขยะ MJ-SWB 
สามารถสนับสนุนการดำเนินงาน
ของ TPA Miftahul Jannah 
อย่างยั่งยืนและส่งเสริมความ
ตระหนักและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการขยะ  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การสร้างรายได้จากการขาย
ขยะที่ถูกจัดการอย่างเป็นระบบใน
ชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งรายได้หลัก
สำหรับการดำเนินงานของ TPA 
Miftahul Jannah 

ความสำเร็จของ
ธนาคารขยะ MJ-
SWB เกิดจากความ
ร่วมมือของชุมชน 
การนำแนวคิดการ
จัดการขยะโดย
ชุมชนมาใช้ และ
การเสริมสร้างความ
ตระหนักและความรู้
ในเรื่องการจัดการ
ขยะอย่างยั่งยืน 

- 
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การจัดการขยะ
มูลฝอย 

ธนาคาร
ขยะและ
สมาชิก
ชุมชน 

ความสำเร็จของ
ธนาคารขยะ 

การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
มีการให้การฝึกอบรมและ
คำปรึกษาเกี่ยวกับการจัดการขยะ
ในชุมชน  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การมีส่วนร่วมของ
สมาชิกชุมชนในทุกข้ันตอนของ
ระบบธนาคารขยะ ซึ่งช่วย
เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างสมาชิกในชุมชน 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การสร้างความ
ตระหนักรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ
อย่างยั่งยืนและการลดขยะในชุมชน 

07 Budihardjo, 
M. A., 

Ardiansyah, 
S. Y., 

Ramadan, B. 
S. (2022). 

Community-
driven 

material 
recovery 
facility 

(CdMRF) for 
sustainable 
economic 

incentives of 

การจัดการขยะโดย
ชุมชน 

(Community-
based Solid 

Waste 
Management - 
CBSWM) และ 

Circular 
Economy. 

Mochama
d Arief 

Budihardj
o 

2022 เมือง 
Semarang, 

จังหวัด 
Central 
Java, 

อินโดนีเซีย 

ชุมชนในเมือง
และบริเวณ

โดยรอบ มีการ
จัดต้ัง 

CdMRFs เพื่อ
จัดการขยะใน

ชุมชน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาศักยภาพ 
CdMRFs ใน

การลดขยะและ
สร้างเศรษฐกิจ

หมุนเวียน 
รวมถึงพัฒนา

กรอบการ
จัดการขยะเพื่อ

CdMRFs 
จำนวน 37 

แห่ง 
สมาชิก 

CdMRFs 
230 คน 
และนัก
เก็บขยะ 

(scaveng

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก การใช้

แบบสอบถาม 
การสนทนากลุ่ม 
(FGD) และการ

วิเคราะห์ SWOT 

CdMRFs ช่วยเพิ่มรายได้ในชุมชน 
แต่ยังต้องการการสนับสนุนและ
การมีส่วนร่วมของสมาชิกมากข้ึน 

ศักยภาพของ 
CdMRFs สามารถ
สร้างรายได้เสริม 
แต่ยังมีความท้าทาย
ด้านการจัดการและ
การสนับสนุนจากผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 

การมีส่วนร่วม
ของสมาชิกใน
ชุมชนยังน้อย 
ความไม่
สม่ำเสมอในการ
เก็บขยะ และ
ทรัพยากรที่มี
จำกัด 
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waste 
management 

ความย่ังยืนใน
ชุมชน 

ers) 94 
คน 

08 Penteado, C. 
S. G., & de 

Castro, M. A. 
S. (2021).  

Covid-19 
effects on 
municipal 

solid waste 
management: 

What can 
effectively be 
done in the 

Brazilian 
scenario? 

การจัดการขยะมูล
ฝอยชุมชน 

(Municipal Solid 
Waste 

Management - 
MSWM) และการ
จัดการความเสี่ยง 

(Risk 
Management) 

Carmenlu
cia Santos 
Giordano 
Penteado 

2021 ประเทศ
บราซิล 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
สถานการณ์
การระบาด
ของ Covid-
19 ในบราซิล 
โดยเน้นที่การ
ป้องกันความ
เสี่ยงและการ
จัดการขยะ

จากบ้านเรือน
และขยะจาก

ผู้ป่วย 

การศึกษานี้
เป็นการวิจัย
เชิงทบทวน 
(Review 
Study) ซึ่ง
วิเคราะห์
ข้อมูลจาก
เอกสารและ
คำแนะนำของ
องค์กร
ระดับชาติและ
นานาชาติ 

เพื่อวิเคราะห์
และสรุป

คำแนะนำที่
เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะมูล

ฝอยใน
สถานการณ์การ

ระบาดของ 
Covid-19 โดย

พิจารณาถึง
ความเป็นไปได้

และความ
เหมาะสมใน
บริบทของ

ประเทศบราซิล 

ไม่มีการใช้
ขนาด

ตัวอย่าง
หรือผู้ให้
ข้อมูล
สำคัญ 

เนื่องจาก
เป็นการ
วิจัยเชิง
ทบทวน 

การรวบรวม
ข้อมูลจาก
เอกสาร 

คำแนะนำ และ
การวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการ

ทบทวน
วรรณกรรมเชิง

บูรณาการ 
(Integrative 
Literature 

Review) เพื่อ
สรุปคำแนะนำที่
เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะและ
การป้องกันความ

เสี่ยงต่อ
ผู้ปฏิบัติงานใน
การจัดการขยะ 

การปฏิบัติตามคำแนะนำที่เน้น
การป้องกันความเสี่ยงและการใช้ 
PPE อย่างเหมาะสมมีความสำคัญ
อย่างยิ่งในบริบทของประเทศ
บราซิลในการลดความเสี่ยงจาก
การแพร่ระบาดของ Covid-19 
Intervention สำคัญได้แก่ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การใช้ PPE และ
มาตรการด้านสุขอนามัยอย่าง
เข้มงวด 
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่มีการกล่าวถึงโดยเฉพาะเจาะจง 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การเพิ่มความตระหนัก
และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการจัดการขยะอย่างปลอดภัย 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

คำแนะนำที่มีผล
บังคับใช้ในช่วงการ
ระบาดของ Covid-
19 ต้องการการมี
ส่วนร่วมอย่างมาก
ของประชาชนและ
การสนับสนุนจาก
หน่วยงานท้องถ่ิน 

การวิจัยนี้เป็น
การทบทวน
วรรณกรรม ซึ่ง
อาจมีข้อจำกัด
ในแง่ของการ
นำไปใช้ใน
บริบทที่แตกต่าง
กัน และความ
เป็นไปได้ในการ
ประยุกต์ใช้
คำแนะนำใน
ระยะยาวใน
บริบทที่
เปลี่ยนแปลงไป 
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และสิ่งแวดล้อม: การส่งเสริมการ
คัดแยกขยะและการจัดการขยะมูล
ฝอยในสถานการณ์การระบาด 

09 Salmenperä, 
H., Pitkänen, 
K., Kautto, 

P., & Saikku, 
L. (2020) 

 

Critical 
factors for 
enhancing 
the circular 
economy in 

waste 
management 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) และ
การจัดการขยะ

อย่างยั่งยืน 

Hanna 
Salmenpe

rä 

2020 ฟินแลนด์ การศึกษา
จัดทำในบริบท
ของโครงการ 

LIFE IP 
CIRCWASTE-
Finland ซึ่งมี
เป้าหมายใน
การเปลี่ยนไป
สู่เศรษฐกิจ

หมุนเวียนผ่าน
การป้องกัน
และรีไซเคิล

ขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อเข้าใจปัจจัย
สำคัญในการ
เปลี่ยนผ่านสู่

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน โดย
มุ่งเน้นที่การ

ป้องกันและการ
รีไซเคิลขยะ 

เพื่อเข้าใจ
ปัจจัย

สำคัญใน
การเปลี่ยน

ผ่านสู่
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
โดยมุ่งเน้น

ที่การ
ป้องกัน

และการรี
ไซเคิลขยะ 

การสัมภาษณ์
ตัวแทนโครงการ

นำร่อง 25 
โครงการ รวม 29 

คน 

การพัฒนาเศรษฐกิจหมุนเวียนใน
ฟินแลนด์สามารถช่วยลดของเสีย
และเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจ แต่
ยังต้องการความร่วมมือและการ
สนับสนุนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง 
เช่น การขาดข้อมูล
เกี่ยวกับวัสดุรีไซเคิล 
กฎระเบียบที่ไม่
ชัดเจน และการขาด
ความร่วมมือ
ระหว่างองค์กร ทำ
ให้เกิดความล่าช้าใน
การเปลี่ยนผ่านสู่
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

การมีข้อมูล
จำกัดเกี่ยวกับ
วัสดุและการ
จัดการขยะ การ
ขาดความ
เชื่อม่ันใน
โครงการนำร่อง 
และการ
เปลี่ยนแปลง
กฎหมายที่ไม่
สม่ำเสมอใน
ระดับท้องถ่ิน 

10 Christensen, 
D., & Bach, 
L. T. (2015) 

Danish–
Vietnamese 

partnership for 
business and 
technology 

development 
in solid waste 
management. 

Resources, 
Conservation, 
and Recycling 

การจัดการขยะ
อย่างยั่งยืนผ่าน
ความร่วมมือใน
ระดับนานาชาติ 
(North–South 
partnerships) 
โดยใช้แนวคิด 
ecological 

modernization 
และ BoP (Base-
of-the-Pyramid). 

David 
Christensen 

2011
–

2013 

ฮานอย, 
เวียดนาม 

ระบบการ
จัดการขยะใน
พื้นที่เมืองของ

ประเทศ
เวียดนาม 

การศึกษากรณี 
(Case Study) 

เพื่อวิเคราะห์
กระบวนการพั
ฒนาเทคโนโลยี
การจัดการขยะ

ผ่านความ
ร่วมมือระหว่าง

ประเทศ
เดนมาร์กและ

เวียดนาม 

บริษัท 3 
แห่งใน

เวียดนาม, 
ที่ปรึกษา 
2 คน, 
และ

องค์กร
สนับสนุน
ด้านพัฒนา 

2 แห่ง 

การสังเกตการณ์, 
การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การสำรวจ

ตลาด, การ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การสร้างแนวคิดธุรกิจที่ยั่งยืนและ
การปรับใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

ความสำเร็จข้ึนอยู่
กับการสนับสนุน
จากภาครัฐ, การ
ปรับตัวเข้ากับบริบท
ท้องถ่ิน, และการ
จัดการความขัดแย้ง
ภายใน. 

ความขัดแย้ง
ด้านวัฒนธรรม, 
ความไม่แน่นอน
ของนโยบาย
การสนับสนุน
ทางการเงิน, 
และการปรับตัว
ของเทคโนโลยี
ในพื้นที่ 
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Key Findings 

 
 

Limitation 

11 Oke, A., 
Pinas, C. J., 
& Osobajo, 
O. A. (2022).  

Designing 
effective 
waste 

management 
practices in 
developing 
economies: 
The case of 
Suriname. 

ทฤษฎีการวางแผน
พฤติกรรม 

(Theory of 
Planned 

Behavior - TPB), 
ทฤษฎีมาตรฐาน

ความเชื่อ (Value-
Belief-Norm 

Theory - VBN) 
และทฤษฎีการ

กระตุ้นมาตรฐาน 
(Norm 

Activation 
Model - NAM) 

เพื่ออธิบาย
พฤติกรรมการ
จัดการขยะและ
ปัจจัยที่มีอิทธิพล
ต่อการมีส่วนร่วม
ของประชาชนใน
ด้านสิ่งแวดล้อม 

Adekunle 
Oke 

2022 ประเทศซูริ
นาเม โดย
เน้นที่เขต 
Wanica 

และ 
Paramarib

o 

การจัดการ
ขยะมูลฝอย

ในซูรินาเมซึ่งมี
ลักษณะเป็น
การทิ้งขยะ
อย่างไม่เป็น
ทางการ การ
เผาขยะในที่
โล่ง และการ
ขาดโครงสร้าง
การจัดการ
ขยะที่เป็น

ระบบ 

การวิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
โดยใช้การ
สังเกตและการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกกับผู้ให้
ข้อมูลสำคัญ 
15 คนในพื้นที่
ศึกษา 

เพื่อเข้าใจถึง
พฤติกรรมการ
จัดการขยะในซู
รินาเมและเพื่อ
เสนอแนวทาง
ในการปรับปรุง

ระบบการ
จัดการขยะ
อย่างยั่งยืน 

ผู้ให้ข้อมูล
สำคัญ 15 
คน รวมถึง
ผู้ปฏิบัติงา
นด้านการ
จัดการ
ขยะ 

เจ้าหน้าที่
รัฐ 

ผู้ประกอบ
การ 

นักศึกษา 
และ

ประชาชน
ทั่วไป 

การสังเกตการณ์
และการ

สัมภาษณ์เชิงลึก 
(Semi-

structured 
Interviews) การ
วิเคราะห์ข้อมูล

เชิงธีม 
(Thematic 

Analysis) โดยใช้
วิธีการคัดกรอง

ข้อมูลตามแนวคิด
ของ Braun และ 

Clarke 

ซูรินาเมไม่มีระบบการจัดการขยะ
ที่เป็นทางการและมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้การเผาขยะและการทิ้ง
ขยะอย่างไม่ถูกต้องเป็นเรื่องปกติ
ในประเทศIntervention สำคัญ
ได้แก่ สุขภาพและความปลอดภัย
ในการทำงาน: มีการเรียกร้องให้
รัฐบาลเพิ่มการเข้ามามีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงการจัดการขยะและ
การเฝ้าระวัง 
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
การเพิ่มความรู้และการตระหนักรู้
เกี่ยวกับปัญหาขยะผ่านการศึกษา
และการรณรงค์ 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การเรียกร้องให้รัฐบาล
บังคับใช้กฎระเบียบและนโยบาย
ในการจัดการขยะอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: ความร่วมมือระหว่าง
รัฐบาล หน่วยงานเอกชน และ
องค์กรไม่แสวงหาผลกำไรในการ

การขาดการ
สนับสนุนและการมี
ส่วนร่วมของรัฐบาล
เป็นปัจจัยสำคัญที่
ทำให้ระบบการ
จัดการขยะในซูรินา
เมไม่มีประสิทธิภาพ 
การเพิ่มความ
ตระหนักรู้และ
การศึกษาเกี่ยวกับ
ปัญหาขยะและการ
จัดการขยะเป็น
สิ่งจำเป็นเพื่อ
ส่งเสริมพฤติกรรม
การจัดการขยะที่
ยั่งยืนประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้การเผาขยะ
และการทิ้งขยะ
อย่างไม่ถูกต้องเป็น
เรื่องปกติในประเทศ 

การศึกษานี้ไม่
สามารถสรุป
ผลได้ทั่วไปกับ
ทุกหมู่บ้านและ
เมืองในซูรินาเม
เนื่องจากเป็น
การวิจัยเชิง
คุณภาพ 
แนะนำให้มี
การศึกษาต่อ
โดยใช้วิธีการเชิง
ปริมาณเพื่อให้
ได้ผลที่สามารถ
สรุปได้ทั่วไป 
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Limitation 

แก้ไขปัญหาการจัดการขยะ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การเพิ่มความ
ตระหนักรู้และการศึกษาเกี่ยวกับ
ผลกระทบจากการจัดการขยะที่ไม่
เหมาะสม 

12 Botti, L., 
Battini, D., 
Sgarbossa, 
F., & Mora, 
C. (2020). 

Door-to-door 
waste 
collection: 
Analysis and 
recommenda
tions for 
improving 
ergonomics in 
an Italian 
case study. 

ใช้กรอบแนวคิด
ด้านความยั่งยืน 
(Sustainability) 
และการยศาสตร์ 
(Ergonomics) 

Lucia Botti 2020 เมืองใน
ประเทศ
อิตาลี (เขต
ศูนย์กลาง
เมืองเก่า) 

ระบบการ
จัดการขยะ
ภายในเมือง
เก่าที่มีพื้นที่
แคบ การแยก
ขยะถึงบ้าน 
และข้อกำหนด
ด้านการรี
ไซเคิลที่
เข้มงวด 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

วิเคราะห์
ผลกระทบด้าน
ความปลอดภัย
และสุขภาพจาก
การเก็บขยะ
ประเภทต่าง ๆ 
เช่น ขยะ
อินทรีย์ ขยะ
สวน และขยะที่
เหลือใช้ 

คนงาน
เก็บขยะใน
พื้นที่ศึกษา 
จำนวน 14 
ทีม 

การวิเคราะห์โดย
ใช้แบบจำลอง 
NIOSH Variable 
Lifting Index 
(VLI) และ 
OWAS 
(Postural 
Assessment) 

การออกแบบและจัดการที่
เหมาะสมสามารถลดความเสี่ยง
ด้านการยศาสตร์และปรับปรุง
คุณภาพชีวิตของพนักงาน 

ความสูงและน้ำหนัก
ของภาชนะขยะ 
การยกของที่ห่างตัว 
และการหมุนลำตัว
เป็นปัจจัยเสี่ยงที่
สำคัญคุณภาพชีวิต
ของพนักงาน 

ใช้ข้อมูลเฉลี่ยใน
การวิเคราะห์
น้ำหนัก ซึ่งอาจ
ลดความแม่นยำ
ของผล 

13 Villalba 
Ferreira, M., 
Dijkstra, G., 

Scholten, P., 
& 

Sucozhanay, 
D. (2022).  

The 
effectiveness 

of inter-
municipal 

cooperation 
for integrated 
sustainable 

waste 
management: 

ทฤษฎีความร่วมมือ
ระหว่างเทศบาล 

(Inter-Municipal 
Cooperation - 
IMC) และการ

จัดการขยะมูลฝอย
แบบบูรณาการ 
(Integrated 
Sustainable 

Waste 

Mario 
Villalba 
Ferreira 

2022 จังหวัด 
Azuay และ 
Cañar ใน
ประเทศ

เอกวาดอร์ 

การศึกษาการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในบริบท

ของความ
ร่วมมือ
ระหว่าง

เทศบาลต่างๆ 
ในภูมิภาคที่

เกิดข้ึนใหม่ ซึ่ง
เป็นการ

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) ที่
ใช้การศึกษา
เชิงกรณี 
(Case Study) 
โดยใช้การ
วิเคราะห์
ข้อมูลเชิง

เพื่อวิเคราะห์
ผลกระทบของ
ประเภทต่างๆ 

ของความ
ร่วมมือระหว่าง
เทศบาล (IMC) 
ต่อผลลัพธ์ใน

การจัดการขยะ
มูลฝอยแบบ
บูรณาการ 

สัมภาษณ์
ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้อง
จาก 5 

เทศบาลใน
ภูมิภาค 

รวม
ทั้งหมด 
15 คน 

ใช้การวิจัย
เอกสารและการ
สัมภาษณ์เชิงลึกที่

ดำเนินการใน
พื้นที่ศึกษา 

พร้อมกับการ
สังเกตการณ์ใน
สถานที่ การ

วิเคราะห์ข้อมูลใช้
ซอฟต์แวร์ Atlas 

ผลการศึกษาพบว่าการลงทุนใน
ความร่วมมือที่ซับซ้อนขึ้นจะ
นำไปสู่ผลลัพธ์ที่ดีกว่าในการ
จัดการขยะมูลฝอยแบบบูรณาการ 
โดยเฉพาะในมิติเชิงสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
 
ประเด็น สำคัญได้แก่  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การมีส่วนร่วมของ

รูปแบบของความ
ร่วมมือระหว่าง
เทศบาลมีผลต่อ
ผลลัพธ์ในการ
จัดการขยะมูลฝอย
แบบบูรณาการ 
โดยเฉพาะในด้าน
การคัดแยกขยะ 
การรีไซเคิล และ
การมีส่วนร่วมของ

จำนวน
กรณีศึกษามี
ขนาดเล็ก ซึ่ง
อาจทำให้
ข้อสรุปที่ได้มี
ข้อจำกัดในการ
ทั่วไป 
นอกจากนี้ 
ข้อมูลส่วนใหญ่
ที่ใช้ในการ
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A case study 
in Ecuador. 

Management - 
ISWM) ซึ่งรวมถึง
การวิเคราะห์ความ
ร่วมมือในมิติต่างๆ 

และการ
ประเมินผลตาม

ดัชนี 
Wasteaware 

ประเมินผล
กระทบของ
ความร่วมมือ

ระหว่าง
เทศบาลใน
ด้านการ

จัดการขยะมูล
ฝอยแบบ
บูรณาการ 

คุณภาพ
ร่วมกับการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกและการ
วิจัยเอกสาร 

(ISWM) โดย
พิจารณาถึงการ

เชื่อมโยง
ระหว่างรูปแบบ
ความร่วมมือ

และผลลัพธ์ที่ได้ 

TI ในการ
วิเคราะห์เชิงธีม 

(Thematic 
Analysis) และ

การจัดรหัสข้อมูล 

ประชาชนในกระบวนการจัดการ
ขยะ เช่น การมีส่วนร่วมในการ
ออกแบบและประเมินนโยบายการ
จัดการขยะ ซึ่งอยู่ในระดับต่างๆ 
ของการมีส่วนร่วม ต้ังแต่ 
"Informed Tokenism" ไปจนถึง 
"Empowered Citizens" ข้ึนอยู่
กับประเภทของความร่วมมือ  
 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การจัดการขยะ
มูลฝอยโดยใช้วิธีการทิ้งขยะที่
ปลอดภัยและยั่งยืน เช่น การใช้
หลุมฝังกลบที่ถูกสุขลักษณะ 

ประชาชนในการ
จัดการขยะ การมี
ความร่วมมือแบบ 
Collaborative 
IMC ส่งผลให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

วิเคราะห์มาจาก
การสำรวจและ
การสัมภาษณ์ 
ซึ่งอาจมี
ข้อจำกัดในด้าน
ความถูกต้อง
และความ
น่าเชื่อถือของ
ข้อมูล 

14 Kala, K., & 
Bolia, N.B. 

(2024).  

Empowering 
the informal 

sector in 
urban waste 

management: 
Towards a 

comprehensi
ve waste 

management 
policy for 

India. 

การจัดการขยะมูล
ฝอยแบบบูรณา

การ (Integrated 
Sustainable 

Waste 
Management - 
ISWM) และการ
วิเคราะห์การ
ตัดสินใจหลาย
เกณฑ์ (Multi-

criteria Decision 
Making - MCDM) 

Kaveri 
Kala 

2024 นิวเดลี 
ประเทศ
อินเดีย 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน

บริบทของ
ประเทศ

อินเดีย โดย
เน้นที่การมี
ส่วนร่วมของ
ภาคแรงงาน
นอกระบบใน
การจัดการ
ขยะในเมือง 

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) ซึ่ง
ใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกกับ
ผู้เชี่ยวชาญ
และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้อง 
รวมถึงการ

เพื่อเสนอแนะ
กรอบนโยบาย

ใหม่ที่
ครอบคลุม
สำหรับการ

จัดการขยะมูล
ฝอยที่ยั่งยืนใน
อินเดีย โดยเน้น
การเสริมสร้าง
ภาคแรงงาน
นอกระบบให้
เป็นส่วนหนึ่ง

การ
สัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชา
ญจาก

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง
ทั้งหมด 7 
คน ซึ่ง

ประกอบด้
วยตัวแทน
จากองค์กร

ต่าง ๆ 

ใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึก 

(Semi-
structured 

Interviews) และ
การวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงธีม 
(Thematic 

Analysis) โดยใช้
ซอฟต์แวร์ 
ATLAS.ti 

นอกจากนี้ยังมี

เป็นการเสนอกรอบนโยบายใหม่ที่
ครอบคลุม ซึ่งสามารถเสริมสร้าง
ภาคแรงงานนอกระบบให้มี
บทบาทสำคัญในการจัดการขยะ
มูลฝอยในเมือง โดยใช้วิธีการที่
ยั่งยืนทั้งทางเศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อม 
ประเด็น สำคัญได้แก่ สุขภาพและ
ความปลอดภัยในการทำงาน: 
การเสนอให้นำระบบการฝึกอบรม
เกี่ยวกับการจัดการขยะชีวมวลเข้า
สู่ภาคแรงงานนอกระบบ 

ความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและ
แรงงานนอกระบบ
สามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
จัดการขยะได้ แต่
จำเป็นต้องมี
นโยบายที่ชัดเจน
และการสนับสนุน
จากรัฐในการ
เสริมสร้างบทบาท
ของภาคแรงงาน

การศึกษาอาศัย
ความคิดเห็นเชิง
อัตนัยจาก
ผู้เชี่ยวชาญใน
พื้นที่เป็นหลัก 
ซึ่งอาจมี
ข้อจำกัดในการ
นำผลลัพธ์ไปใช้
ในบริบทอื่น 
นอกจากนี้ยังไม่
มีการพิจารณา
อุปสรรคทาง
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โดยเฉพาะเทคนิค 
TOPSIS 

(Technique for 
Order of 

Preference by 
Similarity to 

Ideal Solution) 

สำรวจความ
คิดเห็นเพื่อ
สร้างกรอบ
นโยบาย 

ของระบบ
จัดการขยะ 

รวมถึง
องค์กรไม่
แสวงหา
กำไรในนิ

วเดลี 

การวิเคราะห์
เอกสารที่

เกี่ยวข้องกับ
นโยบายการ
จัดการขยะใน

อินเดีย 

รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน:  
การพิจารณาการสร้างตลาด
สำหรับปุ๋ยหมักจากขยะชีวมวล
เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่แรงงาน 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
การฝึกอบรมแรงงานในการจัดการ
ขยะและการสร้างเครือข่ายการ
จัดเก็บขยะอย่างมีประสิทธิภาพ 

สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การมีส่วนร่วมของ
แรงงานนอกระบบในการจัดการ
ขยะในระดับชุมชน เช่น ระดับ 
RWA (Resident Welfare 
Association) 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การส่งเสริมให้มี
การจัดการขยะที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมโดยเน้นการลดปริมาณ
ขยะที่ต้องทิ้ง 

 

นอกระบบในระบบ
จัดการขยะ 

การเมืองหรือ
ระบบราชการ
ในการดำเนิน
นโยบายใหม่ 
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15 Ezeudu, 
O.B., 

Ezeudu, T.S., 
Ugochukwu, 

U.C., & 
Agunwamba, 
J.C. (2021).  

Enablers and 
barriers to 

implementati
on of circular 
economy in 
solid waste 
valorization: 
The case of 

urban 
markets in 
Anambra, 
Southeast 

Nigeria. 

การนำเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy - CE) 
มาประยุกต์ใช้ใน

การจัดการขยะมูล
ฝอย โดยเน้นการ
วิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส 
และภัยคุกคาม 

(SWOT Analysis) 
ในการจัดการขยะ
ในตลาดเมืองของ

รัฐ Anambra 
ประเทศไนจีเรีย 

Obiora B. 
Ezeudu 

2021 ตลาดเมือง
ในรัฐ 

Anambra 
ประเทศ
ไนจีเรีย 

ตลาดในเมืองที่
เป็นศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจ

และการ
ค้าขายของรัฐ 
Anambra ที่มี
การสร้างขยะ
มูลฝอยเป็น
จำนวนมาก 
และมีการ

จัดการขยะที่
ไม่เป็นระบบ 
ทำให้เกิด
ปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อม
และสุขภาพ 

การวิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
โดยใช้วิธี
การศึกษา
กรณีศึกษา 
(Case Study) 
และการ
วิเคราะห์
ข้อมูลเชิง
คุณภาพ 
รวมถึงการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกและการ
สังเกตการณ์
ภาคสนาม 

เพื่อวิเคราะห์
ปัจจัยที่ส่งเสริม
และอุปสรรคใน

การนำ
เศรษฐกิจ

หมุนเวียนมา
ประยุกต์ใช้ใน
การจัดการขยะ
มูลฝอยในตลาด

เมืองของรัฐ 
Anambra 

ประเทศไนจีเรีย 

การ
สัมภาษณ์
ผู้ขายใน

ตลาด ผู้นำ
ตลาด และ
เจ้าหน้าที่
รัฐบาล 
รวม

ทั้งหมด 
130 คน 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก การ

สังเกตการณ์
ภาคสนาม และ
การวิเคราะห์

เอกสารที่
เกี่ยวข้อง ข้อมูลที่
ได้ถูกวิเคราะห์

ด้วยวิธีการ
วิเคราะห์เชิงธีม 

(Thematic 
Analysis) และ
การวิเคราะห์
แบบ SWOT 
(Strengths, 

Weaknesses, 
Opportunities, 

Threats) 

การนำเศรษฐกิจหมุนเวียนมา
ประยุกต์ใช้ในตลาดเมืองของรัฐ 
Anambra สามารถช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการขยะ 
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และ
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับ
ชุมชน 
โดยมีประเด็นที่สำคัญได้แก่ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การส่งเสริมการใช้
อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE) 
และการให้ความรู้เกี่ยวกับการ
จัดการขยะที่ปลอดภัย 
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การเสนอให้นำระบบการรี
ไซเคิลขยะเข้ามาช่วยเพิ่มรายได้
ให้กับแรงงานในตลาด 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
การจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับการ
จัดการขยะและการรีไซเคิลให้กับ
แรงงาน 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การมีส่วนร่วมของผู้

ความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและ
เอกชนมีบทบาท
สำคัญในการ
ส่งเสริมการจัดการ
ขยะที่ยั่งยืน แต่
ยังคงมีอุปสรรคใน
ด้านการขาด
เทคโนโลยีการ
จัดการขยะที่มี
ประสิทธิภาพ และ
การขาดการ
สนับสนุนจาก
รัฐบาลในระดับ
ท้องถ่ิน 

การศึกษาอาจมี
ข้อจำกัดในการ
ประยุกต์ใช้
ผลลัพธ์กับ
บริบทอื่น 
เนื่องจากความ
แตกต่าง
ทางด้าน
วัฒนธรรม 
สังคม และ
เศรษฐกิจ 
รวมถึงข้อจำกัด
ในการเก็บ
ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลที่ไม่
เป็นทางการ 
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ค้าขายในการจัดการขยะในระดับ
ชุมชน 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การส่งเสริมการ
รีไซเคิลและการนำทรัพยากร
กลับมาใช้ใหม่เพื่อลดปริมาณขยะ
ที่จะทิ้ง 

16 Munandar, 
J., & 

Mulasari, 
S.A. (2019) 

Environmenta
l Sanitation 
and Hygiene 

on Waste 
Collector in 

TPA Piyungan 
Bantul, 

Yogyakarta. 

สุขภาพสิ่งแวดล้อม
และสุขอนามัย 

(Environmental 
Health and 
Hygiene) 

Jasas 
Munandar 

2017 TPA 
Piyungan, 
Bantul, 

Yogyakart
a, 

อินโดนีเซีย 

ศึกษาในพื้นที่
กำจัดขยะ

สุดท้าย (TPA) 
ที่มีผู้เก็บขยะ
และผู้จัดการ
ขยะร่วมอาศัย
และทำงาน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาสุขอนามัย
และ

สภาพแวดล้อม
ของผู้เก็บขยะ
ในพื้นที่ TPA 

Piyungan เพื่อ
ระบุความเสี่ยง
ด้านสุขภาพและ
ความปลอดภัย 

ผู้เก็บขยะ 
6 คน 

ผู้จัดการ
พื้นที่ 1 
คน และ
ตัวแทน

จาก
สมาคมรี
ไซเคิล

พลาสติก 
1 คน 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก การ

สังเกตการณ์ และ
การวิเคราะห์ตาม

แนวทางของ 
Miles & 

Huberman 

พบว่ามาตรการสุขอนามัยและ
สุขภาพสิ่งแวดล้อมยังไม่เพียงพอ 
และการสนับสนุนจากรัฐบาลยัง
ต้องพัฒนาเพิ่มเติม 

ความสะอาดของ
น้ำดีข้ึนเนื่องจากมี
การใช้น้ำจากบ่อ
บาดาล แต่การ
จัดการขยะและ
สุขอนามัยส่วน
บุคคลยังขาดการ
พัฒนา 

ข้อจำกัดด้าน
เศรษฐกิจและ
การขาดความ
ตระหนักใน
สุขอนามัยจาก
ทั้งผู้เก็บขยะ
และประชาชน
ในพื้นที่ 

17 Carenbauer, 
M.G. (2021).  

Essential or 
dismissible? 
Exploring the 
challenges of 
waste pickers 
in relation to 

COVID-19. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบการวิเคราะห์

ที่ผสมผสาน
แนวคิดด้าน

สุขภาพ ความ
ยั่งยืน และ
เศรษฐกิจ

หมุนเวียน เพื่อ

Mary 
Greene 

Carenbauer 

2021 สหรัฐอเมริ
กา โดยเน้น

ถึง
สถานการณ์
ที่เกี่ยวข้อง
ในประเทศ
กำลังพัฒนา

การศึกษา
ครอบคลุมถึง
สภาพการ

ทำงานของคน
เก็บขยะใน

บริบทของการ
แพร่ระบาด
ของ COVID-

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
โดยใช้การ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกและการ

เพื่อสำรวจ
ความท้าทาย

และผลกระทบ
ที่คนเก็บขยะ
ต้องเผชิญ

ในช่วงการแพร่
ระบาดของ 
COVID-19 

การ
วิเคราะห์

จาก
เอกสาร
และการ
สัมภาษณ์

เชิงลึก 

การรวบรวม
ข้อมูลจาก

เอกสารวิชาการ 
บทสัมภาษณ์ 

และการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพ
เพื่อระบุปัจจัยที่
ส่งผลกระทบต่อ

การศึกษาเน้นถึงความสำคัญของ
การปรับปรุงสภาพการทำงานและ
การเพิ่มความตระหนักในบทบาท
ของคนเก็บขยะในช่วงการระบาด
ของ COVID-19 ประเด็นสำคัญมี
ดังนี้ 
สุขภาพและความปลอดภัยในการ
ทำงาน: การเสนอให้ปรับปรุงสภาพ

คนเก็บขยะใน 
Global South 
เผชิญกับความเสี่ยง
ทางสุขภาพและ
ความไม่ม่ันคงทาง
เศรษฐกิจที่สูงข้ึน
ในช่วงการระบาด
ของ COVID-19 แต่

การศึกษามี
ข้อจำกัดในการ
ประยุกต์ใช้
ผลลัพธ์กับ
บริบทอื่น 
เนื่องจากเน้น
การวิเคราะห์
จากเอกสารและ
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สำรวจปัญหาที่คน
เก็บขยะต้องเผชิญ
ในช่วงการระบาด
ของ COVID-19 

ใน Global 
South 

19 โดยเฉพาะ
ในประเทศ
กำลังพัฒนา 

ซึ่งมีการ
ดำเนินงานใน
พื้นที่ทิ้งขยะที่
ไม่เป็นทางการ
และสภาพการ
ทำงานที่ไม่
ปลอดภัย 

วิจัยเอกสาร
เป็นหลัก 

รวมถึงการ
วิเคราะห์

บทบาทของคน
เก็บขยะใน

ระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

สุขภาพ ความ
ปลอดภัย และ
สถานะทาง

เศรษฐกิจของคน
เก็บขยะในช่วง
การแพร่ระบาด
ของ COVID-19 

การทำงานและเพิ่มการเข้าถึง
อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (PPE)  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การวิเคราะห์ว่าการระบาด
ของ COVID-19 ส่งผลกระทบต่อ
รายได้และความม่ันคงทางการเงิน
ของคนเก็บขยะอย่างไร  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
การศึกษาไม่ได้กล่าวถึงประเด็นนี้
อย่างชัดเจน  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การเรียกร้องให้มีการ
ปรับปรุงกฎหมายและนโยบายที่
คุ้มครองคนเก็บขยะและจัดให้พวก
เขาเป็นผู้ปฏิบัติงานที่จำเป็น  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การศึกษาไม่ได้กล่าวถึง
ประเด็นนี้อย่างชัดเจน  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
บทบาทของคนเก็บขยะในระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียนและการ
จัดการขยะอย่างยั่งยืน 

พวกเขายังมีบทบาท
สำคัญในระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน
และการจัดการขยะ 

การสัมภาษณ์
เชิงลึก
โดยเฉพาะใน
บริบทของ 
Global South 



188 

ภาคผนวก 2 ตารางการสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (94 บทความ) 
 
 

ID 

 
 

Reference 

 
 

title 

 
 

Theoretical 
Framework 

 
 

First 
Author 

 
 

Year 

 
 

Study 
Site 

 
 

Study 
Setting 

 
 

Study Type 

 
 

Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 

 
 

Limitation 

18 Pereira, T. 
de S., & 

Fernandino, 
G. (2019) 

Evaluation of 
solid waste 

management 
sustainability 
of a coastal 
municipality 

from 
northeastern 

Brazil 

นโยบายแห่งชาติ
ว่าด้วยของเสีย 

ประเภทของแข็ง
(NPSW) ของ
บราซิล ซึ่ง

ครอบคลุมมิติความ
ยั่งยืน 5 มิติ ได้แก่ 
การเมือง เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดล้อม 
วัฒนธรรม และ
สังคม รวมถึงมิติ
ด้านเทคโนโลยี 

Pereira, T. 
de S. 

2019 Mata de 
São João, 

Bahia, 
Brazil 

ชุมชนชายฝั่ง
ในเขตชนบท
และชุมชน

เมือง ซึ่งเป็น
จุดท่องเที่ยว 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

1) ประเมิน
คุณภาพการ

จัดการของเสีย
ในเขตเทศบาล
ชายฝั่ง Mata 
de São João 
2) ทดสอบการ
ใช้เครื่องชี้วัด
ความย่ังยืน
สำหรับการ

จัดการของเสีย 

381 คนที่
สัมภาษณ์
ในชุมชน 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึกและการใช้

เครื่องชี้วัดในมิติ
ต่าง ๆ รวมถึง

ข้อมูลจากสถาบัน
และเทศบาล 

Mata de São João มีความ
ยั่งยืนในระดับต่ำในการจัดการของ
เสีย 

- ขาดแผนการจัดการ
ของเสีย  
- การคัดแยกขยะยัง
ไม่เป็นที่แพร่หลาย  
- งบประมาณสำหรับ
การจัดการของเสียต่ำ 
- ขาดการมีส่วนร่วม
จากสังคม 

การเก็บข้อมูล
บางประเภททำ
ได้ยากเนื่องจาก
การขาดแคลน
ข้อมูลใน
หน่วยงาน 

19 Dery, F., 
Bisung, E., 

Abudho, B., 
Soliku, O., & 

Dery, G. 
(2023).  

Examining 
the health 

and 
wellbeing of 

women 
sanitation 
workers in 
Ghana and 

Kenya. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบการวิเคราะห์

ที่เน้นถึง
ประสบการณ์การ
ดำเนินชีวิตและ
ความเสี่ยงต่อ

สุขภาพของผู้หญิง
ที่ทำงานในภาค

การจัดการ
สุขาภิบาลนอก
ระบบในเมืองใน

ประเทศกานาและ
เคนยา 

Florence 
Dery 

2023 Kisumu, 
เคนยา และ 
Accra และ 

Wa ใน
กานา 

การศึกษา
ดำเนินการใน
พื้นที่ที่มีการ
จัดการขยะ

สุขาภิบาลนอก
ระบบ ซึ่ง

รวมถึงพื้นที่ที่
ขาดการเข้าถึง

บริการ
สุขาภิบาลที่

ปลอดภัยและ
มี

สภาพแวดล้อม

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
โดยใช้การ
สังเกตการณ์
และการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกเพื่อสำรวจ
ประสบการณ์
การดำเนินชีวิต
และความเสี่ยง
ที่เกี่ยวข้องกับ
สุขภาพของ

เพื่อสำรวจ
ประสบการณ์
การดำเนินชีวิต
และความเสี่ยง
ที่เกี่ยวข้องกับ
สุขภาพของ

ผู้หญิงที่ทำงาน
ในภาค

สุขาภิบาลนอก
ระบบใน

ประเทศกานา
และเคนยา และ

เพื่อพัฒนา
นโยบายที่

การ
สัมภาษณ์
ผู้หญิงที่
ทำงานใน

ภาค
สุขาภิบาล
นอกระบบ
ทั้งหมด 
18 คน 

โดยมีผู้ให้
ข้อมูล
สำคัญ

เพิ่มเติม
จากกานา 

ารเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์เชิงลึกที่
ใช้ภาษาท้องถ่ิน

และภาษาอังกฤษ 
การวิเคราะห์
ข้อมูลใช้การ

วิเคราะห์เชิงธีม 
(Thematic 

Analysis) โดยใช้
โปรแกรม 

NVivo™ 12 

การศึกษาพบว่าผู้หญิงที่ทำงานใน
ภาคสุขาภิบาลนอกระบบเผชิญกับ
ความเสี่ยงต่อสุขภาพและความ
ปลอดภัยสูง และมีการพัฒนา
นโยบายที่สามารถส่งเสริมสุขภาพ 
และความปลอดภัยของพนักงาน
ในภาคนี้ 
ประเด็นสำคัญมีดังนี้ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: แนะนำการออกแบบ
และใช้งาน PPE ที่เหมาะสมกับ
สรีระของผู้หญิง โดยเฉพาะผู้หญิง
ที่ต้ังครรภ์  
รายได้และความมั่นคงทางการ

การขาดการเข้าถึง 
PPE ที่เหมาะสม
และการตีตราทาง
สังคมเป็นปัจจัย
สำคัญที่ส่งผลต่อ
สุขภาพและความ
ปลอดภัยของผู้หญิง
ในภาคสุขาภิบาล
นอกระบบ 

การศึกษาเน้น
เฉพาะในพื้นที่ 
Wa และ Accra 
ในกานา และ 
Kisumu ใน
เคนยา ซึ่งจำกัด
ความสามารถใน
การสรุปผลลัพธ์
ในบริบทอื่น 
นอกจากนี้
การศึกษาอาจมี
ข้อจำกัดในด้าน
ความเข้าใจทาง
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ที่ไม่ปลอดภัย
ในการทำงาน 

ผู้หญิงในภาค
สุขาภิบาลนอก
ระบบ 

สามารถปกป้อง
และส่งเสริม
สุขภาพและ

ความปลอดภัย
ของพนักงานใน
ภาคสุขาภิบาล

นอกระบบ 

12 คน 
และจาก
เคนยา 9 

คน 

เงิน: การวิเคราะห์ผลกระทบของ
การระบาด COVID-19 ต่อรายได้
และความม่ันคงทางการเงินของ
ผู้หญิงที่ทำงานในภาคสุขาภิบาล
นอกระบบ  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่มีการกล่าวถึงโดยเฉพาะเจาะจง  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การเรียกร้องให้มีการ
ปรับปรุงกฎหมายและนโยบายที่
คุ้มครองผู้หญิงในภาคสุขาภิบาล
นอกระบบ  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: ผู้หญิงในภาคสุขาภิบาล
นอกระบบมักเผชิญกับการตีตรา
และการถูกกีดกันจากชุมชน  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
บทบาทของผู้หญิงในภาค
สุขาภิบาลนอกระบบในด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ภาษาและการ
แปลข้อมูล 

20 Uddin, S. M. 
N., 

Gutberlet, J., 
Ramezani, 

Experiencing 
the Everyday 

of Waste 
Pickers. 

กรอบการดำรงชีวิต
ที่ยั่งยืน 

(Sustainable 
Livelihood 

Sayed 
Mohamm
ad Nazim 

Uddin 

2020 เมืองธากา 
ประเทศบัง
คลาเทศ 

สภาพการ
ทำงานที่ไม่

ปลอดภัย อาทิ 
การเก็บขยะใน

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 

ประเมินความ
เปราะบาง 

สุขภาพ และ
การดำรงชีวิต

210 คน
เก็บขยะ 
ใช้เทคนิค

แบบสำรวจ การ
สนทนากลุ่ม การ
สัมภาษณ์เชิงลึก 

การสังเกต 

พบว่าคนเก็บขยะมีรายได้น้อยกว่า 
$2.5 ต่อวัน ขาดการเข้าถึง
การศึกษา น้ำสะอาด และสุขภาพ 

คนเก็บขยะเผชิญ
ความเปราะบางสูง 
มีความเสี่ยงทาง
สุขภาพ และขาด

ขาดนโยบาย
สนับสนุนจาก
รัฐบาลและไม่มี
โครงสร้าง
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A., & 
Nasiruddin, 
S. M. (2020). 

Framework - 
SLF) เพื่อ
ตรวจสอบ

ทรัพย์สิน ความ
เปราะบาง และ

การดำรงชีวิตของ
คนเก็บขยะ 

ที่สาธารณะ 
พื้นที่ฝังกลบ
ขยะ และย่าน
ชุมชนต่าง ๆ 

ของคนเก็บขยะ
ในบริบทของ
ความย่ังยืน 

สุ่ม
ตัวอย่าง 

การสนับสนุนทาง
สังคม 

พื้นฐานที่
เหมาะสม 

21 Tröger, D., 
Becerra 
Araneda, 

A.A., 
Busnelli, R., 
Yajnes, M., 
Williams, F., 
& Braun, A.C. 

(2023).  

Exploring 
eco-industrial 
development 
in the global 

south: 
recognizing 
informal 

waste-picking 
as urban-
industrial 
symbiosis? 

การศึกษานี้ใช้
กรอบทฤษฎีด้าน
อุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ (Industrial 
Ecology - IE) 
และเศรษฐกิจ

หมุนเวียน 
(Circular 

Economy - CE) 
เพื่อวิเคราะห์

ปัญหาทางสังคม
และสิ่งแวดล้อมที่
เกิดข้ึนจากการ
สะสมขยะ การ

ว่างงาน และการ
ขาดแคลนที่อยู่

อาศัยในเขต San 
Martín, Buenos 

Danny 
Tröger 

2023 เขต San 
Martín, 
Buenos 
Aires, 

ประเทศ
อาร์เจนตินา 

การศึกษา
ดำเนินการใน
เขตชานเมืองที่
มีปัญหาการ
จัดการขยะ 

การว่างงานสูง 
และขาดแคลน

ที่อยู่อาศัย 
โดยเฉพาะใน
พื้นที่ที่มีการ
จัดการขยะ
นอกระบบ

อย่าง
แพร่หลาย 

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
โดยใช้การ
วิเคราะห์ 
SWOT 
ร่วมกับกรอบ 
PESTLE เพื่อ
วิเคราะห์ความ
เข้มแข็ง 
โอกาส จุดอ่อน 
และภัยคุกคาม
ในการพัฒนา
เชิง
อุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ 

เพื่อสำรวจ
ความเป็นไปได้
ในการใช้ของ

เสียจาก
ครัวเรือนและ
อุตสาหกรรม

เป็นวัสดุ
ก่อสร้างในเขต 
San Martín 
และประเมิน
ประสิทธิภาพ
ของกลยุทธ์ที่
นำเข้าจาก
ประเทศใน

ภูมิภาค Global 
North 

ข้อมูลที่ใช้
มาจาก
เอกสาร
วิชาการ

และข้อมูล
จากองค์กร
ในท้องถ่ิน 

เช่น 
UNSAM 

และ
สหกรณ์
ท้องถ่ิน 

การวิเคราะห์ 
SWOT และ

กรอบ PESTLE 
โดยการรวบรวม

ข้อมูลจาก
วรรณกรรมที่
เกี่ยวข้องและ

ข้อมูลภาคสนาม
จากองค์กร

ท้องถ่ิน ข้อมูลถูก
จัดหมวดหมู่และ
วิเคราะห์ตาม
เกณฑ์ความ

แน่นอนและความ
เกี่ยวข้องเพื่อ

กำหนดกลยุทธ์
การดำเนินการ 

การศึกษานี้พบว่าการพัฒนาเชิง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศสามารถช่วย
ลดปัญหาขยะ การว่างงาน และ
การขาดแคลนที่อยู่อาศัยในเขต 
San Martín ได้ แต่ยังมีอุปสรรคที่
เกี่ยวข้องกับการบูรณาการความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน  
ประเด็นสำคัญ คือ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การพัฒนากลยุทธ์
เพื่อจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
กับการทำงานในสภาพแวดล้อมที่
ไม่มีการควบคุม  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การนำของเสียกลับมาใช้ใหม่
เป็นวัสดุก่อสร้างสามารถสร้าง
รายได้ใหม่และเพิ่มความมั่นคง
ทางการเงินในชุมชน  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 

การยอมรับและการ
ส่งเสริมการจัดการ
ขยะนอกระบบ
สามารถช่วยลด
ผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมและเพิ่ม
โอกาสทางเศรษฐกิจ
ในชุมชนได้ แต่
จำเป็นต้องมีการ
สนับสนุนจาก
ภาครัฐและการ
พัฒนากลยุทธ์ที่
ครอบคลุมและปรบั
ให้เข้ากับบริบท
ท้องถ่ิน 

การศึกษาเน้น
เฉพาะในบริบท
ของเขต San 
Martín และ
อาจไม่สามารถ
ประยุกต์ใช้กับ
บริบทอื่น ๆ ได้ 
นอกจากนี้ การ
วิเคราะห์อาจมี
ข้อจำกัดในด้าน
ข้อมูลเชิง
ปริมาณที่ไม่
เพียงพอและ
การ
เปลี่ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจ
และสังคมที่ไม่
แน่นอนใน
อาร์เจนตินา 
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Aires, ประเทศ
อาร์เจนตินา 

การสนับสนุนการฝึกอบรมทาง
เทคนิคสำหรับสหกรณ์และ
ผู้จัดการขยะในท้องถ่ิน  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การสนับสนุนการ
พัฒนากฎหมายและนโยบายที่
คุ้มครองผู้จัดการขยะนอกระบบ  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การสนับสนุนสหกรณ์
และการทำงานร่วมกันระหว่าง
ภาครัฐและองค์กรท้องถ่ินในการ
จัดการขยะ  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
บทบาทของการนำของเสียกลับมา
ใช้ใหม่ในเชิงอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืน 

22 Lohri, C.R., 
Camenzind, 

E.J., & 
Zurbrügg, C. 

(2014).  

Financial 
sustainability 
in municipal 
solid waste 

management 
– Costs and 
revenues in 
Bahir Dar, 
Ethiopia. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบการวิเคราะห์

ที่เน้นถึงความ
ยั่งยืนทางการเงิน

ของการจัดการขยะ
มูลฝอย โดย

วิเคราะห์ต้นทุน
และรายได้จากการ
จัดการขยะในเมือง 

Christian 
Riuji Lohri 

2014 เมือง Bahir 
Dar, 

ประเทศ
เอธิโอเปีย 

การศึกษา
ดำเนินการใน
บริบทของ

เมืองที่มีการ
จัดการขยะมูล

ฝอยโดย
ภาคเอกชน

ร่วมกับรัฐบาล
ท้องถ่ิน เพื่อ

การศึกษาใช้
วิธีการเชิง
คุณภาพ
ร่วมกับเชิง
ปริมาณ 
(Mixed-
Methods 
Research) 
โดยเน้นการ

เพื่อวิเคราะห์
ต้นทุนและ
รายได้ของ
ระบบการ

จัดการขยะมูล
ฝอยในเมือง 

Bahir Dar และ
เสนอแนะ

แนวทางในการ

การศึกษา
นี้รวบรวม
ข้อมูลจาก
เอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

การ
สัมภาษณ์
ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลจาก

เอกสาร การ
สังเกตการณ์

ภาคสนาม การ
สัมภาษณ์เชิงลึก 
และการวิเคราะห์
ข้อมูลทางการเงิน

ในระบบการ

การศึกษาเน้นถึงความจำเป็นใน
การปรับปรุงโครงสร้างการจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะและการพัฒนา
ระบบการจัดการขยะเพื่อเพิ่ม
ความย่ังยืนทางการเงินในเมือง 
Bahir Dar  
ประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การพัฒนากลยุทธ์

ระบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยในเมือง 
Bahir Dar ประสบ
ปัญหาความไม่
ยั่งยืนทางการเงิน 
โดยเฉพาะการขาด
แคลนรายได้จาก
ค่าธรรมเนียมการ
จัดเก็บขยะที่ไม่

การศึกษานี้อาจ
มีข้อจำกัดใน
ด้านข้อมูลทาง
การเงินที่ไม่
ครอบคลุมทุก
ภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง 
รวมถึงการ
วิเคราะห์ที่
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Bahir Dar 
ประเทศเอธิโอเปีย 

เพื่อระบุ
ความสามารถใน
การดำเนินการได้

อย่างยั่งยืนในระยะ
ยาว 

ประเมินความ
ยั่งยืนทาง

การเงินของ
ระบบการ
จัดการขยะ 

สังเกตการณ์
และการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกเพื่อ
ตรวจสอบ
โครงสร้างทาง
การเงินของ
ระบบการ
จัดการขยะ 

ปรับปรุงความ
ยั่งยืนทาง

การเงินของ
ระบบนี ้

และการ
วิเคราะห์
ข้อมูลทาง
การเงิน
จากปี 

2009 ถึง 
2011 

จัดการขยะมูล
ฝอย โดยใช้การ

วิเคราะห์การไหล
ของวัสดุ 

(Material Flow 
Analysis) และ
การวิเคราะห์
ต้นทุน-รายได้ 

(Cost-Revenue 
Analysis) 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน
และลดต้นทุนในการขนส่ง  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การเสนอแนะแนวทางการ
เพิ่มรายได้ผ่านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์รีไซเคิลและการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะ  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่มีการกล่าวถึงโดยเฉพาะเจาะจง  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: ไม่มีการกล่าวถึงโดย
เฉพาะเจาะจง  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
ความสำคัญของการจัดการขยะมูล
ฝอยอย่างยั่งยืนในบริบทของการ
พัฒนาเมือง 

เพียงพอที่จะ
ครอบคลุมต้นทุน 

จำกัดเฉพาะ
ระบบการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในเมือง 
Bahir Dar 

23 Guibrunet, 
L., Calvet, M. 
S., & Broto, 
V. C. (2016). 

Flows, 
system 
boundaries 
and the 
politics of 

การศึกษา
กระบวนการ 
Urban 
Metabolism และ
ผลกระทบด้าน

Louise 
Guibrunet 

2016 เมือง
เม็กซิโกซิต้ี 
ประเทศ
เม็กซิโก 
และเมือง

เมืองใหญ่ที่มี
ระบบจัดการ
ขยะซับซ้อน 
ทั้งในระบบ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

วิเคราะห์
กระบวนการ
ไหลของขยะใน
บริบทของเมือง 
และผลกระทบ

ผู้เชี่ยวชา
ญด้านการ
จัดการ
ขยะ 
เจ้าหน้าที่

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก การสังเกต
ภาคสนาม และ
การวิเคราะห์
เอกสารทุติยภูมิ 

พบว่าผู้เก็บขยะมีบทบาทสำคัญใน
กระบวนการรีไซเคิล แต่ยังไม่ได้รับ
การยอมรับในเชิงนโยบาย 

ความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและ
กลุ่มผู้เก็บขยะยัง
ขาดแคลน 

ขาดข้อมูลเชิง
ลึกจากกลุ่มผู้
เก็บขยะ และยัง
ขาดการรวมผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
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urban 
metabolism: 
Waste 
management 
in Mexico 
City and 
Santiago de 
Chile. 

สิ่งแวดล้อมและ
สังคม รวมถึงการ
เชื่อมโยงกับแนวคิด
เรื่องความยุติธรรม
ทางสิ่งแวดล้อมใน
บริบทของเมือง 

ซานติอาโก 
ประเทศชิล ี

ทางการและไม่
เป็นทางการ 

ทางสังคม 
การเมือง และ
สิ่งแวดล้อม 

รัฐ 
ชาวบ้าน
ในชุมชน 
และผู้
ทำงานใน
อุตสาหกร
รมรีไซเคิล
ในเขต
เมือง 

ทั้งหมดใน
กระบวนการ 

24 Simatele, D., 
Dlamini, S., 
& Kubanza, 
N. (2017). 

From 
informality to 

formality: 
Perspectives 

on the 
challenges of 

integrating 
solid waste 

management 
into the 
urban 

development 
and planning 

policy in 
Johannesburg
, South Africa. 

การจัดการขยะมูล
ฝอยแบบยั่งยืนใน
บริบทของเมือง

แอฟริกาใต้ 
(Sustainable 

Municipal Solid 
Waste 

Management in 
Sub-Saharan 
African Cities) 

Danny 
Simatele 

2017 โยฮันเน
สเบิร์ก 

(Johannes
burg), 

แอฟริกาใต้ 

เมืองใหญ่ใน
แอฟริกาใต้ซึ่ง
มีการเติบโต

ของประชากร
เมืองอย่าง
รวดเร็ว 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาการรวม
ระบบจัดการ

ขยะมูลฝอยที่ไม่
เป็นทางการเข้า
กับระบบจัดการ

ขยะมูลฝอย
แบบทางการ 

73 ผู้เก็บ
ขยะที่

คัดเลือก
แบบ

เจาะจง
จาก 3 
ศูนย์รี
ไซเคิล 
รวมถึง

เจ้าหน้าที่
และ

แรงงานใน
พื้นที่ 

ใช้การสัมภาษณ์
เชิงลึก, การ

สังเกตการณ์ และ
การวิเคราะห์

เนื้อหา 

การเก็บและรีไซเคิลขยะโดยผู้เก็บ
ขยะมูลฝอยที่ไม่เป็นทางการช่วย
ลดขยะมูลฝอยในเมืองและสร้าง
รายได้ 

ผู้เก็บขยะมีบทบาท
สำคัญในระบบ
จัดการขยะมูลฝอย 
แต่ไม่ได้รับการ
ยอมรับจากระบบ
ทางการ 

การไม่ยอมรับ
ระบบที่ไม่เป็น
ทางการใน
นโยบายและ
การขาด
โครงสร้าง
พื้นฐานที่
เหมาะสม 
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25 Phonchi-
Tshekiso, 
N.D., 
Mmopelwa, 
G., & 
Chanda, R. 
(2020).  

From public 
to private 

solid waste 
management: 
Stakeholders’ 
perspectives 
on private-
public solid 

waste 
management 
in Lobatse, 
Botswana. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบทฤษฎีของ

เศรษฐกิจการเมือง 
(Political 

Economy) เพื่อ
สำรวจ

ประสิทธิภาพของ
การจัดการขยะมูล

ฝอยในเมือง 
Lobatse ภายใต้
การมีส่วนร่วมของ
ภาคเอกชนและ

ภาครัฐ นอกจากนี้
ยังใช้กรอบทฤษฎี
การมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาสังคม
และองค์กรชุมชน
ในการจัดการขยะ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพของการ
ให้บริการด้าน
สิ่งแวดล้อม 

Nametso 
D. 

Phonchi-
Tshekiso 

2020 เมือง 
Lobatse, 
ประเทศ

บอตสวานา 

การศึกษา
ดำเนินการใน

เมือง 
Lobatse ซึ่ง
เป็นเมืองที่
เผชิญกับ

ปัญหาการ
จัดการขยะมูล

ฝอย 
โดยเฉพาะใน

เขต 
Boswelatlou, 

Multi, และ 
Peleng ที่มี
การจัดการ
ขยะที่ไม่

เพียงพอ ทำให้
เกิดปัญหา
สุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
ร่วมกับการใช้
ข้อมูลเชิง
ปริมาณ 
(Quantitative 
Data) ผ่าน
การสัมภาษณ์
เชิงลึกและการ
สำรวจทาง
สังคมใน
ครัวเรือนใน
เมือง 
Lobatse เพื่อ
ประเมิน
ความเห็นของ
ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเกี่ยวกับ
การจัดการ
ขยะมูลฝอย 

เพื่อสำรวจ
ประสิทธิภาพ
ของการจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
เมือง Lobatse 
และประเมิน
ความเห็นของ
ครัวเรือนและผู้
มีส่วนได้ส่วน

เสียเกี่ยวกับการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคเอกชนใน
การจัดการขยะ
มูลฝอยในเมือง 

การ
สัมภาษณ์
เชิงลึกกับ
ผู้ให้ข้อมูล
สำคัญจาก
หน่วยงาน
ท้องถ่ิน
และ

คณะกรรม
การพัฒนา

วอร์ด 
(Ward 

Develop
ment 

Committ
ees - 
WDC) 

และการ
สำรวจทาง
สังคมใน
ครัวเรือน
จำนวน 
222 

ครัวเรือน
ในเขต 

Boswelat

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลผ่านการ

สัมภาษณ์เชิงลึก
และการสำรวจ

ทางสังคม โดยใช้
แบบสอบถามที่มี
ทั้งคำถามปลาย
ปิดและปลายเปิด 
ข้อมูลเชิงคุณภาพ
ถูกวิเคราะห์โดย
ใช้การวิเคราะห์

เชิงธีม 
(Thematic 

Analysis) ข้อมูล
เชิงปริมาณถูก
วิเคราะห์ด้วย

โปรแกรม SPSS 
และ STATA เพื่อ
สรุปผลในรปูแบบ

ตารางและ
แผนภูมิ 

การศึกษาพบว่าการมีส่วนร่วมของ
ภาคเอกชนในการจัดการขยะใน
เมือง Lobatse มีผลดีในแง่ของ
การเพิ่มความถ่ีและคุณภาพของ
การจัดเก็บขยะ อย่างไรก็ตาม ยังมี
ความท้าทายในการปรับปรุง
กฎหมายและการบังคับใช้เพื่อให้
มั่นใจว่าการจัดการขยะมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของภาคเอกชนในการจัดการ
ขยะ  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
บทบาทของภาคเอกชนในการ
จัดการขยะมูลฝอยในบริบทของ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

ภาคเอกชนมี
บทบาทสำคัญใน
การปรับปรุงการ
จัดการขยะมูลฝอย
ในเมือง Lobatse 
แต่การจัดการขยะ
ยังคงมีปัญหาในการ
บังคับใช้กฎหมาย
และการกำกับดูแล
ที่ไม่เพียงพอ รวมถึง
การขาดความรู้ใน
ชุมชนเกี่ยวกับ
ความสำคัญของการ
จัดการขยะ 

การศึกษาเน้น
เฉพาะบริบท
ของเมือง 
Lobatse ซึ่ง
อาจไม่สามารถ
ประยุกต์ใช้กับ
บริบทอื่นได้ 
นอกจากนี้ 
ข้อมูลจากผู้ให้
ข้อมูลสำคัญ
อาจมีข้อจำกัด
ในด้านความ
ครอบคลุมและ
ความแม่นยำ 
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lou, 
Multi, 
และ 

Peleng 

26 Brown et al., 
2015 

Garbage: 
How 

population, 
landmass, 

and 
developme
nt interact 

with culture 
in the 

production 
of waste 

การจัดการขยะ
และวัฒนธรรม 

Paul 
Brown 

2015 สหรัฐอเมริ
กา, จีน, 

และ
อเมริกัน 

การจัดการ
ขยะระดับ 

วิจัยเชิง
ปริมาณและ
เชิง 

สำรวจ
ความสัมพันธ์
ระหว่างระดับ
การพัฒนา

เศรษฐกิจกับ
การผลิตขยะ 

ข้อมูลขยะ
ใน 105 
ประเทศ 

การวิเคราะห์
ถดถอย 

การจัดการขยะดีข้ึนในประเทศ
พัฒนาแล้ว 

วัฒนธรรมส่งผลต่อ
การจัดการขยะ 

ข้อมูลขาด
บางส่วนในบาง
ประเทศ 

27 Siman et al., 
2020 

Governance 
tools: Improving 

the circular 
economy 

through the 
promotion of 
the economic 
sustainability of 
waste picker 
organizations 

การพัฒนา
ประสิทธิภาพ

องค์กรผู้คัดแยก
ขยะผ่านเครื่องมือ

ธรรมาภิบาล 

Renato 
Ribeiro 

2020 รัฐ Espírito 
Santo, 
ประเทศ 

องค์กรผู้คัด
แยกขยะใน

ประเทศกำลัง 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ปรับปรุง
ความสามารถ
ในการจัดการ
ตนเองและ

ประสิทธิภาพ
ทางเศรษฐกิจ

ขององค์กรผู้คัด
แยกขยะ 

65 องค์กร
ผู้คัดแยก 

การสัมภาษณ์
กลุ่ม, 

แบบสอบถาม 
และการสร้าง
โมเดลอ้างอิง 

เพิ่มประสิทธิภาพในตลาดและการ
จัดการตนเองขององค์กรผู้คัดแยก
ขยะ 

การฝึกอบรมและ
การสนับสนุนจาก
รัฐบาลสำคัญต่อ
ความ 

ข้อสรุปอาจไม่
ครอบคลุม
องค์กรขยะใน
บริบท 
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Limitation 

28 Gutberlet, J. 
(2021). 

Grassroots 
waste picker 
organizations 
addressing 

the UN 
sustainable 

development 
goals. 

ทฤษฎีความ
ยุติธรรมทางสังคม
และสิ่งแวดล้อม 
(Social and 

Environmental 
Justice Theory), 
รวมถึงแนวทางการ
ดำรงชีวิตที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Livelihood 

Approaches) 

Jutta 
Gutberlet 

2018 เขตมหา
นครเซาเปา
โล ประเทศ

บราซิล 

ความไม่เท่า
เทียมทาง

เศรษฐกิจและ
สังคมในเขต

เมือง 
โดยเฉพาะ
บริเวณรอบ
นอกของเซา

เปาโล 

การวิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 

เพื่อศึกษาว่า
กลุ่มองค์กรเก็บ
ขยะสามารถ
สนับสนุน

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน

ของ
สหประชาชาติ 

(SDGs) ได้
อย่างไร 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 
21 กลุ่ม 

(20 
สหกรณ์
และ 1 
สมาคม) 

การวิเคราะห์
เนื้อหาเชิง
คุณภาพ 

(Thematic 
Coding and 

Content 
Analysis 

ใช้แบบสอบถาม
กับผู้นำกลุ่ม, การ
สัมภาษณ์แบบไม่

เป็นทางการ, 
บันทึกเสียง, จด
บันทึก และการ
เยี่ยมชมสถานที่) 

การพัฒนาเศรษฐกิจแบบยั่งยืนใน
ระดับชุมชน การลดความ
เปราะบางของสมาชิกกลุ่ม 

กลุ่มเก็บขยะ
สามารถสนับสนุน 
SDGs ได้โดยตรง 
โดยเฉพาะด้าน
ความยากจน (SDG 
1), เพศสภาพ (SDG 
5), งานที่มีคุณค่า 
(SDG 8), เมืองที่
ยั่งยืน (SDG 11), 
การบริโภคที่ยั่งยืน 
(SDG 12) 

การขาดความ
มุ่งมั่นของ
รัฐบาลท้องถ่ิน 
การขาดอุปกรณ์
พื้นฐาน การ
เผชิญกับความ
ไม่ม่ันคงด้าน
รายได้ 

29 Malik, B., 
Lyndon, N., 
& Chin, Y. W. 
(2020). 

Health status 
and illness 
experiences 
of refugee 

scavengers in 
Pakistan. 

Hermeneutic 
phenomenology 

(Max van 
Manen’s 

approach) เพื่อ
ศึกษา 

"ประสบการณ์การ
มีชีวิตอยู่" ของผู้ให้

ข้อมูล 

Beenish 
Malik 

2020 เมือง 
Gujrat 
ประเทศ

ปากีสถาน 

ชุมชนผู้ลี้ภัย
ชาวอัฟกันที่

ทำงานเป็นคน
เก็บขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อสำรวจและ
ทำความเข้าใจ

สถานภาพ
สุขภาพและ
ประสบการณ์

การเจ็บป่วยของ
คนเก็บขยะที่
เป็นผู้ลี้ภัย

ชาวอัฟกันใน
ปากีสถาน 

ชายผู้ลี้ภัย
ชาวอัฟกัน 

31 คน 
(อายุ 20-

50 ปี) 

- เก็บข้อมูลผ่าน
การสัมภาษณ์เชิง

ลึกแบบกึ่ง
โครงสร้าง (45-
76 นาทีต่อคน)  

- ใช้การวิเคราะห์
ข้อมูลด้วย
แนวทาง 

Hermeneutic 
reflection และ
ซอฟต์แวร์ NVivo 

ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่รับรู้ถึงความ
เสี่ยงทางสุขภาพของการทำงานใน
อาชีพนี้ แต่ยังขาดการป้องกันที่
เหมาะสม 

- สุขภาพร่างกาย
และชีวิตความ
เป็นอยู่ได้รับ
ผลกระทบจาก
อาชีพอย่างชัดเจน  
- ความจำเป็นของ
มาตรการป้องกัน
สุขภาพ และบริการ
สาธารณสุขที่มี
ค่าใช้จ่ายต่ำหรือไม่
มีค่าใช้จ่าย 

- กลุ่มตัวอย่าง
เป็นชายเท่านั้น 
(ไม่มีผู้หญิงหรือ
เด็ก)  
- การศึกษา
มุ่งเน้นเฉพาะ
เมือง Gujrat จึง
อาจไม่สามารถ
สรุปผลไปยัง
บริบทอื่นได้ 
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Limitation 

30 Techagaisiya
vanit, W. 
(2020). 

Improving 
workers’ 
rights for 
garbage 

collectors 
through 

social force. 

แนวคิดเกี่ยวกับ 
"แรงทางสังคม" 
(Social Force) 
และสิทธิแรงงาน

ตาม
มาตรฐานสากล 
รวมถึงกรอบ
กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับ

สุขภาพและความ
ปลอดภัยในที่

ทำงาน 

Wanaporn 
Techagaisi

yavanit 

2020 ประเทศ
ไทย 

การทำงานของ
พนักงานเก็บ

ขยะที่เผชิญกับ
อันตรายทาง
ร่างกายและ
สุขภาพใน

สถานที่ทำงาน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อศึกษาและ
เสนอวิธีการ

ปรับปรุงสภาพ
การทำงานของ
พนักงานเก็บ

ขยะให้ดีข้ึนโดย
ผ่านบทบาท

ของชุมชนและ
การสร้างความ
ตระหนักทาง

สังคม 

ไม่ระบุใน
บทความ 

การเก็บข้อมูล
จากบทวิเคราะห์

เอกสาร 
(Document 

Analysis) และ
การใช้กรอบ

ทฤษฎีแรงทาง
สังคมในการ
วิเคราะห์ 

การสร้างแรงสนับสนุนจากชุมชน
สามารถช่วยลดความเสี่ยงในการ
ทำงานของพนักงานเก็บขยะ และ
เพิ่มความตระหนักเรื่องสิทธิ
แรงงาน 

การรวมบทบาทของ
ชุมชนเข้ากับการ
จัดการสิทธิแรงงาน
จะช่วยส่งเสริม
ความปลอดภัยและ
ความม่ันคงในงาน
ได้ 

ไม่สามารถ
ครอบคลุม
พนักงานทุก
กลุ่มได้ และ
ข้อจำกัดในเรื่อง
ความสามารถใน
การบังคับใช้
กฎหมาย 

31 Zisopoulos, 
F.K., Steuer, 
B., Abussafy, 
R., Toboso-
Chavero, S., 
Liu, Z., Tong, 
X., & 
Schraven, D. 
(2023).  

Informal 
recyclers as 
stakeholders 
in a circular 
economy. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบทฤษฎี

เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy - CE) 
และการรวมกลุ่ม
ของผู้รีไซเคิลนอก
ระบบ (IRS) เพื่อ

วิเคราะห์การมีส่วน
ร่วมของผู้รีไซเคิล

นอกระบบในระบบ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน  

Filippos K. 
Zisopoulo

s 

2023 การศึกษานี้
ครอบคลุม
การทบทวน
วรรณกรรม

จาก
หลากหลาย
ประเทศทั่ว

โลก 
โดยเฉพาะ
ในประเทศ
ที่มีระบบ

การจัดการ
ขยะนอก

ระบบ เช่น 

การศึกษานี้
ทบทวน

วรรณกรรมที่
เกี่ยวกับการ

จัดการขยะใน
เมือง (Urban 

Waste 
Managemen
t Systems - 
UWMSs) โดย

เน้นไปที่
บทบาทของผู้รี

ไซเคิลนอก
ระบบในบรบิท

การศึกษานี้
เป็นNarrative 
Reviewซึ่งเป็น
วิจัยเชิง
คุณภาพในการ
รวบรวมและ
วิเคราะห์
ข้อมูลจาก
วรรณกรรมที่มี
อยู่  

เพื่อวิเคราะห์
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของผู้

รีไซเคิลนอก
ระบบในระบบ

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) 
รวมถึงการ
ทบทวนการ

ทำงานร่วมกัน 
ปัญหา และ
ความท้าทาย

 ารรวบรวมข้อมูล
ทำผ่านการ
ทบทวน

วรรณกรรมที่
ครอบคลุมการ

ค้นหาผ่าน
ฐานข้อมูล 

Science Direct 
และการวิเคราะห์
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับบทบาทของผู้

รีไซเคิลนอก
ระบบในระบบ

เศรษฐกิจ

การศึกษาพบว่าการรวมกลุ่มของผู้
รีไซเคิลนอกระบบในระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียนมีศักยภาพใน
การลดขยะที่ถูกนำไปฝังกลบ และ
สามารถลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกได้อย่างมีนัยสำคัญ แต่
ยังคงมีปัญหาความท้าทายใน
การบูรณาการผู้รีไซเคิลนอกระบบ
เข้ากับระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน 
- สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การพัฒนาสภาพการ
ทำงานและการรวมกลุ่มผู้รีไซเคิล
นอกระบบเพื่อให้ได้รับความ
คุ้มครองด้านสุขภาพและความ

ผู้รีไซเคิลนอกระบบ
มีบทบาทสำคัญใน
การบรรเทาปัญหา
ขยะและเพิ่มอัตรา
การรีไซเคิลในหลาย
ประเทศ อย่างไรก็
ตาม การรวมกลุ่มผู้
รีไซเคิลนอกระบบ
เข้ากับระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน
ยังคงมีความท้าทาย
หลายประการ เช่น 
ปัญหาด้านกฎหมาย 
ความปลอดภัย และ

การศึกษานี้เป็น
การทบทวน
วรรณกรรมซึ่ง
อาจไม่
ครอบคลุม
ข้อมูลที่เป็นเชิง
ปริมาณและการ
วิเคราะห์ที่
ละเอียดมากพอ 
นอกจากนี้ยังไม่
มีการสำรวจ
หรือวิจัย
ภาคสนามที่อาจ
ให้ข้อมูล
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จีน บราซิล 
และ

ประเทศใน
ภูมิภาค
ลาติน

อเมริกา 
และ

แอฟริกา 

ของระบบ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

ต่าง ๆ ใน
การบูรณาการผู้

รีไซเคิลนอก
ระบบเข้ากับ

ระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

หมุนเวียน การ
วิเคราะห์ใช้การ
สังเคราะห์ข้อมูล

และการจัด
หมวดหมู่ตาม

ประเด็นที่
เกี่ยวข้อง 

ปลอดภัยที่ดียิ่งข้ึน  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การส่งเสริมการขายวัสดุรี
ไซเคิลในราคาที่ยุติธรรมมากข้ึน  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่มีการกล่าวถึงโดยเฉพาะเจาะจง  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การพัฒนากฎหมาย
เพื่อรองรับและคุ้มครองผู้รีไซเคิล
นอกระบบ  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การสนับสนุนการ
รวมกลุ่มของผู้รีไซเคิลนอกระบบ
ในรูปแบบของสหกรณ์  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การวิเคราะห์
บทบาทของผู้รีไซเคิลนอกระบบใน
ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน 

การบูรณาการกับ
ภาคธุรกิจอย่างเต็ม
รูปแบบ 

เพิ่มเติมเกี่ยวกับ
สภาพการ
ทำงานของผู้รี
ไซเคิลนอก
ระบบในบรบิท
ที่หลากหลายทั่ว
โลก 

32 Indrosapton
o, D., & 
Syahbana, J. 
A. (2017) 

Informal 
sector 

strategy in 
urban 

inorganic 
waste 

management 
toward 3 M 

การบริหารจัดการ
ขยะในเมืองโดยใช้
กรอบแนวคิด 3M 

(Merubah: 
เปลี่ยน, 

Mengurangi: ลด, 
Manfaat: 

ประโยชน์) เน้น

Djoko 
Indrosapt

ono 

2017 เมือง 
Semarang 
ประเทศ

อินโดนีเซีย 

ชุมชนเมืองใน
เขตเมืองเก่าที่
ใช้พื้นที่อาคาร
ร้างและบริเวณ

ทิ้งขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อศึกษากล
ยุทธ์ของภาค
ส่วนไม่เป็น

ทางการในการ
จัดการขยะอนิ
นทรีย์ในเมือง 
Semarang 

ตัวอย่าง
จากพื้นที่ 
3 หน่วย
สังเกต 
(เขต 

Banyuma
nik, 

Jatibaran

สัมภาษณ์เชิงลึก, 
สังเกตการณ์, 
และบันทึก

เอกสาร พร้อม
วิเคราะห์ข้อมูล

เชิงคุณภาพ 

ภาคส่วนไม่เป็นทางการลดปริมาณ
ขยะในเมืองลงได้ 48% (จาก 
603.3 ตัน เหลือ 290 ตันต่อวัน) 
และช่วยลดภาระของศูนย์กำจัด
ขยะ 

การบริหารจัดการ
ขยะในเมืองที่มี
ประสิทธิภาพ
สามารถสร้างรายได้
และลดปริมาณขยะ
ในระยะยาว และยัง
สนับสนุนคุณภาพ
ชีวิตของแรงงานใน

ขาดการ
สนับสนุนจาก
ภาครัฐและ
โครงสร้าง
พื้นฐาน รวมถึง
การบังคับใช้
กฎหมายที่
เหมาะสม 
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Limitation 

management 
in Semarang 

city. 

การจัดการแบบ
ยั่งยืนด้วยการเสริม
พลังชุมชนและภาค
ส่วนไม่เป็นทางการ 

ตามแนวทาง 
3M 

g, และเขต
เมืองเก่า 

Semaran
g) โดยใช้

การ
สัมภาษณ์
ผู้มีส่วน
ร่วมหลัก
ในแต่ละ

พื้นที่ 

ภาคส่วนไม่เป็น
ทางการ 

33 Tucker, J.L., 
& 
Anantharam
an, M. 
(2020). 

Informal work 
and 

sustainable 
cities: From 

formalization 
to reparation. 

ทฤษฎีทุนเชื้อชาติ 
(Racial 

Capitalism), การ
คิดเชิงสัมพันธ์ 
(Relational 

Thinking), และ
การคิดเชิงพื้นที่ 

(Spatial 
Thinking) 

Jennifer L. 
Tucker 

2020 อินเดียและ
ปารากวัย 

การจัดการ
ขยะในเขต

เมือง, การค้า
ขายริมถนน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

วิเคราะห์คุณค่า
เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม
ของงานไม่เป็น
ทางการ และ
เสนอแนวทาง
ปรับเปลี่ยน

กรอบคิดสู่การ
พัฒนาเมือง

ยั่งยืน 

กลุ่ม
แรงงานไม่

เป็น
ทางการ 
เช่น คน
เก็บขยะ 

และพ่อค้า
แม่ค้าในที่
สาธารณะ 

ข้อมูลจาก
งานวิจัยเดิมใน

อินเดียและ
ปารากวัย, การ

ทบทวน
วรรณกรรม, และ
ความร่วมมือกับ
กลุ่มแรงงานไม่
เป็นทางการ 

การจัดการทรัพยากรของแรงงาน
ไม่เป็นทางการมีศักยภาพช่วย
สร้างเมืองที่ยั่งยืน 

การเปลี่ยนกรอบคิด
จากการ "ทำให้เป็น
ทางการ" ไปสู่ "การ
ชดเชย" ช่วยเพิ่ม
อำนาจและ
ทรัพยากรให้
แรงงาน 

กรอบความคิดที่
มองงานไม่เป็น
ทางการในเชิง
ลบ และการ
ขาดการมีส่วน
ร่วมของแรงงาน
ในกระบวนการ
กำหนดนโยบาย 

34 Barford, A. 
(2020). 

Informal work 
in a circular 
economy: 
Waste 
collection, 
insecurity, 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 
Economy) และ
เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

Anna 
Barford 

2020 แอฟริกาใต้ การจัดการ
ขยะรีไซเคิลใน
บริบท
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

สำรวจบทบาท
ของแรงงานไม่
เป็นทางการใน
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ

แรงงาน
เก็บขยะไม่
เป็ทางการ
ใน
แอฟริกาใต้ 

การวิเคราะห์เชิง
คุณภาพจาก
การศึกษาก่อน
หน้าและ
กรณีศึกษาของ
แอฟริกาใต้ 

งานเก็บขยะของแรงงานไม่เป็น
ทางการสนับสนุนเศรษฐกิจ
หมุนเวียนในแอฟริกาใต้ แต่
แรงงานยังขาดความม่ันคงทาง
สังคมและเศรษฐกิจ 

เศรษฐกิจหมุนเวียน
ต้องคำนึงถึงมิติทาง
สังคม เช่น การ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของแรงงานไม่
เป็นทางการ 

แรงงานมักถูก
มองข้ามใน
นโยบาย การ
รวมกลุ่มของ
แรงงานยังมี
ข้อจำกัด และ
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and COVID-
19. 
Proceedings 
of the 
IS4CE2020 
Conference, 
University of 
Exeter, UK. 

(SDG 8: Decent 
Work for All) 

ผลกระทบจาก 
COVID-19 

ระบบความ
ปลอดภัยทาง
สังคมยังไม่
ครอบคลุม 

35 Rebehy, 
P.C.P.W., 
Costa, A.L., 
Campello, 
C.A.G.B., 
Espinoza, 
D.F., & Neto, 
M.J. (2017). 

Innovative 
social 

business of 
selective 

waste 
collection in 

Brazil: 
Cleaner 

production 
and poverty 
reduction. 

แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) และ
นวัตกรรมสังคมใน

ธุรกิจ 

Perla Calil 
Pongelup
pe Wadhy 
Rebehy 

2017 บราซิล การจัดการ
ขยะมูลฝอย

แบบคัดแยกใน
เขตเมือง 

วิจัยเชิง
ปฏิบัติการเชิง
คุณภาพ 
(Participator
y Action 
Research) 

พัฒนาธุรกิจ
สังคมด้านการ
คัดแยกขยะ 

เพื่อส่งเสริมการ
ผลิตที่สะอาด
และลดความ

ยากจน 

กลุ่มผู้เก็บ
ขยะใน 4 
เมืองใน
บราซิล 

(ศึกษาใน
ระหว่างปี 
2004–
2016) 

ทบทวน
วรรณกรรม, การ
วิเคราะห์เอกสาร, 
การสัมภาษณ์เชิง
ลึก และการมี
ส่วนร่วมในการ

ออกแบบ
โครงการ 

การจัดต้ังระบบคัดแยกขยะที่สร้าง
รายได้และช่วยลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ระบบธุรกิจสังคม
ช่วยเพิ่มรายได้ ลด
ความยากจน และ
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตของผู้เก็บขยะ 

ขาดการ
สนับสนุนจาก
รัฐบาลในระยะ
ยาว และความ
ท้าทายในการ
รวมกลุ่มผู้เก็บ
ขยะให้เป็นส่วน
หนึ่งของ
โครงการที่เป็น
ทางการ 

36 Doherty, J., 
& Brown, K. 
(2019) 

Labor laid 
waste: An 

introduction 
to the special 

issue on 
waste work. 

การศึกษางานขยะ 
(Waste Studies) 

เชื่อมโยงกับ
ประวัติศาสตร์
แรงงาน, ทฤษฎี

เศรษฐกิจการเมือง
แบบทุนนิยม 

Jacob 
Doherty 

2019 หลายบริบท 
เช่น 

อัมสเตอร์ดั
ม 

(เนเธอร์แล
นด์), 

การทำงาน
ขยะในบริบท
เมือง เช่น การ
จัดเก็บขยะ, 

คัดแยกขยะใน
หลุมฝังกลบ, 
การค้าขยะรี

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
การศึกษา
บริบทการ
ทำงานในภาค
ไม่เป็นทางการ 

วิเคราะห์
แรงงานในงาน

ขยะว่าถูกกดทับ
หรือเชื่อมโยงกับ
การสร้างคุณค่า

ในระบบทุน
นิยม และศึกษา

แรงงาน
จัดการ
ขยะใน
หลาย

ประเทศ 
เช่น ผู้เก็บ
ขยะ, ผู้คัด

การวิเคราะห์
ข้อมูลจาก
กรณีศึกษา
หลากหลาย

ประเทศ และการ
ทบทวน

วรรณกรรม 

งานขยะสนับสนุนเศรษฐกิจ
ท้องถ่ิน แต่แรงงานยังต้องเผชิญ
กับความไม่ม่ันคงด้านสังคมและ
สุขภาพ 

การจัดการขยะ
สร้างความเหลื่อม
ล้ำ แต่ยังคงเป็น
ช่องทางทำมาหากิน
สำหรับแรงงานที่ถูก
ผลักออกจากระบบ
เศรษฐกิจหลัก 

การขาดการ
สนับสนุนจาก
ภาครัฐและ
ความเสี่ยงด้าน
สุขภาพและชีวิต
ของแรงงานใน
งานขยะ 
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(Neoliberal 
Capitalism) และ
แนวคิดความไม่
มั่นคงในแรงงาน 

(Precarity 
Labor). 

เอธิโอเปีย, 
ยูเครน 

ไซเคิล และ
พื้นที่แหล่ง
เสี่ยงต่อ
สุขภาพ 

ผลกระทบต่อ
สุขภาพและชีวิต

แรงงาน 

แยกใน
หลุมฝัง

กลบ และ
อาสาสมัคร 

37 Kapkaewsin, 
P., & 
Srisupan, P. 
(2020). 

Life and 
worldviews of 

garbage 
collectors in 

Ubon 
Ratchathani 
Province. 

กระบวนการ
กลายเป็นชายขอบ 
(Marginalization 

Process) และ
แนวคิดคุณค่าของ

แรงงานใน
เศรษฐกิจนอก

ระบบ 

Pornsiri 
Kapkaewsi

n 

2020 อำเภอเมือง
และอำเภอ
วารินชำราบ 

จังหวัด
อุบลราชธา
นี ประเทศ

ไทย 

การทำงานของ
ผู้เก็บขยะใน
เขตเมืองกึ่ง

ชนบท 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาวิถีชีวิต
และมุมมองต่อ
อาชีพของคน
เก็บขยะใน

จังหวัด
อุบลราชธานี 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 
11 คนที่
เก็บขยะ
ขาย และ
เจ้าของ

ร้านรับซื้อ
ของเก่า 2 

แห่ง 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึกแบบกึ่ง
โครงสร้าง 
(Semi-

structured 
Interviews) และ
การสังเกตแบบไม่
มีส่วนร่วม (Non-
participatory 
Observation) 

คนเก็บขยะมีวิถีชีวิตที่หลากหลาย
และมองตนเองเป็นผู้ทำประโยชน์
ต่อครอบครัวและสังคม แต่ยังต้อง
เผชิญกับปัญหาความยากจนและ
ความไม่ม่ันคงทางอาชีพ 

คนเก็บขยะมีมุมมอง
เชิงบวกต่ออาชีพ
ของตนเอง เช่น 
มองว่าเป็นอาชีพ
สุจริตที่สามารถหล่อ
เลี้ยงครอบครัวและ
มีประโยชน์ต่อ
สิ่งแวดล้อม 

การขาด
สวัสดิการทาง
สังคมและความ
คุ้มครองจาก
ภาครัฐ แรงงาน
ต้องรับมือกับ
ปัญหาสุขภาพ 
ความไม่ม่ันคง
ทางรายได้ และ
การถูกมองในแง่
ลบจากสังคม 

38 Zapata 
Campos, 
M.J., & 
Zapata, P. 
(2014). 

The travel of 
global ideas 
of waste 
management. 
The case of 
Managua 
and its 
informal 
settlements 

ทฤษฎีสถาบันใหม่ 
(New 

Institutionalism) 
และ "Travel 

metaphor" ที่
อธิบายถึงการ

ถ่ายทอดและการ
แปลความคิดจาก

María José 
Zapata 
Campos 

2014 เมือง 
Managua 
ประเทศ
นิการากัว 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
ชุมชนแออัด

และเขตเมืองที่
ไม่มีระบบเก็บ
ขยะอย่างเป็น

ทางการ. 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
กรณีศึกษา. 

ศึกษาการนำ
แนวคิดสถานี
ถ่ายโอนขยะ

และระบบการ
จัดการขยะเชิง
กระจายไปใช้ใน
เขตชุมชนแออัด
ของ Managua. 

ดำเนินการ
สัมภาษณ์ 
70 คน 

ประกอบด้
วยผู้นำ

ชุมชน, คน
เก็บขยะ, 
เจ้าหน้าที่ 

NGO, 
เจ้าหน้าที่
เทศบาล 

การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, การ
สังเกตการณ์, 

การเข้าร่วมเวิร์ค
ชอป และการ

ถ่ายภาพ. 

แนวคิดสถานีถ่ายโอนขยะช่วย
แก้ปัญหาการเก็บขยะในพื้นที่ที่รถ
ขยะเข้าถึงยาก และทำให้ระบบ
การจัดการขยะมีต้นทุนต่ำลง. 

การนำโมเดลสถานี
ถ่ายโอนขยะมาใช้ใน 
Managua ช่วยให้
ชุมชนแออัดได้รับ
บริการเก็บขยะที่มี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน แม้จะต้องเผชิญ
กับการต่อต้านจาก

แนวคิดสถานี
ถ่ายโอนขยะ
ยังคงเผชิญ
ความขัดแย้ง
จากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและ
ประชาชนที่ไม่
ยอมรับการจ่าย
ค่าบริการ. 
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Limitation 

 บริบทหนึ่งไปอีก
บริบทหนึ่ง. 

และผู้อยู่
อาศัยใน
ชุมชน 

บางกลุ่มผู้มีส่วนได้
เสีย 

39 Hamilton, P., 
Redman, T., 
& McMurray, 
R. (2017). 

‘Lower than 
a Snake’s 

Belly’: 
Discursive 

Constructions 
of Dignity and 

Heroism in 
Low-Status 

Garbage 
Work. 

แนวคิดเรื่อง 
"Dignity" (ศักด์ิศรี
ในที่ทำงาน) และ 

"Dirty Work" (งาน
ที่ถูกมองว่าไม่

สะอาดหรือด้อย
ค่า) โดยเน้น

มุมมองของความ
เป็นชายเชิงฮีโร่ 

(Heroic 
Masculinity) 

Peter 
Hamilton 

2017 ภาค
ตะวันออกเ
ฉียงเหนือ

ของอังกฤษ 
(North 
East of 

England) 

งานเก็บขยะ
และการทำ
ความสะอาด

ถนนในเมืองกึ่ง
ชนบท 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 

ศึกษาว่าผู้เก็บ
ขยะสร้างและ

รักษาความรู้สึก 
"ศักด์ิศรี" ได้
อย่างไร ใน

บริบทของงานที่
ถูกมองว่าต่ำ
ต้อยและไม่

สะอาด 

ผู้เก็บขยะ 
51 คน ซึ่ง

รวมถึง
พนักงาน
เก็บขยะ, 
คนขับรถ
ขยะ และ
พนักงาน
ทำความ
สะอาด
ถนนที่
ทำงาน
ให้กับ

หน่วยงาน
ท้องถ่ิน 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึกแบบกึ่ง
โครงสร้าง 
(Semi-

structured 
Interviews) โดย
มีการวิเคราะห์
เชิงเนื้อหาและ

เชิงธีม 

ผู้เก็บขยะสร้างคุณค่าและศักด์ิศรี
ให้กับงานของตนผ่านการเล่าเรื่อง
เกี่ยวกับ "Heroic Masculinity" 
และการทำงานที่จำเป็นต่อสังคม 

ผู้เก็บขยะยอมรับใน
คุณค่าของตนเอง
ผ่าน 3 แนวทาง
หลัก ได้แก่ การ
ยืนยันคุณค่าในงาน
ที่ทำ (Affirmation), 
การสร้างลำดับชั้น
เชิงบวก 
(Hierarchic 
Esteem), และการ
ดูแลผู้อื่น 
(Paternalistic 
Care) 

งานเก็บขยะ
ยังคงถูกตีตรา
ทางสังคม และ
ผู้ปฏิบัติงานยัง
ต้องเผชิญกับ
การขาดการ
ยอมรับจาก
ประชาชนและ
การดูถูกศักด์ิศรี
ในฐานะ "งานที่
สกปรก" 

40 Ibrahim Abu 
Abdulai, 
Moses Naiim 
Fuseini, 
Dramani 
Juah M-Buu 
File. (2024).  

Making cities 
clean with 

collaborative 
governance 

of solid 
waste 

infrastructure 
in Ghana. 

การศึกษานี้ใช้
กรอบทฤษฎีการ
บริหารจัดการ

ร่วมกัน 
(collaborative 
governance) ที่
เน้นการมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียทั้งภาครัฐ 

Ibrahim 
Abu 

Abdulai 

2024 Wa, กานา การศึกษานี้
ดำเนินการใน
เมือง Wa ซึ่ง

เป็นเมืองหลวง
ของภูมิภาค 

Upper West 
Region ใน

ประเทศกานา 
เมือง Wa 

ใช้การวิจัยเชิง
คุณภาพ โดยมี
การสัมภาษณ์
ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียทั้งหมด 48 
คน รวมถึง
เจ้าหน้าที่จาก
เทศบาลเมือง 
Wa, บริษัท 

เพื่อสำรวจ
พลวัตของการ
บริหารจัดการ
ร่วมกันในการ

จัดการ
โครงสร้าง

พื้นฐานขยะใน
เมือง Wa, 

กานา 

การศึกษา
นี้มีการ

สัมภาษณ์
ผู้เข้าร่วม

จำนวน 48 
คน ซึ่ง
รวมถึง

เจ้าหน้าที่ 
4 คนจาก

ข้อมูลถูกเก็บ
รวบรวมผ่านการ

สัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้างและ

การสังเกตการณ์ 
โดยการสัมภาษณ์

มุ่งเน้นไปที่
บทบาท ความท้า

ทาย และ

การบริหารจัดการร่วมกันนำไปสู่
การยกถังขยะในชุมชนอย่าง
สม่ำเสมอ ความสะอาดของ
สิ่งแวดล้อมดีข้ึน และมีการสร้าง
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการ
ทิ้งขยะ นอกจากนี้ การบริหาร
จัดการร่วมกันยังสร้างรายได้ให้กับ
สมาชิกในชุมชนที่มีส่วนร่วมในการ
จัดการขยะ อย่างไรก็ตาม ยังมี

การบริหารจัดการ
ร่วมกันในการ
จัดการขยะมูลฝอย
สามารถปรับปรุง
การเก็บขยะและ
ความสะอาดของ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน
ที่ไม่เป็นทางการได้
อย่างมาก การมี

การศึกษานี้
กล่าวถึงความ
เป็นไปได้ในการ
เรียกเก็บเงิน
สองเท่าจากผู้
อยู่อาศัยสำหรับ
บริการทิ้งขยะ 
นอกจากนี้ ยัง
เน้นถึงการขาด
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เอกชน และ
ประชาชนในการ
บริหารจัดการ

โครงสร้างพื้นฐาน
ของขยะในประเทศ
กานา โดยกรอบ

ทฤษฎีนี้ชี้ให้เห็นถึง
หลักการของการ
สร้างแรงจูงใจ

ร่วมกัน การมีส่วน
ร่วมอย่างมี

หลักการ และ
ความสามารถใน
การดำเนินการ
ร่วมกันซึ่งเป็น
ปัจจัยสำคัญต่อ

ความสำเร็จในการ
บริหารจัดการ
ร่วมกันเพื่อให้
บรรลุผลลัพธ์ที่

ยั่งยืน 

ประสบปัญหา
ในการจัดการ

ขยะ 
โดยเฉพาะใน
เขตชุมชนที่ไม่
เป็นทางการ 
การศึกษานี้
มุ่งเน้นที่การ
บริหารจัดการ
ร่วมกันของ
โครงสร้าง

พื้นฐานขยะ 
ซึ่งมีผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย
หลากหลาย
กลุ่มรวมถึง
เทศบาล

ท้องถ่ิน บริษัท
จัดการขยะ
เอกชน และ
สมาชิกใน

ชุมชน 

Zoomlion 
Ghana 
Limited และ
สมาชิกใน
ชุมชน รวมถึง
การ
สังเกตการณ์
เพื่อประเมิน
สภาพของ
โครงสร้าง
พื้นฐานขยะใน
ชุมชน 

การศึกษามุ่ง
หมายที่จะระบุ
องค์ประกอบที่
สำคัญของการ
บริหารจัดการ
ร่วมกัน ทำ
ความเข้าใจ

ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน
จากการบริหาร
จัดการนี้ และ
ประเมินว่า

ผลการวิจัยนี้
สามารถมีส่วน

ช่วยในการ
บริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมใน
เขตเมืองใน

ประเทศกำลัง
พัฒนาได้
อย่างไร 

เทศบาล
เมือง Wa 
และบริษัท 
Zoomlio
n Ghana 
Limited, 
สมาชิก
สภา

เทศบาล 4 
คน, ผู้ดูแล
โครงสร้าง
พื้นฐาน 8 
คน และผู้
อยู่อาศัย
ในชุมชน 
32 คน 

ผลประโยชน์ของ
การบริหาร

จัดการร่วมกันใน
การจัดการขยะ 

ข้อมูลถูก
วิเคราะห์โดยใช้

ซอฟต์แวร์ NVivo 
โดยมีการจัด

หมวดหมู่ข้อมูล
เป็นโค้ดทั้งหมด 
110 โค้ดและ

ปรับให้เหลือ 48 
โค้ด จากนั้น

นำมาจัดกลุ่มเป็น 
6 ธีมหลักและ 19 

ธีมย่อย 

ความกังวลเกี่ยวกับการขาดความ
โปร่งใสและความรับผิดชอบ ซึ่ง
อาจเป็นภัยต่อความย่ังยืนของ
โมเดลการบริหารจัดการร่วมกันนี้ 
ประเด็นสำคัญ  
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การบริหารจัดการ
ร่วมกันช่วยปรับปรุงสุขภาพและ
ความปลอดภัยในชุมชนโดยการ
เก็บขยะอย่างสม่ำเสมอและรักษา
ความสะอาดที่จุดทิ้งขยะ  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: การสร้างโอกาสการจ้างงาน
ให้กับสมาชิกในชุมชนที่มีส่วนร่วม
ในการจัดการขยะ  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่ได้ระบุไว้โดยเฉพาะ  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การศึกษาได้กล่าวถึง
ความสำคัญของความโปร่งใสและ
ความรับผิดชอบในกระบวนการ
บริหารจัดการ แต่ไม่ได้เน้นในเรื่อง
การคุ้มครองทางกฎหมาย  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการขยะอย่างมาก  

ส่วนร่วมของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียหลาย
กลุ่ม รวมถึงชุมชน
เอง เป็นสิ่งที่สำคัญ
ต่อความสำเร็จของ
โครงการนี้ อย่างไรก็
ตาม การศึกษาได้
เน้นถึงความท้าทาย
ในการรักษาความ
โปร่งใสและความ
รับผิดชอบใน
กระบวนการบริหาร
จัดการนี้ 

กลไกที่มี
ประสิทธิภาพใน
การรักษาความ
โปร่งใสและ
ความรับผิดชอบ
ในกระบวนการ
บริหารจัดการ 
ซึ่งอาจทำลาย
ความย่ังยืนของ
โมเดลการ
บริหารจัดการ
ร่วมกันนี้ 
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การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การศึกษา
มุ่งเน้นที่การรักษาความสะอาด
ของสิ่งแวดล้อมและลดมลพิษผ่าน
การจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 

41 Gutberlet, J. 
(2015). 

More 
inclusive and 
cleaner cities 
with waste 

management 
co-

production: 
Insights from 
participatory 
epistemologi

es and 
methods. 

ทฤษฎีเชิงวิพากษ์ 
(Critical Theory), 
แนวคิดสตรีนิยม 

(Feminist 
Theory) และ

แนวคิดหลังอาณา
นิคม (Post-

colonial Theory) 

Jutta 
Gutberlet 

2015 ภูมิภาคมหา
นครเซาเปา
โล ประเทศ

บราซิล 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
เขตเมือง โดย
เน้นการมีส่วน

ร่วมของ
สหกรณ์รี
ไซเคิล 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม 
(Participator
y Action 
Research) 

ศึกษาวิธีการ
สร้างเมืองที่
สะอาดและ

ครอบคลุมมาก
ข้ึนผ่าน

กระบวนการ
จัดการขยะ

ร่วมกัน โดยเน้น
การมีส่วนร่วม
ของสหกรณ์รี
ไซเคิลและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย

ต่าง ๆ 

สมาชิก
ของ

สหกรณ์รี
ไซเคิล 32 
แห่ง และ
ตัวแทน

จาก
หน่วยงาน
ท้องถ่ิน 

การสังเกตการณ์
แบบมีส่วนร่วม, 
การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การประชุม
กลุ่ม และการ

วิเคราะห์เนื้อหา
เชิงธีมจากการมี

ส่วนร่วมใน
โครงการระหว่าง
ปี 2005–2012 

การมีส่วนร่วมของสหกรณ์รีไซเคิล
ช่วยสร้างงาน เพิ่มรายได้ ลด
ปัญหาสิ่งแวดล้อม และทำให้เมือง
สะอาดและครอบคลุมมากข้ึน 

การจัดการขยะแบบ
มีส่วนร่วมสร้าง
โอกาสทางเศรษฐกิจ
และสังคม ช่วยเพิ่ม
ศักยภาพของ
แรงงาน และสร้าง
ความย่ังยืนในระดับ
ชุมชน 

การขาดการ
สนับสนุนที่
ต่อเนื่องจาก
ภาครัฐ และ
ความท้าทายใน
การบูรณาการ
กลุ่มรีไซเคิลเข้า
สู่ระบบจัดการ
ขยะอย่างเป็น
ทางการ 

42 Vaverková, 
M. D., 
Paleologos, 
E. K., 
Dominijanni, 
A., Koda, E., 
Tang, C.-S., 
et al. (2020). 

Municipal 
Solid Waste 
Management 
under COVID-

19: 
Challenges 

and 

การจัดการขยะมูล
ฝอยในภาวะโรค
ระบาด (Solid 

Waste 
Management 
under Public 
Health Crisis) 

Magdalen
a Daria 

Vaverková 

2020 หลาย
ประเทศทั่ว
โลก โดย
เน้นที่

ประเทศ
กำลังพัฒนา
และพัฒนา

แล้ว 

การจัดการ
ขยะในช่วงการ
แพร่ระบาด
ของ COVID-
19 ทั้งในพื้นที่
ชุมชน เมือง
ใหญ่ และ

สถานพยาบาล 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
การทบทวน
วรรณกรรม 
(Qualitative 
Research 
and 

วิเคราะห์ความ
ท้าทายของการ

จัดการขยะ
ในช่วงการ
ระบาดของ 

COVID-19 และ
เสนอแนว

ทางแก้ไขปัญหา

การ
วิเคราะห์
ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมู

ลที่
หลากหลา

ย เช่น 
หน่วยงาน

การทบทวน
ข้อมูลเชิงลึกจาก
บทความวิชาการ 

รายงานจาก
หน่วยงานภาครัฐ 
และการวิเคราะห์
กรณีศึกษาการ

การจัดการขยะในช่วง COVID-19 
เผชิญกับปัญหาความขาดแคลน
ทรัพยากรและความเสี่ยงต่อ
สุขภาพของพนักงาน แต่มีบทเรียน
สำคัญสำหรับการจัดการวิกฤต
ขยะในอนาคต 

ต้องการมาตรการ
ป้องกันที่เข้มงวดใน
ประเทศกำลังพัฒนา 
รวมถึงการจัดการ
แหล่งขยะติดเชื้อ
อย่างเหมาะสม เช่น 
การใช้ที่เก็บขยะ
ชั่วคราวและการ

ขาดโครงสร้าง
พื้นฐานที่
เหมาะสม
สำหรับการ
กำจัดขยะติด
เชื้อในประเทศ
กำลังพัฒนา 
เช่น ขาดเครื่อง
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Sample 
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Key Findings 

 
 

Limitation 

Recommenda
tions. 

Literature 
Review) 

สำหรับทั้ง
ประเทศพัฒนา

แล้วและ
ประเทศกำลัง

พัฒนา 

สุขภาพทั่ว
โลก, 

นโยบาย
การจัดการ
ขยะ และ
ผลกระทบ
ต่อสุขภาพ 

จัดการขยะในช่วง
การแพร่ระบาด 

แยกขยะติดเชื้อที่
ชัดเจน 

เผาขยะทาง
การแพทย์ และ
การจัดการพื้นที่
ฝังกลบที่
ปลอดภัย 

43 Fidelis, R., 
Guerreiro, E. 
D. R., Horst, 
D. J., Ramos, 
G. M., 
Oliveira, B. 
R., & 
Andrade 
Junior, P. P. 
(2023) 

Municipal 
solid waste 

management 
with 

recyclable 
potential in 
developing 
countries: 
Current 

scenario and 
future 

perspectives. 

การจัดการขยะมูล
ฝอยชุมชน 

(Municipal Solid 
Waste 

Management: 
MSWM) และการ

มีส่วนร่วมของ
แรงงานไม่เป็น

ทางการใน
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) 

Reginaldo 
Fidelis 

2023 หลาย
ประเทศ

กำลังพัฒนา 
เช่น บราซิล

, จีน, 
อินเดีย, 

อินโดนีเซีย, 
เม็กซิโก, 
ไนจีเรีย 
และ

ปากีสถาน 

ระบบการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในพื้นที่
เมืองและ

ชุมชน โดยเน้น
บทบาทของผู้
เก็บขยะใน
ภาคไม่เป็น
ทางการที่
ทำงานใน

สภาพแวดล้อม
ที่ขาดความ

ปลอดภัยและ
สุขอนามัย 

วิจัยเชิง
คุณภาพ และ
ทบทวน
วรรณกรรมเชิง
บูรณาการ 
(Integrative 
Literature 
Review) 

(1) ระบุ
บทความที่

เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะโดย
มีการรวมผู้เก็บ

ขยะ 
(Scavengers) 
อย่างทั่วโลก, 
(2) วิเคราะห์
ลักษณะการ

จัดการขยะและ
บทบาทของผู้
เก็บขยะใน

ประเทศกำลัง
พัฒนา 

ทบทวน
บทความ
วิจัย 148 
บทความ
จาก 39 

ประเทศที่
ครอบคลุม
เมืองใหญ่ 
87 เมือง 

ทบทวน
วรรณกรรมเชิงลึก 

(Integrative 
Review) โดยมี
การวิเคราะห์
ข้อมูลจาก
กรณีศึกษา

ประเทศต่าง ๆ 
และการศึกษาเชิง

เปรียบเทียบ
ระหว่างประเทศ 

แรงงานไม่เป็นทางการในภาคการ
รีไซเคิลมีบทบาทสำคัญในการลด
มลพิษและการเพิ่มมูลค่าทาง
เศรษฐกิจ แต่ยังต้องการการ
สนับสนุนจากนโยบายและการ
จัดการที่ยั่งยืน 

การบูรณาการ
แรงงานไม่เป็น
ทางการสู่ระบบการ
จัดการขยะอย่าง
เป็นทางการมี
ศักยภาพในการ
สร้างประโยชน์ด้าน
เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม แต่
ยังคงมีความท้าทาย
ในด้านการจัดการ 

การขาดแคลน
ข้อมูลเชิงสถิติที่
ชัดเจนเกี่ยวกับ
การทำงานของ
ผู้เก็บขยะใน
หลายประเทศ 
และความ
ยากลำบากใน
การบูรณาการ
ระบบภาคไม่
เป็นทางการเข้า
กับระบบจัดการ
ขยะอย่างเป็น
ทางการ 

44 Zon, J.L.N., 
Leopoldino, 
C.J., 
Yamane, 

Waste pickers 
organizations 

and 
municipal 

แนวคิดเรื่องการ
พัฒนาความยั่งยืน 
(Sustainability 
Development) 

Zon, J.L.N. 2020 ประเทศ
บราซิล โดย
เน้นความ

เชื่อมโยงกับ

สภาพแวดล้อม
ในพื้นที่ชุมชน
เมืองที่มีการ
ดำเนินงาน

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
การศึกษาเชิง
บูรณาการโดย

ศึกษาบทบาท
ขององค์กรผู้
เก็บขยะและ
ความสัมพันธ์

องค์กรผู้
เก็บขยะใน

บราซิล
และ

การวิเคราะห์
ตัวชี้วัดด้าน

เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม

การเชื่อมโยงองค์กรผู้เก็บขยะกับ
ระบบการจัดการขยะของเทศบาล
สามารถสร้างความย่ังยืนทาง

ตัวชี้วัดความย่ังยืน
สามารถช่วย
สนับสนุนการ
วางแผนและพัฒนา

ขาดการ
สนับสนุนทาง
กฎหมายที่
เหมาะสมและ
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Limitation 

L.H., Siman, 
R.R., et al., 
2020. 

selective 
waste 

collection: 
Sustainability 

indicators. 

และความเชื่อมโยง
ระหว่างเศรษฐกิจ

หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) กับ
การจัดการขยะมูล

ฝอย. 

องค์กรผู้
เก็บขยะ

และระบบ
การจัดการ
ขยะโดย
เทศบาล. 

เกี่ยวกับการ
จัดการขยะ

ร่วมกับองค์กร
ผู้เก็บขยะใน

ระดับเทศบาล. 

อิงตัวชี้วัด
ความย่ังยืน. 

กับระบบการ
จัดการขยะของ
เทศบาล เพื่อ

เสนอแนว
ทางการพัฒนา
ที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดความ

ยั่งยืน. 

กรณีศึกษา
ของ

เทศบาล
หลายแห่ง. 

จากข้อมูลทุติย
ภูมิและการ
สัมภาษณ์. 

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
ได้. 

ระบบการจัดการ
ขยะร่วมระหว่าง
องค์กรผู้เก็บขยะ
และเทศบาลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
. 

โครงสร้าง
พื้นฐานที่
เพียงพอสำหรับ
การบูรณาการ
องค์กรผู้เก็บ
ขยะในระบบ
การจัดการขยะ
อย่างเป็น
ทางการ. 

45 Lissah, S.Y., 
Ayanore, 
M.A., Krugu, 
J.K., 
Aberese-
Ako, M., & 
Ruiter, R.A.C. 
(2022).  

“Our Work, 
Our Health, 
No One’s 
Concern”: 
Domestic 

Waste 
Collectors’ 
Perceptions 

of 
Occupational 
Safety and 

Self-Reported 
Health Issues 
in an Urban 

Town in 
Ghana. 

การวิจัยนี้ใช้กรอบ
ทฤษฎี 

phenomenology 
เพื่อศึกษา

ประสบการณ์ของ
พนักงานเก็บขยะ

ในด้านความ
ปลอดภัยในการ

ทำงานและสุขภาพ
ที่เกี่ยวข้องกับการ

ทำงาน 

Lissah, 
Samuel 

Yaw 

2022 เมือง Ho, 
เขต Volta 
Region, 
ประเทศ
กานา 

การศึกษา
เกิดข้ึนใน

บริบทของการ
จัดการขยะใน
เมือง Ho ซึ่ง
เป็นเมืองใหญ่
ในเขต Volta 
Region ของ
ประเทศกานา 

วิจัยเชิง
คุณภาพโดยใช้
การออกแบบ
การวิจัยแบบ 
phenomeno
logical 
qualitative 
research 

เพื่อสำรวจ
มุมมองของ
พนักงานเก็บ
ขยะเกี่ยวกับ

ความปลอดภัย
ในการทำงาน
และปัญหา

สุขภาพที่เกิดข้ึน
เองตาม

ธรรมชาติใน
บริบทของการ
จัดการขยะใน
เมืองกานา 

พนักงาน
เก็บขยะ

จำนวน 64 
คน จาก

สองบริษัท
จัดการ
ขยะใน

เมือง Ho 

การเก็บข้อมูล
ผ่านการ

สัมภาษณ์เชิงลึก
และการสนทนา
กลุ่ม ข้อมูลที่ได้
ถูกวิเคราะห์โดย
ใช้การวิเคราะห์

เนื้อหา (content 
analysis) และ
การโค้ดข้อมูลใน
โปรแกรม NVivo 

พนักงานเก็บขยะมีความเสี่ยงสูงใน
การเกิดอันตรายจากการทำงาน 
และพบปัญหาด้านสุขภาพต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับงานนี้ 
ประเด็นสำคัญคือ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การฝึกอบรมด้านการ
ใช้เครื่องป้องกันอันตรายส่วน
บุคคล (PPE) และการประเมิน
ความเสี่ยงในที่ทำงาน  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: ไม่มีการระบุโดยเฉพาะ  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
ไม่มีการระบุโดยเฉพาะ  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: การไม่ปฏิบัติตาม

การไม่ปฏิบัติตาม
นโยบายด้านสุขภาพ
และความปลอดภัย
ของนายจ้างทำให้
พนักงานเก็บขยะ
ต้องเผชิญกับ
อันตรายและปัญหา
สุขภาพในที่ทำงาน 

การศึกษาใช้
กลุ่มตัวอย่าง
จากเพียงสอง
บริษัทในเมือง 
Ho ทำให้ผล
การศึกษานี้ไม่
สามารถทั่วไป
ไปยังกลุ่ม
พนักงานเก็บ
ขยะในพื้นที่อื่น
ได้ทั้งหมด 



207 

ภาคผนวก 2 ตารางการสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (94 บทความ) 
 
 

ID 

 
 

Reference 

 
 

title 

 
 

Theoretical 
Framework 

 
 

First 
Author 

 
 

Year 

 
 

Study 
Site 

 
 

Study 
Setting 

 
 

Study Type 

 
 

Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 
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นโยบายด้านสุขภาพและความ
ปลอดภัยในที่ทำงาน 

46 ธัญญาภัส ทอง
มุสิทธิ์ (2564). 

มาตรการการมี
ส่วนร่วมของผู้
ซึ่งประกอบ

อาชีพเก็บขยะ
ขายเพื่อการ
ส่งเสริมและ

รักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม: 
ศึกษาในเขต

จังหวัดสุราษฎร์
ธานี. 

การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในด้าน

สิ่งแวดล้อม 
(Participative 

Environmental 
Management) 
และการส่งเสริม

คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมตาม 
พ.ร.บ. ส่งเสริม

และรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม

แห่งชาติ พ.ศ. 
2535 

ธัญญาภัส 
ทองมุสิทธิ์ 

2561 
(ปีที่
เก็บ

ข้อมูล) 
และ
เผยแ
พร่ใน

ปี 
2564 

จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี 
ประเทศ

ไทย 

การจัดการ
ขยะในพื้นที่

ชุมชนและเขต
เมืองที่ใช้วิธีฝัง
กลบเป็นหลัก 
โดยมีคนเก็บ
ขยะขายเป็น

กลไกสำคัญใน
การรีไซเคิล
และลดขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 

เพื่อศึกษา
มาตรการการมี
ส่วนร่วมของผู้
ประกอบอาชีพ
เก็บขยะขายใน
การส่งเสริมและ
รักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมใน
เขตจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี 

คนเก็บ
ขยะในเขต

อำเภอ
เมืองสุ
ราษฎร์

ธานี (การ
สัมภาษณ์
เชิงลึกและ

การ
สังเกตการ
ณ์ในพื้นที่ 
เช่น ชุมชน

บึงขุน
ทะเล และ

คลอง
มะขาม
เต้ีย) 

 
 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การ

สังเกตการณ์แบบ
มีส่วนร่วม, และ
การวิเคราะห์
กรณีศึกษา 

การมีส่วนร่วมของคนเก็บขยะช่วย
ลดปริมาณขยะ เพิ่มอัตราการรี
ไซเคิล และลดค่าใช้จ่ายในการ
จัดการขยะของเทศบาล 

งานเก็บขยะเป็น
งานที่มีคุณค่าต่อ
สังคม แต่คนเก็บ
ขยะยังคงถูก
มองข้าม ขาดโอกาส
ในหลายด้าน เช่น 
การศึกษาและสิทธิ
ข้ันพื้นฐาน 

คนเก็บขยะ
ยังคงขาดที่อยู่
อาศัยที่
เหมาะสม ไม่มี
บัตรประชาชน 
และไม่ได้รับการ
คุ้มครองที่
เหมาะสมจากรัฐ 

47 Cheela, V.R. 
Sankar, 
Ranjan, V.P., 
Goel, S., 
John, M., & 

Pathways to 
sustainable 

waste 
management 

การวิจัยนี้ใช้กรอบ
แนวคิดในการ
พัฒนาระบบ

จัดการขยะที่ยั่งยืน
ในเมืองอัจฉริยะ 

Cheela, 
V.R. 

Sankar 

2021 เมือง
อัจฉริยะใน
ประเทศ
อินเดีย 

ได้แก่ New 

การศึกษา
เกิดข้ึนใน

บริบทของการ
จัดการขยะใน
เมืองใหญ่ของ

วิจัยเชิง
คุณภาพโดยใช้
การสำรวจและ
การสัมภาษณ์
เพื่อรวบรวม

เพื่อระบุเส้นทาง
สู่การพัฒนา
ระบบจัดการ

ขยะที่ยั่งยืนและ
เร่งการ

การ
สัมภาษณ์
และการ
สนทนา

กลุ่มเชิงลึก

การเก็บข้อมูล
ดำเนินการผ่าน

การสัมภาษณ์เชิง
โครงสร้างและกึ่ง
โครงสร้าง การ

การจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ
และยั่งยืนต้องอาศัยการวางแผน
อย่างรอบคอบ การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน และการใชเ้ทคโนโลยี

การจัดการขยะที่มี
ประสิทธิภาพและ
ยั่งยืนต้องอาศัยการ
วางแผนอย่าง
รอบคอบ การมีส่วน

การศึกษาไม่ได้

มุ่งเน้นไปที่การ

วิเคราะห์เชิงลึก

ของระบบการ

จัดการขยะใน
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Dubey, B. 
(2021).  

in Indian 
Smart Cities. 

โดยเน้นการมีส่วน
ร่วมของประชาชน

และการนำ
เทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้ใน
การจัดการขยะ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

Delhi, 
Bhopal, 

Ahmedab
ad, 

Indore, 
Visakhapa

tnam, 
Udaipur 

อินเดียที่ได้รับ
การพัฒนาเป็น
เมืองอัจฉริยะ 

โดยมีการ
สำรวจและ

ประเมินระบบ
การจัดการ
ขยะในพื้นที่

เหล่านี้ 

ข้อมูลจาก
หน่วยงาน
ท้องถ่ินและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

เปลี่ยนแปลง
ไปสู่เมือง

อัจฉริยะที่ยั่งยืน 

กับ
หน่วยงาน
ท้องถ่ิน
และผู้มี
ส่วนได้
ส่วนเสีย
จากเมือง

ต่างๆ ที่ถูก
เลือก 

สนทนาส่วน
บุคคล และการ

ตรวจสอบ
ภาคสนาม ข้อมูล
ถูกวิเคราะห์โดย
ใช้การวิเคราะห์

เนื้อหา (content 
analysis) 

ในการจัดการข้อมูลและ
กระบวนการจัดการขยะ 
ประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: การจัดการขยะใน
เมืองอัจฉริยะรวมถึงการใช้
เทคโนโลยีเพื่อปรับปรุงความ
ปลอดภัยและสุขภาพของ
ประชาชนทั่วไป  
 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: เน้นการจัดการ
ขยะอย่างยั่งยืนและการลดการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติผ่านการรี
ไซเคิล 

ร่วมของประชาชน 
และการใช้
เทคโนโลยีในการ
จัดการข้อมูลและ
กระบวนการจัดการ
ขยะ 

แต่ละเมือง แต่

เป็นการให้

ภาพรวมของ

การจัดการขยะ

ในเมืองอัจฉริยะ

ที่ได้รับ

การศึกษา 

 

48 Thieme, T.A. 
(2015). 

Turning 
hustlers into 
entrepreneur
s, and social 
needs into 

market 
demands: 
Corporate-
community 

encounters in 

ทฤษฎีเกี่ยวกับการ
พัฒนาที่นำโดย

องค์กรภาคเอกชน 
(Corporate-led 
Development) 

และการผสมผสาน
เศรษฐกิจนอก

ระบบกับระบบทุน
นิยม. 

Tatiana A. 
Thieme 

2015 เมืองไนโรบี 
ประเทศ
เคนยา 

โดยเฉพาะ
ชุมชนแออัด 
Mathare. 

สภาพ
เศรษฐกิจนอก
ระบบในชุมชน

แออัด และ
การจัดการ

สาธารณูปโภค
ข้ันพื้นฐาน 
เช่น บริการ
สุขาภิบาล. 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
ชาติพันธุ์
วรรณนา 
(Ethnographi
c Study). 

ศึกษาการ
เปลี่ยนแปลง
ของคนทำงาน
ในระบบนอก
ตลาด (waste 
workers) ให้

กลายเป็น
ผู้ประกอบการ
ผ่านโครงการ

ธุรกิจเพื่อสังคม 
(CCS). 

ข้อมูลจาก
การทำงาน
ภาคสนาม 
15 เดือน 

และ
สัมภาษณ์
คนทำงาน

ใน
โครงการ 

CCS, 
เยาวชน

การสังเกตการณ์
แบบมีส่วนร่วม, 
การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, การ
สำรวจข้อมูลเชิง

ลึกในชุมชน. 
การวิเคราะห์เชิง
ชาติพันธุ์วรรณนา 

โดยพิจารณา
ความสัมพันธ์

ระหว่างเศรษฐกิจ

แม้ CCS จะช่วยยกระดับคุณภาพ
ชีวิตในแง่สุขาภิบาลและการสร้าง
งาน แต่ยังคงประสบปัญหาในการ
ขยายธุรกิจและทำกำไร. 

เยาวชนกลุ่ม 
“hustlers” ได้รับ
การพัฒนาทักษะ
และสร้างงานที่
ยั่งยืนในชุมชนผ่าน
โมเดลธุรกิจเพื่อ
สังคม แต่มีข้อจำกัด
ด้านขนาดและกำไร
ทางธุรกิจ. 

ธุรกิจ CCS ไม่

สามารถขยาย

ขนาดได้

เนื่องจากมี

ต้นทุนสูงในการ

ฝึกอบรมและ

ดูแลคุณภาพ

การทำงาน 

แม้ว่าจะมี

ผลกระทบเชิง
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Nairobi, 
Kenya. 

กลุ่ม Taka 
Ni Pato 
และผู้อยู่
อาศัยใน 

Mathare. 
 

ท้องถ่ินกับ
โครงการของ

องค์กร
ภาคเอกชน. 

บวกในระดับ

ท้องถ่ินก็ตาม. 

49 Lissah, S.Y., 
Ayanore, 
M.A., Krugu, 
J., & Ruiter, 
R.A.C. (2020). 

Psychosocial 
Risk, Work-

Related 
Stress, and 

Job 
Satisfaction 

among 
Domestic 

Waste 
Collectors in 

the Ho 
Municipality 
of Ghana: A 
Phenomenol
ogical Study. 

ทฤษฎีความเสี่ยง
ทางจิตสังคม 

(Psychosocial 
Risk Theory), 

ความเครียดจาก
งาน และความพึง
พอใจในงานของ
แรงงานที่มีความ

เสี่ยง. 

Samuel 
Yaw 

Lissah 

2020 Ho 
Municipali
ty, Volta 
Region, 
ประเทศ
กานา 

สภาพแวดล้อม
การทำงานของ
พนักงานเก็บ

ขยะ ซึ่งรวมถึง
ความเสี่ยงต่อ
สุขภาพจาก
การเก็บและ
กำจัดขยะใน

เมือง. 

วิจัยเชิง
คุณภาพแบบ 
Phenomeno
logical Study 
ผ่านการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกและการ
สนทนากลุ่ม
ย่อย (FGD). 

เพื่อศึกษาปัจจัย
เสี่ยงทางจิต

สังคม 
ความเครียดจาก
งาน และความ
พึงพอใจในงาน
ของพนักงาน

เก็บขยะในเมือง 
Ho. 

พนักงาน
เก็บขยะ 
64 คน, 
ผู้จัดการ 
12 คน, 
และผู้

ควบคุม
งาน 23 

คน จาก 2 
บริษัท
จัดการ
ขยะ. 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth 
Interviews), 

การสนทนากลุ่ม
ย่อย (FGDs), 

การสังเกตการณ์
ภาคสนาม และ

การใช้
แบบสอบถาม. 
การวิเคราะห์
เนื้อหาแบบ
ผสมผสาน 

(Inductive และ 
Deductive 
Content 

Analysis) ผ่าน
โปรแกรม NVivo 

11.0. 

พบว่าปัจจัยทางจิตสังคมและ
ความเครียดจากงานส่งผลกระทบ
อย่างมีนัยสำคัญต่อสุขภาพและ
ความพึงพอใจในงานของพนักงาน
เก็บขยะ. 

พนักงานเก็บขยะ
ต้องเผชิญกับความ
เสี่ยงต่อสุขภาพ, 
ความไม่ม่ันคง
ทางการเงิน, และ
การถูกตีตราจาก
ชุมชน ส่งผลให้เกิด
ความเครียดและ
ความไม่พึงพอใจใน
งาน. 

การศึกษาเน้น

เฉพาะ 2 บริษัท

ในพื้นที่เดียว 

อาจไม่สามารถ

ขยายผลไปยัง

พื้นที่อื่น ๆ ได้

อย่างครอบคลุม 

50 Parra, F. 
(2020). 

The Struggle 
of Waste 

ใช้แนวคิดด้าน 
สิทธิมนุษยชน 

Federico 
Parra 

2020 โคลอมเบีย 
(Bogotá 

พื้นที่เมืองใหญ่
ที่ผู้เก็บขยะ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษา
กระบวนการ

อ้างอิง
ข้อมูล

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก การวิเคราะห์

ผู้เก็บขยะในโคลอมเบียได้รับการ
ยอมรับอย่างเป็นทางการในฐานะผู้

การยอมรับสิทธิของ
ผู้เก็บขยะต้อง

กระบวนการ

ฟอร์มัลไลซ์ยัง
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Pickers in 
Colombia: 
From being 
considered 
trash, to 

being 
recognised as 

workers. 

และ เศรษฐกิจ
แบบสังคมแห่ง
ความเป็นธรรม 

(Solidarity-
based Economic 
Models) เพื่อเน้น
ความเท่าเทียมและ
การยอมรับสิทธิใน

การทำงาน 

และเมือง
อื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้อง) 

ทำงานใน
สภาพแวดล้อม
ที่มีข้อจำกัด 
เช่น บริเวณ
หลุมฝังกลบ
ขยะและตาม

ท้องถนน 

ฟอร์มัลไลซ์ 
(Formalisatio
n) ของผู้เก็บ

ขยะใน
โคลอมเบีย และ
วิเคราะห์ความ

ตึงเครียด
ระหว่างสิทธิใน
การทำงานและ

การพัฒนา
ภายใต้กรอบ
เศรษฐกิจแบบ

เสรี 

ประชากร
ผู้เก็บขยะ
ประมาณ 
60,000 
คนใน

โคลอมเบีย 
โดยมีการ
เก็บข้อมูล

เชิง
คุณภาพ

จาก
สมาคม 

ARB และ 
ANR 

กรอบกฎหมาย 
และการ

สังเกตการณ์การ
ดำเนินงานของ

องค์กรผู้เก็บขยะ 
การวิเคราะห์ธีม
โดยเน้นแนวคิด
สิทธิแรงงานและ
การพัฒนาสังคม

ที่ยั่งยืน 

ให้บริการสาธารณะด้านการรี
ไซเคิล พร้อมค่าตอบแทนที่
เหมาะสม 

ดำเนินการควบคู่กับ
การสนับสนุนเชิง
โครงสร้างจาก
รัฐบาลเพื่อให้การ
รวมกลุ่มมี
ประสิทธิภาพ 

เผชิญความท้า

ทาย เช่น ความ

ขัดแย้งระหว่าง

หลักสิทธิ

แรงงานและ

ผลประโยชน์เชิง

เศรษฐกิจ 

รวมถึงการขาด

กลไกที่ชัดเจน

ในการส่งเสริม

การรวมกลุ่มใน

ระดับชาติ 

51 Lissah, S.Y., 
Ayanore, 
M.A., Krugu, 
J., & Ruiter, 
R.A.C. (2020). 

Psychosocial 
Risk, Work-

Related 
Stress, and 

Job 
Satisfaction 

among 
Domestic 

Waste 
Collectors in 

the Ho 
Municipality 

แนวคิดด้านความ
เสี่ยงทางจิตสังคม 
ความเครียดจาก
การทำงาน และ
ความพึงพอใจใน
งาน โดยเน้นถึง

บทบาทของ
สิ่งแวดล้อมการ
ทำงานที่มีผลต่อ

สุขภาพและ
ผลลัพธ์ทางจิตใจ

ของพนักงาน 

Samuel 
Yaw 

Lissah 

2017 
(เก็บ

ข้อมูล) 
และ

ตีพิมพ์
ในปี 
2020 

เมือง Ho 
เขต Volta 
Region 
ประเทศ
กานา 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน

เมืองที่ขาด
แคลน

ทรัพยากรและ
มีการจัดการ

ขยะโดย
บริษัทเอกชน 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Phenomen
ological 
Study) 

เพื่อสำรวจ
ความเสี่ยงทาง

จิตสังคม 
ความเครียดจาก
การทำงาน และ
ความต้องการ
ด้านความพึง

พอใจในงานของ
ผู้เก็บขยะใน
เมือง Ho 

คนเก็บ
ขยะ 64 

คน 
ผู้จัดการ 
12 คน 
และผู้

ควบคุม
งาน 23 

คน จาก 2 
บริษัทใน 

Ho 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth 

Interview) การ
สนทนากลุ่ม 

(Focus Group 
Discussion) และ
การสังเกตการณ์ 
วิเคราะห์โดยใช้ 
QSR NVivo 

11.0. 

สะท้อนความสำคัญของการ
ปรับปรุงสภาพการทำงาน เพิ่ม
ค่าจ้าง และส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ 
PPE เพื่อลดความเสี่ยงด้าน
สุขภาพของพนักงาน 

ความเสี่ยงด้าน
สุขภาพเกิดจากการ
ขาดแคลนอุปกรณ์ 
PPE การบริหาร
จัดการที่ไม่เพียงพอ 
และการขาดความ
ตระหนักถึงอันตราย
จากการจัดการขยะ 

ผลการศึกษา

อาจไม่สามารถ

สรุปเป็นตัวแทน

ประเทศกานาได้

ทั้งหมด 

เนื่องจากเก็บ

ข้อมูลจาก 2 

บริษัทในพื้นที่

เดียว 
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Key Findings 

 
 

Limitation 

of Ghana: A 
Phenomenol
ogical Study. 

Municipa
lity 

52 Campos, 
H.K.T. 
(2014). 

Recycling in 
Brazil: 

Challenges 
and 

Prospects. 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา

ติและนโยบาย
ความย่ังยืน โดย
มุ่งเน้นเรื่องการรี
ไซเคิล การจัดการ
ขยะ และการบูร
ณาการผู้เก็บขยะ
ในระบบทางการ. 

H.K.T. 
Campos 

2014 
(บทค
วาม

ตีพิมพ์
), เก็บ
ข้อมูล
ในช่วง

ปี 
2000-
2010 

ประเทศ
บราซิล 

การจัดการ
ขยะในชุมชน

เมืองและ
ชนบทใน

บราซิล เน้น
ความแตกต่าง

ของการ
ดำเนินงาน

ระหว่างระบบ
การจัดการ
ขยะทางการ

และนอกระบบ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

วิเคราะห์ความ
ท้าทายและ
โอกาสของ

ระบบรีไซเคิลใน
บราซิล รวมถึง
ผลกระทบจาก
นโยบายใหม่ 
(National 
Policy for 

Solid Wastes 
- PNRS). 

การเก็บ
ข้อมูล

ระดับประเ
ทศ 

(กรณีศึกษ
า MRFs 
12 แห่ง) 

การวิเคราะห์เชิง
เปรียบเทียบของ
ระบบการจัดการ
ขยะ วิเคราะห์
ความสามารถ

ของ MRFs และ
รวบรวมข้อมูล
สถิติจากรัฐบาล
และองค์กรด้าน

สิ่งแวดล้อม. 

พบว่าอัตราการรีไซเคิลของบราซิล
ยังคงต่ำ แม้จะมีความก้าวหน้าใน
บางด้าน แต่ยังต้องการการ
สนับสนุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และนโยบายที่ครอบคลุมมากข้ึน 

MRFs ส่วนใหญ่ใน
บราซิลทำงานใน
สภาพแวดล้อมที่ไม่
ปลอดภัย ผู้เก็บขยะ
มักทำงานแบบนอก
ระบบ และยังขาด
การบูรณาการที่
ชัดเจนในระดับ
ท้องถ่ินและ
ระดับชาติ 

ขาดข้อมูลเชิง

ลึกเกี่ยวกับ

ระบบการ

จัดการขยะนอก

ระบบ 

(informal 

systems) และ

การขาดการ

สนับสนุนจาก

หน่วยงาน

ท้องถ่ินในหลาย

พื้นที่ 

53 Nguyen, 
A.T., 
Nguyen, N., 
Phung, P., & 
Yến-Khanh, 
N. (2023).  

esidents’ 
waste 

management 
practices in a 
developing 
country: A 

social 
practice 
theory 

analysis. 

การศึกษานี้ใช้
ทฤษฎีการปฏิบัติ
ทางสังคม (Social 
Practice Theory 
- SPT) ซึ่งอธิบาย
ว่าการปฏิบัติของ
ผู้คนเป็นผลลัพธ์

ของโครงสร้างทาง
สังคมและ

Anh Thu 
Nguyen 

2023 ประเทศ
เวียดนาม: 
ฮานอย, โฮ
จิมินห์ซิต้ี, 
นามดินห์, 
ทุยฮัว-ฟู้

เยน, เกาะฟู้
โกว๊ก 

ประเทศ
เวียดนาม: 

ฮานอย, โฮจิ
มินห์ซิต้ี, นาม
ดินห์, ทุยฮัว-ฟู้
เยน, เกาะฟู้

โกว๊ก 

การศึกษานี้
ดำเนินการใน
บริบทของ
ประเทศกำลัง
พัฒนา โดย
ศึกษา
พฤติกรรมการ
จัดการขยะ
ของผู้อยู่อาศัย
ในเมืองใหญ่

เพื่อศึกษาและ
ทำความเข้าใจ

มุมมองของผู้อยู่
อาศัยเกี่ยวกับ
การปฏิบัติใน

การจัดการขยะ
และปัจจัยที่มี

ผลต่อการ
จัดการขยะ
อย่างยั่งยืน 

มีการ
ดำเนินการ
กลุ่มเป้าห

มาย
ทั้งหมด 
12 กลุ่ม 
โดยมี

ผู้เข้าร่วม
ทั้งหมด 
92 คน 

ข้อมูลถูกเก็บ
รวบรวมผ่านการ
สัมภาษณ์กลุ่ม 

(Focus Groups) 
และวิเคราะห์โดย
ใช้หลักการการ
วิเคราะห์เชิงธีม 

(Thematic 
Analysis) ผ่าน

ซอฟต์แวร์ NVivo 

การศึกษาพบว่าปัจจัยทางสังคม
และเทคนิคมีบทบาทสำคัญในการ
กำหนดพฤติกรรมการจัดการขยะ
ของผู้อยู่อาศัย การศึกษาเน้นว่า
การมีโครงสร้างพื้นฐานทางเทคนิค
ที่เหมาะสมจะสนับสนุนการ
ปฏิบัติการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 
ประเด็นสำคัญคือ 
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
มีการกล่าวถึงความจำเป็นในการ

ผู้อยู่อาศัยมี
ความเห็นว่าการ
จัดการขยะอย่าง
ยั่งยืนสามารถลด
ผลกระทบทาง
เศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อมได้ แต่
พวกเขายังต้องการ
การสนับสนุนจาก
โครงสร้างทางสังคม

ข้อมูลที่ได้จาก

การศึกษานี้อาจ

ไม่สามารถทั่วไป

ได้ทั้งหมด 

เนื่องจาก

การศึกษานี้ใช้

ตัวอย่างจาก
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Limitation 

โครงสร้างทาง
เทคนิคที่มีอยู่ 

และพื้นที่
ชายฝั่งที่ได้รับ
การป้องกัน
ทางทะเล 

ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ
ผ่านโปรแกรมการศึกษา  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: มีการเรียกร้องให้
รัฐบาลมีบทบาทมากข้ึนในการ
กำหนดกฎระเบียบเกี่ยวกับการ
จัดการขยะ  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: มีการกล่าวถึงบทบาท
ขององค์กรสังคมในการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการขยะ  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การศึกษาเน้นถึง
ความจำเป็นในการปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานทางเทคนิคเพื่อ
รองรับการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 

และโครงสร้าง
พื้นฐานที่เหมาะสม
เพื่อเปลี่ยน
พฤติกรรมการ
จัดการขยะให้เป็น
นิสัย 

พื้นที่เฉพาะใน

เวียดนาม 

54 Oteng-
Ababio, M. 
(2014). 

Rethinking 
waste as a 
resource: 

insights from 
a low-income 
community in 

Accra, 
Ghana. 

การจัดการขยะ
อย่างยั่งยืน 

(Sustainable 
Waste 

Management), 
การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า, และ
แนวคิดเกี่ยวกับ
การจัดการห่วงโซ่

Martin 
Oteng-
Ababio 

2014 ชุมชน Ga 
Mashie 

เมือง Accra 
ประเทศ
กานา 

ชุมชนรายได้
น้อยที่มีปัญหา
ด้านสุขอนามัย

และการ
จัดการขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาศักยภาพ
ของการแปรรูป

ขยะเป็น
ทรัพยากรที่มี
มูลค่า โดย

วิเคราะห์วิธีการ
จัดการขยะและ
ผลกระทบต่อ
การสร้างงาน

สมาชิก 
NGO 

(Great 
Thinkers' 

Club), 
ชุมชน Ga 
Mashie, 
25 ผู้ให้

ข้อมูลหลัก 

การสังเกตการณ์
แบบมีส่วนร่วม, 
การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การสนทนา
กลุ่มย่อย (FGDs), 

การวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงธีม. 

โครงการช่วยลดปริมาณขยะที่
ส่งไปยังพื้นที่ฝังกลบ, สร้างรายได้
ให้กับผู้เก็บขยะ และพัฒนา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมของชุมชน. 

การจัดการขยะใน
ชุมชนสามารถสร้าง
งาน ลดความ
ยากจน และส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน
ได้หากมีการ
สนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ
และชุมชน. 

ความย่ังยืนของ

โครงการข้ึนอยู่

กับการ

สนับสนุนจาก

ภาครัฐและ

ตลาดสำหรับ

ผลิตภัณฑ์ที่ได้
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Limitation 

คุณค่า (Value 
Chain Thinking). 

และพัฒนา
ชุมชน. 

(รวมผู้นำ
ชุมชนและ
ตัวแทน

เทศบาล). 

จากการรีไซเคิล 

เช่น ปุ๋ยหมัก. 

55 Guarnieri, P., 
Cerqueira-
Streit, J. A., 
& Batista, L. 
C. (2020). 

Reverse 
Logistics and 
the Sectoral 
Agreement of 

Packaging 
Industry in 

Brazil 
towards a 

Transition to 
Circular 

Economy. 

ทฤษฎีเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy), 
แนวคิดความ
รับผิดชอบร่วม 

(Shared 
Responsibility) 
และการโลจิสติกส์

ย้อนกลับ 
(Reverse 
Logistics). 

Patricia 
Guarnieri 

2018
–

2019 
(เก็บ
ข้อมูล
และ

วิเครา
ะห์), 

ตีพิมพ์
ปี 

2020 

ประเทศ
บราซิล 

กระบวนการ
จัดการขยะ

บรรจุภัณฑ์ใน
บราซิล โดย
มุ่งเน้นความ

ร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐ 
ภาคอุตสาหกร
รม และผู้คัด

แยกขยะ 

วิจัยเชิง
คุณภาพเชิง
กรณีศึกษา 
(Single Case 
Study) 

เพื่อศึกษาการ
ดำเนินการของ
ข้อตกลงภาค

ส่วน (Sectoral 
Agreement) 
สำหรับโลจิ

สติกส์ย้อนกลับ
ของบรรจุภัณฑ์
ในบราซิล และ
ศักยภาพในการ
เปลี่ยนผ่านสู่

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน. 

ตัวแทน 3 
กลุ่มหลัก: 
สมาคมผู้
คัดแยก
ขยะ 

(waste 
pickers), 
ผู้บริหาร
ภาคอุตสา
หกรรม, 

และ
เจ้าหน้าที่

จาก
กระทรวง
สิ่งแวดล้อ

ม. 

การวิเคราะห์
เอกสารทาง
เทคนิค การ

สัมภาษณ์เชิงลึก 
และการวิเคราะห์

เนื้อหาโดยใช้
เทคนิค Bardin 

(1977). 

ข้อตกลงภาคส่วนทำให้เกิด
ระบบโลจิสติกส์ย้อนกลับที่ช่วย
ส่งเสริมการรีไซเคิลขยะบรรจุภัณฑ์ 
ลดผลกระทบจากขยะ และเพิ่ม
รายได้ให้กับสหกรณ์ผู้คัดแยกขยะ. 

แม้จะไม่มีคำว่า 
"เศรษฐกิจ
หมุนเวียน" อย่าง
เป็นทางการใน
กฎหมาย แต่
หลักการของ
เศรษฐกิจหมุนเวียน
ถูกรวมไว้ในการ
ปฏิบัติและกฎหมาย
เกี่ยวกับขยะบรรจุ
ภัณฑ์ในบราซิล. 

ระบบยังต้อง

เผชิญปัญหา

โครงสร้าง

พื้นฐาน ความ

ไม่เท่าเทียมใน

ภูมิภาค การ

ขาดการมีส่วน

ร่วมของ

ผู้บริโภค และ

การขาดการ

ลงทุนในระบบรี

ไซเคิล. 

56 Tong, X., & 
Tao, D. 
(2016). 

The rise and 
fall of a 
"waste city" 
in the 
construction 
of an "urban 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 
Economy), การ
จัดการขยะในเมือง 
และแนวคิดปัญหา

Xin Tong 2005
–
2015 
(ข้อมูล
ภาคส
นาม), 

เมืองปักกิ่ง 
ประเทศจีน 
โดยเฉพาะ
พื้นที่ 
Dongxiaok
ou 

การเกิดข้ึน
และล่มสลาย
ของ “เมือง
ขยะ” ซึ่งเป็น
ศูนย์กลางการ
รีไซเคิลแบบไม่

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(กรณีศึกษา
และการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ
ร่วมกับผู้คัด

ศึกษาการ
เปลี่ยนแปลงภูมิ
ทัศน์การจัดการ
ขยะในปักกิ่ง 
ท่ามกลางความ
พยายามสร้าง

- ผู้คัดแยก
ขยะ (มา
จากมณฑล
เหอหนาน) 
ใน 
Dongxiao

การสังเกตการณ์
ภาคสนาม, การ
สัมภาษณ์เชิงลึก
กับผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย, และการ
วิเคราะห์เอกสาร

พื้นที่ Dongxiaokou เคยเป็น
ศูนย์กลางการรีไซเคิลที่มี
ประสิทธิภาพ แต่ถูกรื้อถอน
เนื่องจากการขยายเมือง ทำให้เกิด
การกระจายตัวของ “หมู่บ้าน
ขยะ” กลับมาอีกครั้ง. 

การจัดการขยะที่
ขาดการมีส่วนร่วม
จากภาคแรงงานรี
ไซเคิลแบบไม่เป็น
ทางการทำให้เกิด
ความขัดแย้ง

การขาดการบูร

ณาการแรงงาน

ภาคไม่เป็น

ทางการและการ

ขาดนโยบาย

สนับสนุนทำให้
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circular 
economic 
system": The 
changing 
landscape of 
waste in 
Beijing. 

ที่ซับซ้อนแบบ 
"Wicked 
Problems". 

ตีพิมพ์
ในปี 
2016 

("Waste 
City"). 

เป็นทางการ
บนขอบเมือง
ปักกิ่ง 

แยกขยะใน
พื้นที่). 

ระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียนใน
เมือง. 

kou และ
พื้นที่อื่นๆ 
- 
หน่วยงาน
รัฐบาล
และ 
NGOs ใน
ปักกิ่ง 
- 
ครอบครัว
ผู้รีไซเคิล
ในตลาด. 

ทางเทคนิค
เกี่ยวกับการ
จัดการขยะ. 

ระหว่างภาครัฐและ
ชุมชน ซึ่งทำให้
ระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียนไม่ย่ังยืน. 

โครงการ

เศรษฐกิจ

หมุนเวียนใน

เมืองไม่ประสบ

ความสำเร็จตาม

เป้าหมาย 

57 Fuss, M., 
Barros, 
R.T.V., & 
Poganietz, 
W.-R. (2021). 

he role of a 
socio-

integrated 
recycling 
system in 

implementing 
a circular 

economy – 
The case of 

Belo 
Horizonte, 

Brazil. 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy), ระบบ
การรีไซเคิลแบบมี
ส่วนร่วมของสังคม 
และการวิเคราะห์

โครงสร้างทาง
สังคมและ

ปฏิสัมพันธ์ของ
ตัวแทน. 

Maryegli 
Fuss 

เก็บ
ข้อมูล
ระหว่
างปี 

2004-
2014, 
ตีพิมพ์

ปี 
2021 

เมือง Belo 
Horizonte 
ประเทศ
บราซิล 

การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน

ครัวเรือน 
(HSW) ผ่าน
เครือข่าย

สหกรณ์คัด
แยกขยะของผู้
คัดแยกขยะที่มี
ส่วนร่วมทาง

สังคมในบริบท
ของเศรษฐกิจ
หมุนเวียน. 

วิจัยเชิง
คุณภาพเชิง
กรณีศึกษา 
ผสานวิธี 
Material 
Flow 
Analysis 
(MFA) และ 
Structural 
Agent 
Analysis 
(SAA). 

วิเคราะห์ระบบ
รีไซเคิลแบบมี
ส่วนร่วมที่ช่วย

สนับสนุน
เศรษฐกิจ

หมุนเวียน และ
อุปสรรคที่ผูค้ัด
แยกขยะในเมือง 

Belo 
Horizonte 
ต้องเผชิญ. 

ผู้คัดแยก
ขยะที่

ทำงานใน
สหกรณ์, 
เจ้าหน้าที่
เทศบาล
เมือง, 

นักวิชากา
ร, ตัวแทน
จาก NGO, 
ผู้เชี่ยวชา
ญด้านการ

จัดการ
ขยะ. 

การสังเกตการณ์
แบบมีส่วนร่วม 
(Participant 

Observation), 
การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, การ
วิเคราะห์เชิง
ปริมาณผ่าน 
MFA และ
วิเคราะห์

โครงสร้างทาง
สังคมผ่าน SAA. 

ระบบรีไซเคิลแบบสหกรณ์ช่วยให้
เมือง Belo Horizonte สามารถ
ลดปริมาณขยะและสร้างรายได้
ให้กับผู้คัดแยกขยะ แต่ยังมี
ข้อจำกัดด้านโครงสร้างและตลาด. 

ระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียนต้องอาศัย
ความร่วมมือจาก
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนในการ
สร้างตลาดที่ยั่งยืน
และสนับสนุนผู้คัด
แยกขยะผ่าน
กฎหมายและ
ทรัพยากรที่เพียงพอ 

การขาดแคลน
โครงสร้าง
พื้นฐานที่
เหมาะสม, การ
แข่งขันในตลาด, 
ราคาขยะรี
ไซเคิลที่ผันผวน 
และความไม่
พร้อมของระบบ
กฎหมายสำหรับ
สนับสนุน 
สหกรณ์ผู้คัด
แยกขยะ. 
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58 Weber, G., 
Calaf-Forn, 
M., Puig-
Ventosa, I., 
Cabras, I., & 
D'Alisa, G. 
(2017). 

The role of 
environment

al 
organisations 

on urban 
transformatio
n: The case 

of waste 
management 
in Esporles 
(Mallorca). 

- เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) 
- หลักการ PPP 
(Polluter Pays 
Principle) และ 
WHP (Waste 
Hierarchy 
Principle) 

- แนวคิด Agenda 
21 และบทบาท

ขององค์กร
สิ่งแวดล้อมในการ
มีส่วนร่วมในการ

จัดการขยะ. 

Gabriel 
Weber 

2017 เมือง 
Esporles, 

เกาะ 
Mallorca, 
ประเทศ
สเปน 

เมืองเล็กที่มี
กิจกรรม

เศรษฐกิจแบบ
เกษตรกรรม

และการ
ท่องเที่ยว 

บริบทมีการ
ถกเถียงและ
เคลื่อนไหว
เกี่ยวกับ

นโยบายการ
จัดการขยะ
ของภาครัฐ. 

การวิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษาบทบาท
ขององค์กร

สิ่งแวดล้อมและ
กระบวนการมี
ส่วนร่วมของ
ชุมชนในการ

พัฒนานโยบาย
การจัดการขยะ
ในระดับท้องถ่ิน

. 

การ
สัมภาษณ์
แบบกึ่ง

โครงสร้าง
จำนวน 22 

ราย ซึ่ง
รวมถึง

เจ้าหน้าที่
รัฐบาล, 
ตัวแทน
องค์กร 
NGO, 

ผู้เชี่ยวชา
ญ, 

ชาวบ้าน 
Esporles. 

การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, การ
วิเคราะห์เอกสาร
รอง, การสังเกต
การมีส่วนร่วม
ของชุมชน. 

- ลดปริมาณขยะที่นำไปฝังกลบลง 
25% 
- เพิ่มอัตราการรีไซเคิลจาก 
46.4% เป็น 73.1% 
- ลดปริมาณขยะรวมต่อคนจาก 
0.93 เป็น 0.70 กิโลกรัมต่อวัน. 

- การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนผ่าน Agenda 
21 ช่วยสร้างการ
ยอมรับและความ
ร่วมมือในการ
ดำเนินนโยบาย 
- ระบบการเก็บขยะ
แบบ "จ่ายตาม
ปริมาณขยะ" (UP) 
ช่วยให้คนในชุมชน
เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการ
จัดการขยะและการ
บริโภคสินค้า. 
- ระบบการจัดการ
ขยะของ TIRME 
(โรงงานเผาขยะ
เอกชน) เป็นสาเหตุ
ของต้นทุนสูงที่
กระตุ้นให้ชุมชน 
Esporles หาทาง
ออกที่ยั่งยืนมากข้ึน. 

- ผลกระทบของ

โครงการ UP ใน

เมืองเล็กอาจไม่

ชัดเจนสำหรับ

เมืองขนาดใหญ่ 

- ยังมีปัญหาข้อ

ขัดแย้งระหว่าง

นโยบายการรี

ไซเคิลและการ

เผาขยะในเกาะ 

Mallorca. 

59 Simatele, D., 
& 
Etambakong

Scavenging 
for solid 
waste in 

Kinshasa: A 

ความยากจนใน
เมือง, กลยุทธ์การ
ดำรงชีวิต (Urban 

Livelihood 

Danny 
Simatele 

ข้อมูล
เก็บใน

ปี 
2012 

เมืองกินชา
ซา 

(Kinshasa), 
สาธารณรัฐ

พื้นที่ในเมืองที่
มีความยากจน
สูง ขาดการ
วางผังเมืองที่

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 

วิเคราะห์
บทบาทของการ
คัดแยกขยะมูล

ฝอย 

ผู้เข้าร่วม
วิจัย

จำนวน 
100 คน

การสัมภาษณ์
แบบกึ่งโครงสร้าง 

(Semi-
structured 

การคัดแยกขยะเป็นกลยุทธ์การ
ดำรงชีวิตที่สำคัญสำหรับครัวเรือน
ยากจน ช่วยสร้างรายได้และลด
ปัญหาสิ่งแวดล้อมในเมืองกินชาซา 

การคัดแยกขยะช่วย
เติมเต็มช่องว่างของ
ระบบจัดการขยะ
อย่างเป็นทางการที่

ปัญหาความไม่

มั่นคงทางการ

เมือง, 

โครงสร้างการ
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a, C.L. 
(2015). 

livelihood 
strategy for 
the urban 
poor in the 
Democratic 
Republic of 

Congo. 

Strategies), การ
จัดการขยะมูลฝอย 

(Solid Waste 
Management) 
และการพัฒนา

เมืองอย่างยั่งยืน. 

และ
เผยแ
พร่ใน

ปี 
2015. 

ประชาธิปไ
ตยคองโก. 

เหมาะสม มี
ความไม่ม่ันคง
ทางการเมือง 
และระบบ

สาธารณูปโภค
พื้นฐานไม่
เพียงพอ. 

และการศึกษา
ภาคสนาม 
(Field-based 
Research). 

(Scavenging) 
ในการสร้าง
รายได้และ

สนับสนุนความ
มั่นคงด้าน

อาหารให้แก่
ครัวเรือน

ยากจนในเมือง
กินชาซา. 

จาก 3 
พื้นที่ 
ได้แก่ 

Somba 
Zikita, 

Kinshasa 
Great 

Market 
และ 

Marty 
Stadium 
ซึ่งรวมถึงผู้

คัดแยก
ขยะ

ประเภท
ต่างๆ. 

Interviews), 
การสังเกตการณ์

มีส่วนร่วม 
(Participant 

Observation), 
การสนทนากลุ่ม

ย่อย (Focus 
Group 

Discussions) 
และการเก็บ
ข้อมูลเชิงลึก 

(Key Informant 
Interviews). 
การวิเคราะห์
เนื้อหาเชิง
คุณภาพ 

(Qualitative 
Content 
Analysis). 

ขาดประสิทธิภาพ 
แต่ยังขาดการ
ยอมรับและ
สนับสนุนจาก
ภาครัฐอย่างเป็น
ทางการ. 

บริหารจัดการที่

อ่อนแอ, การ

ขาดนโยบายที่

ยั่งยืน และการ

มองข้ามบทบาท

ของภาคส่วนไม่

เป็นทางการใน

การจัดการขยะ. 

60 Yıldız-
Geyhan, E., 
Altun-
Çiftçioğlu, G. 
A., & 
Kadırgan, M. 
A. N. (2017). 

Social life 
cycle 

assessment 
of different 
packaging 

waste 

ใช้แนวทาง Social 
Life Cycle 

Assessment 
(SLCA) โดย

อ้างอิง 
UNEP/SETAC 
(2009, 2012). 

Eren 
Yıldız-

Geyhan 

2017 อิสตันบูล 
ประเทศ

ตุรกี 

ระบบการ
จัดการขยะ

บรรจุภัณฑ์ ทั้ง
ในระบบเก็บ
ขยะทางการ 

(formal) และ

การ
ประเมินวัฏ
จักรชีวิตทาง
สังคม (SLCA) 
ของระบบการ
จัดการขยะ
บรรจุภัณฑ์ 

เปรียบเทียบ
ผลกระทบทาง
สังคมของระบบ
เก็บขยะบรรจุ
ภัณฑ์รูปแบบ

ต่าง ๆ (formal, 

คนงาน
เก็บขยะใน

ระบบ
ทางการ
และนอก
ระบบ 
รวมถึง

ข้อมูลจาก
ผู้มีส่วนได้

สัมภาษณ์, สังเกต
ภาคสนาม, การ
บันทึกข้อมูลจาก

บริษัทและ
หน่วยงานท้องถ่ิน

. 

ระบบเก็บขยะทางการ (S1-S9) มี
ผลกระทบทางสังคมน้อยกว่า
ระบบนอกทางการ (ES, S10) 
โดยเฉพาะในด้านสุขภาพและ
ความปลอดภัย. ระบบบูรณาการ 
(S11) ให้ผลดีที่สุดแม้ยังมีข้อจำกัด
บางประการ. 

การพัฒนาระบบ
นอกทางการให้เป็น
ระบบที่ถูกต้องตาม
กฎหมายและ
ปรับปรุงเง่ือนไขการ
ทำงาน จะช่วยลด
ผลกระทบทางลบ

การดำเนินการ

ระบบบรูณาการ 

(S11) ต้องใช้

เวลานานและ

ความพยายาม

ในการปรับปรุง
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collection 
system 

นอกระบบ 
(informal). 

informal, 
integrated). 

ส่วนเสีย 
เช่น 

หน่วยงาน
ท้องถ่ิน. 

ต่อคนงานและสังคม
ได้มาก. 

ระบบนอก

ทางการ. 

61 ศิริพร คำวานิล 
และ ณรงค์
ศักด์ิ หนูสอน 
(2563). 

ขยะมูลฝอย: 
ในช่วง

สถานการณ์ 
COVID-19 เป็น

อย่างไร 

การจัดการขยะมูล
ฝอยในสถานการณ์

โรคระบาด, 
แนวคิดเกี่ยวกับ 
"New Normal", 
และการจัดการ

ขยะติดเชื้อ. 

ศิริพร คำวา
นิล 

2563 ประเทศ
ไทย (พื้นที่
ในเขตเมือง 

เช่น 
กรุงเทพมห

านคร, 
ภูเก็ต, 

นครราชสีม
า, และเมือง

พัทยา). 

สถานการณ์
โรคระบาด 

COVID-19 ทำ
ให้เกิดการสั่ง
อาหารเดลิเวอ
รี่และซื้อสินค้า

ออนไลน์ 
ส่งผลให้

ปริมาณขยะ
พลาสติกและ
ขยะติดเชื้อ
เพิ่มข้ึน. 

การศึกษาเชิง
คุณภาพผ่าน
การวิเคราะห์
สถานการณ์
และผลกระทบ
จาก COVID-
19 ต่อการ
จัดการขยะมูล
ฝอย. 

ศึกษา
ผลกระทบของ
สถานการณ์ 

COVID-19 ต่อ
ปริมาณขยะมูล
ฝอย โดยเฉพาะ
ขยะพลาสติก

และขยะติดเชื้อ 
พร้อมนำเสนอ
แนวทางแก้ไข. 

ข้อมูลจาก
หน่วยงาน
รัฐ, การ

สังเกตการ
ณ์ปริมาณ
ขยะใน

พื้นที่เมือง
หลักของ
ประเทศ. 

การรวบรวม
ข้อมูลจาก

รายงานทางการ, 
บทความ และ

สถิติจาก
หน่วยงานรัฐ 
รวมถึงการ
วิเคราะห์

สถานการณ์ขยะ
ในพื้นที่ศึกษา. 

ปริมาณขยะพลาสติกเพิ่มข้ึน 62% 
ในช่วง COVID-19 จากการสั่ง
อาหารเดลิเวอรี่และการใช้
ถุงพลาสติกแบบใช้ครั้งเดียว. 

ขยะติดเชื้อ เช่น 
หน้ากากอนามัย
เพิ่มข้ึนอย่างรวดเร็ว 
ควรมีมาตรการ
จัดการและแยกขยะ
ที่ชัดเจนเพื่อป้องกัน
การแพร่กระจาย
ของเชื้อ COVID-19. 

ประชาชน

บางส่วนไม่

ปฏิบัติตาม

มาตรการคัด

แยกขยะ, ขาด

การตระหนักรู้

ในการจัดการ

ขยะพลาสติก

และขยะติดเชื้อ

อย่างถูกวิธี. 

62 Gidwani, V. 
(2015).  

The work of 
waste: inside 
India’s infra-
economy. 

Marxist Political 
Economy, Infra-

Economy, 
Informal 

Economy, 
Primitive 

Accumulation 

Vinay 
Gidwani 

2015 Delhi, 
India 

เศรษฐกิจขยะ
ในเมืองที่มีการ
จ้างงานอย่าง
ไม่เป็นทางการ 

(informal 
employmen

t) ในภาครี
ไซเคิลขยะใน
เมือง Delhi 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อศึกษา
ผลกระทบของ
เศรษฐกิจขยะ

และการจ้างงาน
แบบไม่เป็น

ทางการในเมือง
ใหญ่ของอินเดีย 

และการ
รวมกลุ่มของ
แรงงานใน
เครือข่าย

แรงงานใน
ภาคขยะ
และรี

ไซเคิลขยะ
ใน Delhi 

การสังเกตการณ์, 
การสัมภาษณ์, 

การวิเคราะห์เชิง
คุณภาพ 

เศรษฐกิจขยะและการจ้างงาน
แบบไม่เป็นทางการมีบทบาท
สำคัญในการสร้างความเป็นอยู่
ของเมือง แต่กลับถูกประเมินค่าต่ำ
และถูกมองข้ามในการตัดสินใจ
ทางนโยบาย 
ประเด็นสำคัญได้แก่  
- มีความเสี่ยงต่อสุขภาพจากการ
ทำงานกับขยะและการขาดการ
ป้องกันทางสุขภาพ 

การดำรงอยู่ของ
เศรษฐกิจขยะแบบ
ไม่เป็นทางการมี
ความสำคัญต่อการ
รักษาคุณภาพชีวิต
ในเมือง แต่กลับถูก
ละเลยในแง่ของการ
ยอมรับและการ
สนับสนุนทาง
กฎหมาย 

ความท้าทายใน

การเก็บรวบรวม

ข้อมูลจาก

แรงงานที่

กระจายตัวอยู่

ในพื้นที่ต่าง ๆ 

และความ

ซับซ้อนของ

การศึกษาที่ต้อง

พิจารณาปัจจัย
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Limitation 

เศรษฐกิจที่
ซับซ้อนนี้ 

- ความเสี่ยงทางสุขภาพและความ
ไม่ปลอดภัยในการทำงานโดยขาด
มาตรการคุ้มครองจากรัฐ 
- สุขภาพได้รับผลกระทบจากการ
ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่ถูก
สุขลักษณะและการขาดการเข้าถึง
บริการสุขภาพ 
- การสนับสนุนจากภาคเอกชน
และภาครัฐในการปรับปรุงสภาพ
การทำงานและการสนับสนุนทาง
สังคมสำหรับแรงงานในภาคนี้ 

ทางสังคม 

เศรษฐกิจ และ

การเมือง 

63 Leticia 
Sarmento 
Dos 
Muchangos, 
Akihiro 
Tokai, 
Atsuko 
Hanashima 
(2017). 

Stakeholder 
analysis and 

social 
network 

analysis to 
evaluate the 
stakeholders 
of a MSWM 

system. 

แนวคิด 
Integrated 
Sustainable 

Waste 
Management 
(ISWM) โดยเน้น
การมีส่วนร่วมของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และการประยุกต์ 
Stakeholder 
Analysis (SA) 

และ Social 
Network 

Analysis (SNA). 

Leticia 
Sarmento 

Dos 
Muchango

s 

2017 เมืองมาปูโต 
(Maputo 

City), 
ประเทศ
โมซัมบิก 

ระบบการ
จัดการขยะมูล
ฝอยในเมืองที่
มีรายได้ต่ำ ซึ่ง
เผชิญปัญหา

ด้านการ
ประสานงาน
และขาดความ

เข้าใจร่วม
ระหว่างผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย
. 

วิจัยเชิง
คุณภาพโดยใช้
การวิเคราะห์ผู้
มีส่วนได้ส่วน
เสีย (SA) และ
เครือข่ายสังคม 
(SNA). 

1) ระบุผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียและ

บทบาทใน
ระบบการ

จัดการขยะมูล
ฝอยเมืองมาปูโต  

2) ประเมิน
อำนาจและ

ความสนใจของ
ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย  
3) แผนที่ความ
เชื่อมโยงของ
ความร่วมมือ

ผู้แทน 15 
คนจาก
กลุ่มผู้มี
ส่วนได้

ส่วนเสีย 6 
กลุ่ม: 

ภาครัฐ, 
ภาค

ประชา
สังคม, 
ภาค

การศึกษา, 
ผู้ใช้บริการ
, องค์กร
ความ

การสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง

และ
แบบสอบถาม

ออนไลน์ 
รวบรวมข้อมูลเชิง
คุณภาพ และใช้

ซอฟต์แวร์ 
UCINET 
วิเคราะห์

เครือข่ายสังคม 
(SNA). 

พบว่าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียยังขาด
การเชื่อมโยงกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้การ
ประสานงานและการตัดสินใจใน
ระบบการจัดการขยะมูลฝอยไม่มี
ประสิทธิภาพสูงสุด. 

การทำงานร่วมกัน
ระหว่างผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียหลักเป็น
สิ่งจำเป็น ขณะที่
กลุ่มที่มีความสนใจ
แต่มีอำนาจน้อยควร
ถูกสนับสนุนให้เข้า
มามีบทบาทมากข้ึน 
พร้อมเสริมสร้างการ
เข้าถึงข้อมูล. 

ขนาดตัวอย่าง

ค่อนข้างจำกัด 

ข้อมูลที่ได้จึง

เป็นการ

วิเคราะห์

เบื้องต้น 

จำเป็นต้อง

ทำการศึกษาเชิง

ลึกเพิ่มเติม โดย

ใช้กลุ่ม

ผู้เชี่ยวชาญและ

การเก็บข้อมูล

ซ้ำหลายรอบ. 
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และการแบ่งปัน
ข้อมูล. 

ร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศ, 

และ
ภาคเอกชน 

64 Woldesenbe
t, W.G. 
(2021). 
Stakeholder 
participation 
and 
engagement 
in the 
governance 
of waste in 
Wolkite, 
Ethiopia.  

Stakeholder 
participation 

and 
engagement 

in the 
governance 
of waste in 

Wolkite, 
Ethiopia 

การศึกษาใช้กรอบ
ทฤษฎีเกี่ยวกับการ
มีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้เสียในการ
บริหารจัดการขยะ
ในเมือง โดยรวมถึง
การกระจายอำนาจ
และการมีส่วนร่วม
ของภาคส่วนต่างๆ 
ในการกำกับดูแล
ทรัพยากรธรรมชา
ติและการตัดสินใจ

ในหลายระดับ 

Wassihun 
Gebreegiz

aber 
Woldesen

bet 

2021 เมือง 
Wolkite, 
ประเทศ

เอธิโอเปีย 

การศึกษานี้
ดำเนินการใน
บริบทของ

เมือง Wolkite 
ซึ่งกำลังเผชิญ
กับปัญหาการ
จัดการขยะที่

ซับซ้อน 
เนื่องจากการ
เปลี่ยนแปลง
ทางประชากร 
การพัฒนา

เมืองที่เพิ่มข้ึน 
และโครงการ

พัฒนา
เศรษฐกิจ 

เป็นการวิจัย
เชิงคุณภาพ 

เพื่อสำรวจ
องค์ประกอบ

ทางสถาบันและ
โครงสร้างของ
การมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้

เสียในการกำกับ
ดูแลขยะใน

เมือง Wolkite 

การ
สัมภาษณ์
เชิงลึก (In-

depth 
interview
s) จำนวน 
93 คนจาก

ภาครัฐ, 
ชุมชน, 
และ

องค์กร
ต่างๆ 

รวมถึงการ
อภิปราย

กลุ่ม 
(Focus 
Group 

Discussio
ns) 

ข้อมูลถูกเก็บ
รวบรวมผ่านการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 
การอภิปรายกลุ่ม

, การ
สังเกตการณ์ และ

การทบทวน
เอกสาร จากนั้น
ใช้การวิเคราะห์

เชิงธีม 
(Thematic 
Analysis) 

การศึกษาพบว่าการกำกับดูแล
ขยะในเมือง Wolkite ไม่ได้ผลดี
เนื่องจากการมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้เสียไม่สอดคล้องกับ
มาตรฐานและข้อกำหนดของรัฐ 
ประเด็นสำคัญ 
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: มีการกล่าวถึงปัญหา
ด้านโครงสร้างทางกฎหมายและ
ความล้มเหลวในการบังคับใช้
มาตรฐาน  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและองค์กรทางสังคมมีจำกัด
และมักไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน
และกฎระเบียบ  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: การศึกษา
มุ่งเน้นการกระจายอำนาจและการ
จัดการร่วมระหว่างผู้มีส่วนได้เสีย
เพื่อปรับปรุงการกำกับดูแลขยะ 

การมีส่วนร่วมของผู้
มีส่วนได้เสียถูก
จำกัดโดยขาดการ
สื่อสารที่ชัดเจน การ
กระจายอำนาจที่ไม่
สมบูรณ์ และ
โครงสร้างที่ไม่เอื้อ
ต่อการมีส่วนร่วม
ของชุมชน 

การศึกษานี้มี

ข้อจำกัดในการ

สร้างการมีส่วน

ร่วมของผู้มีส่วน

ได้เสียที่

หลากหลาย 

เนื่องจากขาด

ทรัพยากรและ

การ

ประสานงานที่มี

ประสิทธิภาพ 
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65 Wassihun 
Gebreegizab
er 
Woldesenbe
t (2021). 

Stakeholder 
participation 

and 
engagement 

in the 
governance 
of waste in 

Wolkite, 
Ethiopia. 

แนวคิด 
Collaborative 
Governance 

และ 
Stakeholder 
Engagement, 

เน้นการมีส่วนร่วม
หลายฝ่ายใน

กระบวนการกำกับ
ดูแลและการ

ตัดสินใจ. 

Wassihun 
Gebreegiz

aber 
Woldesen

bet 

2021 เมืองวอล
ไคต์ 

(Wolkite 
Town), 
ประเทศ

เอธิโอเปีย 

เมืองกำลัง
พัฒนา เผชิญ
ปัญหาการ
จัดการขยะ, 

มลพิษน้ำ, การ
ขาดโครงสร้าง
การปกครองที่
มีประสิทธิภาพ

. 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(กรณีศึกษา
แบบสำรวจ). 

1) สำรวจ
โครงสร้างและ

สถาบันที่
เกี่ยวข้องกับการ
มีส่วนร่วมของผู้
มีส่วนได้ส่วน
เสียในการ
จัดการขยะ  

2) ระบุปัจจัยที่
ทำให้การมีส่วน
ร่วมไม่ประสบ
ความสำเร็จ. 

ผู้ให้ข้อมูล
หลัก 93 

คน 
ประกอบด้

วย
เจ้าหน้าที่
รัฐบาล, 
ชุมชน, 
สหภาพ
แรงงาน, 
องค์กร
ประชา
สังคม, 
และ

ผู้เชี่ยวชา
ญ. 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การสนทนา
กลุ่มย่อย (FGD), 
การสังเกตการณ์, 
และการทบทวน
เอกสาร ใช้การ
วิเคราะห์เชิง

ประเด็น 
(Thematic 
Analysis). 

พบว่าการปกครองแบบรวมศูนย์
ทำให้ขาดการประสานงานและ
การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งและ
มลพิษเพิ่มข้ึน. 

1) ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียไม่เข้าใจบทบาท
ของตนในระบบการ
จัดการขยะ  
2) การสื่อสารข้าม
หน่วยงานมีข้อจำกัด 
และขาดการบูรณา
การทรัพยากรและ
ข้อมูลร่วมกัน. 

ข้อจำกัดในการ

เก็บข้อมูลจาก

บางภาคส่วน

เนื่องจากการ

ขาดความ

ร่วมมือของผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย

และขาดความ

ตระหนักของ

ชุมชน. 

66 Granados, 
M.L., Rosli, 
A., & Gotsi, 
M. (2022). 

Staying poor: 
Unpacking 
the process 
of barefoot 
institutional 
entrepreneur
ship failure, 
Journal of 
Business 
Venturing 

Institutional 
entrepreneurshi
p, power 
mechanisms, 
market 
inclusion, and 
exclusion. 

Maria L. 
Granados 

2022 เมือง Cali, 
ประเทศ 
Colombia 

การศึกษานี้
ดำเนินการใน
บริบทของคน
เก็บขยะ 
(waste 
pickers) ใน
เมือง Cali ซึ่ง
เป็นกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคมและ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อทำความ
เข้าใจว่าทำไม
นักประกอบการ
สถาบัน 
"Barefoot" จึง
ล้มเหลวในการ
รวมตลาด แม้ว่า
จะมีการ
เปลี่ยนแปลง

28 คนเก็บ
ขยะใน
เมือง Cali 
และ 10 
ผู้ให้ข้อมูล
จาก NGO 

ใช้การสัมภาษณ์
เชิงลึกและการ
วิเคราะห์ข้อมูล
ทุติยภูมิจาก
แหล่งข้อมูลที่มี
อยู่ 

การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบทำให้
คนเก็บขยะได้รับการยอมรับใน
ฐานะผู้ประกอบการอย่างเป็น
ทางการ แต่ในทางปฏิบัติ การรวม
ตลาดของพวกเขาถูกขัดขวางและ
ล้มเหลว 
ประเด็นสำคัญ มีดังนี้ 
- คนเก็บขยะในเมือง Cali ต้อง
ทำงานในสภาพแวดล้อมที่เป็น

การเปลี่ยนแปลง
กฎระเบียบเพียง
อย่างเดียวไม่
เพียงพอสำหรับการ
รวมตลาดของ
ผู้ประกอบการ
สถาบันที่ขาด
อำนาจ หากไม่ได้รับ
การสนับสนุนทาง
นโยบายและการ

การศึกษาใช้

การศึกษาเชิง

คุณภาพใน

บริบทที่

เฉพาะเจาะจง 

ซึ่งอาจไม่

สามารถทั่วไปได้

กับสถานการณ์

อื่นๆ นอกจากนี้ 
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เศรษฐกิจใน
ประเทศ 
Colombia ที่
พยายาม
รวมตัวเพื่อเข้า
สู่ตลาดอย่าง
เป็นทางการ
ผ่าน
กระบวนการ
กฎหมายและ
การต่อสู้ทาง
สังคม 

กฎระเบียบที่
สนับสนุน 

อันตรายและไม่มีการคุ้มครองทาง
สุขภาพ 
- การทำงานของคนเก็บขยะใน
เมือง Cali มักจะไม่มีมาตรการ
ความปลอดภัยที่เพียงพอ ทำให้
เสี่ยงต่อการบาดเจ็บและโรคภัย 
- คนเก็บขยะต้องเผชิญกับ
สภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัยและ
ไม่มีการเข้าถึงการดูแลสุขภาพที่
เหมาะสม 
- มีความพยายามในการรวมคน
เก็บขยะเข้าสู่ตลาดอย่างเป็น
ทางการผ่านการเปลี่ยนแปลง
กฎระเบียบ แต่ถูกขัดขวางโดย
กลไกอำนาจจากนักแสดงที่มี
อำนาจในภาคส่วน 

ปฏิบัติจากผู้มี
อำนาจ 

ยังต้องการ

การศึกษาข้ันสูง

เพื่อสำรวจ

ผลกระทบของ

กลไกอำนาจใน

บริบทอื่นๆ 

67 วิภาวรรณ มัณ
ยานนท์ และ 
ปเนต มโนมัย
วุฒิย์ (2561). 

ารศึกษารูปแบบ
ธุรกิจรับซื้อของ

เก่าในเขต
อำเภอแม่สาย 

จังหวัด
เชียงราย. 

ใช้กรอบแนวคิด 
Business Model 

Canvas 
(Osterwalder, 
2008) และการ

วิเคราะห์ SWOT 
Analysis. 

วิภาวรรณ 
มัณยานนท์ 

2561 อำเภอแม่
สาย จังหวัด

เชียงราย 
ประเทศ

ไทย 

พื้นที่ชายแดน
ที่มีการ

ท่องเที่ยวสูง
และเป็นเขต
เศรษฐกิจ

พิเศษ มีการ
ขนส่งสินค้า
ข้ามแดนและ
ปริมาณขยะรี
ไซเคิลเพิ่มข้ึน

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
ผ่านการ
สัมภาษณ์เชิง
ลึกและการ
สังเกตการณ์. 

1) ศึกษา
รูปแบบและการ
ดำเนินธุรกิจรับ
ซื้อของเก่าใน
อำเภอแม่สาย  

2) ศึกษา
จุดอ่อนและจุด
แข็งของธุรกิจ
ผ่าน SWOT 
Analysis. 

ผู้ประกอบ
การธุรกิจ
รับซื้อของ
เก่าจำนวน 

4 ราย 
ประกอบด้
วยร้านรับ
ซื้อขยะรี
ไซเคิลทุก
ประเภท 2 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth 
Interviews), 

การสังเกตการณ์ 
(Observation), 
และการวิเคราะห์ 
SWOT Analysis. 

การทำงานคัดแยกขยะมีความ
เสี่ยงสูงจากการสัมผัสขยะไม่
ปลอดภัย เช่น พลาสติกปนเปื้อน
หรือเศษวัสดุอันตราย. 

การดำเนินธุรกิจรับ
ซื้อของเก่าสามารถ
ตอบสนองต่อความ
ต้องการในพื้นที่
เศรษฐกิจชายแดน 
แต่ยังขาดมาตรการ
ที่เป็นระบบในเรื่อง
สุขภาพและความ
ปลอดภัยของ
คนงาน. 

ขนาดตัวอย่างมี

จำนวนจำกัด

เพียง 4 ร้าน 

และการศึกษา

ไม่ได้ครอบคลุม

ทุกรูปแบบธุรกิจ

รับซื้อของเก่าใน

พื้นที่. 
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ตามกิจกรรม
เศรษฐกิจ. 

ร้าน, ร้าน
รับซื้อ

ถุงพลาสติ
ก 1 ร้าน, 
และร้าน

รับซื้อขวด
เบียร์ 1 
ร้าน. 

68 Nell, C., 
Schenck, C., 
Blaauw, D., 
Grobler, L., 
& Viljoen, K. 
(2022 

A three-
pronged 

approach to 
waste 

composition 
determinatio

n. 

A three-pronged 
approach to 

waste 
composition 

determination. 

การศึกษานี้
ใช้ การ

วิเคราะห์
องค์ประกอ

บขยะ 
(Waste 

Characteri
sation), 

การทำแผน
ที่เนื้อหา
ขยะจาก
การทิ้งผิด
กฎหมาย 
และการ
สำรวจ

ครัวเรือน. 

2022 2022 
(ตีพิมพ์ใน
วารสาร 

Journal of 
Environm

ental 
Managem

ent). 

เมืองชนบท 
(Town C) ใน

จังหวัด 
Northern 

Cape ประเทศ
แอฟริกาใต้ 

เมืองชนบทที่มี
ความท้าทาย
ในการจัดการ
ขยะ, อัตรา
การว่างงานสูง, 
การทิ้งขยะผิด
กฎหมาย และ
ความขาด
แคลน
ทรัพยากรการ
จัดการขยะ. 

วิจัยเชิงคุณภาพ
และเชิงปริมาณ 

(ผสมผสาน
การศึกษา
ลักษณะ

องค์ประกอบ
ขยะ, การทำ
แผนที่ขยะผิด
กฎหมาย, และ

การสำรวจ
ครัวเรือน). 

ศึกษา
องค์ประก
อบขยะ, 

สำรวจการ
ทิ้งขยะผิด
กฎหมาย 
และทำ
ความ
เข้าใจ

พฤติกรรม
การจัดการ
ขยะของ
ครัวเรือน
ในพื้นที่
ศึกษานี.้ 

ตัวอย่างขยะจาก 
210 ครัวเรือน, 
แผนที่จุดทิ้งขยะ
ผิดกฎหมาย 63 

จุด และการ
สำรวจจาก 162 

ครัวเรือน. 

ผลการศึกษาพบว่าองค์ประกอบ
ขยะส่วนใหญ่คืออาหาร (28%), 
พลาสติกรีไซเคิล (15%), กระดาษ 
(13%) และแก้ว (13%). 

ขยะผิดกฎหมาย
ส่วนใหญ่
ประกอบด้วยเศษ
วัสดุก่อสร้าง, ของใช้
ขนาดใหญ่ และขยะ
อินทรีย์ ขาดระบบ
การจัดการขยะที่
เหมาะสม. 

การศึกษานี้

จำกัดอยู่ที่เมือง

ชนบทแห่งเดียว 

และอาจไม่

สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้กับ

เมืองอื่นได้

โดยตรง. 
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69 Taleb, M. A., 
& Al 
Farooque, 
O. (2020) 

Towards a 
Circular 

Economy for 
Sustainable 

Development
: An 

Application 
of Full Cost 

Accounting to 
Municipal 

Waste 
Recyclables. 

ใช้แนวคิด 
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) และ
วิธีการบัญชีต้นทุน
เต็มรูปแบบ (Full 
Cost Accounting 

- FCA). 

Mona 
Abou 
Taleb 

2020 
(ตีพิม
พ์) 

ประเทศ
อียิปต์ 

การจัดการ
ขยะเทศบาล
ในเขตเมืองใน

อียิปต์ (27 
เทศบาล). 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
กรณีศึกษา 
โดยใช้วิธีการ
เปรียบเทียบ 3 
กรณีตัวอย่าง 
(Case 
Scenarios). 

เพื่อพัฒนา
รูปแบบการ
กำหนดราคา

ขยะ (PAYT) ที่
ประหยัดต้นทุน
และสร้างคุณค่า
เชิงเศรษฐกิจ 
สังคม และ
สิ่งแวดล้อม. 

เทศบาล 
27 แห่งใน

อียิปต์ 

การใช้วิธี FCA 
วิเคราะห์ต้นทุน
และผลประโยชน์
ทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมภายใต้
กรณีตัวอย่าง. 

พบว่ารูปแบบ PAYT ช่วยลด
ต้นทุนการจัดการขยะ เพิ่มรายได้
จากการรีไซเคิล และสร้างคุณค่า
เชิงสิ่งแวดล้อม. 

การใช้ PAYT แบบ 
Volume-Based ได้
ผลลัพธ์ที่ดีที่สุดใน
การลดต้นทุนและ
เพิ่มผลประโยชน์
ด้านสิ่งแวดล้อมและ
สังคม. 

การศึกษาใช้

ข้อมูลจาก

เทศบาลใน

อียิปต์เพียง 27 

แห่ง และอาจไม่

สามารถนำไป

ประยุกต์ใน

บริบทประเทศ

อื่นได้โดยตรง. 

70 Taleb, M.A., 
& Al 
Farooque, 
O. (2021). 

Towards a 
circular 

economy for 
sustainable 

development
: An 

application of 
full cost 

accounting to 
municipal 

waste 
recyclables 

แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) และ
การบัญชีต้นทุน

เต็มรูปแบบ (Full 
Cost 

Accounting: 
FCA). 

Mona 
Abou 
Taleb 

2021 ประเทศ
อียิปต์ 

การจัดการ
ขยะเทศบาล 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
กรณีศึกษา 
(Case study). 

ศึกษาการใช้
โมเดลการคิด
ราคา Pay-As-
You-Throw 

(PAYT) ในการ
จัดการขยะ

เทศบาลอย่าง
ยั่งยืน. 

ข้อมูลจาก
เทศบาล 
27 แห่ง 

ข้อมูลการจัดการ
ขยะของเทศบาล
ใน 3 กรณีศึกษา 
(A, B, และ C). 
การวิเคราะห์เชิง
เปรียบเทียบและ

ทดสอบ
สมมติฐาน (T-

test). 

ระบบ PAYT แบบคิดตามปริมาตร
ถุงขยะ (Volume-based PAYT) 
ให้ต้นทุนต่ำที่สุด. 

โมเดล PAYT ช่วย
ลดต้นทุนการ
จัดการขยะและ
สร้างแรงจูงใจในการ
แยกขยะต้นทาง.. 

กลุ่มตัวอย่างมี

ขนาดเล็ก และ

บริบทเฉพาะ

ประเทศอียิปต์. 
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71 Rathore, P., 
Chakraborty, 
S., Gupta, 
M., & 
Sarmah, S.P. 
(2022). 

Towards a 
sustainable 

organic waste 
supply chain: 
A comparison 
of centralized 

and 
decentralized 

systems 

แนวคิดการจัดการ
ขยะมูลฝอยแบบ
ยั่งยืน, ระบบการ
ทำปุ๋ยหมักแบบ
รวมศูนย์และ
กระจายศูนย์. 

Pradeep 
Rathore 

2022 เมือง 
Bilaspur, 

รัฐ 
Chhattisga
rh, ประเทศ

อินเดีย. 

ระบบการ
จัดการขยะมูล

ฝอยชุมชน 
(MSW) ในเขต

เมือง. 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
การจำลอง
โมเดลเชิง
ปริมาณ 
(MILP). 

เปรียบเทียบ
ระบบการ
จัดการขยะ
อินทรีย์แบบ
รวมศูนย์และ
กระจายศูนย์ 

เพื่อความย่ังยืน. 

เมือง 
Bilaspur 

มี
ประชากร
ประมาณ 
430,533 
คน และ
ปริมาณ

ขยะ
อินทรีย์ 
83 TPD 

(ตันต่อวัน)
. 

การใช้ GIS และ
แบบจำลองทาง

คณิตศาสตร์ 
(MILP). 

การวิเคราะห์เชิง
คณิตศาสตร์, การ
จำลองเส้นทาง
ขนส่ง และการ
วิเคราะห์ต้นทุน. 

ระบบกระจายศูนย์มีต้นทุนต่ำกว่า
และประสิทธิภาพดีกว่าแบบรวม
ศูนย์. 

การใช้โรงงานปุ๋ย
หมักแบบกระจาย
ศูนย์ช่วยลดต้นทุน
และระยะทางการ
ขนส่งได้อย่างมี
นัยสำคัญ. 

ใช้ข้อมูลจาก

เมืองเดียว และ

เป็นการศึกษา

ภายใต้

สถานการณ์คงที่ 

(Deterministic

). 

72 Durgekar, V. 
(2016). 

Towards 
Sustainable 

Waste 
Management 

Through 
Technological 
Innovations, 

Effective 
Policy, 

Supply Chain 
Integration & 
Participation. 

การวิจัยนี้ใช้กรอบ
แนวคิดในการ

จัดการขยะอย่าง
ยั่งยืน โดยเน้นการ
นำนวัตกรรมทาง

เทคโนโลยี 
นโยบายที่มี

ประสิทธิภาพ 
การบูรณาการห่วง
โซ่อุปทาน และการ

มีส่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อ

ปรับปรุง

Vidyadhar 
Durgekar 

2016 เมืองบัง
กาลอร์ 
ประเทศ
อินเดีย 

การศึกษานี้
มุ่งเน้นไปที่การ
จัดการขยะมูล
ฝอยในเมืองบัง

กาลอร์ซึ่ง
ประสบปัญหา
ในการจัดการ

ขยะอัน
เนื่องมาจาก

การขาดระบบ
ที่มี

ประสิทธิภาพ
และการขาด

เป็นการวิจัย
เชิงคุณภาพ 
โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิง
เมทริกซ์เพื่อ
ประเมินปัญหา
และแนว
ทางการจัดการ
ขยะ 

เพื่อสำรวจและ
ประเมิน

ประสิทธิภาพ
ของการจัดการ
ขยะมูลฝอย

อย่างยั่งยืนผ่าน
นวัตกรรมทาง

เทคโนโลยี 
นโยบายที่มี

ประสิทธิภาพ 
และการบูรณา

การห่วงโซ่
อุปทาน 

ไม่มีการ
ระบุขนาด
ตัวอย่างที่
ชัดเจน แต่
มีการใช้

ข้อมูลจาก
รายงาน

และ
การศึกษา

ใน
หลากหลา
ยเมืองของ

อินเดีย 

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลใช้วิธีการ
วิเคราะห์จาก
รายงานต่างๆ 
และข้อมูลทาง
สถิติที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดการ
ขยะในเมือง

อินเดีย ข้อมูลถูก
วิเคราะห์โดยใช้
การวิเคราะห์เชิง

เมทริกซ์เพื่อ
ประเมินปัญหา

การศึกษาเสนอว่า การจัดการขยะ
มูลฝอยที่ยั่งยืนในอินเดียต้องอาศัย
การบูรณาการเทคโนโลยี นโยบาย 
และการมีส่วนร่วมของประชาชน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นสำคัญ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: มีการแนะนำวิธีการ
จัดการขยะที่ปลอดภัยข้ึนและมี
ประสิทธิภาพ  
การศึกษาและการพัฒนาทักษะ: 
มีการกล่าวถึงความสำคัญของการ
ให้ความรู้และการอบรมในการ

การจัดการขยะใน
อินเดียยังคงเป็น
ปัญหาที่ซับซ้อน 
เนื่องจากการขาด
ระบบที่มี
ประสิทธิภาพและ
การมีส่วนร่วมจาก
หน่วยงานต่างๆ 
การพัฒนากฎหมาย
และนโยบายที่
ชัดเจนและเข้มงวด
มากข้ึนเป็นสิ่งที่
จำเป็น 

การศึกษานี้เน้น

ที่การวิเคราะห์

ในบริบทของ

อินเดีย ซึ่งอาจ

ไม่สามารถ

นำไปใช้ใน

บริบทของ

ประเทศอื่นได้

โดยตรง 
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Limitation 

กระบวนการ
จัดการขยะมูลฝอย 

การมีส่วนร่วม
จากประชาชน
และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง 

และแนว
ทางแก้ไข 

จัดการขยะ  
สิทธิและการคุ้มครองทาง
กฎหมาย: มีการกล่าวถึงความ
จำเป็นในการพัฒนากฎหมายและ
นโยบายที่เข้มงวดมากข้ึนในการ
จัดการขยะ  
การรวมกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ในสังคม: เน้นความสำคัญของการ
มีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการจัดการขยะ  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: เน้นการบูรณา
การวิธีการจัดการขยะที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมและลดการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติ 

73 Joshi, N. 
(2018). 

Low-income 
women’s 
right to 
sanitation 
services in 
city public 
spaces: A 
study of 
waste picker 
women in 
Pune. 

สิทธิในพื้นที่
สาธารณะ (Right 

to Public 
Space), ความไม่
เท่าเทียมทางสังคม 

(Social 
Inequality), และ
ความเปราะบาง

ทางเพศ (Gender 
Vulnerability). 

Nupur 
Joshi 

2018 เมือง 
Pune, 

ประเทศ
อินเดีย 

การทำงานของ
ผู้เก็บขยะใน

พื้นที่สาธารณะ 
เช่น ตลาด, 

ถนน, 
สวนสาธารณะ, 

ศูนย์ขนส่ง, 
และพื้นที่พัก

อาศัยที่มีฐานะ
ดี 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

ศึกษา
ผลกระทบจาก
การขาดแคลน

ห้องน้ำ
สาธารณะต่อ

สุขภาพ รายได้ 
และความ
เป็นอยู่ของ

ผู้หญิงเก็บขยะ
ในเมือง Pune 

ผู้หญิงเก็บ
ขยะ 31 คน
จากชุมชน 
Patil Estate 
โดยใช้การ

สนทนากลุ่ม 
(FGD) 5 
กลุ่ม และ

การ
สัมภาษณ์
เชิงลึก 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การ

สังเกตการณ์แบบ
มีส่วนร่วม, การ

สนทนากลุ่ม และ
การสัมภาษณ์

เจ้าหน้าที่
เทศบาลเมือง 

Pune 

การขาดแคลนห้องน้ำในพื้นที่
สาธารณะส่งผลกระทบต่อรายได้ 
สุขภาพ และคุณภาพชีวิตของ
ผู้หญิงเก็บขยะ และสร้างความไม่
มั่นคงในชีวิตประจำวัน 

ผู้หญิงเก็บขยะต้อง
ใช้วิธีการปรับตัว 
เช่น กลั้นปัสสาวะ 
ลดการกินและด่ืม
น้ำ เพื่อลดความ
จำเป็นในการเข้า
ห้องน้ำ ซึ่งส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ
กายและใจในระยะ
ยาว 

การศึกษาจำกัด

เฉพาะผู้เก็บขยะ

จากชุมชนเดียว 

และไม่ได้

ครอบคลุมกลุ่ม

ผู้หญิงที่ทำงาน

อื่น ๆ เช่น 

ผู้ขายของริม

ถนนหรือ

แม่บ้าน 
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74 Cardozo, 
M.C., 
Moreira, R.M. 
(2015). 
Potential 
health risks 
of waste 
pickers.  

Potential 
health risks 
of waste 
pickers. O 
Mundo da 

Saúde 

การวิจัยนี้ใช้กรอบ
แนวคิดเรื่องการ

รับรู้และ
ประสบการณ์ของ
พนักงานเก็บขยะ
เกี่ยวกับความเสี่ยง

ต่อสุขภาพที่
เกี่ยวข้องกับงาน

ของพวกเขา โดยใช้
วิธีการวิเคราะห์

เนื้อหาตามธีมเพื่อ
ศึกษาประเด็นหลัก 
ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ความเสี่ยงทาง
กายภาพ เคมี 
ชีวภาพ การย
ศาสตร์ และ

อุบัติเหตุในการ
ทำงาน 

Manuelle 
Carvalho 
Cardozo 

2015 เมือง 
Jequié, รัฐ 

Bahia, 
ประเทศ
บราซิล 

การศึกษานี้
เกิดข้ึนใน
สหกรณ์ที่

ดำเนินงานโดย
พนักงานเก็บ
ขยะในเมือง 
Jequié ซึ่ง

เป็นเมืองทาง
ตะวันตกเฉียง

ใต้ของรัฐ 
Bahia 

ประเทศ
บราซิล โดย

สภาพแวดล้อม
ที่ศึกษานี้

เกี่ยวข้องกับ
การจัดการ
และคัดแยก
ขยะรีไซเคิล 

การวิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อวิเคราะห์
ปัจจัยเสี่ยงที่
เกี่ยวข้องกับ
สุขภาพของ
พนักงานเก็บ

ขยะรีไซเคิลและ
สำรวจการรับรู้
ของพนักงาน
เหล่านี้ต่อ

กระบวนการ
เจ็บป่วย การ

เกิดอุบัติเหตุใน
ที่ทำงาน และ
ความเสี่ยงด้าน

สุขภาพที่
เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมของ

พวกเขา 

การศึกษา
เกี่ยวข้อง
กับการ

สัมภาษณ์
พนักงาน
เก็บขยะ

จำนวน 10 
คน จากทั้ง
เพศชาย
และหญิง 

อายุ
ระหว่าง 
22-48 ปี 

ข้อมูลถูกเก็บ
รวบรวมผ่านการ
สัมภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสร้าง ข้อมูล
ที่ได้ถูกวิเคราะห์

โดยใช้วิธีการ
วิเคราะห์เนื้อหา

เชิงธีม 
(Thematic 
Content 

Analysis) ซึ่ง
ประกอบด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหา
ตามหมวดหมู่

ย่อยที่เกี่ยวข้อง
กับกระบวนการ
เจ็บป่วย ความ
เสี่ยงในที่ทำงาน 
และอุบัติเหตุที่
เกิดข้ึนในการ

ทำงาน 

การศึกษาพบว่าพนักงานเก็บขยะ
มองว่าสุขภาพเป็นเครื่องมือสำคัญ
ในการดำเนินชีวิตและเป็นเง่ือนไข
สำหรับการทำงาน แม้ว่าพวกเขา
จะเผชิญกับความเสี่ยงด้านสุขภาพ
ต่าง ๆ ในที่ทำงาน 
ประเด็นสำคัญ 
สุขภาพและความปลอดภัยใน
การทำงาน: มีการกล่าวถึงความ
จำเป็นในการทบทวนนโยบาย
สาธารณะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
และสุขภาพของพนักงานเก็บขยะ  
รายได้และความมั่นคงทางการ
เงิน: พนักงานเก็บขยะรายงานว่า
พวกเขาต้องพึ่งพาการทำงานนี้เพื่อ
หารายได้ประจำและรักษาความ
อยู่รอด 

พนักงานเก็บขยะ
รายงานว่าพวกเขา
ต้องเผชิญกับความ
เสี่ยงด้านสุขภาพที่
เกี่ยวข้องกับการ
ทำงานเป็นประจำ 
รวมถึงความเสี่ยง
ทางกายภาพ เคมี 
ชีวภาพ และการย
ศาสตร์ โดยความ
เสี่ยงเหล่านี้ถูกมอง
ว่าเป็นเง่ือนไขที่ต้อง
ยอมรับเพื่อความอยู่
รอด 

การศึกษานี้ใช้

กลุ่มตัวอย่างที่

จำกัดและเป็น

การศึกษาใน

พื้นที่เฉพาะ ซึ่ง

อาจทำให้ผล

การศึกษานี้ไม่

สามารถทั่วไป

ไปยังกลุ่ม

พนักงานเก็บ

ขยะในพื้นที่อื่น 

ๆ ได้ทั้งหมด 

75 Nathalia 
Silva de 
Souza Lima 
Cano, Eleni 
Iacovidou, 
Emília 
Wanda 

Typology of 
municipal 

solid waste 
recycling 

value chains: 
A global 

perspective, 

การศึกษานี้มี
พื้นฐานจากแนวคิด 

Circular 
Economy (CE) 
และกรอบการ

ทำงานของห่วงโซ่
คุณค่าการรีไซเคิล 

Nathalia 
Silva de 
Souza 
Lima 
Cano 

2022 มุมมอง
ระดับโลก 
โดยมีการ
อ้างอิงถึง 

42 ประเทศ
ในทวีปต่าง 

ๆ 

การศึกษานี้
ครอบคลุมทั้ง

ประเทศที่
พัฒนาแล้ว
และกำลัง

พัฒนา โดย
เน้นที่

ทบทวน
วรรณกรรม
อย่างเป็น
ระบบ โดยเน้น
ข้อมูลเชิง
คุณภาพจาก
ภูมิภาคและผู้มี

เพื่อให้ภาพรวม
ระดับโลก

เกี่ยวกับการ
จัดการวัสดุรี

ไซเคิลจากขยะ
มูลฝอยในเมือง 
พัฒนาแบบแผน

วิเคราะห์
เอกสาร 
58 ฉบับ 

ครอบคลุม 
42 

ประเทศใน 
5 ทวีป 

ข้อมูลถูกเก็บจาก
ฐานข้อมูล

วรรณกรรม เช่น 
Scopus, Web 
of Science, 
และ Google 
Scholar การ

การศึกษานี้ได้พัฒนาแบบแผนของ
ห่วงโซ่คุณค่าการรีไซเคิลขยะมูล
ฝอยในเมือง 3 แบบ (ระบบที่เป็น
ทางการ ระบบที่ไม่เป็นทางการที่
ถูกกดข่ี และระบบผสม) และเน้น
ถึงความแตกต่างของประสิทธิภาพ

ประสิทธิภาพของ
ห่วงโซ่คุณค่าการรี
ไซเคิลแตกต่างกันไป
อย่างมากในแต่ละ
ภูมิภาค การศึกษานี้
เน้นความจำเป็นใน
การมีนโยบาย

การศึกษานี้

พึ่งพาข้อมูลจาก

วรรณกรรมที่มี

อยู่ ซึ่งอาจไม่

ครอบคลุมถึง

การพัฒนาล่าสุด

หรือความ
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Rutkowski 
(2022) 

โดยเน้นที่วิธีการที่
ห่วงโซ่เหล่านี้ช่วย

ในการนำ
ทรัพยากรกลับมา
ใช้ใหม่จากขยะ 

ประสิทธิภาพ
ของห่วงโซ่
คุณค่าการรี

ไซเคิลและวิธีที่
พวกเขาช่วยใน
การหมุนเวียน

ทรัพยากร 

ส่วนได้ส่วนเสีย
ต่าง ๆ 

ของห่วงโซ่
คุณค่าการรี

ไซเคิล และเน้น
แนวทางใน

อนาคตในการ
ปรับปรุงการ
หมุนเวียนใน
ระบบการนำ
ทรัพยากร

กลับมาใช้ใหม่ 

วิเคราะห์รวมถึง
การจัดกลุ่มผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

วิเคราะห์
กระบวนการรี
ไซเคิล และ

พัฒนาแบบแผน
สำหรับห่วงโซ่

คุณค่าการรีไซเคิล 

ของห่วงโซ่เหล่านี้ในการส่งเสริม
การหมุนเวียนทรัพยากร 

สาธารณะที่
ออกแบบมาเฉพาะ
เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของภาค
ส่วนที่ไม่เป็น
ทางการและ
ปรับปรุงการนำ
ทรัพยากรกลับมาใช้
ใหม่ 

แตกต่างใน

ระดับภูมิภาคใน

การปฏิบัติการรี

ไซเคิลขยะมูล

ฝอย 

76 Tong, Y.D., 
Huynh, 
T.D.X., & 
Khong, T.D. 
(2021). 

Understandin
g the role of 

informal 
sector for 

sustainable 
development 
of municipal 
solid waste 

management 
system: A 

case study in 
Vietnam. 

แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 

Economy) และ 
Systems 
Thinking 

Approach. 

Yen Dan 
Tong 

2021 ภูมิภาค
สามเหลี่ยม
ปากแม่น้ำ

โขง 
(Mekong 
Delta), 

เวียดนาม. 

การจัดการ
ขยะมูลฝอย

เมืองและการรี
ไซเคิลโดยภาค
นอกระบบ. 

วิจัยเชิง
คุณภาพและใช้
ระบบคิดเชิง
เหตุและผล 
(Systems 
Thinking). 

ศึกษาบทบาท
และความท้า
ทายของภาค
นอกระบบใน
ระบบการ

จัดการขยะมูล
ฝอยใน

เวียดนาม. 

760 
ครัวเรือน, 
127 ผู้ซื้อ
เศษวัสดุ, 
36 ผู้ขาย
เศษวัสดุ 
และการ
สัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชา

ญ. 

การสำรวจ
ภาคสนาม, การ

สัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, และ
การสังเกตการณ์. 
ใช้แผนผังเหตุและ

ผล (Causal 
Loop Diagrams) 

เพื่อวิเคราะห์
ปัญหาและ

ความสัมพันธ์เชิง
ระบบ. 

ภาคนอกระบบมีบทบาทสำคัญใน
การรีไซเคิลขยะ และลดปริมาณ
ขยะที่ต้องนำไปฝังกลบ ทำให้เกิด
การหมุนเวียนวัสดุที่เป็นประโยชน์. 

การผสานภาคนอก
ระบบเข้ากับระบบ
การจัดการขยะ
อย่างเป็นทางการ
สามารถช่วยให้
ระบบจัดการขยะมี
ความย่ังยืนมากข้ึน 
และสร้างรายได้
ให้กับชุมชนยากจน. 

ยังขาดนโยบาย

ที่สนับสนุนภาค

นอกระบบ และ

มีความขัดแย้ง

ในเรื่อง

สิ่งแวดล้อมจาก

จุดเก็บขยะ. 

77 Ishuga, E.M., 
Mugisho, 
G.M., & 
Thenya, T. 
(2024). 

Unlocking 
solid waste 
circularity in 
urban 
settings: 
Insights from 

Circular 
Economy (CE) 
principles, 
Institutional 
Theory, 
Sustainable 

Esther 
Minayo 
Ishuga 

2024 เมือง 
Othaya, 
ประเทศ 
Kenya 

การศึกษา
ดำเนินการใน
เมือง Othaya 
ซึ่งเป็นพื้นที่ที่
กำลังเติบโตใน
เขตชนบทของ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อประเมิน
ระบบการ
จัดการของเสีย
ในเมือง 
Othaya ใน
บริบทของ 

32 
ครัวเรือน, 
19 
สถานที่
ประกอบก
าร (รวม

การเก็บข้อมูล
ผ่านการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 
แบบสอบถามที่
โหลดลงแอป
พลิเคชัน ODK, 

การศึกษาแสดงให้เห็นว่ามี
ศักยภาพในการนำหลักการ 
Circular Economy มาใช้ใน 
Othaya แต่ยังขาดการสนับสนุนที่
เพียงพอจากนโยบายและการ
ดำเนินงานของรัฐบาลท้องถ่ิน 

ความตระหนักและ
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนเป็นปัจจัย
สำคัญในการ
ส่งเสริม Circular 
Economy แต่ต้อง

การศึกษาเน้นที่

การเก็บข้อมูล

เชิงคุณภาพ ซึ่ง

อาจไม่ได้ให้

ภาพรวมที่

ครอบคลุม
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Limitation 

upcoming 
town in 
Kenya 

Waste 
Management 
(SWM). 

ประเทศ 
Kenya มีการ
จัดการของเสีย
ที่จำกัดและมี
ศักยภาพใน
การนำ
หลักการ 
Circular 
Economy มา
ใช ้

Circular 
Economy และ
เพื่อสำรวจ
ทัศนคติของ
ประชาชนต่อ 
Circular 
Economy 

ธุรกิจ, 
สถาบันกา
รศึกษา 
และ
โรงงาน), 
และ 2 
ผู้ให้ข้อมูล
สำคัญจาก
สำนักงาน 
NEMA 
ของเขต 
Nyeri 

การสังเกตการณ์, 
และการวิเคราะห์
เชิงธีม 
(Thematic 
Analysis) 

ประเด็นดังต่อไปนี้ 
- มีข้อจำกัดในการจัดการสุขภาพ
ในอาชีพ เนื่องจากการจัดการของ
เสียที่ไม่เพียงพอและไม่มีการ
ฝึกอบรมที่ชัดเจนเกี่ยวกับสุขภาพ
และความปลอดภัยในอาชีพ 
- สถานที่เก็บของเสียไม่ได้รับการ
ดูแลอย่างเหมาะสม ทำให้เกิด
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยทั้ง
ในพื้นที่ที่อยู่อาศัยและที่ทำงาน 
- การศึกษาเน้นปัญหาสุขภาพและ
ความปลอดภัยที่อาจเกิดข้ึนจาก
การจัดการของเสียที่ไม่ถูกต้อง 
- การแทรกแซงหลักเน้นการ
ส่งเสริมการจัดการของเสียตาม
หลักการ Circular Economy 
เช่น การใช้ของเสียเป็นทรัพยากร, 
การจัดการทัศนคติของชุมชนต่อ
การแยกของเสีย, และการสร้าง
ความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนร่วม
ต่าง ๆ 
 

มีการเสริมสร้าง
ความรู้และสิ่งจูงใจ
เพื่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง 

ทั้งหมด และ

ขาดข้อมูลเชิง

ปริมาณที่จะ

ช่วยในการ

ประเมิน

ศักยภาพของ 

Circular 

Economy ใน

การแก้ปัญหา

การจัดการของ

เสียใน Othaya 

78 Padilla, A. J., 
& Trujillo, J. 
C. (2017). 

Waste 
disposal and 
households’ 
heterogeneity

การจัดการขยะมูล
ฝอยแยกประเภท 
(Source-
separated 

Alcides J. 
Padilla 

2017 โบโกตา, 
โคลอมเบีย 

เมืองใหญ่ที่มี
การเติบโตของ
ประชากรและ

วิจัยเชิง
ปริมาณโดยใช้
ข้อมูลจากแบบ

ระบุปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อ
ทัศนคติของ
ครัวเรือนในการ

25,622 
ครัวเรือน
จากการ
สำรวจในปี 

ข้อมูลจากการ
สำรวจหลาย
วัตถุประสงค์ 
(Encuesta 

พบว่าครัวเรือนที่มีรายได้สูงและ
การศึกษาในระดับสูงมีแนวโน้ม
แยกขยะมากข้ึน นอกจากนี้ยัง
พบว่าการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตและ

1. ครัวเรือนที่มี
สถานะเศรษฐกิจ
สังคมสูงมีทัศนคติที่
ดีต่อการแยกขยะ  

ข้อมูลอาจจำกัด

เฉพาะในบริบท

ของโบโกตาและ

ไม่สามารถขยาย
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Limitation 

: Identifying 
factors 
shaping 
attitudes 
towards 
source-
separated 
recycling in 
Bogotá, 
Colombia. 

recycling) และ
ผลกระทบจาก
ปัจจัยทาง
เศรษฐกิจ-สังคมต่อ
ทัศนคติในการแยก
ขยะ 

การผลิตขยะ
เพิ่มข้ึน 

สำรวจ
ประชากร 

แยกขยะมูลฝอย
ที่แหล่งกำเนิด 

2011 และ 
2014 

Multipropósito) 
และการ
ประมวลผลข้อมูล
ผ่านแบบจำลอง 
Multivariate 
Probit 

การมีส่วนร่วมในองค์กร
สิ่งแวดล้อมเป็นปัจจัยสำคัญในการ
ส่งเสริมการแยกขยะ 

2. ระดับการศึกษา
ของหัวหน้า
ครัวเรือนมีผลต่อ
การแยกขยะ  
3. การเข้าถึง
อินเทอร์เน็ตช่วย
ส่งเสริมการแยก
ขยะโดยเฉพาะใน
กลุ่มรายได้ต่ำ  
4. การมีส่วนร่วมใน
องค์กรสิ่งแวดล้อม
ช่วยเพิ่มความ
ตระหนักและการ
แยกขยะ 

ผลไปยังพื้นที่

อื่นๆ ได้โดยตรง 

79 Gutberlet, J., 
Carenzo, S., 
Kain, J.-H., & 
Azevedo, 
A.M.M. 
(2017). 

Waste Picker 
Organizations 
and Their 
Contribution 
to the 
Circular 
Economy: 
Two Case 
Studies from 
a Global 
South 
Perspective, 

การวิจัยนี้ใช้กรอบ
ทฤษฎีเศรษฐกิจเชิง
นิเวศ (Ecological 
Economy - EE) 
และเศรษฐกิจ
สังคม/เศรษฐกิจ
ความเป็นปึกแผ่น 
(Social/Solidarit
y Economy - 
SSE) ซึ่งเชื่อมโยง
ความย่ังยืนทาง
สิ่งแวดล้อมเข้ากับ

Jutta 
Gutberlet. 

2017 Buenos 
Aires, 
Argentina 
และ São 
Paulo, 
Brazil 

การศึกษานี้
มุ่งเน้นที่กลุ่มผู้
เก็บขยะใน
เมืองใน
ภูมิภาค 
Global 
South ที่
ดำเนินการ
ผ่านสหกรณ์
และองค์กร
ต่าง ๆ เพื่อ
สนับสนุน

การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม 

เพื่อสำรวจ
บทบาทของ
กลุ่มผู้เก็บขยะ
ในระบบ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
ขยายความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
ความย่ังยืนทาง
สังคมและ
การเมืองใน
บริบทของ

ผู้เก็บขยะ
ในสหกรณ์ 
Coopcen
t-ABC 
(São 
Paulo) 
และ 
Reciclan
do 
Sueños 
(Buenos 
Aires) 

ข้อมูลถูกรวบรวม
ผ่านการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 
การสนทนากลุ่ม, 
การจดบันทึกในที่
ประชุม, และการ
วิเคราะห์เอกสาร
ทางการทาง
การเมือง โดยใช้
การวิเคราะห์
เนื้อหาเชิง
คุณภาพ 

ผลลัพธ์แสดงให้เห็นว่าผู้เก็บขยะมี
บทบาทสำคัญในระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน และแสดงให้เห็นถึง
ความจำเป็นในการปรับปรุง
นโยบายสาธารณะเพื่อสนับสนุน
และยอมรับบทบาทของพวกเขา 
ประเด็นสำคัญมีดังนี้ 
- การศึกษาไม่ได้ระบุรายละเอียด
เกี่ยวกับสุขภาพในอาชีพของผู้เก็บ
ขยะ แต่เน้นความท้าทายด้าน
สุขภาพและความปลอดภัยที่ผู้เก็บ
ขยะต้องเผชิญ 

การศึกษาเน้น
ความสำคัญของการ
รวมมุมมองทาง
สังคมและการเมือง
เข้ากับแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
และย้ำถึงความ
จำเป็นในการ
สนับสนุนผู้เก็บขยะ
ในบริบททางสังคม
และเศรษฐกิจ 

การศึกษาใช้การ

วิจัยเชิงคุณภาพ

ที่อาจไม่

สามารถสรุป

ผลได้ในทุก

บริบท 

นอกจากนี้ การ

มุ่งเน้นไปที่กลุ่ม

เฉพาะอาจ

จำกัด

ความสามารถใน
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Limitation 

มิติทางสังคม, 
เศรษฐกิจ, 
การเมือง, และ
วัฒนธรรม 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
(Circular 
Economy - 
CE) 

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

รวมทั้ง
ผู้แทนจาก
รัฐบาล
ท้องถ่ิน
และ
ภาคอุตสา
หกรรม 

- มีการพูดถึงปัญหาความ
ปลอดภัยในการทำงานของผู้เก็บ
ขยะในพื้นที่ที่พวกเขาดำเนินการ 
แต่ไม่ได้ลงรายละเอียดอย่าง
เฉพาะเจาะจง 
- การศึกษาไม่ได้เน้นสุขภาพของ
พนักงานโดยเฉพาะ แต่เน้นความ
ท้าทายด้านสุขภาพและความ
ปลอดภัยในบริบทการทำงานของ
ผู้เก็บขยะ 

การประยุกต์ใช้

กับบริบทอื่น ๆ 

80 Gutberlet, J., 
& de 
Carvalho 
Vallin, I. 
(2024).  

Waste Picker 
Rights and 
Social 
Inclusion: The 
Creation of a 
University 
with 
Knowledge 
Democracy 

การศึกษานี้ใช้
กรอบทฤษฎี
การศึกษาแบบ
นิยมและ
ประชาธิปไตยทาง
ความรู้ 
(Knowledge 
Democracy) 
ร่วมกับการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วม 
(Participatory 
Action Research 
- PAR) เพื่อนำมาสู่
การเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมและ

Jutta 
Gutberlet 

2024 เมือง São 
Paulo, 
Brazil 

การศึกษานี้
มุ่งเน้นที่การ
สร้าง
มหาวิทยาลัย
สำหรับและกับ
ผู้เก็บขยะ โดย
ใช้การศึกษา
แบบประชาชน
ตามแนวคิด
ของ Paulo 
Freire ใน
บริบทของ
ชุมชนผู้เก็บ
ขยะที่มี
สภาพแวดล้อม
ที่มีความ

การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม 

เพื่อสร้างพื้นที่
การเรียนรู้ที่มี
ความยุติธรรม
และเปิดโอกาส
ให้กับผู้เก็บขยะ 
โดยเน้นการ
พัฒนาความรู้
และ
ความสามารถ
ในการแก้ไข
ปัญหาทางสังคม
และสิ่งแวดล้อม
ที่พวกเขาเผชิญ
อยู่ 

นักเรียนผู้
เก็บขยะ
จำนวน 22 
คนที่เข้า
ร่วม
โครงการ
นำร่องของ
มหาวิทยา
ลัย 
UNICATA 

ข้อมูลถูกรวบรวม
ผ่านการประเมิน
ความต้องการ
อย่างรวดเร็วและ
การสัมภาษณ์เชิง
ลึกกับผู้นำ
สหกรณ์ผู้เก็บขยะ 
12 แห่งในเมือง 
São Paulo โดย
มีการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงธีม 
(Thematic 
Analysis) 

ผลลัพธ์แสดงให้เห็นว่าการศึกษานี้
ประชาชนสามารถนำไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ยั่งยืนและ
เพิ่มความยุติธรรมในการทำงาน
ของผู้เก็บขยะ 
ประเด็นสำคัญคือ 
- เน้นการพัฒนาความรู้ด้าน
สุขภาพและความปลอดภัยใน
สถานที่ทำงานของผู้เก็บขยะผ่าน
หลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
- การศึกษาเน้นถึงความสำคัญของ
การปรับปรุงสภาพความปลอดภัย
ในที่ทำงานของผู้เก็บขยะผ่าน
การศึกษาและการฝึกอบรม 
- การศึกษาเน้นถึงการปรับปรุง
สุขภาพและสวัสดิการของผู้เก็บ

การสร้างความรู้
ร่วมกันระหว่าง
นักวิชาการและผู้
เก็บขยะเป็นสิ่ง
สำคัญในการ
เสริมสร้างอำนาจ
และความรู้ให้กับ
กลุ่มที่มักถูก
มองข้ามในสังคม 

ข้อจำกัดในการ

เข้าถึงทรัพยากร

ในการจัด

การศึกษา 
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การศึกษาในบริบท
ของผู้เก็บขยะ 

เปราะบางทาง
สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ขยะผ่านการให้ความรู้และการ
เสริมสร้างศักยภาพ 
- Intervention หลักคือการสร้าง
พื้นที่การเรียนรู้ที่ออกแบบมา
เฉพาะสำหรับผู้เก็บขยะ เพื่อ
เสริมสร้างความรู้ในด้านการ
จัดการของเสีย นโยบายสาธารณะ 
การสร้างความย่ังยืน และการ
พัฒนาทักษะการแก้ไขข้อขัดแย้ง 

81 Dias, S. M. 
(2016).  

Waste pickers 
and cities 

Livelihoods 
framework, 
Informal 
Economy, Social 
Inclusion, Urban 
Commons 

Sonia 
Maria Dias 

2016 Bogotá 
(Colombia
), Belo 
Horizonte 
(Brazil), 
Durban 
(South 
Africa), 
Nakuru 
(Kenya), 
Pune 
(India) 

เมืองที่มีคน
เก็บขยะอย่าง
ไม่เป็นทางการ
ในระบบการ
จัดการขยะ
เมือง 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อศึกษาการ
รวมคนเก็บขยะ
ในระบบการ
จัดการขยะเมือง
และการ
สนับสนุนสิทธิ
ของพวกเขาใน
การเข้าถึงขยะ 

คนเก็บ
ขยะ 763 
คน (ชาย 
336 คน 
และหญิง 
427 คน) 
จาก 5 
เมืองใน 3 
ทวีป 

การสนทนากลุ่ม 
(Focus Group 
Discussions) ใน
เมืองที่เลือก
ศึกษา 

การมีส่วนร่วมของคนเก็บขยะทำ
ให้เกิดการปรับปรุงคุณภาพชีวิต
และสร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อมในเมือง  
ประเด็นสำคัญ มีดังนี้ 
- คนเก็บขยะมีบทบาทสำคัญใน
การรักษาสุขภาพของเมืองแม้ว่า
จะเสี่ยงต่อสุขภาพตนเอง 
- ความเสี่ยงในการทำงานใน
สิ่งแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย 
เนื่องจากขาดการสนับสนุนจาก
รัฐบาล 
- ด้านสุขภาพได้รับผลกระทบจาก
การทำงานในพื้นที่เสี่ยง 
- การรวมกลุ่มในองค์กรตาม
สมาชิก (Membership-Based 

การรวมกลุ่มใน
องค์กรทำให้คนเก็บ
ขยะมีพลังในการ
เจรจากับรัฐบาล
และสร้างการ
เปลี่ยนแปลงเชิง
บวก 

การ

เปลี่ยนแปลง

นโยบายรัฐบาล

และความท้า

ทายในการ

รักษาความ

ยั่งยืนของ

องค์กร 
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Organizations) เพื่อปกป้องสิทธิ
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

82 Gutberlet, J., 
& Carenzo, 
S. (2020).  

Waste Pickers 
at the Heart 
of the 
Circular 
Economy: A 
Perspective 
of Inclusive 
Recycling 
from the 
Global South. 

Circular 
Economy, Social 
and Solidarity 
Economy (SSE), 
Ecological 
Economy (EE). 

Jutta 
Gutberlet. 

2017-
2018. 

เมืองเซาเปา
โล ประเทศ
บราซิล และ
เมือง
บัวโนสไอเร
ส ประเทศ
อาร์เจนตินา
. 

การศึกษานี้
ดำเนินการใน
บริบทของการ
จัดการขยะ
และการรี
ไซเคิลที่
ดำเนินการโดย
กลุ่มผู้เก็บขยะ 
(Waste 
Pickers) ใน
เขตเมืองของ
บราซิลและ
อาร์เจนตินา. 

วิจัยเชิง
คุณภาพ. 

เพื่อศึกษาว่า
กลุ่มผู้เก็บขยะ
ในเมืองเซา
เปาโลและ
บัวโนสไอเรสมี
บทบาทในการ
สนับสนุน
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
อย่างไร รวมถึง
การมีส่วนร่วม
ทางสังคมและ
สิ่งแวดล้อมของ
พวกเขา. 

ลุ่ม
ตัวอย่าง
ประกอบด้
วยกลุ่มผู้
เก็บขยะ 
18 กลุ่มใน
เซาเปาโล
และ 18 
กลุ่มใน
บัวโนสไอเ
รส รวมถึง
ผู้นำของ
เครือข่ายผู้
เก็บขยะใน
ท้องถ่ิน. 

ข้อมูลถูกรวบรวม
ผ่านการ
สัมภาษณ์เชิงลึก
กับผู้นำเครือข่าย
ผู้เก็บขยะ, การ
เยี่ยมชมสถานที่, 
และการวิเคราะห์
เอกสาร. ข้อมูล
ถูกวิเคราะห์ใน
เชิงเนื้อหาเพื่อทำ
ความเข้าใจ
บทบาทและความ
ท้าทายของกลุ่มผู้
เก็บขยะใน
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน. 

ผู้เก็บขยะมีบทบาทสำคัญในการ
ส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน 
ประเด็นสำคัญคือ 
- เน้นผลกระทบต่อสุขภาพจาก
การจัดการขยะและการทำงานใน
สภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย 
- มีการศึกษาเรื่องความปลอดภัย
และความเสี่ยงในการทำงาน 
- สุขภาพพนักงานได้รับผลกระทบ
จากการจัดการขยะ 
- intervention ที่สำคัญคือการ
พัฒนาเครือข่ายและความร่วมมือ
ระหว่างผู้เก็บขยะและ
อุตสาหกรรม 

ผู้เก็บขยะต้องเผชิญ
กับความท้าทายทั้ง
ด้านการจัดการและ
ความปลอดภัยในที่
ทำงาน 

ขาดการ

สนับสนุนและ

ทรัพยากรใน

การปรับปรุง

เง่ือนไขการ

ทำงาน 

83 Jéssica Luiza 
Nogueira 
Zon, Chaila 
Jacobsen 
Leopoldino, 
Luciana 
Harue 
Yamane, 

Waste pickers 
organizations 
and 
municipal 
selective 
waste 
collection: 

ทฤษฎีความย่ังยืน 
(Sustainability 
Indicators), การ
จัดการขยะมูลฝอย
ในเมือง, การมีส่วน
ร่วมขององค์กรเก็บ
ขยะและการเก็บ

Jéssica 
Luiza 
Nogueira 
Zon 

2020 รัฐ Espírito 
Santo 
ประเทศ
บราซิล 

โปรแกรมการ
เก็บขยะมูล
ฝอยแบบคัด
แยกและ
องค์กรเก็บ
ขยะ (WPO) 
ในพื้นที่ที่มี

วิจัยเชิง
ปฏิบัติการเชิง
คุณภาพเชิง
ปริมาณ
ผสมผสาน (ใช้
แบบสอบถาม
และสัมภาษณ์) 

ประเมินความ
ยั่งยืนของการ
เก็บขยะมูลฝอย
แบบคัดแยก
และองค์กรเก็บ
ขยะ เพื่อเสนอ
แนวทาง
ปรับปรุง 

เจ้าหน้าที่
เทศบาล 
24 แห่ง 
และ
สมาชิก
ของ 23 
องค์กรเก็บ
ขยะ 

แบบสอบถาม 
(Google Forms) 
และการ
สัมภาษณ์แบบตัว
ต่อตัวกับผู้นำ
องค์กร WPO 
คำนวณค่าเฉลี่ย 
ตัวบ่งชี้ความ

คำนวณค่าเฉลี่ย ตัวบ่งชี้ความ
ยั่งยืน สถิติความสัมพันธ์แบบ 
Pearson และ Spearman 

ระบบการจัดการ
ขยะยังไม่ย่ังยืน มี
ปัญหาเรื่องความ
ร่วมมือ การจัดเก็บ
ข้อมูล และ
โครงสร้างพื้นฐาน 

ข้อมูลเบื้องต้น

ไม่สมบูรณ์ ขาด

การควบคุม

ระบบข้อมูลเพื่อ

การวิเคราะห์ที่

แม่นยำ 
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Renato 
Ribeiro 
Siman 
(2020). 

Sustainability 
indicators. 

ขยะมูลฝอยแบบ
คัดแยก 

รายได้ต่ำถึง
ปานกลาง 

ยั่งยืน สถิติ
ความสัมพันธ์
แบบ Pearson 
และ Spearman 

84 Valencia, M., 
Solíz, M. F., 
& Yépez, M. 
(2023).  

Waste picking 
as social 
provisioning: 
The case for 
a fair 
transition to a 
circular 
economy 

Circular 
economy, Social 
provisioning, 
Environmental 
justice, Feminist 
economics 

Melanie 
Valencia 

2023 Ecuador 
(Quito, 
Portoviejo
, Cuenca, 
Coca, 
Lago 
Agrio) และ 
Colombia 
(Bogotá) 

เมืองที่มีผู้เก็บ
ขยะอย่างไม่
เป็นทางการใน
การรีไซเคิล 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อสำรวจ
บทบาทของการ
รีไซเคิลที่นำโดย
ผู้หญิงในบริบท
ของเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
การแทรกแซง
ทางสังคม 

ผู้นำการรี
ไซเคิล
ผู้หญิง 10 
คนจาก 
Ecuador 
และ 
Colombi
a 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (30 นาทีถึง 4 
ชั่วโมง) วิเคราะห์
โดยใช้ NVivo® 
12.1 เพื่อการโค้ด
ด้ิงทั้งแบบ 
inductive และ 
deductive 

การสร้างเครือข่ายสตรีผู้เก็บขยะที่
สามารถเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขการ
ทำงานและเรียกร้องสิทธิของพวก
เธอ 
ประเด็นสำคัญคือ 
-ผู้เก็บขยะเสี่ยงต่อสุขภาพในการ
ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่
ปลอดภัย 
- ความเสี่ยงต่อสุขภาพและความ
ปลอดภัยเนื่องจากสภาพการ
ทำงานในที่ขยะ 
- มีการรายงานเกี่ยวกับปัญหา
สุขภาพเนื่องจากการทำงานใน
พื้นที่ที่มีความเสี่ยงสูง 
- intervention การพัฒนาความ
ปลอดภัยและเครือข่ายสังคม การ
ยอมรับสิทธิในฐานะผู้หญิงและ
ผู้นำในการรีไซเคิล การสร้างชุมชน
เพื่อการสนับสนุนทางสังคม 
 

การรวมกลุ่มกันใน
องค์กรนำไปสู่การ
ยอมรับและการ
เปลี่ยนแปลงเชิง
นโยบายเพื่อ
สนับสนุนการ
ทำงานของผู้เก็บ
ขยะ 

ความท้าทายใน

การรักษาความ

ยั่งยืนของ

องค์กรและการ

ยอมรับจาก

ภาครัฐและ

สังคม 
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85 Harriss-
White, B. 
(2020).  

Waste, Social 
Order, and 
Physical 
Disorder in 
Small-Town 
India. 

Urban 
informality, 
Informal 
economy, 
Political 
economy of 
waste 

Barbara 
Harriss-
White 

2016 Small 
town in 
South 
India 

ระบบการ
จัดการขยะใน
เมืองเล็ก ๆ ที่
ประกอบด้วย
กิจกรรมอย่าง
ไม่เป็นทางการ
และการ
จัดการของรัฐ 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อสำรวจ
เศรษฐกิจขยะ
ในเมืองเล็ก ๆ 
ในอินเดียและ
บทบาทของการ
จัดการขยะใน
บริบทของความ
ไม่เป็นระเบียบ
ทางสังคมและ
กายภาพ 

ผู้ทำงาน
เกี่ยวกับ
ขยะกว่า 
80 คน 
และ
เจ้าหน้าที่
ในระดับ
เมือง 15 
คน 

การสัมภาษณ์, 
การสังเกต
ภาคสนาม, การ
วิเคราะห์ตาม
แนวคิด 

ระบบการจัดการขยะอย่างไม่เป็น
ทางการเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับการ
ดำรงชีวิตในเมือง 
ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 
- มีความเสี่ยงต่อสุขภาพเนื่องจาก
สภาพการทำงานที่ไม่ปลอดภัย
และสิ่งแวดล้อมที่ไม่ถูกสุขลักษณะ 
- ปัญหาความปลอดภัยในงานที่
ต้องสัมผัสกับของเสียอันตรายและ
สภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย 
- สุขภาพพนักงานได้รับผลกระทบ
จากการทำงานในพื้นที่ที่มีความ
เสี่ยงสูง 
- การส่งเสริมการจัดการขยะและ
การยอมรับบทบาทของผู้เก็บขยะ
ในชุมชน การเพิ่มความปลอดภัย
ในการทำงาน 
 

ความไม่เป็น
ระเบียบในระบบ
การจัดการขยะถูก
สร้างข้ึนโดยความ
ซับซ้อนของ
ความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและสังคม 
รวมถึงการมีส่วน
ร่วมของรัฐอย่างไม่
เต็มที่ 

การไม่

ประสานงาน

ระหว่าง

หน่วยงานต่าง ๆ 

ในการจัดการ

ขยะ, ข้อจำกัด

ทางการเงิน 

และการขาด

ความรู้ทาง

เทคนิค 

86 Samson, M., 
Kadyamadar
e, G., 
Ndlovu, L., & 
Kalina, M. 
(2022).  

'Wasters, 
agnostics, 
enforcers, 
competitors, 
and 
community 
integrators': 
Reclaimers, 

Urban 
informality, 
Informal 
economy, Social 
inclusion, 
Environmental 
justice 

Melanie 
Samson 

2019 Johannes
burg, 
South 
Africa (สาม
พื้นที่: 
Orange 
Farm, 
Newlands, 

ชุมชนเมืองที่มี
การดำเนินการ
ระบบแยกขยะ
ที่ต้นทาง 
(S@S) และ
ระบบเก็บขยะ
ของผู้เก็บขยะ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อสำรวจและ
วิเคราะห์การ
ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างผู้อยู่
อาศัยกับผู้เก็บ
ขยะในบริบท
ของระบบแยก
ขยะที่ต้นทาง

การ
สัมภาษณ์
เชิงลึก 70 
คน และ
การ
สนทนา
กลุ่ม 2 
กลุ่มใน

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การสนทนา
กลุ่ม, การ
วิเคราะห์เชิง
คุณภาพ 

ระบบ S@S ที่ไม่รวมผู้เก็บขยะ
อาจกลายเป็นโปรแกรมที่ลดทอน
การทำงานของผู้เก็บขยะ 
ประเด็นสำคัญดังนี้ 
-  มีความเสี่ยงต่อสุขภาพจากการ
ทำงานในสภาพแวดล้อมที่ไม่
ปลอดภัย 

การปฏิสัมพันธ์
ระหว่างผู้อยู่อาศัย
และผู้เก็บขยะมี
ผลกระทบต่อ
ความสำเร็จของ
โปรแกรม S@S 
และการรวมผู้เก็บ
ขยะ 

ความ

ยากลำบากใน

การบูรณาการผู้

เก็บขยะเข้าสู่

ระบบการ

จัดการขยะ
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S@S, and the 
five types of 
residents in 
Johannesburg
, South Africa 

Franklin 
Roosevelt 
Park) 

ที่ไม่เป็น
ทางการ 

และการ
รวมกลุ่มของผู้
เก็บขยะ 

สามพื้นที่ที่
ศึกษา 

- ปัญหาความปลอดภัยเนื่องจาก
การสัมผัสขยะและการขาด
อุปกรณ์ป้องกัน 
- มีผลกระทบต่อสุขภาพเนื่องจาก
การทำงานในพื้นที่ที่มีขยะที่ไม่ถูก
จัดการอย่างเหมาะสม 
- การเพิ่มความร่วมมือระหว่างผู้
อยู่อาศัยและผู้เก็บขยะ การ
ยอมรับบทบาทของผู้เก็บขยะใน
การสร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจและ
สังคม 
-  

อย่างเป็น

ทางการ 

87 Guibrunet, L. 
(2019). 

What is 
informal in 
informal 
waste 
management
? Insights 
from the 
case of 
waste 
collection in 
the Tepito 
neighbourhoo
d, Mexico 
City. 

แนวคิด
ความสัมพันธ์เชิง
พึ่งพาระหว่าง
ระบบจัดการขยะ
ภาครัฐ (formal) 
และระบบนอก
ระบบ (informal). 

Louise 
Guibrunet 

2019 ย่าน 
Tepito, 
Mexico 
City, 
ประเทศ
เม็กซิโก 

พื้นที่เมืองที่มี
การจัดการ
ขยะร่วมกัน
ระหว่าง
คนทำงาน
ภาครัฐและ
แรงงานนอก
ระบบ เช่น 
กลุ่มเก็บขยะ
อิสระและผู้
ช่วยงานเก็บ
ขยะ. 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(ethnographi
c study). 

วิเคราะห์
ความสัมพันธ์
และบทบาท
ของแรงงาน
นอกระบบใน
การสนับสนุน
ระบบการ
จัดการขยะของ
เทศบาลในเขต 
Tepito. 

การ
สัมภาษณ์
แรงงานเก็บ
ขยะ 40 คน 
(ทั้งทางการ
และนอก
ระบบ), 
เจ้าหน้าที่
เทศบาล 
และ
ผู้จัดการ
เส้นทางการ
เก็บขยะ 

การสัมภาษณ์เชิง
ชาติพันธุ์วรรณา 
(ethnographic 
interviews), 
การสังเกตการณ์
ภาคสนาม, และ
การสำรวจ
ปริมาณการรี
ไซเคิลในร้านรับ
ซื้อของเก่า. 
การวิเคราะห์เชิง
เนื้อหา 
(thematic 
analysis) 

ระบบการจัดการขยะเทศบาล
พึ่งพาแรงงานนอกระบบ เช่น 
อาสาสมัครช่วยงานเก็บขยะ และผู้
เก็บขยะอิสระ เพื่อรักษาบริการให้
ดำเนินต่อไปได้. 

1. แรงงานนอก
ระบบมีบทบาท
สำคัญในการ
รักษาการทำงาน
ของระบบเก็บขยะ
เทศบาล 
2. ระบบทางการ
และนอกระบบไม่ได้
แยกจากกัน แต่มี
การพึ่งพาและ
ร่วมมือกันในการ
จัดการขยะ. 

ผลการศึกษามา

จากกรณีเดียว

ในย่าน Tepito 

จึงไม่สามารถ

สรุปผลลัพธ์ไป

ยังบริบทอื่นได้

โดยตรง. 
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88 Parizeau, K. 
(2015). 

When Assets 
are 
Vulnerabilitie
s: An 
Assessment 
of Informal 
Recyclers’ 
Livelihood 
Strategies in 
Buenos Aires, 
Argentina. 

แนวคิด "Asset 
Vulnerability 
Framework" ของ 
Moser (1998) ที่
เน้นการวิเคราะห์
ความสัมพันธ์
ระหว่างทรัพย์สิน
และความ
เปราะบางของคน
จนเมือง. 

Kate 
Parizeau 

2015 บัวโนสไอเร
ส ประเทศ
อาร์เจนตินา 

การทำงานเก็บ
ขยะรีไซเคิล
แบบไม่เป็น
ทางการใน
เมืองใหญ่ของ
อาร์เจนตินา. 

วิจัยเชิง
คุณภาพและ
เชิงปริมาณ 
(สำรวจและ
สัมภาษณ์). 

วิเคราะห์ว่า
ทรัพย์สินที่คน
เก็บขยะ 
(cartoneros) 
ใช้ในการดำรง
ชีพนั้นเชื่อมโยง
กับความ
เปราะบางและ
ความไม่ม่ันคง
ได้อย่างไร. 

การสำรวจ
คนเก็บ
ขยะ 397 
คน และ
สัมภาษณ์
เชิงลึก 30 
คนจาก
พื้นที่เมือง
บัวโนสไอเ
รส. 

การสำรวจเชิง
พื้นที่แบบสุ่ม 
(randomized 
route), การ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 
และการวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติ 
เช่น chi-
squared, 
ANOVA และ t-
test. 
 
 

คนเก็บขยะใช้ทรัพย์สินที่มีอย่าง
จำกัดเพื่อเอาตัวรอดจากความ
เปราะบาง แต่ทรัพย์สินเหล่านี้
กลับทำให้เกิดความเสี่ยงและไม่
ยั่งยืนในระยะยาว. 

ทรัพย์สินที่คนเก็บ
ขยะมี เช่น แรงงาน
และเครือข่ายสังคม 
กลายเป็นแหล่งของ
ความเปราะบางใหม่ 
และไม่สามารถสร้าง
ความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจหรือ
สุขภาพได้. 

ผลการศึกษามี

ข้อจำกัดในด้าน

พื้นที่และกลุ่ม

ตัวอย่าง ซึ่งอาจ

ไม่สามารถ

อธิบายบริบท

อื่นๆ ได้ทั้งหมด. 

89 Salvia, G., 
Zimmerman
n, N., Willan, 
C., Hale, J., 
Gitau, H., 
Muindi, K., 
Gichana, E., 
& Davies, M. 
(2021).  

The wicked 
problem of 
waste 
management: 
An attention-
based 
analysis of 
stakeholder 
behaviours 

Attention-Based 
View (ABV), 
Wicked 
Problems, 
Stakeholder 
Theory, 
Organizational 
Behavior 

Giuseppe 
Salvia 

2019 Kisumu, 
Kenya 

การจัดการ
ขยะในเมือง
รายได้น้อยถึง
ปานกลางที่มี
ปัญหาเรื่อง
การจัดการ
ขยะและ
สุขภาพ
สิ่งแวดล้อมที่
เสื่อมโทรม 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อวิเคราะห์
พฤติกรรมของผู้
มีส่วนได้ส่วน
เสียในการ
จัดการขยะใน
เมือง Kisumu 
ผ่านกรอบ
ทฤษฎี ABV 

ผู้เข้าร่วม 
60 คนจาก
หลากหลา
ยกลุ่มผู้มี
ส่วนได้
ส่วนเสีย 
รวมถึง
รัฐบาล
ท้องถ่ิน, 
NGOs, 
CBOs, 
ชุมชน, 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก, การสนทนา
กลุ่ม, การ
วิเคราะห์เชิงธีม, 
การใช้ NVivo ใน
การโค้ดด้ิง 

การวิเคราะห์พบว่าการขาดการ
จัดการที่ดีและการรับรู้ที่ไม่
สอดคล้องกันระหว่างผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียต่าง ๆ ทำให้เกิดปัญหาที่
ซับซ้อนและแก้ไขได้ยาก  
ประเด็นสำคัญได้แก่ 
- ปัญหาสุขภาพจากการจัดการ
ขยะที่ไม่ถูกต้อง และผลกระทบต่อ
สุขภาพของผู้ที่ทำงานในระบบ
จัดการขยะ 
- ความไม่ปลอดภัยจากการทำงาน
ที่เกี่ยวข้องกับขยะที่ไม่มีการ
จัดการอย่างเหมาะสม 

ปัญหาการจัดการ
ขยะเป็นปัญหา
เชิงซ้อน (wicked 
problem) ที่
ต้องการการแก้ไข
แบบองค์รวมและ
ระบบ 

ข้อจำกัดในด้าน

ทรัพยากร, 

ความไม่

เพียงพอของ

การมีส่วนร่วม

ของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย, และ

ความท้าทายใน

การ

ประสานงาน

ระหว่างภาค

ส่วนต่าง ๆ 
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Limitation 

และ
อุตสาหกรรม 

- สุขภาพของพนักงานได้รับ
ผลกระทบจากการขาดมาตรการ
จัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 
- การพัฒนาการทำงานร่วมกัน
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการ
สร้างความตระหนักรู้และการ
สนับสนุนด้านสาธารณสุข 

90 Tamsah, H., 
Polib, W.I.M., 
Ilyasa, G.B., 
Mattalattaa, 
J., & Nurung, 
J. (2020). 

Women in 
low income 
families and 
their quality 
of life: A 
study with a 
grounded 
research 
approach in 
South 
Sulawesi. 

ใช้แนวคิดเกี่ยวกับ 
"Spiritual 
Capital" และ 
"Social Capital" 
พร้อมกับมุมมอง
คุณภาพชีวิตใน
บริบทของ
ครอบครัวที่มี
รายได้น้อย 

Hasmin 
Tamsah 

2010 
และ
ขยาย
พื้นที่
การศึ
กษา
ในปี 
2018 

จังหวัด 
South 
Sulawesi, 
ประเทศ
อินโดนีเซีย 

พื้นที่ชนบท 
ได้แก่ 
Jeneponto 
(เผ่า 
Makassar), 
Bone (เผ่า 
Bugis), และ 
North Toraja 
(เผ่า Toraja) 

วิจัยเชิง
คุณภาพ ด้วย
วิธีการ 
Grounded 
Research 

เพื่ออธิบาย
บทบาทของ
ผู้หญิงใน
ครอบครัวที่มี
รายได้น้อยและ
ปัจจัยที่ช่วย
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

30 คน 
ประกอบด้
วย
เจ้าหน้าที่
รัฐบาล
และ
ครอบครัว
ที่มีรายได้
น้อย 

สัมภาษณ์เชิงลึก, 
การสังเกตการณ์, 
ค้นหาข้อมูลจาก
เอกสารต่าง ๆ 
และวิเคราะห์เชิง
คุณภาพตาม 
grounded 
research 

แสดงให้เห็นถึงบทบาทที่สำคัญ
ของทุนทางสังคมและจิตวิญญาณ
ในการช่วยรักษาคุณภาพชีวิต 

1) รายได้ต่ำและ
จำนวนสมาชิก
ครอบครัวมากส่งผล
ให้เกิด "วิสัยทัศน์
ระยะสั้น" ในการ
จัดการการเงิน 2) 
ผู้หญิงมีบทบาท
สำคัญในการจัดการ
ทรัพยากรที่จำกัด 
3) ทุนทางจิต
วิญญาณและสังคม
ช่วยลดผลกระทบ
จากความยากจนได้
บางส่วน 

ข้อมูลมุ่งเน้น

เฉพาะพื้นที่

ชนบทใน 

South 

Sulawesi และ

กลุ่มตัวอย่าง

เฉพาะ

ครอบครัว

รายได้น้อย 

91 Coelho, A. P. 
F., Beck, C. 
L. C., 
Fernandes, 
M. N. S., 

Women 
waste 
pickers: Living 
conditions, 

สุขภาพอาชีพ, 
เง่ือนไขการทำงาน, 
การแยกขยะ 

Alexa 
Pupiara 
Flores 
Coelho 

2013 Rio 
Grande do 
Sul, Brazil 

สถานที่ทำงาน
ของกลุ่มผู้หญิง
ผู้เก็บขยะที่
เป็นสมาชิกใน
สหกรณ์รี

วิจัยเชิง
คุณภาพ, 
การศึกษาเชิง
สำรวจและเชิง
พรรณนา 

เพื่อศึกษาสภาพ
การทำงาน ชีวิต 
และสุขภาพของ
ผู้หญิงที่ทำงาน
ในการเก็บขยะรี

ผู้หญิง 7 
คนที่เป็น
สมาชิก
สหกรณ์รี
ไซเคิล 

การสังเกตการณ์
แบบมีส่วนร่วม, 
การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง, การ
วิเคราะห์เนื้อหา 

พบว่าผู้เก็บขยะทำงานใน
สภาพแวดล้อมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ
และความไม่ม่ันคงทางสังคม ซึ่ง
จำเป็นต้องมีการสนับสนุนและการ

ความไม่ม่ันคงใน
งานและความเสี่ยง
ต่อสุขภาพของผู้เก็บ
ขยะเป็นปัจจัย
สำคัญที่ส่งผล

การศึกษาอาจมี

ข้อจำกัดในด้าน

จำนวนผู้เข้าร่วม 

และเวลาที่ใช้ใน

การเก็บข้อมูล
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ภาคผนวก 2 ตารางการสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (94 บทความ) 
 
 

ID 

 
 

Reference 

 
 

title 

 
 

Theoretical 
Framework 

 
 

First 
Author 

 
 

Year 

 
 

Study 
Site 

 
 

Study 
Setting 

 
 

Study Type 

 
 

Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 

 
 

Limitation 

Freitas, N. 
Q., Prestes, 
F. C., & 
Tonel, J. Z. 
(2016).  

work, and 
health.  

ไซเคิลในเมือง
ขนาดเล็กในรัฐ 
Rio Grande 
do Sul 

ไซเคิลใน
สหกรณ์ 

ดูแลด้านสุขภาพเพิ่มข้ึน  ประเด็น
สำคัญ มีดังนี้ 
- ผู้เก็บขยะได้รับผลกระทบด้าน
สุขภาพจากการทำงานที่มีความ
เสี่ยงและไม่ปลอดภัย เช่น ภาวะ
เจ็บป่วย อุบัติเหตุจากการทำงาน 
- ความเสี่ยงในการทำงานจาก
สภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย และ
ความไม่ม่ันคงในงาน 
- ผู้หญิงหลายคนที่ทำงานเก็บขยะ
ประสบปัญหาสุขภาพทั้งทางกาย
และจิตใจจากการทำงานใน
สภาพแวดล้อมที่เสี่ยง 
- การสนับสนุนให้พยาบาลมี
บทบาทในการส่งเสริมสุขภาพและ
การรวมผู้เก็บขยะในบริการ
สุขภาพเพื่อให้พวกเขาได้รับการ
ดูแลที่เหมาะสม 

กระทบต่อคุณภาพ
ชีวิตของพวกเขา 
และเน้นถึงความ
จำเป็นในการ
สนับสนุนจากระบบ
สุขภาพ 

อาจไม่เพียงพอ

ในการรวบรวม

ข้อมูลที่

ครบถ้วน 

92 วัชรี บุญวิทยา 
และ กังสดาล 
เชาว์วัฒนกุล 
(2565) 

ความไม่เท่า
เทียมเชิงพื้นที่
ของชุมชนใกล้
กองขยะชาน
เมือง. 

ใช้แนวคิดเรื่อง 
ความไม่เท่าเทียม
เชิงพื้นท่ี (Spatial 
Inequality) 
เชื่อมโยงกับความ
เป็นเมืองและ
นโยบายจัด
ระเบียบเมือง ที่

วัชรี บุญ
วิทยา 

เก็บ
ข้อมูล
ปี 
2564 
(ตีพิม
พ์ 
2565) 

ชุมชนใกล้
กองขยะ
ชานเมือง
กรุงเทพฯ 
(หนองแขม, 
อ่อนนุช, 
สายไหม) 

ชุมชนที่ต้ังอยู่
ใกล้กองขยะใน
เขตชานเมือง 
ซึ่งมีปัญหา
สภาพแวดล้อม
ไม่เหมาะสม 
และการต่อสู้
กับผลกระทบ

วิจัยเชิง
คุณภาพ 
(Qualitative 
Research) 
แบบศึกษา
เฉพาะกรณี 

1. ศึกษาความ
ไม่เท่าเทียมเชิง
พื้นที่ของชุมชน
ใกล้กองขยะ 
2. วิเคราะห์การ
ต่อสู้ การต่อรอง 
และการปรับตัว
ของคนในชุมชน 

คนใน
ชุมชนใกล้
กองขยะ 
30 คน 
และ
เจ้าหน้าที่
กรุงเทพม
หานคร 6 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth 
Interview) การ
สังเกตแบบไม่มี
ส่วนร่วม และการ
วิเคราะห์เอกสาร
กฎหมายและ
นโยบายที่
เกี่ยวข้อง 

พบว่านโยบายจัดระเบียบเมือง
สร้างความเหลื่อมล้ำเชิงพื้นที่ และ
ชุมชนใกล้กองขยะสามารถต่อสู้
เพื่อปรับปรุงคุณภาพชีวิตผ่านการ
รวมกลุ่มและการสร้าง
ความสัมพันธ์ในชุมชน 

ชุมชนใกล้กองขยะ
เผชิญปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อม สุขภาพ 
และสิทธิที่อยู่อาศัย 
แต่มีศักยภาพในการ
ปรับตัวและพัฒนา
คุณภาพชีวิต หาก

การวิจัย

ครอบคลุมเพียง 

3 ชุมชนใน

กรุงเทพฯ และ

ข้ึนอยู่กับความ

ร่วมมือของ

กลุ่มเป้าหมาย 
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ภาคผนวก 2 ตารางการสกัดคุณลักษณะของการวิจัยเบื้องต้น (94 บทความ) 
 
 

ID 

 
 

Reference 

 
 

title 

 
 

Theoretical 
Framework 

 
 

First 
Author 

 
 

Year 

 
 

Study 
Site 

 
 

Study 
Setting 

 
 

Study Type 

 
 

Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 

 
 

Limitation 

ส่งผลต่อความ
เหลื่อมล้ำทางพื้นที่
และเศรษฐกิจใน
ชุมชนชานเมือง 

จากนโยบาย
จัดระเบียบ
เมือง 

คน รวม 
36 คน 

พบว่านโยบายจัด
ระเบียบเมืองสร้าง
ความเหลื่อมล้ำเชิง
พื้นที่ และชุมชน
ใกล้กองขยะ
สามารถต่อสู้เพื่อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตผ่านการ
รวมกลุ่มและการ
สร้าง
ความสัมพันธ์ใน
ชุมชน 

ได้รับการสนับสนุน
จากรัฐ 

93 Ighravwe, D. 
E., & Oke, S. 
A. (2021).  

A Workforce 
and Truck 
Allocation 
Model in a 
Solid Waste 
Management 
System: A 
Case from 
Nigeria. 

Meta-heuristics, 
Optimization, 
Municipal Solid 
Waste (MSW), 
Reliability, 
Benefit/Cost 

Desmond 
Eseoghen
e 
Ighravwe 

2021 Nigeria การจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
เมืองของ 
Nigeria ที่มี
ข้อจำกัดใน
ด้านจำนวน
คนงานและ
รถบรรทุก 

วิจัยเชิง
คุณภาพ 

เพื่อพัฒนา
รูปแบบการ
จัดสรรคนงาน
และรถบรรทุก
ในการจัดการ
ขยะมูลฝอยใน
เมืองเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การดำเนินการ
และลด
ค่าใช้จ่าย 

การศึกษา
นำเสนอ
กรณีศึกษา
ของ
หน่วยงาน
จัดการ
ขยะใน 
Nigeria 
แต่ไม่ได้ระบุ
จำนวนผู้ให้
ข้อมูล
เฉพาะเจาะจง 

การใช้แบบจำลอง
ที่พัฒนาข้ึนจาก 
Genetic 
Algorithm และ 
Differential 
Evolution 
Algorithm เพื่อ
หาผลลัพธ์ที่ดี
ที่สุดในการ
จัดสรรคนงาน
และรถบรรทุก 

แบบจำลองช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการขยะ ลดค่าใช้จ่าย 
และเพิ่มอัตราส่วนผลตอบแทนต่อ
การลงทุน 
ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 
- การเพิ่มประสิทธิภาพของระบบ
อาจช่วยลดความเสี่ยงต่อสุขภาพ
ของพนักงานจากการทำงานใน
การจัดการขยะ 
 

การใช้ Differential 
Evolution 
Algorithm ให้
ผลลัพธ์ที่ดีกว่า 
Genetic 
Algorithm ในการ
หาผลลัพธ์ที่ดีที่สุด
สำหรับการจัดการ
ขยะ 

ข้อจำกัดของ

การศึกษาไม่ได้

กล่าวถึงอย่าง

ชัดเจน แต่

การศึกษาอาจมี

ข้อจำกัดในการ

นำผลลัพธ์ไปใช้

ในบริบทอื่น ๆ 

นอกเหนือจากที่

ศึกษาใน 

Nigeria 

94 เฟื่องฟ้า รัต
นาคณหุตา
นนท์ และ 
นาตยา ดวง

การสนับสนุน
ทางสังคมกับ
พฤติกรรมการ
ป้องกันโรคและ

ทฤษฎีการ
สนับสนุนทางสังคม 
(Social Support 
Theory) และ

เฟื่องฟ้า รัต
นาคณหุตา
นนท์ 

2562 
(2019
) 

อำเภอบาง
ปะอิน 
จังหวัด

การทำงานของ
พนักงานเก็บ
ขยะที่ต้อง
เผชิญกับ

วิจัยเชิงสำรวจ
แบบ
ภาคตัดขวาง 

1. ศึกษา
พฤติกรรมการ
ป้องกันโรคและ
อุบัติเหตุจาก

พนักงาน
เก็บขยะ
จำนวน 
154 คน 

ใช้แบบสอบถามที่
สร้างข้ึน โดย
ประกอบไปด้วย
ข้อมูลส่วนบุคคล, 

พฤติกรรมการป้องกันโรคและ
อุบัติเหตุอยู่ในระดับปานกลาง 
(69.5%) โดยได้รับการสนับสนุน

พบว่าการสนับสนุน
ทางสังคมจาก
ครอบครัว เพื่อน
ร่วมงาน และ

การศึกษาจำกัด

เฉพาะพื้นที่

อำเภอบางปะ
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ID 
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title 

 
 

Theoretical 
Framework 
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Author 

 
 

Year 
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Aims 

Sample 
Size or 

Key 
Informa- 

tion 

 
 

Data 
Collection 

 
 

outcome 

 
 

Key Findings 

 
 

Limitation 

ประทุม 
(2562). 

อุบัติเหตุจาก
การทำงานของ
พนักงานเก็บ
ขยะในอำเภอ
บางปะอิน 
จังหวัด
พระนครศรีอยุธ
ยา. 

แนวคิดการป้องกัน
โรคและอุบัติเหตุ
จากการทำงาน 

พระนครศรี
อยุธยา 

สภาพแวดล้อม
เสี่ยงจากขยะ
มูลฝอยและ
การทำงานใน
พื้นที่เมืองที่
ขยายตัวทาง
เศรษฐกิจอย่าง
รวดเร็ว 

การทำงานของ
พนักงานเก็บ
ขยะ 
2. ศึกษาการ
สนับสนุนทาง
สังคมของ
พนักงานเก็บ
ขยะ 
3. ศึกษา
ความสัมพันธ์
ระหว่างการ
สนับสนุนทาง
สังคมกับ
พฤติกรรมการ
ป้องกันโรคและ
อุบัติเหตุจาก
การทำงาน 

จาก
เทศบาล
ตำบลและ
องค์การ
บริหาร
ส่วนตำบล
ในอำเภอ
บางปะอิน 

การสนับสนุนทาง
สังคม, และ
พฤติกรรมการ
ป้องกันโรคและ
อุบัติเหตุจากการ
ทำงาน 
ใช้สถิติเชิง
พรรณนา (เช่น 
ค่าเฉลี่ย, ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน) และ
สถิติไคสแควร์
สำหรับการหา
ความสัมพันธ์ 

จากหัวหน้างานและเพื่อนร่วมงาน
ในระดับดี 

หัวหน้างานมี
ความสัมพันธ์เชิง
บวกกับพฤติกรรม
การป้องกันโรคและ
อุบัติเหตุของ
พนักงานเก็บขยะ
อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติ (p < 0.05). 

อินและกลุ่ม

พนักงานเก็บ

ขยะเท่านั้น จึง

อาจไม่สามารถ

ขยายผลไปยัง

บริบทอื่นได้

โดยตรง 
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ภาคผนวก 3 

ตารางแสดงผลการคัดเลือกงานวิจัย (จาก 94 บทความ เหลือ 24 บทความ) 

ID Reference 
Include/ 
Exclude 

Reason for 
Decision 

01 Kala, K., Bolia, N.B., Sushil. (2022).  02 01 
02 Markus Galla, Melanie Wienerb, Cintia Chagas de 

Oliveiraa, Reinhold W. Langa, Erik G. Hansenb (2020).  
02 06 

03 Juárez Pastor, L., Subramanian, V., Cucurachi, S., & 
Ghorbani, A. (2024).  

02 02 

04 Kirama, A., & Mayo, A.W. (2016).  02 01 

05 Dodman, D., Sverdlik, A., Agarwal, S., Kadungure, A., 
Kothiwal, K., Machemedze, R., & Verma, S. (2023).  

02 06 

06 Indrianti, N. (2016).  02 06 

07 Budihardjo, M. A., Ardiansyah, S. Y., Ramadan, B. S. 
(2022). 

02 03 

08 Penteado, C. S. G., & de Castro, M. A. S. (2021).  02 01 

09 Salmenperä, H., Pitkänen, K., Kautto, P., & Saikku, L. 
(2020) 

02 04 

10 Christensen, D., & Bach, L. T. (2015) 02 02 
11 Oke, A., Pinas, C. J., & Osobajo, O. A. (2022).  01 

 

12 Botti, L., Battini, D., Sgarbossa, F., & Mora, C. (2020). 02 04 
13 Villalba Ferreira, M., Dijkstra, G., Scholten, P., & 

Sucozhanay, D. (2022).  
02 02 

14 Kala, K., & Bolia, N.B. (2024).  02 02 
15 Ezeudu, O.B., Ezeudu, T.S., Ugochukwu, U.C., & 

Agunwamba, J.C. (2021).  
02 02 

16 Munandar, J., & Mulasari, S.A. (2019) 02 06 

17 Carenbauer, M.G. (2021).  02 04 

18 Pereira, T. de S., & Fernandino, G. (2019) 02 02 

19 Dery, F., Bisung, E., Abudho, B., Soliku, O., & Dery, G. 
(2023).  

02 02 
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ID Reference 
Include/ 
Exclude 

Reason for 
Decision 

20 Uddin, S. M. N., Gutberlet, J., Ramezani, A., & 
Nasiruddin, S. M. (2020). 

02 01 

21 Tröger, D., Becerra Araneda, A.A., Busnelli, R., Yajnes, M., 
Williams, F., & Braun, A.C. (2023).  

02 02 

22 Lohri, C.R., Camenzind, E.J., & Zurbrügg, C. (2014).  02 01 

23 Guibrunet, L., Calvet, M. S., & Broto, V. C. (2016). 02 02 

24 Simatele, D., Dlamini, S., & Kubanza, N. (2017). 01 
 

25 Phonchi-Tshekiso, N.D., Mmopelwa, G., & Chanda, R. 
(2020).  

02 01 

26 Brown et al., 2015 02 04 

27 Siman et al., 2020 02 02 

28 Gutberlet, J. (2021). 01 
 

29 Malik, B., Lyndon, N., & Chin, Y. W. (2020). 02 01 
30 Techagaisiyavanit, W. (2020). 02 03 
31 Zisopoulos, F.K., Steuer, B., Abussafy, R., Toboso-

Chavero, S., Liu, Z., Tong, X., & Schraven, D. (2023).  
02 02 

32 Indrosaptono, D., & Syahbana, J. A. (2017) 02 01 
33 Tucker, J.L., & Anantharaman, M. (2020). 02 02 
34 Barford, A. (2020). 01 

 

35 Rebehy, P.C.P.W., Costa, A.L., Campello, C.A.G.B., 
Espinoza, D.F., & Neto, M.J. (2017). 

02 01 

36 Doherty, J., & Brown, K. (2019) 02 01 
37 Kapkaewsin, P., & Srisupan, P. (2020). 01 

 

38 Joshi, N. (2018). 02 06 

39 Hamilton, P., Redman, T., & McMurray, R. (2017). 02 04 
40 Ibrahim Abu Abdulai, Moses Naiim Fuseini, Dramani 

Juah M-Buu File. (2024).  
02 02 

41 Gutberlet, J. (2015). 02 01 
42 Vaverková, M. D., Paleologos, E. K., Dominijanni, A., 

Koda, E., Tang, C.-S., et al. (2020). 
02 01 
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ID Reference 
Include/ 
Exclude 

Reason for 
Decision 

43 Fidelis, R., Guerreiro, E. D. R., Horst, D. J., Ramos, G. M., 
Oliveira, B. R., & Andrade Junior, P. P. (2023) 

02 01 

44 Zon, J.L.N., Leopoldino, C.J., Yamane, L.H., Siman, R.R., 
et al., 2020. 

02 02 

45 Lissah, S.Y., Ayanore, M.A., Krugu, J.K., Aberese-Ako, M., 
& Ruiter, R.A.C. (2022).  

02 06 

46 ธัญญาภัส ทองมสุิทธิ์ (2564). 01 
 

47 Cheela, V.R. Sankar, Ranjan, V.P., Goel, S., John, M., & 
Dubey, B. (2021).  

02 02 

48 Cardozo, M.C., Moreira, R.M. (2015). Potential health 
risks of waste pickers.  

02 05 

49 Lissah, S.Y., Ayanore, M.A., Krugu, J., & Ruiter, R.A.C. 
(2020). 

02 01 

50 Patcharee Sumethokhul. (2016).  01 
 

51 Lissah, S.Y., Ayanore, M.A., Krugu, J., & Ruiter, R.A.C. 
(2020). 

02 06 

52 Campos, H.K.T. (2014). 02 02 
53 Nguyen, A.T., Nguyen, N., Phung, P., & Yến-Khanh, N. (2023).  02 06 

54 Oteng-Ababio, M. (2014). 02 01 
55 Guarnieri, P., Cerqueira-Streit, J. A., & Batista, L. C. (2020). 02 02 

56 Tong, X., & Tao, D. (2016). 02 01 
57 Fuss, M., Barros, R.T.V., & Poganietz, W.-R. (2021). 02 02 

58 Weber, G., Calaf-Forn, M., Puig-Ventosa, I., Cabras, I., & 
D'Alisa, G. (2017). 

02 04 

59 Simatele, D., & Etambakonga, C.L. (2015). 02 06 
60 Yıldız-Geyhan, E., Altun-Çiftçioğlu, G. A., & Kadırgan, M. 

A. N. (2017). 
02 02 

61 ศิริพร คำวานิล และ ณรงค์ศักดิ ์หนูสอน (2563). 02 02 

62 วัชรี บุญวิทยา และ กังสดาล เชาว์วัฒนกุล (2565). 01 
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ID Reference 
Include/ 
Exclude 

Reason for 
Decision 

63 Leticia Sarmento Dos Muchangos, Akihiro Tokai, Atsuko 
Hanashima (2017). 

02 02 

64 Woldesenbet, W.G. (2021). Stakeholder participation 
and engagement in the governance of waste in Wolkite, 
Ethiopia.  

02 02 

65 Wassihun Gebreegizaber Woldesenbet (2021). 01 
 

66 Granados, M.L., Rosli, A., & Gotsi, M. (2022). 01  

67 วิภาวรรณ มัณยานนท์ และ ปเนต มโนมยัวุฒิย์ (2561). 02 03 
68 Nell, C., Schenck, C., Blaauw, D., Grobler, L., & Viljoen, 

K. (2022 
02 01 

69 Taleb, M. A., & Al Farooque, O. (2020) 02 02 

70 Taleb, M.A., & Al Farooque, O. (2021). 02 02 

71 Rathore, P., Chakraborty, S., Gupta, M., & Sarmah, S.P. 
(2022). 

02 01 

72 Durgekar, V. (2016). 02 01 

73 Zapata Campos, M.J., & Zapata, P. (2014). 01 
 

74 Thieme, T.A. (2015). 01 
 

75 Nathalia Silva de Souza Lima Cano, Eleni Iacovidou, 
Emília Wanda Rutkowski (2022) 

02 01 

76 Tong, Y.D., Huynh, T.D.X., & Khong, T.D. (2021). 01 02 
77 Ishuga, E.M., Mugisho, G.M., & Thenya, T. (2024). 02 06 
78 Padilla, A. J., & Trujillo, J. C. (2017). 02 01 
79 Gutberlet, J., Carenzo, S., Kain, J.-H., & Azevedo, A.M.M. 

(2017). 
01 

 

80 Gutberlet, J., & de Carvalho Vallin, I. (2024).  01 
 

81 Dias, S. M. (2016).  01 
 

82 Gutberlet, J., & Carenzo, S. (2020).  01 
 

83 Jéssica Luiza Nogueira Zon, Chaila Jacobsen 
Leopoldino, Luciana Harue Yamane, Renato Ribeiro 
Siman (2020). 

02 01 
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ID Reference 
Include/ 
Exclude 

Reason for 
Decision 

84 Valencia, M., Solíz, M. F., & Yépez, M. (2023). 01  

85 Harriss-White, B. (2020).  01 
 

86 Samson, M., Kadyamadare, G., Ndlovu, L., & Kalina, M. (2022).  01 
 

87 Guibrunet, L. (2019). 01  
88 Parizeau, K. (2015). 02 01 
89 Salvia, G., Zimmermann, N., Willan, C., Hale, J., Gitau, 

H., Muindi, K., Gichana, E., & Davies, M. (2021).  
01 

 

90 Tamsah, H., Polib, W.I.M., Ilyasa, G.B., Mattalattaa, J., & 
Nurung, J. (2020). 

02 06 

91 Coelho, A. P. F., Beck, C. L. C., Fernandes, M. N. S., 
Freitas, N. Q., Prestes, F. C., & Tonel, J. Z. (2016).  

01 
 

92 Gidwani, V. (2015).  01 
 

93 Ighravwe, D. E., & Oke, S. A. (2021).  02 02 

94 เฟื่องฟ้า รัตนาคณหุตานนท์ และ นาตยา ดวงประทุม (2562). 02 01 

หมายเหตุ  

Include/Exclude            01  หมายถึง คัดเข้า 

                                    02  หมายถึง คัดออก 

สำหรับเหตุผลในการพิจารณาคัดออกประกอบด้วย   
01  ไม่ตรงวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
02 ไม่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิต 
03  บทความฉบับเต็มไม่ใช่ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
04 ไม่ใช่ประเทศกำลังพัฒนา 
05  ไม่ใช่บทความภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
06 ไม่เกี่ยวกับคนเก็บขยะแรงงานนอกระบบ 
07 ไม่ใช่รายงานที่เผยแพร่ไว้ ตั้งแต่ ค.ศ. 2013 – 2024 
08 คนเก็บขยะในบริบทอ่ืนๆ ได้แก่ คนเก็บขยะอันตราย / อุตสาหกรรม, คนเก็บขยะอิเล็กทรอนิกส์  
09 เป็นงานวิจัยที่มีเฉพาะบทคัดย่อ หรือมีลักษณะเป็นข่าวหรือโปสเตอร์ บทความที่ไม่สามารถ 
    เข้าถึงบทความฉบับเต็มได้ 

  



 
 

 

ภาคผนวก 4 
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ภาคผนวก 4 

ตารางสรุปผลการคัดเลือกงานวิจัย (24 บทความ) 

Included Excluded Code concluded 

24 70 01  ไม่ตรงวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 31 

  02  ไม่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิต 14 

  

03  บทความฉบับเต็มไม่ใช่ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 2 

  04 ไม่ใช่ประเทศกำลังพัฒนา 5 

  05  ไม่ใช่บทความภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 1 

  06 ไม่เกี่ยวกับคนเก็บขยะแรงงานนอกระบบ 17 

  

07 ไม่ใช่รายงานที่เผยแพร่ไว้ ตั้งแต่ ค.ศ. 2013 – 
2024 0 

  

08 คนเก็บขยะในบริบทอ่ืนๆ ได้แก่ คนเก็บขยะ
อันตราย / อุตสาหกรรม, คนเก็บขยะอิเล็กทรอนิกส์  0 

  

09 เป็นงานวิจัยที่มีเฉพาะบทคัดย่อ หรือมีลักษณะ
เป็นข่าวหรือโปสเตอร์ บทความที่ไม่สามารถเข้าถึง
บทความฉบับเต็มได้ 0 

 



 

 
 

ภาคผนวก 5 
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Question Assessment ID 11 No 24 No 28 No 34 No 37 No 46 No 50 No 62 No 65 No 66 No 73 No 74 No76 No 79 No 80 No81 No 82 No 84 No 85 No 86 No 87 No 89 No 91 No 92

1 Did they provide a 

clear description of 

the study?

1 point: No description or extremely unclear.

2 points: Minimal description, lacking clarity.

3 points: Adequate description with some unclear 

elements.

4 points: Clear and comprehensive description of the 

study.

4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 3

2 Was there a good 

background section 

and clear statement 

of the aims of the 

research?

1 point: No background or aims stated.

2 points: Background or aims are vague or incomplete.

3 points: Background and aims are stated but lack depth.

4 points: Thorough background and clear, detailed 

statement of the aims.

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4

3 Is the method 

appropriate and 

clearly explained?

1 point: Method is inappropriate or not explained.

2 points: Method is somewhat appropriate but not well 

explained.

3 points: Method is appropriate but explanation lacks 

detail.

4 points: Method is appropriate and clearly explained in 

detail

3 3 4 3 3 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3

4 Was the sampling 

strategy appropriate 

to address the aims?

1 point: Sampling strategy is inappropriate or not 

mentioned.

2 points: Sampling strategy is somewhat appropriate but 

poorly described.

3 points: Sampling strategy is appropriate but lacks detail.

4 points: Sampling strategy is appropriate and well 

described.

2 2 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2

5 Was the description 

of the data analysis 

sufficiently rigorous?

1 point: Data analysis is not described or lacks rigor.

2 points: Data analysis is described but lacks rigor.

3 points: Data analysis is rigorous but lacks some detail.

4 points: Data analysis is rigorous and well detailed.

2 2 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2

6 *Have ethical issues 

been addressed and 

has the necessary 

ethical approval been 

gained?

* Has the relationship 

between researchers 

and participants been 

adequately 

considered?

1 point: No mention of ethical issues, approval, or the 

relationship between researchers and participants.

2 points: Ethical issues and the researcher-participant 

relationship are mentioned but lack clarity and adequate 

explanation.

3 points: Ethical issues are addressed but lack detail on 

approval, and the researcher-participant relationship is 

partially considered with limited depth.

4 points: Ethical issues are thoroughly addressed with 

documented approval, and the researcher-participant 

relationship is carefully considered with clear evidence of 

respect, transparency, and mutual understanding.

2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 4 2 4 3 4 2 2 4 4 3
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Question Assessment ID 11 No 24 No 28 No 34 No 37 No 46 No 50 No 62 No 65 No 66 No 73 No 74 No76 No 79 No 80 No81 No 82 No 84 No 85 No 86 No 87 No 89 No 91 No 92

7 Is there a clear 

statement of the 

findings?

1 point: No findings stated or extremely unclear.

2 points: Findings stated but lack clarity.

3 points: Findings are clear but lack some detail.

4 points: Findings are clear and comprehensively 

detailed.

3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3

8 Are the findings of 

this study 

transferable to a 

wider population?

1 point: Findings not transferable or no discussion on 

transferability.

2 points: Minimal discussion on transferability.

3 points: Findings are somewhat transferable with some 

discussion.

4 points: Findings are clearly transferable with thorough 

discussion.

3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2

9 How important are 

these findings to 

policy and practice?

1 point: Findings are not important or relevance not 

discussed.

2 points: Findings are of minimal importance with limited 

discussion.

3 points: Findings are important with some discussion on 

relevance.

3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4

total
26 26 33 28 28 33 33 33 32 35 35 31 28 30 30 27 30 29 30 29 29 31 31 26
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ภาคผนวก 6 

 

 

 



249 
 

 



 
 

 

ภาคผนวก 7 
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ประวัติผู้วิจัย (Curriculum Vitae) 
 

1. ข้อมูลส่วนตัว  
1.1. ชื่อ – สกุล : นายณรงค์ศักดิ์  ทองธรรมชาติ 
1.2. ที่ทำงาน สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี                             

  ที่ตั้ง 29/85 ถนนวชิรปราการ ตำบลบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000                  
  โทรศัพท์ 038-271881-2 

2. ข้อมูลการศึกษา  
2.1  คุณวุฒิ  

ปี 2536    ปริญญาสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต วิชาเอก บริหารสาธารณสุข  
   สถานที่ศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
      ปี 2546 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิชาเอก เวชศาสตร์ชุมชน 

   สถานที่ศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
3. ข้อมูลประสบการณ์ / ความถนัด / ความสนใจพิเศษ  

3.1. ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมา (ตำแหน่งหน้าที่ หน่วยงาน ระยะเวลา)      

ปี 2560 - 2562                หัวหน้ากลุ่มพัฒนาภาคีเครือข่าย งานควบคุมโรคจากการประกอบ
อาชีพและสิ่งแวดล้อม (Cluster Env-Occ)  

ปี 2562 - 2567      หัวหน้ากลุ่มโรคไม่ติดต่อ ดูแลงานโรคไม่ติดต่อ และงานโรคจากการ
ประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม (Cluster Env-Occ) 

ปี 2567- ปัจจุบัน    รองผู้อำนวยการสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 ชลบุรี กำกับกลุ่ม
โรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม (Cluster Env-Occ) 

ปี 2560 - 2564      พ่ีเลี้ยงการฝึกประสบการณ์นักศึกษาแพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 3 สาขาเวช
ศาสตร์ป้องกัน แขนงอาชีวเวชศาสตร์ 

ปี 2563 - 2564     คณะกรรมการขับเคลื่อนการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพด้วย
กลไกพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพื้นท่ี และระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

ปี 2565               อาจารย์พ่ีเลี้ยงนิสิตหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา
สาธารณสุขชุมชน คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบรูพา ชั้นปี 4 

ปี 2563 - ปัจจุบัน คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารสุขภาพ ( Service  plan ) สาขาอา
ชีวเวชศาสตร์และเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม (CHPPO) 
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ปี 2563 - ปัจจุบัน เป็นผู้สอบสวนหลัก (PI) ทีมตระหนักรู้สถานการณ์  (SAT)  งาน
ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม (Cluster Env-
Occ) 

ปี 2564 - ปัจจุบัน หัวหน้าคณะทำงานด้านสิ่งแวดล้อมดี (คณะทำงานพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในองค์กร สู่สถานที่ทำงานหน้าอยู่ น่าทำงาน) 

ปี 2565                   หัวหน้าทีม (SAT) การตอบโต้ภาวะฉุกเฉินฯ กรณีน้ำมันดิบรั่วไหล จังหวัด
ระยอง 

ปี 2566                   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และเข้าร่วมประเมินผลงานนิสิตหลักสูตร 
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน คณะสาธารณสุข 
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ชั้นปี 4 

ปี 2566                    หัวหน้าทีม (SAT) การตอบโต้ภาวะฉุกเฉินฯ กรณี Cs137 สูญหาย จังหวัด
ปราจีนบุรี 

ปี 2566 - ปัจจุบัน คณะกรรมการกลั่นกรองผลงานวิชาการของบุคลากรก่อนเผยแพร่  
สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี 

ปี 2567-ปัจจุบัน    คณะทำงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติการป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ โดยกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนที่ 

 

3.2 ประสบการณ์ในด้านงานวิชาการ ลักษณะงาน 
- มีประสบการณ์ด้านการดำเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคจากการประกอบ

  อาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม และโรคไม่ติดต่อ (NCDs) และบทบาทหัวหน้าทีม 
  สอบสวนโรค ภายใต้ระบบบัญชาการเหตุการณ์ (ICS) ในสถานการณต์อบโต้ภาวะ 
  ฉุกเฉินกรณ ีอุบัติภัยสารเคมี/ไฟไหม้บ่อขยะ และภัยสุขภาพ เชี่ยวชาญด้านการบริหาร
  จัดการเชิงยุทธศาสตร์ การประเมินนโยบายสาธารณะ การพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) 
  และการวิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

- วางแผนยุทธศาสตร์  ผลผลิต กิจกรรมและตัวชี้วัดผลสำเร็จ  แผนงาน/โครงการโรคจาก
  การประกอบอาชีพและมลพิษสิ่งแวดล้อม เช่น มลพิษขยะ ของสำนักงานป้องกัน 
  ควบคุมโรคท่ี 6 จังหวัดชลบุรี ตามนโยบายและปัญหาของพ้ืนที่ 

- การดำเนินงาน นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานโรคจากการประกอบอาชีพ 
   และสิ่งแวดล้อมกับหน่วยงานเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  
- เฝ้าระวังและสอบสวนโรคจากการประกอบอาชีพและโรคสิ่งแวดล้อม 
- ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณีอุบัติภัยสารเคมี/ไฟไหม้บ่อขยะ 
- เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน 
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3.2.1 ผ่านการฝึกอบรม 
- การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ระบบบัญชากรเหตุการณ์และศูนย์ปฏิบัติการ 

ภาวะฉุกเฉิน สำหรับผู้บริหาร กรมควบคุมโรค 
- พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการระบุภัยคุกคามและอันตรายและการประเมินความเสี่ยง 

(Threat and Hazard Identification and Risk Assessment : THIRA ) เขตสุขภาพท่ี 6 
- การพัฒนาศักยภาพด้านจริยธรรมการวิจัยของนักวิจัยและพ่ีเลี้ยงงานวิจัย กรมควบคุมโรค 
- พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย (Proposal) และจัดทำแผนรายละเอียดการวิจัย (Protocol)  
   เพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ กรมควบคุมโรค 
- Research Human Participant Protection Course and GCP For The New Coming    
  Investigators ของชมรมจริยธรรมการวิจัยในคนในประเทศไทย (FERCIT) 

      - รูปแบบการวิจัยสุขภาพ และการใช้สถิติข้ันสูง  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
      - การจัดการ และการวิเคราะห์ข้อมูลในงานวิจัยสุขภาพ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
     - การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ภายใต้   
       ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
     - อบรมหลักสูตรการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) กรมควบคุมโรค 

 

3.3 ความถนัด (aptitude) / สนใจเป็นพิเศษทางวิชาการ (scientific interest) 
- การศึกษาผลกระทบทางสุขภาพจากการประกอบอาชีพและมลพิษขยะ  
- การดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) ประเด็นขยะ  
 

3.4 ผลงานวิจัย 
     3.4.1 ผลงานที่เผยแพร่ (ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ) 

1. ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, ดนัย บวรเกียรติกุล, สุภาภรณ์ ตันตินันทตระกูล. การ   
สร้างรูปแบบสมการโครงสร้างในการกำหนดบทบาทหน้าที่ของอาสาสมัคร    
สาธารณสุขประจำหมู่บ้านและเครือข่ายในการจัดการปัญหาสุขภาพและสิ่งแวดล้อม   
กรณีภาวะวิกฤติน้ำมันรั่วเกาะเสม็ด จังหวัดระยอง. วารสารวิชาการสาธารณสุข  
2561; 27 (1): 57-66. 

2. ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, สิริลักษณ์ บัวเย็น, ดนัย บวรเกียรติกุล.การประเมินผลและ
เปรียบเทียบพฤติกรรมการป้องกันตนเองของเกษตรกรต่อการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืช
ในจังหวัดภาคตะวันออก. วารสารวิชาการสาธารณสุข 2561; 27 (3): 433-42. 

3. ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, หรรษา รักษาคม, เกศริน ขอหน่วงกลาง, กรกมล ดวงใส, 
โสภิดา เภาเจริญ. การประเมินสถานภาพมลพิษสิ่งแวดล้อมด้านโลหะหนักจากบ่อฝัง
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กลบขยะ เปรียบเทียบพื้นที่จังหวัดสระแก้วและจังหวัดตราด ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนภาคตะวันออกประเทศไทย. วารสารวิชาการสาธารณสุข 2567; 33 (3): 394-403. 

4. ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, เกศริน  ขอหน่วงกลาง, ชาญชัย มานะเฝ้า, กรกมล ดวงใส
, เสาวลักษณ์ บู่ทอง. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ 
ในประเทศกำลังพัฒนา: การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย .วารสารวิชาการสาธารณสุข 
2567; 33 (6): 1082-94. 

3.4.2 ผู้ร่วมวิจัย  
1. สุภาพร พุทธรัตน์, นวัสนันท์ วงศ์ประสิทธิ์, วิชิต แสงสว่าง, ณรงค์ศักดิ์  ทองธรรมชาติ, ศศิธร 

พงษ์ประพันธ์. แนวทางการพัฒนารูปแบบทางข้ามเพื่อขับเคลื่อนนโยบายการสัญจรปลอดภัย
ในพื ้นที ่เมืองเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC). วารสารวิชาการสาธารณสุข 2566; 
32(6).1113-24 

2. นารีรัตน์ แก้วเป็ง, น้ำทิพย์ พ่วงมะลิ, ปิยมาภรณ์ อุตรนคร, ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, ณัฐพร 
มีสุข. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการควบคุมระดับน้ำตาลในเลือดของผู้ป่วยโรคเบาหวานชนิดที่ 2 ใน
ตำบลห้วยกะปิ อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี. วารสารวิชาการสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่  9 
จังหวัดนครราชสีมา 2567; ปีที่ 30 (2) : 90-103. 

3. ชาญชัย  มานะเฝ้า, สิทธิพงค์ ยุ้งกระโท้ก, ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, และศศิธร พงษ์ประพันธ์. 
ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมการป้องกันการจมน้ำในเด็กของครัวเรือนในพื้นที่ตำบล
เขาสามสิบ อำเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว. วารสารควบคุมโรค 2568; 51(1), 59–69.  

4. โสภิดา เภาเจริญ, ณรงค์ศักดิ์  ทองธรรมชาติ. ความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันผลกระทบจาก
ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ในพ้ืนที่
อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี. ประชุมวิชาการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ประจำปี 
2567  (ระหว่างวันที่18-20 มิถุนายน 2567 ศูนย์การประชุมอิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี 
จังหวัดนนทบุรี) 

5. พรรณิดา  หุ่นทอง, ณรงค์ศักดิ์  ทองธรรมชาติ. การสำรวจมาตรการควบคุมอันตรายจาก
 ตะกั่วหรือสารประกอบของตะกั่วในสถานประกอบการขนาดใหญ่ในเขตสุขภาพที่ 6.ประชุม
 วิชาการด้านโรคจากการประกอบอาชีพและสิ ่งแวดล้อมแห่งชาติและนานาชาติ ครั ้งที ่ 3 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันที่ 15 – 17 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ 
    กรุงเทพมหานคร 
6. โสภิดา เภาเจริญ, ณรงค์ศักดิ ์  ทองธรรมชาติ. ปัจจัยความสัมพันธ์ระดับตะกั่วในเลือดของ

ประชาชนที่อาศัยในพ้ืนที่ลักลอบทิ้งกากของเสียอุตสาหกรรม ในเขตสุขภาพที่ 6. ประชุมวิชาการด้าน
โรคจากการประกอบอาชีพและสิ ่งแวดล้อมแห่งชาติและนานาชาติ ครั ้งที ่ 3 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันที ่ 15 – 17 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ 
กรุงเทพมหานคร 
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ประวัติผู้วิจัย (Curriculum Vitae) 

1. ข้อมูลทั่วไป  
1.1 ชื่อ – สกุล :  เกศริน  ขอหน่วงกลาง 
1.2 ที่ทำงาน   สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 6 จังหวัดชลบุรี                             

       ที่ตั้ง 29/85 ถนนวชิรปราการ ตำบลบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000                  
       โทรศัพท์ 038-271881-2 

2. ข้อมูลการศึกษา  
     2.1 คุณวุฒิ  

       ปี 2566     นักศึกษาระดับปริญญาเอก (Ph.D. Candidate) สาขาอาชีวอนามัยและ  

                                อนามัยสิ่งแวดล้อม คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

                ปี 2554 ปริญญาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารสาธารณสุข  

                        มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประเทศไทย 

                ปี 2547     ปริญญาสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

                ปี 2544 ประกาศนียบัตรสาธารณสุขศาสตร์ (สาธารณสุขชุมชน)  

                        วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 
3. ประวัติการทำงาน   
  ปัจจุบัน      นักวิชาการสาธารณสุข (ระดับชำนาญการ) กลุ่มโรคจากการประกอบ  
       อาชีพและสิ่งแวดล้อม  สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 6 ชลบุร ี
  ปี 2561 – 2566    นักวิชาการสาธารณสุข (ระดับชำนาญการ) กลุ่มโรคไม่ติดต่อและ 
       กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  
       สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 ชลบุรี 
           ปี 2560 – 2561    นักวิชาการสาธารณสุข (ระดับชำนาญการ) กลุ่มแผนนโยบายและ 
                                   ยุทธศาสตร์  สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6  จังหวัดชลบุรี 
           ปี 2558 – 2560    นักวิชาการสาธารณสุข (ระดับชำนาญการ) กลุ่มแผนนโยบายและ 
                                   ยุทธศาสตร์ สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 10 จังหวัดอุบลราชธานี 
           ปี 2558 – 2560    นักวิชาการสาธารณสุข (ระดับชำนาญการ) กลุ่มวิจัยและพัฒนา 

                         สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดอุบลราชธานี 
              

 4. บทบาทความรับผิดชอบ และความเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 

มีประสบการณ์ด้านการดำเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคไม่ติดต่อ (NCDs) รวมถึง
การจัดการด้านอาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม  และบทบาทหัวหน้าทีมสอบสวนโรค ภายใต้ระบบ
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บัญชาการเหตุการณ์ ( ICS) ในสถานการณ์โควิด-19 มีความเชี ่ยวชาญด้านการบริหารจัดการเชิง
ยุทธศาสตร์ การประเมินนโยบายสาธารณะ ด้านการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ (HIA) การพัฒนา
คุณภาพชีวิต และการวิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมถึงการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ 
(systematic review), การวิเคราะห์อภิมาน (meta-analysis) และการสังเคราะห์อภิมาน (meta-
synthesis) 
 

5. ประวัติการฝึกอบรม 
  ปี 2562  การฝึกอบรมระบาดวิทยาภาคสนามและการจัดการสำหรับทีม SRRT  

                     (FEMT รุ่นที่ 15) โดยกรมควบคุมโรค 
 

6.  รางวัล 
 ปี  2562 รางวัลผลงานวิจัยดีเด่น (Oral presentation) จากการประชุมวิชาการกระทรวง
สาธารณสุข (สู่ศตวรรษที่ 2 : พัฒนาระบบสุขภาพเพ่ือคนไทยสุขภาพดี) 

 

7. หัวหน้าโครงการวิจัย (PI) 
 7.1 เกศริน ขอหน่วงกลาง, สุภาพร พุทธรัตน์, ดารณี จุนเจริญวงศ์ศา, & สุทธิพร บู่ทอง. 
(2565). การประเมินนโยบายชายหาดปลอดบุหรี่ภาคตะวันออกของประเทศไทย. วารสารวิชาการ
สาธารณสุข, 31(ฉบับเพ่ิมเติม 2), S214–S226. 

7.2 เกศริน ขอหน่วงกลาง, สิริมา มงคลสัมฤทธิ์, และ ธงชัย ขนาบแก้ว. (2565). เครื่องมือการ
ประเมินผลกระทบทางสุขภาพจากขยะอิเล็กทรอนิกส์: การทบทวนวรรณากรรมอย่างเป็นระบบ. ใน 
การประชุมวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ (HIA Forum) พ.ศ. 2565: 
HIA สู่การสร้างสังคมสมานฉันท์และการพัฒนาอย่างยั่งยืน (8–9 สิงหาคม 2565, ห้องประชุมมงกุฎ
เพชร โรงแรมโฆษะ, จังหวัดขอนแก่น, ประเทศไทย).  

7.3 เกศริน ขอหน่วงกลาง, สิริมา มงคลสัมฤทธิ์, และ ธัญจิรา สายตา. (2567, 16 สิงหาคม).  
การสังเคราะห์อภิมานการวิจัยเชิงปรากฏการณ์วิทยาเกี่ยวกับ ประสบการณ์การใช้อุปกรณ์ป้องกันภัย
ส่วนบุคคล ของผู้ประกอบอาชีพเก็บขยะ: การกลั่นกรองผลกระทบทางสุขภาพ [การนำเสนอในการ
ประชุม]. การประชุมวิชาการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ (HIA Forum) ประจำปี 2567, จังหวัด
เชียงใหม่, ประเทศไทย. 
 

8. นักวิจัยร่วม (Co-I) : 
8.1  จตุพร ทิพยทิฆัมพร, เกศริน ขอหน่วงกลาง, & ศศิธร พงษ์ประพันธ์. (2565). การประเมิน

ระบบเฝ้าระวังการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางถนน อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ปี 2562. 
วารสารควบคุมโรค, 48(2), 321–331. 
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8.2  กรกมล ดวงใส, เกศริน ขอหน่วงกลาง, & ลินดา แสนตรง. (2564). การสอบสวนการ
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนเอกชนแห่งหนึ่ง อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 19–
22 เมษายน 2564. วารสารวิชาการสาธารณสุข, 30(ฉบับเพ่ิมเติม 3), กันยายน–ตุลาคม. 

8.3  ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, หรรษา รักษาคม, เกศริน ขอหน่วงกลาง, กรกมล ดวงใส, โสภิ
ดา เภาเจริญ. (2567). การประเมินสถานภาพมลพิษสิ่งแวดล้อมด้านโลหะหนักจากบ่อฝังกลบขยะ: 
เปรียบเทียบพื้นที่จังหวัดสระแก้วและจังหวัดตราด ในเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนภาคตะวันออก
ประเทศไทย. วารสารวิชาการสาธารณสุข, 33 (3), พฤษภาคม–มิถุนายน.  

8.4 ศศิธร พงษ์ประพันธ์, เกศริน ขอหน่วงกลาง, จตุพร ทิพยทิฆัมพร, ปรีญา สุริพล, รัตติยา 
ยมมา, สุมาลี ยังอยู่สุข, & วรรณนิภา สุขสถิต. (2568). การสอบสวนอุบัติเหตุหมู่: กรณีรถไฟชนรถบัส
พนักงานบริษัทบริเวณทางลักผ่าน จังหวัดฉะเชิงเทรา. วารสารควบคุมโรค, 51(1), มกราคม–มีนาคม. 
https://doi.org/10.14456/dcj.2025.13 
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แบบประวัติผู้วิจัย (Curriculum Vitae) 
 

1. ข้อมูลส่วนตัว  
1.1 ชื่อ – สกุล : นางสาวกรกมล  ดวงใส 
1.2 ที่ทำงาน  สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี                                       
     ที่ตั้ง 29/85 ถนนวชิรปราการ ตำบลบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000                       
     โทรศัพท์ 038-271881-2 

2. ข้อมูลการศึกษา  
2.1  คุณวุฒิ  

-  ปี 2552    ระดับปริญญาตรี  วิชาเอกวิทยาศาสตรบัณฑิต (อนามัยสิ่งแวดล้อม)  
                 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี. 

3.ข้อมูลประสบการณ์ / ความถนัด / ความสนใจพิเศษ  
3.1 ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมา (ตำแหน่งหน้าที่ หน่วยงาน ระยะเวลา) 

2553 – 2554   นักวิชาการสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมมลพิษ  
2555 – 2557  นักวิชาการสาธารณสุข สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี 
2558– ปัจจุบัน นักวิชาการสาธารณสุข กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  
                    สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 6 จังหวัดชลบุรี 

3.2 ประสบการณ์ในด้านงานวิชาการ ลักษณะงาน เช่น วิทยากร ผู้เขียนบทความที่ปรึกษา 
3.2.1 ด้านยุทธศาสตร์และแผนงาน 

- วางแผนยุทธศาสตร์  ดำเนินแผนงาน/โครงการโรคจากการประกอบอาชีพและมลพิษ
สิ่งแวดล้อม เช่น มลพิษขยะ ของสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี ตามนโยบาย
และปัญหาของพ้ืนที่ จำนวน 8 จังหวัด 

- การประสาน ดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายภายในและภายนอกหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความ
ร่วมมือด้านการป้องกันควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 

- ดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ กรณ ีมลพิษขยะ 
- ดำเนินงานการเฝ้าระวังสุขภาพของผู้ประกอบอาชีพเก็บขยะและคัดแยกขยะ 
- นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมกับระดับ

จังหวัด 
3.2.2 เฝ้าระวังสุขภาพประชาชน 

- เฝ้าระวังและสอบสวนโรคจากการประกอบอาชีพและโรคสิ่งแวดล้อม 
- เตรียมความพร้อมและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณีอุบัติภัยไฟไหม้บ่อขยะ/มลพิษ

สิ่งแวดล้อม 
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- เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน 
3.2.3 เฝ้าระวังสุขภาพผู้ประกอบอาชีพ 

- ประเมินมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมในหน่วยบริการ
สาธารณสุข  

- ตรวจวัดสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
3.2.4 ผ่านการฝึกอบรม 

- อบรมหลักสูตรการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ประจำปีงบประมาณ 2562 ครั้งที่ 1 
ในวันที่ 20 พฤศจิกายน 2561 ณ ห้องประชุมประเมิน จันทวิมล อาคาร 1 ชั้น 1 กรมควบคุม
โรค  และครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 21 - 23 พฤศจิกายน 2561 ณ โรงแรมเดอะ รอยัล เจมส์ 
กอล์ฟ รีสอร์ท จังหวัดนครปฐม  

- อบรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ โรงพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 21 กันยายน 2565 
3.3 ความถนัด (aptitude) / สนใจเป็นพิเศษทางวิชาการ (scientific interest) 

- การศึกษาผลกระทบทางสุขภาพของประชาชนจากมลพิษขยะ 
- การพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) ประเด็นขยะ 

4. ผลงานวิจัยในอดีต (ทั้งที่เป็นเจ้าของโครงการและร่วมโครงการ) 
- การศึกษาวิจัย เรื่อง วิเคราะห์สถานการณ์การเฝ้าระวังทางสุขภาพ จากผลกระทบมลพิษขยะ 

ปีงบประมาณ 2561 (ร่วมโครงการ) 
- กรกมล ดวงใส, เกศริน ขอหน่วงกลาง, & ลินดา แสนตรง. (2564). การสอบสวนการระบาด

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนเอกชนแห่งหนึ่ง อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 
19–22 เมษายน 2564. วารสารวิชาการสาธารณสุข, 30(ฉบับเพิ่มเติม 3), กันยายน–ตุลาคม. 

- ณรงค์ศักดิ์ ทองธรรมชาติ, หรรษา รักษาคม, เกศริน ขอหน่วงกลาง, กรกมล ดวงใส, & โสภิดา 
เภาเจริญ. (2567). การประเมินสถานภาพมลพิษสิ่งแวดล้อมด้านโลหะหนักจากบ่อฝังกลบขยะ: 
เปรียบเทียบพ้ืนที่จังหวัดสระแก้วและจังหวัดตราด ในเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนภาค
ตะวันออกประเทศไทย. วารสารวิชาการสาธารณสุข, 33(3), พฤษภาคม–มิถุนายน.  

- ณรงค์ศักดิ ์ ทองธรรมชาติ , เกศริน  ขอหน่วงกลาง, ชาญชัย มานะเฝ้า , กรกมล ดวงใส, 
เสาวลักษณ์ บู่ทอง. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศ
กำลังพัฒนา: การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย.วารสารวิชาการสาธารณสุข 2567; 33 (6): 1082-94. 
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แบบประวัติผู้วิจัย (Curriculum Vitae) 
 

1.  ข้อมูลส่วนตัว (Personal data) 
1.1  ชื่อ – สกุล  นางเสาวลักษณ์  บู่ทอง 
1.2  ที่ทำงาน  สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี  

    ที่ตั้ง 29/85 ถนนวชิรปราการ ตำบลบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000                       
    โทรศัพท์ 038-271881-2 

2.  ข้อมูลการศึกษา (Education) 
2.1  คุณวุฒิ (Qualifications) 

-  ระดับปริญญาตรี  วิชาเอกอนามัยสิ่งแวดล้อม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี. 
-  ระดับปริญญาโท   วิชาเอก การจัดการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

3.  ข้อมูลประสบการณ์ / ความถนัด / ความสนใจพิเศษ (Experience/Aptitude/Interest) 
3.1  ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมา (ตำแหน่งหน้าที่ หน่วยงาน ระยะเวลา) 
 3.1.1 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข หน่วยงาน ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี กรมอนามัย  
              ระยะเวลา 14 ปี  
 3.1.2 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม    
              สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 6 จังหวัดชลบุรี กรมควบคุมโรค  ระยะเวลา 2 ปี 
3.2  ประสบการณ์ในด้านงานวิชาการ ลักษณะงาน เช่น วิทยากร ผู้เขียนบทความที่ปรึกษา ฯลฯ 
(academic experience) สาขาวิชา  

วิทยากรงานการส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
3.2.1 ขับเคลื่อนการดำเนินงานสุขาภิบาลอาหารและน้ำในโรงพยาบาล เขตสุขภาพท่ี 6  
3.2.2 ขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพแห่งชาติของเขตสุขภาพที่ 6 
3.2.3 พัฒนากระบวนการอาหารลดหวานมันเค็มในโรงพยาบาลของเขตสุขภาพที่ 6 
3.2.4 10 package ในสถานประกอบการของเขตสุขภาพท่ี 6 
3.2.5 ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 10 ล้านครอบครัวไทยออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพของเขต 
        สุขภาพที่ 6  
3.2.6 ขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคติดต่อในเด็กของเขตสุขภาพที่ 6  
3.2.7 ขับเคลื่อนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค เพ่ือลดความเสี่ยงและผลกระทบต่อ 
       สุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) 

           3.2.8 การประสาน ดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายภายในและภายนอกหน่วยงาน เพ่ือให้เกิด 
                   ความร่วมมือด้านการป้องกันควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 
          3.2.9 ดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ กรณ ีมลพิษขยะ  
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          3.2.10 ดำเนินงานการเฝ้าระวังสุขภาพของผู้ประกอบอาชีพเก็บขยะและคัดแยกขยะ 
3.3  ความถนัด  / สนใจเป็นพิเศษทางวิชาการ  
 3.3.1 งานอนามัยสิ่งแวดล้อม สุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
 3.3.2 การส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน 3อ2ส 
 3.3.3 งานพัฒนาคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล เช่น HPHNQC, HA, การส่งเสริมสุขภาพวัย
ทำงาน, คลินิกDPAC 

3.3.4 การศึกษาผลกระทบทางสุขภาพของประชาชนจากมลพิษขยะ 
3.3.5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) 

4.   ผลงานวิจัยในอดีต (ทั้งที่เป็นเจ้าของโครงการและร่วมโครงการ) 
 4.1 เสาวลักษณ์  บู่ทอง. สถานการณ์และแนวโน้มของพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของวัย   

     ทำงานในเขตสุขภาพที่ 6 ปี พ.ศ. 2562 – 2564. วารสารวิชาการสำนักงานป้องกันควบคุม  
     โรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 2566;2:74 – 89. 

     4.2 เสาวลักษณ์  ท้วมเจริญ. การจัดการสิ่งแวดล้อมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในเขต 
    สุขภาพที่ 6. [วิทยานิพนธ์ปริญญาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต]. ฉะเชิงเทรา: มหาวิทยาลัย 
    ราชภฏัราชนครินทร์; 2561. 88 หน้า.     
4.3 ณรงค์ศักดิ ์ ทองธรรมชาติ , เกศริน ขอหน่วงกลาง, ชาญชัย มานะเฝ้า , กรกมล ดวงใส, 

เสาวลักษณ์ บู่ทอง. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศ
กำลังพัฒนา: การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย.วารสารวิชาการสาธารณสุข 2567; 33 (6): 1082-94. 
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แบบประวัติผู้วิจัย (Curriculum Vitae) 
 

1.  ข้อมูลส่วนตัว  
1.1 ชื่อ – สกุล   นายชาญชัย  มานะเฝ้า 
1.2 ที่ทำงาน สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 ชลบุรี กรมควบคุมโรค 

     ที่ตั้ง 29/85 ถนนวชิรปราการ ตำบลบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000                       
    โทรศัพท์ 038-271881-2 

 

2.  ข้อมูลการศึกษา (Education) 
2.1  คุณวุฒิ  

-  ระดับปริญญาตรี   วิชาเอกการจัดการสุขภาพชุมชน  คณะสาธารณสุขศาสตร์     
                           มหาวทิยาลัยบูรพา 
-  ระดับปริญญาโท วิชาเอกการพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน  คณะสาธารณสุขศาสตร์  
                           มหาวทิยาลัยมหิดล 

2.2  การฝึกอบรม (Training) 
- หลักสูตร สร้างภาวะผู้นำด้านการควบคุมโรค (Leadership in Disease Control:LDC)         
   รุ่นที่ 10  , กรมควบคุมโรค  ( ปี2567 ) 
- หลักสูตรสถิติเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลการบาดเจ็บ, กรมควบคุมโรค (ปี2567) 
- หลักสูตร  Data Visualization and Storytelling , สถาบัน BetterPitch ( ปี2566 ) 
- หลักสูตร Systematic review และ Meta-analysis (การศึกษาเชิงรักษา), PureYo’s  
   Clinical Research Academy (ปี2567) 
-หลักสูตร GIS Professional for QGIS  , บริษัท map media  ( ปี2566 ) 
-หลักสูตรฝึกอบรมสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ (ลูกไก่) , สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ ( ปี2563 ) 

3. ข้อมูลประสบการณ์ / ความถนัด / ความสนใจพิเศษ 
3.1  ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมา (ตำแหน่งหน้าที่ หน่วยงาน ระยะเวลา) 
      ประสบการณ์การทำงาน 
 ปี พ.ศ 2559-2560    นักวิชาการสาธารณสุข  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลราชวิถี 
 ปี พ.ศ 2560-ปัจจุบัน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   กลุ่มงานโรคไม่ติดต่อ  
                                  สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี 
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           3.2 ประสบการณ์ในด้านงานวิชาการ ลักษณะงาน เช่น วิทยากร ผู้เขียนบทความที่
ปรึกษา ฯลฯ   (academic experience) 

        สาขาวิชา   การป้องกันการบาดเจ็บ /การป้องกันกันจมน้ำ /    
                      คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ประเด็นขยะ 

3.3  ความถนัด (aptitude) / สนใจเป็นพิเศษทางวิชาการ (scientific interest)   
        Data Sciences /ชีวสถติิ/ การป้องกันกันจมน้ำ / คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
             ระดับอำเภอ (พชอ.) ประเด็นขยะ 

 

4. ผลงานวิจัยในอดีต (ทั้งที่เป็นเจ้าของโครงการและร่วมโครงการ) 
            ชาญชัย  มานะเฝ้า. (2566). สถานการณ์และการวิเคราะห์พื้นที่เสี่ยงของการจมน้ำเสียชีวิต
ของเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 6 ปี พ.ศ. 2560-2564. วารสารวิชาการสำนักงาน
ป้องกันและควบคุมโรคท่ี 8 อุดรธานี, 14(1), 41-52. 
  ชาญชัย  มานะเฝ้า, สิทธิพงค์ ยุ้งกระโท้ก, ณรงค์ศักด์ ทองธรรมชาติ, และศศิธร พงษ์ประพันธ์. 
(2568). ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมการป้องกันการจมน้ำในเด็กของครัวเรือนในพื้นที่ตำบล
เขาสามสิบ อำเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว. วารสารควบคุมโรค, 51(1), 59–69.   
           ณรงค์ศักดิ ์ ทองธรรมชาติ , เกศริน ขอหน่วงกลาง, ชาญชัย มานะเฝ้า , กรกมล ดวงใส , 
เสาวลักษณ์ บู่ทอง. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนงานเก็บขยะ แรงงานนอกระบบ ในประเทศกำลัง
พัฒนา: การสังเคราะห์อภิมานการวิจัย.วารสารวิชาการสาธารณสุข 2567; 33 (6): 1082-94. 
 
 
 
 


