
 
 

คู่มอื 

 

การรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

ด้วยโปรแกรม HOSxP 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 

ธีรเนตร  พานิชเจริญ 

ผดุงชีพ  ชอ้ยเครือ 

สาํนกังานป้องกนัควบคุมโรคท่ี4 จงัหวดัราชบุรี 

กรมควบคุมโรค  กระทรวงสาธารณสุข 



หน้า  | ก 

 

คาํนํา 

 

  การจดับริการอาชีวอนามยัในหน่วยบริการระดบัปฐมภูมิ   เป็นการป้องกนัควบคุมโรคจาก

การประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม  ท่ีจะทาํใหป้ระชาชนมีความเท่าเทียมกนัในการเขา้ถึงบริการ การจดับริการ

อาชีวอนามยัตอ้งมีระบบรายงานโรค ระบบขอ้มูลท่ีดี   มีความเหมาะสม  ท่ีจะสนบัสนุนการจดัทาํสถานการณ์ 

รายงานผลการดาํเนินงาน สามารถนาํขอ้มูลมาวเิคราะห์สภาพปัญหาและพฒันาการดาํเนินงานต่อไปได ้

  สาํนกังานป้องกนัควบคุมโรคท่ี 4 จงัหวดัราชบุรี มุ่งท่ีจะพฒันาระบบการรายงานโรคจากการ

ประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มมาอยา่งต่อเน่ือง   โดยคร้ังน้ีไดค้วามร่วมมือกบั สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั

สุพรรณบุรี   และสาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพท่ีร่วมกนัดาํเนินการพฒันาการจดับริการ

อาชีวอนามยัในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  จาํนวน 5 แห่ง และไดร่้วมมือกนัพฒันาระบบรายงานโรค

จากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มควบคู่กนัไป    ภายใตข้อ้ตกลงร่วมกนัวา่จะไม่เพิ่มความยุง่ยากใหก้บั

ผูป้ฏิบติังาน เป็นการพฒันาจากระบบรายงานเดิมท่ีหน่วยบริการใชอ้ยู ่

  การจดัทาํคู่มือการรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มดว้ยโปรแกรม HOSxP

น้ี   เพื่ออาํนวยความสะดวกในการดาํเนินงาน การรายงานโรค การใชโ้ปรแกรมโดยไดร้วบรวมขอ้มลูท่ีจาํเป็น

ท่ีเก่ียวขอ้งในการจดับริการอาชีวอนามยัของหน่วยบริการไวร้วมกนั โอกาสน้ีขอขอบคุณ  คุณชยัณรงค์  สุขขาํ

คุณ ทิพวรรณ  ไพหก  จาก สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัสุพรรณบุรี  และคุณโสภาพรรณ จิรนิรัติศยั จาก

สาํนกังานป้องกนัควบคุมโรคท่ี 4 จงัหวดัราชบุรี ท่ีร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมการพฒันาโปรแกรมใหเ้ป็น

ผลสาํเร็จ  และทา้ยสุดน้ี ขอขอบคุณทุก ๆ ความร่วมมือจากผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ในพื้นท่ีท่ีนาํโปรแกรมไปใชใ้น

การปฏิบติังานจริง 

คณะผูจ้ดัทาํ 
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บทที่ 1 

โรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

 

โรคจากการประกอบอาชีพ 
 

โรคจากการประกอบอาชีพ ( Occupational diseases) หมายถึง โรคท่ีมีสาเหตุโดยตรงจากการทาํงาน 

เช่น คนงานท่ีทาํงานเก่ียวขอ้งกบัตะกัว่อาจเกิดโรคพิษตะกัว่ คนงานท่ีทาํงานเก่ียวขอ้งกบัฝุ่ นหินทราย อาจเกิด

โรคปอดจากฝุ่ นหิน หรือโรคซิลิโคสิส (Silicosis) เป็นตน้ ทั้งน้ียงัรวมถึงอุบติัเหตุจากการทาํงานดว้ย ส่วนโรค

เก่ียวเน่ืองจากการทาํงาน ( Work related diseases) หมายถึง โรคท่ีมีสาเหตุโดยออ้มจากการทาํงาน เช่น โรค

ความดนัโลหิตสูง โรคกระเพาะอาหารอกัเสบเน่ืองจากความเครียดจากการทาํงานหรือกินอาหารไม่เป็นเวลา 

เป็นตน้ ซ่ึงอาจมีสาเหตุอ่ืนๆ เขา้มาเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

โรคจากส่ิงแวดล้อม 

โรคจากส่ิงแวดลอ้มหรือโรคเหตุส่ิงแวดลอ้ม  (environmental diseases) คือ โรคท่ีเกิดจากการสัมผสัส่ิง

คุกคาม (hazards)ในส่ิงแวดลอ้ม(environment)แลว้ ทาํใหเ้กิดเป็นโรคหรือการเจบ็ป่วยไดโ้รคจากส่ิงแวดลอ้มน้ี

สามารถเกิดข้ึนไดก้บัทุกคนท่ีอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มท่ีมีมลพิษ  ไม่วา่จะเด็ก  ผูใ้หญ่ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ดงันั้นผูท่ี้ไดรั้บ

ผลกระทบมีอยูใ่นวงกวา้ง 

 

ปัจจัยทีท่าํให้เกดิโรคจากการประกอบอาชีพ  มีดงัน้ี 

1.ผูป้ระกอบอาชีพ (Worker)  

2.สภาพการทาํงาน (Working conditions) 

3.ส่ิงแวดลอ้มในการทาํงาน (Working environment) 

 

1. ผู้ประกอบอาชีพ มีโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคและภยัตามแต่คุณสมบติัของแต่ละคน ดงัน้ี 

1.1 คุณสมบติัพื้นฐาน ไดแ้ก่ เพศ  อาย ุ  ความสูง  พนัธุกรรม   ประสบการณ์ของการทาํงาน โรค

ประจาํตวั เป็นตน้  

1.2 พฤติกรรมทางสุขภาพของผูป้ระกอบอาชีพ ผูป้ระกอบอาชีพท่ีสูบบุหร่ียอ่มมีโอกาสเป็นโรค

ปอดจากการประกอบอาชีพไดม้ากกวา่คนท่ีไม่สูบบุหร่ี คนท่ีทาํงานอยา่งมกัง่ายหรือประมาทยอ่มเกิดโรค หรือ

อุบติัภยัไดม้ากกวา่ และรุนแรงกวา่ผูไ้ม่ประมาท 

2. สภาพการทาํงาน ไดแ้ก่ 

2.1 การจดัระบบงานและการมอบหมายงาน องคก์รควรมีการกาํหนดแนวทางการสรรหาและ

คดัเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมหรือมีการมอบหมายงานใหต้รงกบัคุณสมบติัของบุคคลนั้นๆ มีการกาํหนดหนา้ท่ี
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ความรับผดิชอบรวมทั้งการปฐมนิเทศเก่ียวกบัความรู้ในการปฏิบติังาน ระเบียบขอ้บงัคบั และการปฏิบติัเพื่อ

การป้องกนัตนเองจากโรคและภยัจากการทาํงานโดยเคร่งครัด 

2.2 ระยะเวลาการทาํงานโดยทัว่ไปไม่ควรเกิน 8 ชัว่โมง ซ่ึงอาจปรับชัว่โมงการทาํงานตามลกัษณะ

ความหนกัเบา หรือความเส่ียงภยัของการทาํงาน และควรทาํงานกลางวนั แต่อุตสาหกรรมหลายประเภท

กาํหนดใหมี้การทาํงานเป็นกะ หรือเป็นผลดั และมีการทาํงานล่วงเวลา ทาํใหเ้พิ่มความเส่ียงต่อการเกิดโรคและ

ภยัมากข้ึน 

2.3 การควบคุมกาํกบังาน โรงงานหรือองคก์รควรมีการจดัระบบการควบคุมกาํกบังานท่ีดี มีแผน่

ป้าย หรือสัญลกัษณ์แนะนาํหรือเตือนภยั ตลอดจนมีการดูแลสอดส่องไม่ใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมใน

การทาํงาน การระมดัระวงั ไม่ละเลยเก่ียวกบัความชาํรุดบกพร่องของ อุปกรณ์ เคร่ืองจกัร เคร่ืองกล อาคาร 

ทางเดิน ฯลฯ ตอ้งเอาใจใส่ในการบาํรุงรักษา 

2.4 สวสัดิการพื้นฐานต่างๆ เช่น หอ้งนํ้า หอ้งส้วม ควรมีจาํนวนเพียงพอและตั้งอยูใ่นท่ีเหมาะสม มี

การสุขาภิบาล และการดูแลรักษาท่ีดีมีนํ้าด่ืมท่ีสะอาดเพียงพอ มีอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีถูกตอ้ง 

และสวสัดิการทางดา้นสุขภาพอนามยั การปฐมพยาบาลเป็นตน้ 

3. ส่ิงแวดล้อมในการทาํงาน อาจแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ 

3.1 ส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพ เช่น เคร่ืองจกัรเคร่ืองกล ความร้อนแสง เสียง อุณหภูมิ ความช้ืน ความ

สั่นสะเทือน ความกดดนับรรยากาศ ขนาดของท่ีทาํงาน และรังสีต่างๆ การติดตั้งเคร่ืองจกัรอยูชิ่ดกนัมากทาํให้

เกิดอุบติัเหตุในการทาํงานไดง่้าย เสียงท่ีดงัมากในท่ีทาํงานทาํใหค้นท่ีทาํงานในท่ีดงักล่าวเกิดประสาทหูเส่ือม

จากการทาํงาน เป็นโรคหูตึงจนถึงหูหนวกได ้และยงัทาํใหส่ื้อสารกนัไม่รู้เร่ืองเกิดความผดิพลาดในการทาํงาน

ได ้เป็นตน้ 

3.2 ส่ิงแวดลอ้มทางเคมี ไดแ้ก่ สารเคมีทุกชนิดท่ีใชใ้นการทาํงานอาจเป็นสารเคมีตวัเดียว หรือเป็น

สารผสมซ่ึงผา่นเขา้สู่ร่างกายไดต้ามคุณสมบติัของสารเคมีแต่ละชนิด เช่น ตะกัว่อนินทรียผ์า่นเขา้สู่ร่างกายได้

โดยการกิน และการหายใจ ส่วนตะกัว่อินทรีย ์( organic lead) สามารถผา่นเขา้สู่ร่างกายทั้งการซึมผา่นผวิหนงั 

การกิน และการหายใจ เป็นตน้ ซ่ึงถา้เขา้สู่ร่างกายในปริมาณท่ีสูงก็อาจเกิดโรคพิษตะกัว่ได ้

3.3 ส่ิงแวดลอ้มทางชีวภาพ ไดแ้ก่ เช้ือโรค สตัว ์และแมลงนาํโรคต่างๆ เช่น คนงานในโรงงาน

ชาํแหละโค กระบือ อาจเกิดโรคแอนแทรกซ์ (Anthrax) เน่ืองจากโค กระบือดงักล่าวเป็นโรคแอนแทรกซ์  

3.4 ส่ิงแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงหมายรวมถึงขนบธรรมเนียม ประเพณีวฒันธรรม และ

ศาสนา ท่ีสาํคญัคือสัมพนัธภาพระหวา่งนายจา้งกบัลูกจา้ง หวัหนา้งานกบัคนงานระหวา่งผูร่้วมงาน รวมตลอด

ถึงค่าตอบแทนในการทาํงาน ความรู้สึกมัน่คงปลอดภยัในการทาํงาน เป็นตน้ 
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การซักประวตัิและการวนิิจฉัยโรค 

 

การซกัประวติัเป็นส่วนสาํคญัในการวนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพ  การซกัประวติัจากการ

ประกอบอาชีพนั้นค่อนขา้งยาก  เน่ืองจากตอ้งหาสาเหตุจากงานใหไ้ดอ้ยา่งไรก็ตามการซกัประวติัโรคจากการ

ประกอบอาชีพสามารถทาํไดง่้ายข้ึน โดยการซกัประวติัคดักรอง คาํถามคดักรองท่ีสาํคญัไดแ้ก่  

1. ท่านทาํงานอะไร ? ทาํอยา่งไร? ทาํมานานเท่าไร ? ใหถ้ามงานท่ีทาํ ถา้ผูป่้วยบอกตาํแหน่งงาน ก็

จาํเป็นตอ้งระบุใหช้ดัเจนวา่ทาํอยา่งไรเช่น บอกวา่เป็นวศิวกร แต่ถา้เป็นวศิวกรโยธาตอ้งออกไปคุมงาน

ก่อสร้างท่ีมีฝุ่ นหินเป็นตน้ โรคจากการประกอบอาชีพจะมีระยะฟักตวัเช่นกนั เช่น โรคนิวโมโคนิโอสิส จะตอ้ง

มีระยะเวลาการทาํงานอยา่งนอ้ย 15 ปีเป็นตน้  

2. ในขณะทาํงานท่านมีการสัมผสัส่ิงคุกคาม เช่น เสียงดงั ฝุ่ น ต่างๆ หรือไม่ ? การสัมผสัส่ิงคุกคามท่ี

ผูป่้วยนึกออก จะช่วยในการวนิิจฉยัถา้ส่ิงคุกคามท่ีมีนั้นเขา้กนัไดก้บัสาเหตุท่ีทาํใหเ้กิดอาการและอาการแสดง

ของผูป่้วย  

3. อาการและอาการแสดงท่ีท่านเป็น สัมพนัธ์กบัการเขา้ทาํงานหรือไม่ ? ในวนัหยดุมีอาการหรือไม่ถา้

ผูป่้วยเร่ิมมีอาการหลงัเขา้ทาํงานก็จะช่วยไดม้าก บางคร้ังผูป่้วยจะมีอาการและอาการแสดงเม่ือเขา้มาอยูใ่น

สภาพแวดลอ้มท่ีมีส่ิงคุกคามในการประกอบอาชีพ และอาการหายไปเม่ือพกัอยูบ่า้น เช่น โรคปอดชาวนา 

ผูป่้วยจะมีอาการไอ หอบ เวลาทาํงาน แต่ถา้หยดุงานอาการจะดีข้ึน เป็นท่ีน่าเสียดายวา่โรคจากการประกอบ

อาชีพส่วนใหญ่ใชเ้วลานานกวา่จะมีอาการทาํใหลื้มประวติัการรับสัมผสัต่อส่ิงคุกคามต่างๆ  

4. เคยมีเพื่อนร่วมงานหรือขณะน้ีมีเพื่อนร่วมงาน มีอาการหรือแสดงอาการแบบเดียวกนัหรือไม่ ? เป็น

ขอ้มูลท่ีสาํคญัเน่ืองจากบ่งถึงการมีกลุ่มของคนท่ีเป็นโรคเดียวกนั ซ่ึงน่าจะมาจากการประกอบอาชีพใน

สภาพแวดลอ้มเดียวกนัการซกัประวติัและการวนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพ  

5. ท่านคิดวา่โรคท่ีท่านเป็นเกิดจากการประกอบอาชีพหรือไม่ ? เป็นหนา้ท่ีของท่านท่ีจะตอ้งตอบขอ้

สงสัยของผูป่้วย การท่ีผูป่้วยคิดเช่นนั้นแสดงวา่มีส่ิงคุกคามในท่ีทาํงานหรือผูป่้วยมีความวติกกงัวลวา่งานทาํให้

สุขภาพของตนเองมีปัญหาการซกัประวติัคดักรองเป็นการซกัอยา่งรวดเร็ว ถา้ตอบวา่ใช่อาจซกัประวติัการ

ประกอบอาชีพแบบครบถว้น หรือส่งต่อไปยงัสถานพยาบาลท่ีมีพยาบาลหรือแพทยท่ี์ผา่นการอบรมมา

ช่วยเหลืออยา่งไรก็ตามการซกัประวติัคดักรอง แลว้พบวา่น่าจะเป็นโรคจากการประกอบอาชีพ และผูป่้วยมี
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อาการคลา้ยกบัโรคจากการประกอบอาชีพ  ก็สามารถรายงานและใหค้าํแนะนาํแบบโรคจากการประกอบอาชีพ

ไปก่อนได ้

ในการวนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพนั้น ก่อนอ่ืนจะตอ้งเขา้ใจศพัทส์าํคญัสองคาํก่อนไดแ้ก่  

1. โรคจากการประกอบอาชีพ (occupational disease)  

2. โรคท่ีเก่ียวเน่ืองจากการประกอบอาชีพ (work-related disease)  

โรคจากการประกอบอาชีพ หมายถึง โรคท่ีเกิดจากการประกอบอาชีพโดยตรง ซ่ึงอาจเกิดทนัที    เช่น 

ไดรั้บสัมผสัไอกรดในโรงงานทาํแบตเตอร่ี มีอาการแสบตา แน่นหนา้อก หายใจไม่ออก   หรือการลา้งมือดว้ย

ทินเนอร์ทาํใหเ้ป็นโรคผวิหนงัอกัเสบจากการสัมผสัแบบระคายเคืองอยา่งเฉียบพลนั หรือการสัมผสัยาฆ่าแมลง 

เช่น ไปพน่ยาตอนเชา้ ไม่ไดล้า้งตวั มีอาการตาพร่า คล่ืนไส้อาเจียนจากพิษยาฆ่าแมลง เป็นตน้ กรณีเช่นน้ีจะ

ง่ายต่อการวนิิจฉยั    เน่ืองจากประวติัการกระทบกบัสาเหตุและเกิดอาการและอาการแสดงข้ึนอยา่งรวดเร็ว

ทนัทีทนัใด อยา่งไรก็ตามโรคจากการประกอบอาชีพส่วนใหญ่เกิดภายหลงัจากการประกอบอาชีพนานๆ เช่น 

โรคนิวโมโคนิโอสิส  เช่น โรคซิลิโคสิสมีระยะฟักตวั คือตั้งแต่เร่ิมสัมผสัจนมีอาการและอาการแสดง ใช้

เวลานานกวา่ 15 ปี  โรคแอสเบสโตสิสก็ใชร้ะยะเวลานานเช่นกนั โรคหอบหืดจากการประกอบอาชีพเกิดจาก

ปฏิกิริยาต่อสารต่างๆ ในท่ีทาํงาน เช่น ฝุ่ น ผง จุลินทรีย ์สารพิษของเช้ือราในฟางขา้ว ก็ใชเ้วลาในการฟักตวั

ประมาณ 3-6 เดือน โรคหูตึงจากการประกอบอาชีพใชเ้วลาในการฟักตวัเกิน 3 ปีข้ึนไป โรคจากตวัอยา่งเหล่าน้ี

จะมีอาการไวข้ึน ถา้มีการสัมผสัส่ิงคุกคามเป็นปริมาณมาก หรืออยูใ่นท่ีซ่ึงกาํจดัหรือควบคุมส่ิงคุกคามไดไ้ม่ดี 

เช่น ในหอ้งแคบ หรือการระบายอากาศไม่ดี เป็นตน้ นอกจากน้ีโรคมะเร็งจากการประกอบอาชีพก็ตอ้งใช้

เวลานานมากเป็น 10-20 ปี เช่น มะเร็งโพรงจมูกจากโลหะหนกัโครเมียม เป็นตน้  

โรคท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบอาชีพนั้น หมายถึงการประกอบอาชีพไปกระตุน้ใหโ้รคเดิมของผูป่้วย

คนนั้นแสดงอาการออกมา หรือทาํใหอ้าการแยล่งกวา่เก่า เช่น ในคนท่ีมีโครงสร้างผดิปกติอยูแ่ลว้ หรือเป็น

โรคเบาหวานจะมีอาการของโรคเส้นเอน็อกัเสบไดง่้าย  ดงันั้นการประกอบอาชีพเม่ือมีการออกแรงซํ้ าๆ หรือมี

ท่าทางการประกอบอาชีพท่ีไม่ถูกตอ้งก็จะแสดงอาการข้ึน เช่น โรคประสาทอุโมงคข์อ้มือเรเดียน หรือโรคเส้น

เอน็ขอ้มืออกัเสบโรคกระดูกสันหลงัเคล่ือน โรคความดนัโลหิตสูง โรคหวัใจ เป็นตน้ โดยส่วนใหญ่โรคจาก

การประกอบอาชีพสามารถเบิกจ่ายเงินจากกองทุนเงินทดแทน  เพื่อนาํมาจ่ายค่ารักษาพยาบาลได ้ แต่โรคท่ี

เก่ียวเน่ืองจากการประกอบอาชีพไม่สามารถเบิกได ้ ยกเวน้พิสูจน์ไดว้า่สาเหตุการป่วย เน่ืองจากการประกอบ

อาชีพเป็น  ส่วนใหญ่การวนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพสามารถยดึหลกั  ตามแนวทางวนิิจฉยัโรคจากการ
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ประกอบอาชีพ    ซ่ึงจดัทาํโดยกระทรวงแรงงานร่วมกบัโรงพยาบาลนพรัตนราชธานีในฉบบั พ.ศ. 2543   โดย

ยดึหลกั  

1. ผูป่้วยเป็นโรคนั้นจริง ถา้ผูป่้วยมาดว้ยอาการหอบหืด ตอ้งตรวจร่างกาย หรือส่งตรวจวนิิจฉยัให้

แน่ใจวา่ผูป่้วยโรคหอบหืดจริง ในทางปฏิบติัจะยดึคาํวนิิจฉยัโรคจากแพทย ์หรือทาํการซกัประวติัและตรวจ

ร่างกายดว้ยตนเอง ซ่ึงมีโอกาสถูกตอ้งมากกวา่ร้อยละ 50  

2. สถานประกอบการหรือสถานท่ีทาํงานของผูป่้วยมีส่ิงท่ีเป็นสาเหตุของอาการของผูป่้วยถา้ผูป่้วยมา

ดว้ยอาการขอ้มือตก ปวดทอ้ง ซีด ซ่ึงเป็นอาการของโรคพิษตะกัว่ ผูป่้วยจะตอ้งมีประวติัการรับสัมผสัส่ิง

คุกคามจากท่ีทาํงาน คือ ในท่ีทาํงานจะตอ้งมีตะกัว่ ถา้วนิิจฉยัวา่เป็นโรคพิษตะกัว่ แต่ผูป่้วยทาํงานขบั

รถบรรทุก ก็ไม่สอดคลอ้งกนั  ถา้ผูป่้วยทาํงานอยูใ่นโรงงานถลุงเหล็กซ่ึงมีการทาํใหเ้หล็กร้อน และผูป่้วยมี

อาการหูตึง เสียงดงัจากการถลุงเหล็กน่าจะเป็นสาเหตุทาํใหหู้ตึงเป็นตน้ แต่ในรายเช่นน้ีตอ้งระวงัวา่ผูป่้วย

ไดรั้บเสียงดงัจากท่ีอ่ืนนอกเหนือจากท่ีทาํงานหรือไม่  

3. มีระยะเวลาและขั้นตอนท่ีเหมาะสมในการเกิดโรคจากการประกอบอาชีพ หมายถึงวา่มีระยะเวลา

ตั้งแต่เร่ิมสัมผสั (เร่ิมเขา้ทาํงาน) ส่ิงคุกคามจนถึงมีอาการท่ีเหมาะสมตามชนิดของส่ิงคุกคาม ไดแ้ก่ ส่ิงคุกคาม

ทางกายภาพ ส่ิงคุกคามทางเคมี ส่ิงคุกคามทางชีวภาพ ส่ิงคุกคามจากท่าทางประกอบอาชีพและส่ิงคุกคามทาง

จิตสังคม ตวัอยา่ง เช่น มีการสัมผสัเสียงดงัเป็นเวลานานกวา่ 3 ปีเร่ิมมีอาการหูตึง หรือมีการสมัผสันํ้ากรดใน

การสร้างประจุในแบตเตอร่ี แลว้มีอาการผวิหนงัอกัเสบ เป็นตน้การซกัประวติัและการวนิิจฉยัโรคจากการ

ประกอบอาชีพ  

4. มีการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการเพื่อยนืยนั เช่น ตรวจสมรรถภาพปอดถา้สงสัยโรคหอบหืดตรวจ

สมรรถภาพการไดย้นิ ถา้สงสยัหูตึง ตรวจสายตาในกรณีสายตาไม่ดี หรือตรวจพิเศษอ่ืนๆตามปกติ  เพื่อยนืยนั

โรค นอกจากน้ียงัมีการตรวจทางอาชีวอนามยั เช่น การวดัเสียง วดัแสงหรือวดัขนาดของฝุ่ นในสภาพแวดลอ้ม

ในการประกอบอาชีพเป็นตน้  

5. มีการวนิิจฉยัแยกโรค คือ ตอ้งหาสาเหตุอ่ืนๆ ท่ีทาํใหมี้อาการและอาการแสดงของโรคของผูป่้วย

ดว้ย ผูป่้วยอาจเป็นจากสาเหตุอ่ืนไม่ไดจ้ากการประกอบอาชีพก็ได ้ 

6. มีขอ้มูลทางระบาดวทิยาสนบัสนุน เช่น กรณีซิลิโคสิส เคยพบแลว้ในจงัหวดัสระบุรี ราชบุรี ชลบุรี 

และลาํปาง  ถา้มีโรงงานทาํปูนซีเมนต ์หรือระเบิดหินในบริเวณใกลเ้คียงผูป่้วยมาหาดว้ยอาการไอ หอบ เหน่ือย 



หน้า  | 6 

 

มีประวติัการทาํงานมานานหลายปีก็อาจลงความเห็นวา่สงสัยเป็นโรคซิลิโคสิส หรือเคยมีเพื่อนร่วมงานใน

สถานประกอบการเดียวกนัเคยเป็นแลว้ ก็สามารถช่วยในการวนิิจฉยัไดจ้ะเห็นวา่การวนิิจฉยัโรคใหถู้กตอ้ง

สมบูรณ์นั้นตอ้งใชปั้จจยัหลายอยา่งประกอบรวมทั้งความร่วมมือกบัหลายฝ่าย  

โดยสรุปแลว้การวนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพ อาศยัขอ้มูลต่างๆ ประกอบดว้ย 

1. การซกัประวติัผูป่้วย ไดแ้ก่ 

- ประวติัการทาํงานและลกัษณะการทาํงาน ทั้งในอดีตและปัจจุบนั 

- ประวติัความเจบ็ป่วยในอดีต 

- โรคประจาํตวัของผูป่้วยและบุคคลในครอบครัว 

- ประวติัการเจบ็ป่วยและลกัษณะอาการเจบ็ป่วยในปัจจุบนั 

2. การตรวจร่างกายทัว่ไป เป็นการตรวจร่างกายผูป่้วย เพื่อวเิคราะห์ลกัษณะอาการ และปัญหาของโรค 

3. การตรวจพิเศษอ่ืนๆ ตามแต่ปัญหาและอาการแสดงของโรคไดแ้ก่  

3.1 การฉายภาพรังสีปอด เพื่อดูรอยโรคของปอดและโครงสร้างประกอบอ่ืนๆ 

3.2 การฉายภาพรังสีส่วนท่ีสงสัยการเกิดโรค 

3.3 การตรวจพิเศษทางชีวเคมี ไดแ้ก่ การตรวจเลือด ปัสสาวะนํ้าลาย เสมหะ เส้นผม เล็บ เป็นตน้ 

ทั้งน้ีอาจเป็นการตรวจหาความผดิปกติหรือการตรวจระดบัสารพิษต่างๆ  

3.4 การตรวจสมรรถภาพการมองเห็น 

3.5 การตรวจสมรรถภาพปอด 

3.6 การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ 

3.7 การตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ 

3.8 การตรวจพิเศษทางการแพทยอ่ื์นๆ เช่น การตรวจเน้ือเยือ่ การตรวจสมองดว้ยเคร่ือง

คอมพิวเตอร์ การตรวจทางจิตเวช เป็นตน้ 

4. ขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพการทาํงานของผูป่้วยและผลการตรวจส่ิงแวดลอ้มการทาํงาน 

 

โรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อมทีพ่บได้บ่อย 

1.โรคจากสารหนู 

 สารหนู ( As) เป็นโลหะสีเทาเงิน มนัวาว ค่อนขา้งเปราะ ไม่ละลายนํ้า เป็นผลพลอยไดจ้ากการถลุง

ทองแดง    วาเลนซีท่ีสาํคญัคือ 3 และ 5    สารหนูท่ีใชใ้นวงการอุตสาหกรรมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ            

สารหนูอนินทรีย ์และสารหนูอินทรีย ์
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 ลกัษณะงานอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดพิษจากสารหนู ไดแ้ก่ผูป้ระกอบอาชีพอุตสาหกรรมผลิตแบตเตอร่ี 

ผลิตอลัลอยด ์การผลิตสี อุตสาหกรรมแกว้ การผลิตสารเคมีกาํจดัศตัรูพืช การผลิตนํ้ายาถนอมเน้ือไม ้

 การสัมผสักบัสารหนูและร่างกายไดท้างการหายใจ การดูดซึมท่ีผวิหนงั และการรับประทานอาหาร

หรือนํ้าท่ีมีสารหนูปนเป้ือน สารหนูอนินทรีย ์  เม่ือถูกดูดซึมจะอยูใ่นเมด็เลือด  ในกระแสเลือด และจะกระจาย

อออกไปจากกระแสเลือดอยา่งรวดเร็วภายใน 2-10 ชัว่โมง การกาํจดัออกจากร่างกายโดยทางปัสสาวะอาจเกิด

ไดจ้ากการไดรั้บสารหนูโดยการหายใจหรือโดยการรับประทานอาหารสารหนูท่ีเขา้ไปในปริมาณมากอาจทาํ

ใหเ้กิดอาการพษิไดก้บัอวยัวะของร่างกายหลายระบบ ไดแ้ก่ระบบทางเดินอาหาร พบอาการปวดทอ้งอยา่ง

รุนแรง คล่ืนไส้ อาเจียน ถ่ายเป็นนํ้า ระบบประสาทส่วนกลางพบอาการปวดศีรษะ เวยีนศีรษะ ชกัและหมดสติ 

ระบบทางเดินปัสสาวะพบอาการ ปัสสาวะออกนอ้ย และการมีไข่ขาวในปัสสาวะ การไดรั้บพิษในระยะเร้ือรัง

จะพบความผดิปกติไดใ้นหลายระบบอวยัวะไดแ้ก่ ระบบผวิหนงัพบวา่ผวิหนงัหนาข้ึน ผวิหนงัเปล่ียนสีมีสีเขม้

ข้ึนและอ่อนลงเป็นจุดทัว่ร่างกาย จุดมีลกัษณะเหมือนจุดจากฝนตก ( raindrop appearance) ระบบโลหิตพบ

ภาวะเลือดจาง ความดนัโลหิตสูง ระบบประสาทมีอาการปวดศีรษะ เวยีนศีรษะ ชาตามปลายมือปลายเทา้ และ

เป็นสารก่อทาํใหเ้กิดมะเร็ง 

 การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากสารหนู และสารประกอบของสารหนูไดแ้ก่ อาการและ

อาการแสดงจาํเพาะของโรค และผลการทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การทดสอบทางโลหิตวทิยา CBC 

และการตรวจหนา้ท่ีตบั SGOT, SGPT การตรวจวดัระดบัสารหนูในปัสสาวะรวม 24 ชัว่โมง การถ่ายภาพรังสี

ทรวงอกหรือช่องทอ้ง และการตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ 

 การป้องกนัไดแ้ก่ การหยดุการสัมผสักบัสารหนู การตรวจสุขภาพเป็นระยะโดยเฉพาะการประเมิน

ความผดิปกติของระบบทางเดินหายใจและผวิหนงั การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีเหมาะสม 

 2. โรคจากตะกัว่ 

 ตะกัว่ ( Pb) เป็นสารโลหะหนกั มีสีเทาอมเงิน มีนํ้าหนกัมาก แขง็นุ่ม ตะกัว่ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรมจะมี

สองชนิด ตะกัว่อินทรียแ์ละตะกัว่อนินทรีย ์

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดพิษจากสารตะกัว่ไดแ้ก่ ผูป้ระกอบอาชีพและงานท่ีเส่ียงต่อการ

ไดรั้บพิษจากสารตะกัว่ไดแ้ก่ อุตสาหกรรมผลิตแบตเตอร่ี อุตสาหกรรมผลิตแกว้ อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

และคอมพิวเตอร์ กระเบ้ืองและการทาํเซรามิก 
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 ตะกัว่อินทรียจ์ะถูกดูดซึมจากระบบทางเดินอาหารและระบบหายใจ ตะกัว่จะกระจายตวัอยูใ่นกระแส

เลือด ตบัและไต การไดรั้บตะกัว่อยา่งต่อเน่ืองเป็นเวลานานส่วนใหญ่จะถูกสะสมท่ีเน้ือเยือ่กระดูก อาการพิษ

แบบเฉียบพลนั ไดแ้ก่คล่ืนไส้ อาเจียน ปวดทอ้งอยา่งรุนแรง นํ้าหนกัลด ปวดตามกลา้มเน้ือและขอ้ต่าง ๆ 

ขอ้มือตก ขอ้เทา้ตก ชาตามปลายมือปลายเทา้ พบภาวะเลือดจาง ภาวะไตวายเร้ือรัง อาจพบเส้นตะกัว่ ( Lead 

line) คือเส้นสีนํ้าเงินเทาท่ีเหงือก 

 การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากสารหนูไดแ้ก่ อาการแสดงท่ีจาํเพาะของโรค ประวติัการ

ทาํงานในอาชีพท่ีสัมผสักบัสาร ผลการทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การตรวจวดัระดบัตะกัว่ในเลือด 

(Blood lead level) การทดสอบทางโลหิตวทิยา CBC การทดสอบ Bun,Cr  เพื่อดูการทาํงานของไตและการ

ตรวจการนาํกระแสไฟฟ้าของกลา้มเน้ือ (Electromyogram) 

 การป้องกนัไดแ้ก่ การตรวจสุขภาพเป็นระยะ การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีเหมาะสมและได้

มาตรฐานขณะปฏิบติังาน หรือตอ้งมีการสัมผสักบัสาร การลดเวลาการทาํงานท่ีตอ้งสัมผสัสาร 

 3. โรคจากสารเคมีกาํจดัศตัรูพืช 

 สารเคมีกาํจดัศตัรูพืชสามารถจาํแนกไดห้ลายรูปแบบทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัวตัถุประสงคข์องการใช ้ซ่ึง

ปัจจุบนัสามารถจาํแนกไดห้ลายจาํพวกไดด้งัน้ี 

 3.1 จาํแนกโดยสภาพการออกฤทธ์ิภายในและภายนอกเซลลพ์ืช มีได ้2 ชนิดคือ 

 1 ) สารกาํจดัศตัรูพืชประเภทสัมผสัตาย ( contact pesticide) หรือ ประเภทท่ีไม่ดูดซึม ( nonsystemic) 

สารประเภทน้ีจะฉาบเคลือบอยูท่ี่ผวิภายนอกของเซลลพ์ืช ออกฤทธ์ิโดยการสัมผสักบักลุ่มเป้าหมาย 

 2 ) สารกาํจดัศตัรูพืชประเภทดูดซึม (systemic pesticide) จะออกฤทธ์ิโดยการดูดซึมเขา้สู่เซลลพ์ืช และ

มีกลไกการออกฤทธ์ิทาํลายหลงัจากการดูดซึมเขา้ไปแลว้ 

 3.2 จาํแนกโดยอาศยักลุ่มเป้าหมาย หรือตามชนิดของศตัรูพืช ไดแ้ก่ สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัไร 

(acarides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัสาหร่าย ( algicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัเพล้ีย ( aphicides) สารท่ีใชป้้องกนั

กาํจดันก ( avicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัแบคทีเรีย ( bacteriocides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัเช้ือรา เช้ือโรคพืช 

(fungicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัวชัพืช ( herbicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัแมลง ( insecticides) สารท่ีใช้

ป้องกนักาํจดัหอย ( molluscicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัไส้เดือนฝอย ( nematocides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดั
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ปลา (piscicides) สารท่ีใชป้้องกนักาํจดัหนู (rodenticides) สารท่ีเป็นก๊าซใชป้้องกนักาํจดัแมลง เช้ือโรคพืชและ

หนู (fumigant) 

 3.3 จาํแนกโดยโครงสร้างและองคป์ระกอบทางเคมีของสารไดแ้ก่ 

 1 ) สารกลุ่มออร์กาโนคลอรีน ( Organochlorine compounds) สารกลุ่มน้ีจะมีคลอรีนเป็ นส่วนประกอบ

ท่ีสาํคญั   เป็นสารท่ีสามารถละลายไดดี้ในไขมนั  และละลายในนํ้าไดน้อ้ย     ทาํใหส้ามารถคงทนอยูใ่น

ส่ิงแวดลอ้มไดน้าน เช่น ดีดีที สามารถสะสมในดินไดน้านถึง 30 ปี ดีลดริน ( Dieldrin) 25 ปี และลินเดน 

(Lindane) 10 ปี เป็นตน้ ดว้ยเหตุน้ี สารกลุ่มน้ีจึงทาํใหเ้กิดปัญหาพิษตกคา้งสะสมในพืช สัตวห่์วงโซ่อาหาร 

(food chain) และส่ิงแวดลอ้ม นอกจากน้ีสารเหล่าน้ียงัสามารถเปล่ียนเป็นสารชนิดใหม่ท่ียงัมีความเป็นพิษอยู ่

(metabolites) สารกลุ่มน้ีมกันกัมาใชใ้นการป้องกนักาํจดัแมลง และศตัรูพืชอ่ืน ๆ มีผลต่อระบบประสาทใน

แมลง และสัตวเ์ลือดอุ่น ไดแ้ก่ ดีดีที, ไดโคฟอล, เมทอซีคลอร์, อลัดริน, ลินเดน 

 2 ) สารกลุ่มออร์กาโนฟอสเฟต ( Organophosphate compound) สารกลุ่มน้ีเป็นสารท่ีมีฟอสฟอรัสเป็น

องคป์ระกอบท่ีสาํคญั แลเป็นสารละลายไดดี้ในนํ้า สลายตวัไดง่้ายในธรรมชาติ จึงมีพิษตกคา้งนอ้ย มี

ประสิทธิภาพในการป้องกนักาํจดัศตัรูพืชไดสู้ง บางชนิดมีความเป็นพิษต่อสัตวเ์ลือดอุ่นนอ้ย บางชนิดก็มีความ

เป็นพิษต่อคน และสัตวท่ี์มีกระดูกสันหลงั โดยมีความเป็นพิษต่อการทาํงานของเอนไซมใ์นระบบประสาท คือ 

โคลีนเอสเตอเรส (Cholinesterase) บางชนิดสามารถถูกดูดซึ มอยูใ่นพืชไดน้าน เช่น พาราไธออน, Mealathion, 

Trichlorfon, Elthyl Parathion, TEPP 

 3) สารกลุ่มคาร์บาเมต (Carbamate Compound) เป็นเอสเทอร์และมีไนโตรเจนเป็นองคป์ระกอบสาํคญั 

ละลายไดดี้สารละลายอินทรีย ์( Organic solvent) บางชนิดละลายไดดี้ในนํ้า ส่วนใหญ่สารกลุ่มน้ีใชใ้นการ

ป้องกนักาํจดัแมลง เช้ือโรคพืช และหอยต่าง ๆ มีคุณสมบติัคลา้ยกบักลุ่มออร์กาโนฟอสเฟต คือไม่สะสมใน

ส่ิงมีชีวติ และมีผลต่อการยบัย ั้งการทาํงานของเอนไซมโ์คลีนเอสเตอเรส และสามารถดูดซึมอยูใ่นพืชไดน้าน 

เช่น Carbaryl, Carbofuran, Methomyl, อลัดิคาร์บ เป็นตน้ 

 4) สารกลุ่มไพรีทรอยด ์(Synthetic Pyrethroids) เป็นสารท่ีไดจ้ากธรรมชาติ มีคุณสมบติัสลายตวัไดง่้าย

เป็นสารท่ีมีพิษตกคา้งนอ้ยท่ีสุด มกัใชร่้วมกบัสารกาํจดัแมลงชนิดอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ Pyrethirins, Resmethrin, 

Cypermethrin เป็นตน้ 
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 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการไดรั้บพิษจากสารกาํจดัศตัรูพืช ไดแ้ก่ ผูท้าํงานท่ีประกอบอาชีพใน

อุตสาหกรรมสารเคมีกาํจดัศตัรูพืช เกษตรกร การทาํสวน การฉีดพน่สารกาํจดัศตัรูพืช 

 สารกาํจดัศตัรูพืชสามารถเขา้สู่ร่างกายได ้3 ทาง คือ ทางการหายใจ ทางผวิหนงั และทางการ กิน 

-การหายใจ สารเคมีกาํจดัแมลงท่ีเขา้สู่ร่างกายทางระบบการหายใจนั้น อาจอยูใ่นรูปฝุ่ นหรือสารละลาย

ฝุ่ นท่ีมีขนาดเล็ก   จะเขา้สู่ระบบทางเดินหายใจมากกวา่ฝุ่ นท่ีมีขนาดใหญ่สาํหรับสารเคมีในรูปสารละลายนั้น 

ข้ึนอยูก่บัความสามารถในการระเหยเป็นไอของสารเคมีนั้นสูงหรือไม่    ถา้สูงจะเกิดอนัตรายไดม้ากข้ึน เช่น

สารในกลุ่มออร์กาโนฟอสเฟต นอกจากน้ียงัข้ึนอยูก่บัความสามารถในการละลายเขา้สู่ระบบเลือดในร่างกาย

อีกดว้ย 

-ทางผวิหนงั การดูดซึมของสารเคมีผา่นทางผวิหนงัเกิดการฉีกขาด หรือมีบาดแผลอยูจ่ะมีการดูดสาร

ไดดี้กวา่ผวิหนงัปกติ นกจากน้ีความสามารถในการละลายซึมผา่นผวิหนงัของสาร  ถา้สารละลายไดดี้ในไขมนั

จะถูกดูดซึมไดมี้ เช่น สารในกลุ่มคลอริเนตเตตไฮโดรคาร์บอน ทั้งน้ีถา้ฝุ่ นของสารมีขนาดเล็กจะถูกดูดซึมไดดี้

เหมือนในรูปสารละลาย ส่วนสารเคมีท่ีมีขนาดใหญ่จะไม่ถูกดูดซึมผา่นผวิหนงัเลย   สาํหรับสารในกลุ่มออร์กา

โนฟอสเฟตจะถูกดูดซึมผา่นผวิหนงัไดดี้มากขณะท่ีอากาศร้อนจดั    เกษตรกรจึงไม่ควรถอดเส้ือผา้ขณะฉีดพน่

สารเคมีในเวลาเท่ียงหรือเวลาแดดจดัโดยเด็ดขาด 

สารออร์กาโนฟอสเฟต มีฤทธ์ิขดัขวางการทาํงานของระบบประสาทส่วนกลาง และระบบประสาท

รอบนอก โดยจะจบักบัตวัเอน็ไซมโ์คลีนเอสเตอรอล ซ่ึงมีหนา้ท่ีส่งสัญญาณประสาทหยดุการทาํงาน ผลการ

จบัตวักบัเอน็ไซมท์าํใหป้ริมาณของเอน็ไซม ์ลดลง และมีผลต่อกลา้มเน้ือต่าง ๆ ต่อมต่าง ๆ และกลา้มเน้ือเรียบ

ซ่ึงควบคุมอวยัวะต่าง ๆ ในการทาํงานมากกวา่ปกติ   เน่ืองจากปริมาณเอน็ไซมโ์คลีนเอสเตอเรสมีไม่มาก

พอท่ีจะหยดุการทาํงานพบผดิปกติหลายอยา่ง ไดแ้ก่ อาการนํ้าตาไหล สายตาพร่า แน่นหนา้อก หายใจลาํบาก 

เวยีนศีรษะ คล่ืนไส้อาเจียน ปวดทอ้ง กลา้มเน้ืออ่อนแรง ตะคริวท่ีกลา้มเน้ือ นํ้าลายไหลมาก เหง่ือออกมาก ชกั 

 สารคาร์บาเมต สารในกลุ่มน้ีถูกดูดซึมท่ีผวิหนงั เม่ือไดรั้บมาก ๆ จะทาํใหร้ะบบประสาทส่วนกลางถูก

ขดัขวาง พบอาการกลา้มเน้ืออ่อนแรง เวยีนศีรษะ ปวดศีรษะ 

 สารไพรีทรอยด ์เป็นสารท่ีมีความไวทางชีวภาพสูง และใชแ้บบเจือจาง สารกลุ่มน้ีถูกกาํจดัออกจาก

ร่างกาย ไม่ถูกสะสมในร่างกาย พบอาการชา หายใจเร็วต้ืน เจบ็คอ คอแหง้ แสบจมูก คนัตามผวิหนงั ทอ้งเสีย 

นํ้าลายไหลมาก หนงัตากระตุก เดินโซเซ 
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 สารกาํจดัวชัพืช เช่น สารพาราควอท  ท่ีออกฤทธ์ิเร็วและจะเส่ือมฤทธ์ิทนัทีเม่ือตกถึงพื้นดิน สารน้ี

ละลายนํ้าและแอลกอฮอลไ์ดดี้ ไม่มีสี มีกล่ินอ่อน ๆ คลา้ยกล่ินแอมโมเนีย   สารน้ีมีมีพิษต่อผวิหนงั และเยือ่

เมือกพบอาการผวิหนงัแหง้แตก ผืน่แดง เป็นแผน เล็บซีดขาว เล็บเปราะ พบอาการไอ เลือดกาํเดาไหล เจบ็คอ 

หากรับประทานเขา้ไปทาํใหเ้กิดพงัผดืท่ีปอด การหายใจลม้เหลว 

 สารเคมีกาํจดัหนู เช่น ซิงคฟ์อสไฟต ์มีความเป็นพิษมาก เม่ือถูกนํ้าและกรดในกระเพาะอาหาร

เกิดปฏิกิริยาไดก้๊าซพิษฟอสฟีน ทาํลายเซลลก์ระเพาะอาหาร ตบั ไต การดูดซึมเขา้สู่ร่างกายทาํใหมี้นํ้าคัง่ใน

ปอด ปวดศีรษะ หายใจขดั ความดนัโลหิตสูง อาจทาํใหเ้สียชีวติภายในระยะเวลา 2-3 ชัว่โมง 

 สารไธโอคาร์บาเมต เป็นสารกลุ่มรักษาโรคพืช ลกัษณะอาการเกิดข้ึนมีลกัษณะเหมือนไพรีทรอยด์

ทางเดินหายใจพบอาการ คอแหง้ แสบจมูก ไอ เคืองตา ตาแดง คนัผวิหนงั มีจุดขาวท่ีผวิหนงั ผืน่แดง 

การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากสารเคมีกาํจดัศตัรูพืช ไดแ้ก่ ขอ้มูลประวติัการสัมผสั

สารเคมีกาํจดัศตัรูพืช การทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการ ไดแ้ก่ การตรวจระดบัเอน็ไซมโ์คลีนเอสเตอเรสในเลือด 

การตรวจหนา้ท่ีการทาํงานของตบั ไต การตรวจทางโลหิตวทิยา การฉายภาพรังสีปอด การตรวจคล่ืนไฟฟ้า

สมอง 

 การป้องกนัไดแ้ก่ การตรวจสุขภาพเป็นระยะ การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ี

เหมาะสมขณะฉีดพน่สาร 

 4. โรคประสาทหูเส่ือมจากการทาํงาน 

 เสียง ( Sound or Noise) คือพลงังานท่ีเกิดจากการสั่นสะเทือนของโมเลกุลของตวักลาง ท่ีเสียงเคล่ือนท่ี

ผา่น เป็นเหตุใหเ้กิดการอดัและขยายตวัของอากาศสลบักนัไป มีผลทาํใหค้วามดนับรรยากาศเปล่ียนเป็นสูงตํ่า

สลบักนัเป็นคล่ืน เช่นเดียวกบัการอดัขยายของอากาศ คล่ืนท่ีเกิดข้ึนน้ีเรียกวา่ คล่ืนเสียงการทาํงานหรือการ

ประกอบอาชีพอาจมีผลทาํใหเ้กิดการสูญเสียการไดย้นิได ้โดยมกัมีความผดิปกติของหูทั้ง 2 ขา้ง มากกวา่ขา้ง

เดียว ประเภทของการสูญเสียอาจเป็นการสูญเสียของการนาํเสียง ( Conductive) หรือประสาทการไดย้นิ 

(sensorineural) หรือแบบผสม ( mixed) เลยก็ได ้สาํหรับการสูญเสียการไดย้นิแบบการนาํเสียง ( Conductive) 

หมายถึงความผดิปกติทีเกิดข้ึนท่ีหูชั้นนอก หรือหูชั้นกลาง ซ่ึงเป็นการส่งผา่นของเสียงก่อนท่ีจะไปถึงหูชั้นใน 

 ในลกัษณะของการทาํงานโดยทัว่ไป การสูญเสียการไดย้นิสามารถท่ีจะเกิดไดห้ลายสาเหตุ  เช่น จาก

การเกิดการบาดเจบ็ท่ีศีรษะ การเกิดแผลไฟไหมบ้ริเวณหู การสัมผสักบัสารเคมีท่ีมีพิษต่อหู แต่ส่วนใหญ่สาเหตุ
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ของการสูญเสียการไดย้นิจากการทาํงานท่ีพบบ่อยท่ีสุดคือ การสูญเสียการไดย้นิแบบ sensory hearing loss โดย

เกิดจากจากการไดรั้บสมัผสักบัเสียงดงัท่ีเกิดจากสภาพแวดลอ้มการทาํงานเป็นระยะเวลานานติดต่อกนั ( Noise- 

induced hearing loss, NIHL) 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรคประสาทหูเส่ือมจากเสียงดงั ไดแ้ก่ งานอุตสาหกรรมโลหะ 

งานตดัไม ้เล่ือยไม ้อุตสาหกรรมส่ิงทอ อุตสาหกรรมยางและพลาสติก อาชีพขบัรถรับจา้ง เป็นตน้ 

 ผูท่ี้มีภาวะหูเส่ือมจากเสียงดงัจะรู้สึกวา่การไดย้นิของตนเองลดลง หรือมีปัญหาในการไดย้นิ อาการท่ี

พบบ่อยท่ีสุดคือ ฟังคนอ่ืนพดูไม่ชดั หรือไม่เขา้ใจเม่ือมีคนมาพดู โดยเฉพาะอยา่งยิง่จะไดย้นิลาํบากมากข้ึนถา้

ในบริเวณนั้นมีเสียงดงัดว้ย เพราะเสียงดงัท่ีดงัรบกวนมกัจะเป็นเสียงความถ่ีตํ่าทาํใหม้าบดบงั หรือรบกวนการ

ไดย้นิคล่ืนเสียงความถ่ีตํ่าจากคาํพดู ซ่ึงผูป่้วยมกัจะไดย้นิกวา่เสียงความถ่ีสูง (ท่ีมีการสูญเสียการไดย้นิไปแลว้) 

และดว้ยสาเหตุท่ีผูป่้วยมีความผดิปกติท่ีการไดรั้บเสียงความถ่ีสูง ดงันั้นผูป่้วยมกัจะไดย้นิคาํพดูผดิปกติไปเม่ือ

เป็นคาํท่ีมีเสียงสูงหรือผูพ้ดูมีโทนเสียงสูงเช่น ผูห้ญิงหรือเด็ก เป็นตน้ 

 นอกจากจะมีปัญหาเร่ืองการไดย้นิแลว้ ผูท่ี้มีภาวะสูญเสียการไดย้นิมกัมีอาการไดย้นิเสียงดงัในหูเช่น 

เสียงห่ึง ๆ หรือเสียงกระด่ิง ความผดิปกติดงักล่าวอาจจะเป็นพกั ๆ หรือเป็นตลอดเวลา และอาการจะเป็นมาก

ข้ึนเวลาสัมผสักบัเสียงดงัมาก ๆ นอกจากน้ีอาการไดย้นิเสียงดงัผดิปกติในหูน้ีจะรู้ทาํใหรู้้สึกรําคาญ ดงันั้น

ผูป่้วยมกัจะบ่นเร่ืองการนอนไม่ค่อยหลบั หรือไม่มีสมาธิในการทาํงานในหอ้งท่ีเงียบ 

 เม่ือทาํการทดสอบดว้ยส้อมเสียง จะพบวา่การไดย้นิแบบการนาํเสียงทางอากาศดีกวา่การนาํเสียงโดย

กระดูก ซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของประสาทหูเส่ือมจากเสียงดงั มกัพบความผดิปกติจากการตรวจการไดย้นิท่ี

ช่วงความถ่ีสูง โดยความผดิปกติของระดบัการไดย้นิจะลดลงมากท่ีสุดท่ีช่วงความถ่ี 4000 Hz. ในกรณีท่ีผูป่้วย

ยงัคงสัมผสักบัเสียงดงัต่อไป  การสูญเสียการไดย้นิจะเป็นมากข้ึนและขยายมาเป็นการสูญเสียการไดย้นิท่ีช่วง

ความถ่ีตํ่าท่ีเป็นช่วงของคาํพดูหรือส่ือภาษาต่าง ๆ (500-2000 Hz.) ทาํใหผู้ป่้วยมีปัญหาในการติดต่อส่ือสาร 

 การวนิิจฉยัโรค ไดแ้ก่ขอ้มูลประวติัการทาํงาน และระยะเวลาการทาํงานท่ีสัมผสักบัเสียงดงั อาการ

และอาการแสดงของสูญเสียการไดย้นิ ผลการตรวจการไดย้นิ ( Audiogram) และการทดสอบทาง

หอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การตรวจการไดย้นิดว้ยเคร่ือง Audiometer 
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 5. โรคจากความร้อน 

 เป็นภาวะความผดิปกติในการตอบสนองของร่างกายต่อการสัมผสัความร้อนท่ีสูงกวา่ปกติ และร่างกาย

ไม่สามารถควบคุมอุณหภูมิใหอ้ยูร่ะดบัปกติได ้

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการไดรั้บอนัตรายจากความร้อนไดแ้ก่  การทาํงานในอุตสาหกรรมท่ี

มีความร้อนสูง  เช่น การถลุงเหล็ก การหลอมโลหะการทาํแกว้ การทาํกระเบ้ืองเคลือบ พนกังานดบัเพลิง งาน

ก่อสร้าง เกษตรกรรม งานรีดผา้ การทาํเหมืองเปิด การสาํรวจแร่ นํ้ามนั หอ้งครัว หอ้งซกัฟอก 

 ในภาวะท่ีร่างกายมีอุณหภูมิสูงข้ึน  จะทาํใหร้ะบบการทาํงานของกลุ่มศูนยค์วบคุมอุณหภูมิของ

ร่างกายทาํงานผดิปกติ ระบบการถ่ายเทความร้อนออกจากร่างกายไม่ไดผ้ล อุณหภูมิในร่างกายสูงข้ึน ซ่ึงทาํให้

เกิดความผดิปกติไดห้ลายระดบั  ไดแ้ก่ ตะคริวจากความร้อน ( Heat cramp) เกิดจากร่างกายขาดธาตุโซเดียมทาํ

ใหเ้กิดอาการเกร็งและหดหวัของกลา้มเน้ือส่วนต่าง ๆ ของร่างกายอยา่งรุนแรง อาการเหน่ือยลา้จากความร้อน 

(Heat exhaustion) เกิดจากร่างกายขาดนํ้าและเกลือแร่ ทาํใหเ้กิดอาการเหง่ือออกมาก อ่อนเพลีย ชีพจรเตน้เร็ว 

ปวดศีรษะ วงิเวยีน การเป็นลมจากความร้อน ( Heat stroke) เกิดข้ึนจากศูนยค์วบคุมอุณหภูมิร่างกายในสมอง

สูญเสียการทาํงานเน่ืองจากถูกความร้อนทาํลาย จะพบอาการทางสมองและระบบประสาทไดแ้ก่ ไขสู้ง ซึม 

อ่อนเพลีย ปวดศีรษะ อาเจียน สับสน ชกั และหมดสติได ้

 การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากความร้อน ไดแ้ก่ขอ้มูลประวติัการสัมผสักบัความร้อน

สูง อาการและอาการแสดงจาํเพาะกบัโรคและการทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การทดสอบทางโลหิต

วทิยา การทดสอบทางเคมีคลินิก การทดสอบหนา้ท่ีการทาํงานของตบั 

 6. วณัโรคปอด 

 ลกัษณะท่ีสาํคญัคือ โรคติดเช้ือแบคทีเรียมยัโคแบคทีเรียม ทูเบอร์คูโลซิส ( Mycobacterium 

tuberculosis) โดยมกัทาํใหเ้กิดโรคความผดิปกติท่ีปอด 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรค ไดแ้ก่ ผูท่ี้ทาํงานในสถานประกอบกิจการท่ีอยูอ่ยา่งแออดั

เช่น บา้นพกัคนงาน เรือนจาํ หรือกลุ่มบุคลากรดา้นการแพทยท่ี์มีหนา้ท่ีในการดูแลผูป่้วย   เช่น แพทย ์พยาบาล 

พนกังานช่วยเหลือผูป่้วย คนงานท่ีทาํงานในสถานประกอบกิจการโม่ บด ยอ่ยหิน 

 การเกิดโรคติดต่อน้ีเขา้สู่ร่างกายเกิดจาการสูดหายใจเอาละอองเสมหะจากลาํคอและปอดท่ีเกิดจากการ

ไอหรือจามของผูท่ี้กาํลงัเป็นโรค หรือจากการสัมผสัอากาศท่ีมีฝุ่ นละอองท่ีปนเป้ือนเช้ือโรค โดยเช้ือโรคมี
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ระยะเป็นเวลานานเป็นปีหรือสิบปี เม่ือร่างกายอ่อนแอลงเช้ือโรคท่ีหลบอยูใ่นร่างกายจะแสดงอาการของโรค

ออกมา จะพบอาการไขต้ํ่า ๆ เบ่ืออาหาร นํ้าหนกัตวัลด ไอเร้ือรัง บางคร้ังมีเสมหะมีเลือดปน เหง่ือออกตอน

กลางคืน ต่อมาเม่ือมีอาการรุนแรงมากข้ึนอาจมีอาการเจบ็หนา้อกและเหน่ือยหอบ หากเป็นมากจะมีนํ้าในช่อง

เยือ่หุม้ปอด 

 การวนิิจฉยัโรค ประวติัการทาํงานท่ีสัมผสัใกลชิ้ดกบัผูป่้วย การทดสอบทูเบอร์คูลิน ( Tuberculin test) 

ท่ีผวิหนงัไดผ้ลบวก การเก็บเสมหะตรวจทางหอ้งปฏิบติัการตรวจเช้ือ Mycobacterium tuberculosis การฉาย

ภาพรังสีทรวงอก 

 การป้องกนั ไดแ้ก่การหลีกเล่ียงการสัมผสักบัผูท่ี้ติดเช้ือ การตรวจสุขภาพเป็นระยะ การสวมใส่

หนา้กากป้องกนัการหายใจเอาเช้ือเขา้ไปในร่างกาย 

 7.โรคเลปโตสไปโรสิส 

 โรคเลปโตสไปโรสิส  เกิดจากสาเหตุจาการติดเช้ือแบคทีเรียรูปเกลียว ท่ีมีช่ือวา่ เล็บโตสไปร่าอินเทอ

โรแกนส์ ( Lebtospira interrogans) เช้ือโรคท่ีมีหนูเป็นแหล่งรังโรคท่ีสาํคญั เช้ือโรคมีมากกวา่ 200 ซีโรวาร์ 

(serovars) สัตวอ่ื์นท่ีเป็นพาหะนาํโรค ไดแ้ก่ สุกร โค กระบือ สุนขั โดยเช้ือน้ีสามารถมีชีวติไดน้านหลายเดือน

หลงัจากถูกขบัออกทางปัสสาวะจากสัตวท่ี์มีเช้ือดงักล่าว 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรค ไดแ้ก่ ผูท่ี้ประกอบอาชีพท่ีมีโอกาสสัมผสักบัสัตวท่ี์ติด

เช้ือหรือนํ้าท่ีปนเป้ือนเช้ือ ซ่ึงขบัออกทางร่างกายหนูหรือผูท่ี้มีอาชีพเกษตรกร ผูเ้ล้ียงสตัว ์ชาวนา คนงานโรง

ฆ่าสัตว ์สัตวแพทย ์การสันทนาการและกีฬาทางนํ้า เช่น การวา่ยนํ้า สกีนํ้า ไตรกีฬา 

 โรคน้ีเป็นโรคติดต่อจากสัตวสู่์คน โดยสัตวท่ี์เป็นโรคน้ีจะขบัถ่ายเช้ือโรคออกมากบัปัสสาวะ เช้ือจะ

อาศยัอยูใ่นดินท่ีช้ืนแฉะ หรือมีนํ้าขงั โดยเช้ือจะเขา้สู่ร่างกายทางผวิหนงัท่ีมีแผลหรือรอยขีดข่วน หรือผวิหนงัท่ี

เป่ือย เยือ่บุต่าง ๆ การหายใจเอาไอละอองของปัสสาวะ    หรือ ของเหลวท่ีปนเป้ือนเช้ือเขา้ไป อาการท่ีสาํคญัมี 

2 ระยะ ไดแ้ก่ 

 ระยะแรก ( leptospiremic phase)เป็นระยะ 4-7 วนัแรกของการดาํเนินโรค ระยะน้ีมีอาการ ไขสู้ง หนาว

สั่น ปวดศีรษะ คล่ืนไส้ อาเจียน และปวดเม่ือยกลา้มเน้ือ ซ่ึงในโรคเล็บโตสไปโรซิสจะมีลกัษณะเฉพาะคือปวด

บริเวณน่อง หลงั และหนา้ทอ้ง อาการอ่ืน ๆ ท่ีอาจพบไดแ้ก่ เจบ็คอ ไอ เจบ็หนา้อก ผืน่แดง ต่อมนํ้าเหลืองโต 

ตบัมา้มโต  
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ระยะท่ีสอง ( Immune phase) ระยะน้ีเป็นผลมาจากปฏิกิริยาทางภูมิคุม้กนัของร่างกาย อาการและ

อาการแสดงมีความจาํเพาะ ไดแ้ก่อาการไขป้ระมาณ 1 สัปดาห์และช่วงไขล้งและกลบัมีไขข้ึ้น พบอาการปวด

ศีรษะตํ่า ไขต้ ํ่า ๆ จะมีอาการและอาการแสดงของภาวะเยือ่หุม้สมองอกัเสบ พบภาวะแทรกซอ้นอ่ืน เช่น ตวั

เหลือง ตาเหลือง หรืออาการทางสมองและระบบประสาท 

 การวนิิจฉยัโรค ประวติัหรือประวติัการสัมผสักบัโรคปศุสัตว ์  ประวติัการย ํ่านํ้า   แช่นํ้าเป็นเวลานาน 

การตรวจร่างกายและอาการและอาการแสดง และการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การทดสอบทางโลหิต

วทิยา การเพาะเช้ือ Leptospira จากส่ิงส่งตรวจ การทดสอบทางซีโรโลย ี(Serology) 

 การป้องกนัไดแ้ก่ การหลีกเล่ียงการเดินหรือแช่นํ้าท่ีท่วมขงั การฉีดวคัซีนใหก้บัสัตวเ์ล้ียง การสวมใส่

อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีเหมาะสม เช่น ถุงมือยาง รองเทา้บูท๊ เพื่อป้องกนัอนัตรายจาการติดเช้ือ หลีกเล่ียงการ

สัมผสักบัเลือดและสารคดัหลัง่ของผูท่ี้ติดเช้ือ 

8. โรคซิลิโคสิส 

โรคปอดจากฝุ่ นหิน หรือซิลิโคสิส เป็น  โรคปอดจากการทาํงานท่ีมีสาเหตุจากการสูดหายใจเอาฝุ่ น     

ซิลิกไดออกไซดห์รือหรือเรียกวา่ผลึกซิลิกา ซ่ึงส่วนมากจะพบในหินทรายเขา้ไป 

ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรค ไดแ้ก่ผูป้ระกอบอาชีพท่ีทาํงานในอุตสาหกรรมเหมืองแร่ 

งานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัหิน สกดัหิน โรงงานโม่บดยอ่ยหิน อุตสาหกรรมทาํแกว้ เซรามิก ครก อุตสาหกรรม 

ทาํอิฐ กระเบ้ืองทนไฟ วตัถุความร้อน เคร่ืองสุขภณัฑ ์เป็นตน้ 

ผลึกท่ีเป็นสาเหตุของโรคซิลิโคสิสมี 3 ชนิดคือ ควอทซ์ ( Quarts)  คริสโตแบไลท ์( Crittobalite)  และ 

ทริไดไมท ์(Tridimite) ขนาดของฝุ่ นซิลิคอนไดออกไซด ์ก็เป็นปัจจยัสาํคญัของการเกิดโรคซิลิโคสิ   โดยเฉพาะ

ฝุ่ นท่ีมีขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลาง 0.05 – 5 µ ซ่ึงสามารถเขา้ไป อยูใ่นถุงลมปอดได ้โดยจะถูกเมด็เลือดขาวในปอด

จบักินและมีผลทาํใหเ้กิดปฏิกิริยาต่อเน้ือปอด ซ่ึงต่อมาก็จะก่อใหเ้กิดพงัผดืท่ีเน้ือปอด เม่ือยงัคงหายใจเอาฝุ่ นท่ี

มีซิลิกอนไดออกไซด ์เขา้ไปในปอดอยา่งต่อเน่ืองมากข้ึน และการป้องกนั การควบคุมไม่เหมาะสม ในท่ีสุดจะ

ทาํใหเ้น้ือปอดเสียเป็นวงกวา้งจนทาํใหป้อดไม่สามารถทาํงานไดต้ามปกติ   ผูท่ี้สัมผสัฝุ่ นท่ีซิลิกอนไดออกไซด์

เป็นจาํนวนสูงโดยไม่มีการป้องกนั ภายในระยะเวลา 2-3 เดือน จากการสมัผสัฝุ่ นอาจพบอาการแบบเฉียบพลนั

ไดโ้ดยมีอาการหอบเหน่ือยเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ มีไข ้อ่อนเพลีย นํ้าหนกัลด ภายหลงัจากการสัมผสัฝุ่ นท่ีมีซิลิกอน   
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ไดออกไซดป์ริมาณสูงเป็นเวลาไม่นานนกั   อาการแบบเร่ง มีอาการแบบเร้ือรังหลงัจากไดรั้บฝุ่ นในระยะเวลา 

5-15 ปี 

การรับฝุ่ นปริมาณไม่มากเป็นระยะเวลานานมากกวา่ 15 ปีข้ึนไป พบอาการเหน่ือยง่าย เวลาออกแรง 

ไอแหง้ ๆ แบบเร้ือรัง บางคร้ังมีไอเป็นเลือด ร่างกายทัว่ไปไม่มีการเปล่ียนแปลงมาก ในรายท่ีเป็นวณัโรคปอด

แทรกซอ้นอยูด่ว้ยจะทาํใหมี้อาการ เป็นไข ้อ่อนเพลีย เบ่ืออาหาร หอบเหน่ือย นํ้าหนกัตวัลด ตรวจพบเช้ือวณั

โรคในเสมหะ พยาธิสภาพของวณัโรคปอดท่ีเกิดร่วมกบัซิลิโคสิส มกัจะเป็นแบบเร้ือรัง สามารถใหก้าร

วนิิจฉยัโรคไดต่้อเม่ือตรวจพบเช้ือวณัโรค  

 การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากการสัมผสัฝุ่ นหิน ไดแ้ก่ขอ้มูลประวติัการทาํงานผูป่้วยท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการไดรั้บฝุ่ นซิลิกา มีอาการและอาการแสดงพยาธิสภาพในปิด ระบบทางเดินหายใจ การสรุปการ

วนิิจฉยัจากภาพถ่ายรังสีทรวงอกตามมาตรฐานของ ILO  International Classification of Radiograph of 

Pneumoconiosis 1980 ท่ีเขา้ไดก้บัโรค 

การป้องกนัไดแ้ก่ การตรวจร่างกายเป็นระยะ การฉายภาพรังสีทรวงอก การใหค้วามรู้แก่ผูท่ี้ทาํงาน

เก่ียวกบัอนัตรายและโรคท่ีเกิดข้ึนไดจ้ากฝุ่ นหิน หลีกเล่ียงการสูบบุหร่ีเพราะเป็นปัจจยัท่ีสนบัสนุนใหอ้าการ

ของโรครุนแรงยิง่ข้ึน สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีเหมาะสมไดม้าตรฐานไดแ้ก่หนา้กากกนัฝุ่ น 

9. โรคบิสสิโนสิส 

 เป็นโรคท่ีเกิดจากการรับสัมผสัฝุ่ นฝ้าย ป่าน ปอ ลินินเขา้ในปอดแลว้เกิดปฏิกิริยาทาํใหเ้กิดอาการ

อกัเสบของปอด การหดเกร็งของหลอดลม และเกิดเป็นหอบหืดในท่ีสุด 

ลกัษณะงานอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรคไดแ้ก่ ผูป้ระกอบอาชีพอุตสาหกรรมทอผา้ อุตสาหกรรมทอ

กระสอบ 

มีขอ้มูลสนบัสนุนวา่สารท่ีกระตุน้ใหเ้กิดการหลัง่ฮีสตามีน ซ่ึงมีอยูใ่นฝุ่ นฝ้ายอาจจะเป็นสาเหตุของการ

เกิดโรค โดยสารพษิดงักล่าวเป็นสารโมเลกลุขนาดเล็กท่ีมาจาก bract ของตน้ฝ้าย โดยมีคุณสมบติัละลายนํ้าได้

และทนทานต่อความร้อน   นอกจากน้ีอาจมีสาเหตุมาจากการรับสมัผสัต่อฝุ่ นฝ้ายก่อใหเ้กิดการระคายเคืองต่อ

ระบบทางเดินหายใจส่วนบนและหลอดลม ภาวการระคายเคืองเหล่าน้ีเม่ือเป็นนาน ๆ เขา้ จะนาํไปสู่การเกิด

ภาวะโรคทางเดินหายใจอุดกั้นแบบเร้ือรัง อีกสาเหตุหน่ึงของการเกิดคือ อาจจะเกิดปฏิกิริยาของสารต่อร่างกาย

ต่อสาร Endotoxin ท่ีพบในเช้ือแบคทีเรียแกรมลบ ท่ีปนเป้ือนมากบัฝุ่ นฝ้าย 
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อาการแบบเฉียบพลนั (acute airways response) หมายถึงภาวะท่ีทางเดินหายใจมีการตอบสนองต่อการ

ไดรั้บสัมผสัฝุ่ นฝ้ายเป็นคร้ังแรก โดยพบวา่อาจมีการลดลงของค่า FEV1 ก่อนและหลงัการทาํงาน   อาการแบบ

เร้ือรังหรือแบบดั้งเดิม คือ ลกัษณะของโรคท่ีเป็นท่ีพดูถึงโดยทัว่ไป ซ่ึงระยะเวลาของการก่อตวัของโรคอาจใช้

เวลา 20-25 ปีของระยะเวลาการรับสัมผสัฝุ่ น ลกัษณะอาการของโรคในระยะเร่ิมแรกคือ มีอาการแน่นหนา้อก 

และหายใจลาํบาก โดยจะมีอาการรุนแรงมากท่ีสุดในช่วงวนัแรกของการเขา้ทาํงานในแต่ละสัปดาห์ หลงัจากท่ี

หยดุงานในวนัหยดุ โดยผูป่้วยจะมีอาการในขณะทาํงานตลอดทั้งวนั จนกระทัง่เลิกงานและในบางคร้ังอาจมี

อาการต่อในช่วงหลงัเลิกงานดว้ย อยา่งไรก็ตามอาการดงักล่าวจะดีข้ึนในวนัรุ่งข้ึน และจะรู้สึกเหมือนเป็นปกติ

ในวนัทา้ย ๆ ของสัปดาห์การทาํงาน การทดสอบสมรรถภาพปอดลดลง เม่ือผูป่้วยมีอาการผดิปกติเกิดข้ึน และ

ยงัรับสัมผสัฝุ่ นอยู ่อาการของโรคจะมีความรุนแรงมากข้ึนเร่ือย ๆ โดยจะมีอาการรุนแรงมากข้ึนทั้งช่วงเวลา

และความถ่ีของการเกิดอาการผดิปกติ ซ่ึงสามารถท่ีจะทาํการตรวจไดโ้ดยการทดสอบสมรรถภาพปอด 

การพิจารณาปัญหาการเจบ็ป่วยท่ีมีสาเหตุจากการสัมผสัฝุ่ นเส้นใยของฝ้าย ป่าน ปอ ไดแ้ก่ขอ้มูล

ประวติัการทาํงานทั้งในอดีต และหรือปัจจุบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดรั้บฝุ่ นหรือใยฝ้าย ป่าน ปอและลินิน มี

อาการแสดงเขา้ไดก้บัโรค ผลการฉายภาพรังสีทรวงอก และผลการทดสอบสมรรถภาพปอด 

การป้องกนัไดแ้ก่ การตรวจร่างกายเป็นระยะ การฉายภาพรังสีทรวงอก การใหค้วามรู้แก่ผูท่ี้ทาํงาน

เก่ียวกบัอนัตรายและโรคท่ีเกิดข้ึนจากฝุ่ นหิน หลีกเล่ียงการสูบบุหร่ีเพราะเป็นปัจจยัท่ีสนบัสนุนใหอ้าการของ

โรครุนแรงยิง่ข้ึน สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีเหมาะสมไดม้าตรฐานไดแ้ก่หนา้กากกนัฝุ่ น 

 10. โรคผวิหนงัอกัเสบจากการก่อระคายจากการประกอบอาชีพ 

 มีสาเหตุจากการสัมผสัสารระคายเคืองหรือพิษของสาร เช่น  ผงซกัฟอก นํ้ายาทาํความสะอาด กรดด่าง 

สารตวัทาํละลาย เป็นโรคผวิหนงัจากการประกอบอาชีพท่ีเป็นปัญหามาก มกัแสดงอาการแสบร้อนหรือคนั ซ่ึง

ความรุนแรงและรูปแบบของผืน่ท่ีเกิดข้ึนกบัคุณสมบติัของสารมากกวา่ 

ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรคไดแ้ก่อาชีพพนกังานทาํความสะอาด ช่างเคร่ืองยนต ์ช่าง

พิมพ ์ช่างเสริมสวย เกษตรกร คนงานก่อสร้าง แม่บา้น 

โรคผวิหนงัท่ีอกัเสบจากการประกอบอาชีพ มกัเกิดจากสารระคายท่ีพบบ่อยในการทาํงาน ไดแ้ก่ สบู่ 

ผงซกัฟอก นํ้ายาทาํความสะอาด แอลกอฮอล ์กรด ด่าง นํ้ายายอ้มผม นํ้ายาดดัผม ใยแกว้ นํ้ามนัหล่อล่ืน 

เอนไซมใ์นผกัและเน้ือสัตวก่์อนปรุง การเกิดความเป็นพิษข้ึนอยูก่บัชนิดของสารท่ีเป็นสาเหตุของความเป็นพิษ
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นั้น ความเป็นพิษต่อผวิหนงัเกิดไดห้ลายรูปแบบ เช่นการระคายเคืองอกัเสบเม่ือสัมผสั เกิดการอกัเสบ มีการ

สะสมนํ้า การดึงไขมนัออกจากผวิหนงัชั้นใน หรือการทาํใหผ้วิหนงัชั้นในเสียหาย เคราติน ( keratin) จะถูก

เปล่ียนแปลงสภาพ 

อาการแบบเฉียบพลนั เกิดการสัมผสัสารก่อระคายท่ีมีความเขม้ขน้สูงทาํใหมี้อาการปวดแบบแสบร้อน 

รู้สึกระคายเคืองหรือคนั ผวิหนงับริเวณสัมผสัจะมีลกัษณะแดงบวม มีขอบเขตชดัเจน ถา้เป็นมากจะมีตุ่มนํ้า

พอง และอาจมีแผลเหมือนไฟลวก อาการแบบเร้ือรัง เกิดจากการสัมผสัสารก่อระคายเคืองประจาํ ประมาณ 2-8 

สัปดาห์ จะมีอาการคนั ตึง ผวิหนงับริเวณสัมผสัจะมีลกัษณะ แดงบวม มีขอบเขตชดัเจน ถา้เป็นมากจะมีตุ่มนํ้า

พองและอาจมีแผนเหมือนไฟลวก 

การวนิิจฉยัโรค อาการและอาการแสดงเขา้ไดก้บัโรค ประวติัการทาํงานสัมผสัสารระคายในระหวา่ง

การทาํงาน มีผืน่เกิดบริเวณท่ีสัมผสัสารระคาย และผลการทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การทดสอบภูมิแพ้

ผวิหนงั (Patch testing) 

การป้องกนัไดแ้ก่ การใหค้วามรู้แก่ผูท้าํงานเก่ียวกบัพฤติกรรมและสุขนิสัยท่ีถูกตอ้ง การหลีกเล่ียงการ

สัมผสักบัสารท่ีจะทาํใหเ้กิดโรค การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีไดม้าตรฐาน การตรวจร่างกายเป็นระยะ 

11.โรคผวิหนงัอกัเสบจากการสัมผสัแบบก่อภูมิแพจ้ากการประกอบอาชีพ 

 เกิดจากการสัมผสัสารก่อภูมิแพ ้ทาํใหภู้มิตา้นทานในร่างกายเปล่ียนแปลงและเกิดอาการแพ ้เน่ืองจาก

ภูมิแพจึ้งเกิดโรคน้ีในคนบางคนเท่านั้น สามารถทาํการทดสอบทางผวิหนงัเพื่อหาสาเหตุได ้

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรคไดแ้ก่ ช่างก่อสร้าง ช่างเสริมสวย บุคลากรทางการแพทย ์

ช่างเคร่ืองยนต ์ช่างโลหะ คนทาํความสะอาด คนท่ีทาํงานท่ีเก่ียวกบัผา้ 

 สารท่ีเป็นสาเหตุภูมิแพผ้วิหนงัจากการประกอบอาชีพ ไดแ้ก่ โปแตสเซียม ไดโครเมต ในปูนซีเมนต ์  

นิเกิล โคบอลต ์อุปกรณ์ทาํดว้ยโลหะ สารเร่งในขบวนการผลิตยาง สารยางในธรรมชาติ แอมโมเนียเปอซลัเฟต 

ในนํ้ายายอ้มผม ฟอร์มาลดีไฮด ์กระดาษ หนงัผา้ 

 การแสดงของปฏิกิริยาภูมิแพก้็มี สองขั้นตอน ไดแ้ก่การกระตุน้ใหเ้กิดโรค และการแสดงอาการของ

โรคออกมา ซ่ึงในการทดลองท่ีใชส้ารก่อภูมิแพท่ี้แรงท่ีสุดยงัตอ้งใชร้ะยะเวลาประมาณ 10 วนั จากการสัมผสั

คร้ังแรกจนถึงการมีปฏิกิริยาก่อใหเ้กิดภูมิไวเกิน โอกาสท่ีจะเกิดภาวะภูมิไวเกินข้ึนกบัความสามารถในการทาํ

ใหไ้วต่อส่ิงกระตุน้ของสารเคมีและการสัมผสักบัมนั 
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 อาการระยะเฉียบพลนั ผืน่จะมีตุ่มแดงเลก็ ๆ คนั มีตุ่มนํ้าใสซ่ึงอาจแตกออกมามีนํ้าเหลืองเยิม้ อาการ

ระยะก่ึงเฉียบพลนั ตุ่มนํ้าท่ีแตกจะตกสะเก็ดแหง้กรัง จะลอกเป็นขยุ คนั อาการระยะเร้ือรัง ตุ่มคนัรอยเกา มี

สะเก็ดสี และมีขยุ ผวิหนงั ดา้นและหนาข้ึน มีสีคลํ้า เห็นเส้นขา ลายของผวิหนงัท่ีหนาชดัเจนข้ึน ผืน่เกิดใน

บริเวณท่ีสัมผสัสารท่ีเป็นตน้เหตุนั้น หรือบางคร้ังอาจลามนอกบริเวณท่ีสมัผสัได ้

 การวนิิจฉยัโรค อาการและอาการแสดงเขา้ไดก้บัโรคผวิหนงัอกัเสบจากการสัมผสั ประวติัการทาํงาน

สัมผสัสารในระหวา่งทาํงาน มีผืน่เร่ิมเกิดบริเวณท่ีสัมผสัสาร ผลการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการไดแ้ก่ การ

ทดสอบภูมิแพผ้วิหนงั (Patch testing) และการทดสอบหาสาเหตุการแพ ้(Provocative test) 

 การป้องกนัไดแ้ก่ การใหค้วามรู้แก่ผูท้าํงานเก่ียวกบัพฤติกรรมและสุขนิสัยท่ีถูกตอ้ง การหลีกเล่ียงการ

สัมผสักบัสารท่ีจะทาํใหเ้กิดโรค การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีไดม้าตรฐาน การตรวจร่างกายเป็นระยะ 

 12. อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน 

 อาการปวดหลงั หมายถึงอาการปวดท่ีเกิดข้ึนในบริเวณหลงัของลาํตวัตั้งแต่ระดบัคอลงไปจนถึงกน้กบ 

เป็นอาการทางระบบกลา้มเน้ือและกระดูกท่ีพบบ่อย ท่ีเกิดจากความผดิปกติเฉพาะท่ีโดยเฉพาะจากรูปร่างหรือ

ความผดิปกติของกลา้มเน้ือกระดูกและขอ้ต่อ อาการปวดหลงัท่ีสัมพนัธ์กบัการทาํงานพบอาการปวดมากข้ึน

เม่ือไดท้าํงานไปชัว่ระยะเวลาหน่ึง จะเกิดอาการปวดหลงั ทั้งน้ีสาเหตุของการอาการปวดหลงัท่ีรุนแรง

เน่ืองมาจากความผดิปกติของกลา้มเน้ือและกระดูกขอ้ต่อ บุคลากรมีแนวโนม้จะพบอาการปวดหลงั การมีพยาธิ

สภาพท่ีกระดูกสันหลงั อยูแ่ลว้แต่ไม่แสดงอาการก่อนเขา้ทาํงาน แต่เม่ือไดท้าํงานชัว่ระยะเวลาหน่ึงแลว้จะเกิด

อาการปวดหลงัข้ึนได ้

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงไดแ้ก่ อาชีพท่ีตอ้งยกของหนกัในลกัษณะท่ีตอ้งกม้หรือบิดลาํตวั หรือ

การเคล่ือนยา้ยวสัดุท่ีผดิธรรมชาติ คนท่ีตอ้งทาํงานประเภทแบกหาม ยกของหนกั อาชีพและงานท่ีเส่ียงต่อการ

บาดเจบ็เฉียบพลนั เช่นการยกของท่ีอยูใ่นท่าทางท่ีไม่เหมาะสม อาชีพท่ีกม้หรือบิดเอวเป็นประจาํเน่ินนาน เช่น

อาชีพพยาบาล อาชีพท่ีนัง่ทาํงานกบัพื้นเป็นประจาํ อาชีพขบัรถบรรทุก อาชีพทาํงานนัง่โตะ๊ 

 อาการปวดหลงัท่ีอาจเก่ียวเน่ืองจากการประกอบอาชีพไดแ้ก่ การปวดท่ีกระดูกสันหลงั อาการปวดน้ี

เกิดเฉพาะกระดูกสันหลงัเท่านั้นอาการมกัไม่รุนแรง อีกลกัษณะหน่ึงไดแ้ก่ อาการปวดหลงัร่วมกบัการปวด

เสียวตามประสาทพยาธิสภาพซ่ึงเป็นอาการปวดท่ีค่อนขา้งรุนแรง และอาการปวดท่ีบริเวณหลงัซ่ึงเกิดจาก

พยาธิสภาพท่ีนอกเหนือจากกระดูกสันหลงั 
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 การวนิิจฉยัโรคจากประวติัการทาํงาน ลกัษณะงานหรือท่าทางการทาํงานท่ีมีกิจกรรมซํ้ าในท่าเดิม

ต่อเน่ืองเป็นระยะเวลานาน หรือลกัษณะงานทาํใหเ้กิดการบาดเจบ็ต่อกลา้มเน้ือหลงัได ้และประวติัการตรวจ

ร่างกายไม่พบปัจจยัเส่ียงอ่ืนท่ีทาํใหเ้กิดอาการปวดหลงัอ่ืนได ้และผลการตรวจทดสอบทางหอ้งปฏิบติัการ

ไดแ้ก่ การฉายภาพรังสีกระดูก การตรวจรังสีแม่เหลก็ (MRI) 

 การป้องกนั ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้ท่ีถูกตอ้งกบัผูท้าํงานเก่ียวกบัอิริยาบถ ท่าทางการทาํงานและการ

เคล่ือนไหวร่างกาย แนะนาํและอบรมการใชเ้คร่ืองมืออุปกรณ์สาํหรับการทาํงานในการยก เคล่ือนยา้ยส่ิงของ

อยา่งถูกวธีิ แนะนาํใหผู้ท้าํงานรักษาร่างกายใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีแขง็แรงอยูเ่สมอ 

 13.โรคอุโมงคค์าร์ปัลท่ีขอ้มือ 

 เกิดจากการอกัเสบและบวมของปลอกหุม้เอน็ และกดทบัเส้นประสาทท่ีทอด    ผา่นอุโมงคค์าร์ปัลท่ี

บริเวณขอ้มือ เป็นปัญหาการกดทบัเส้นประสาทท่ีพบบ่อยท่ีสุด ปัจจยัเส่ียงในการเกิดกลุ่มอาการน้ี    ไดแ้ก่การ

ใชง้าน โดยเฉพาะผูท่ี้ใชข้อ้มือกระดกข้ึนลงบ่อย ๆ หรือทาํงานท่ีมีการสั่นสะเทือนของมือและแขนอยูเ่ป็น

เวลานาน 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรค ไดแ้ก่ ผูท้าํงานเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ ช่างเยบ็ผา้ พิมพดี์ด 

ถือพวงมาลยัรถยนต ์แม่บา้นใชมื้อทาํงานบา้น พนกังานโรงแรม พนกังานขดุเจาะถนน ช่างไม ้ช่างปูน ช่างกลึง 

 พบอาการปวดแสบปวดร้อน คนั เจบ็ ชา อ่อนแรงท่ีขอ้มือหรือน้ิวมือ อาการท่ีปวดอาจะเป็นท่ีมือขา้ง

ใดขา้งหน่ึง หรือทั้งสองขา้งพร้อม ๆ กนั อาการปวดมกัรุนแรงมากข้ึนหลงัเลิกงาน การกาํมือไดไ้ม่ถนดั การใช้

มือทาํงานหยบิจบัของลาํบากหรือทาํของตกบ่อย  

 การวนิิจฉยัจากประวติัการทาํงาน ประวติัการบาดเจบ็บริเวณขอ้มือก่อนมีอาการและการแสดงเด่นชดั 

การทดสอบการทาํงานของระบบประสาท 

 การป้องกนั ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้ท่ีถูกตอ้งกบัผูท้าํงานเก่ียวกบัอิริยาบถ ท่าทางการทาํงานและการ

เคล่ือนไหวร่างกาย แนะนาํใหห้ลีกเล่ียงการทาํงานในท่าท่ีตอ้งงอขอ้มือนาน ๆ แนะนาํใหรั้กษาร่างกายใหอ้ยูใ่น

สภาพท่ีแขง็แรงอยูเ่สมอ 
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 14. ภาวะเส้นเอน็ขอ้ศอกดา้นนอกอกัเสบ 

 ภาวะเส้นเอน็ขอ้ศอกดา้นนอกอกัเสบ    เป็นโรคท่ีเกิดจากความผดิปกติบริเวณขอ้ศอกดา้นนอก 

ตาํแหน่งท่ีเส้นเอน็ของกลา้มเน้ือสาํหรับการกระดกขอ้มือ   การเหยยีดน้ิวมือไปยดึเกาะกบักระดูก พบอาการ

อกัเสบบวมกดเจบ็บริเวณขอ้ศอกดา้นนอก   จากการทาํงานหรือใชชี้วติประจาํวนัในท่าท่ีตอ้งกระดกขอ้มือ งอ

ขอ้มือหรือเกร็งขอ้มือในท่าใดท่าหน่ึงเป็นเวลานาน 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียงต่อการเกิดโรค เกิดเน่ืองจากการเคล่ือนไหวและออกแรงเฉพาะท่ีซํ้ า ๆ 

อาจมีอาการอกัเสบของขอ้มืออยา่งเฉียบพลนัถา้มีการทาํงานในลกัษณะท่ีไม่เคยทาํมาก่อน พบมากในผูท่ี้

ทาํงานท่ีตอ้งทาํงานในลกัษณะใชก้ลา้มเน้ือแขนและขอ้ศอกมาก เช่น งานก่อสร้าง งานท่ีตอ้งใชค้อ้นทุบบ่อย ๆ 

ท่าทางการทาํงานไม่เหมาะสม มีอิริยาบถท่ีเบ่ียงเบนหรือฝืนธรรมชาติ การใชแ้รงมากเป็นเวลานานหรือการ

เคล่ือนไหวร่างกายซํ้ าไปมา 

 ผูป่้วยจะมีอาการปวดบริเวณขอ้ศอกดา้นนอก โดยอาจเร่ิมจากการเจบ็ปวดเล็กนอ้ยมานาน อาการปวด

จะมากข้ึนเม่ือยกของหรือบิดแขนหรือใชมื้อทาํงาน บางคร้ังอาจมีอาการปวดร้าวตามแขนหรือตน้แขนได ้

 การวนิิจฉยั การตรวจร่างกายพบอาการกดเจบ็บริเวณรอยนูนเหนือกระดูกตน้แขนดา้นนอกและดา้น

ใน การเอก็ซเรยข์อ้ศอก การตรวจคล่ืนไฟฟ้ากลา้มเน้ือ 

 การป้องกนั ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้ท่ีถูกตอ้งกบัผูท้าํงานเก่ียวกบัอิริยาบถ ท่าทางการทาํงานและการ

เคล่ือนไหวร่างกาย แนะนาํใหห้ลีกเล่ียงการทาํงานในท่าท่ีตอ้งกระดกหรือขอ้มือนาน ๆ แนะนาํใหรั้กษา

ร่างกายใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีแขง็แรงอยูเ่สมอ 

15. ภาวะเส้นเอน็อกัเสบแบบน้ิวไกปืน 

 เป็นโรคท่ีเกิดจากความผดิปกติทาํใหเ้อน็น้ิวมือสะดุดและติดแขง็ ท่ีมีสาเหตุจากการสัมผสั การกดหรือ

เสียดสีบริเวณโคนน้ิวมือซํ้ า ๆ กนั หรือเกิดจากการบาดเจบ็ของเน้ือเยือ่บริเวณน้ีทาํใหป้ลอกเส้นเอน็หนาตวัข้ึน

ทาํใหเ้อน็ไม่สามารถยดืหยุน่ได ้มกัมีอาการเจบ็ปวดและบวม น้ิวมือใชง้านไดอ้ยา่งไม่คล่องตวั 

 ลกัษณะงานและอาชีพท่ีเส่ียง ไดแ้ก่ผูป้ระกอบอาชีพท่ีตอ้งทาํงานดว้ยการงอน้ิว การใชน้ิ้วบีบหรือ

ควบคุมเคร่ืองมือ และการใชมื้อจบัยดึส่ิงของในท่าทางท่ีตอ้งงอน้ิวมือถูกแรงกดทบัสูงท่ีต่อเน่ืองเป็นเวลาหลาย

ชัว่โมง เช่น อาชีพก่อสร้าง ช่างไมท่ี้ใชคี้มหรือไขควงทาํงาน 
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 พบอาการปวดบริเวณโคนน้ิวมือ หรือปวดเม่ือยบริเวณโคนน้ิวมือ อาการปวดเพิ่มมากข้ึนเวลางอหรือ

เหยยีดจะมีการติดสะดุดท่ีน้ิวนั้น น้ิวงอหรือเหยยีดไดไ้ม่เตม็ท่ีเน่ืองจากอาการเจบ็หรืองอไดแ้ต่น้ิวเหยยีดไดไ้ม่

ออก 

 การวนิิจฉยั มีประวติัการทาํงานท่ีใชก้าํลงัน้ิวมือซํ้ า ๆ ต่อเน่ืองวนัละหลายชัว่โมงและติดต่อกนัเป็น

เวลานาน การตรวจพบอาการปวดและกดเจบ็บริเวณขอ้โคนน้ิวเวลาขยบัน้ิว ตรวจพบเสียงคลิกหรือเสียงสะดุด

ของเอน็ขณะพยายามเหยยีดน้ิว 

 การป้องกนั การใหค้วามรู้และคาํแนะนาํแก่ผูท้าํงานท่ีถูกตอ้งกบัผูท้าํงานเก่ียวกบัอิริยาบถ ท่าทางการ

ทาํงานและการเคล่ือนไหวร่างกาย แนะนาํใหรั้กษาร่างกายใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีแขง็แรงอยูเ่สมอ 

 16. การบาดเจบ็จากการทาํงาน 

 เป็นเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในช่วงเวลากะทนัหนัหรือฉบัพลนัขณะทาํงาน ผลของการบาดเจบ็เกิดข้ึนทนัที 

โดยมีลกัษณะแตกต่างกนัการบาดเจบ็เกิดจากพลงังานทางฟิสิกส์ เช่น ไฟไหม ้ไฟช๊อต นํ้าร้อนลวก ของมีคม

บาด การถูกของตกกระแทกหรือหล่นใส่ 

 สาเหตุและลกัษณะของการประสบอนัตราย  

 1.ปัจจยัท่ีเก่ียวกบัคน  

 2.ปัจจยัเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มการทาํงานและส่ิงแวดลอ้มในการทาํงาน  

 3.ปัจจยัเบ่ียงเบน  

 การพิจารณาการบาดเจบ็หรือเสียชีวติจากอุบติัเหตุท่ีเกิดจากงาน  

 -ในสถานท่ีทาํงานหรือสถานประกอบการ  

 1.ผูต้ายหรือผูบ้าดเจบ็กาํลงัปฏิบติังานหรืออยูใ่นขณะปฏิบติังาน  

 2.ผูต้ายหรือผูบ้าดเจบ็อยูใ่นขณะพกัช่วงเวลาของงานในทางเดินสถานประกอบการ ในหอ้งเก็บของใน

หอ้งนํ้า หรือในโรงอาหาร 

 3.ผูต้ายเสียชีวติในท่ีจอดรถของสถานประกอบการในขณะมาถึงหรือกาํลงัจะออกจากสถาน

ประกอบการ หรือในระหวา่งช่วงเวลาทาํงาน 
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 -นอกสถานท่ีทาํงาน  

 1.ผูต้ายหรือผูบ้าดเจบ็กาํลงัอยูใ่นเขตปฏิบติังาน ตามลกัษณะของอาชีพหรือตามสัญญาจา้งหรือตาม

ภารกิจท่ีไดรั้บมอบหมายจากนายจา้ง 

 2.ผูต้ายหรือผูบ้าดเจบ็อยูใ่นระหวา่งการเดินทางตามภารกิจของงานทั้งกาํลงัเดินทางไปหรือกลบัจาก

สถานท่ีของลูกคา้หรืองานธุรกิจท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 3.ผูต้ายหรือผูบ้าดเจบ็ กาํลงัปฏิบติังานโดยมียานพาหนะต่าง ๆ เป็นสภาพแวดลอ้มการทาํงานเช่น 

พนกังานขบัรถ 

 การรวบรวมขอ้มูลการประสบอนัตรายของผูม้ารับการรักษาท่ีโรงพยาบาล จะเป็นประโยชน์ต่อการใน

การทราบจาํนวนผูป่้วย สาเหตุ ระดบัความรุนแรง อวยัวะท่ีเกิดการบาดเจบ็ การทาํงาน สถานท่ีเกิด และ

ช่วงเวลาท่ีมาทาํการรักษา เพื่อนาํขอ้มูลมาวเิคราะห์ดูแนวโนม้การเปล่ียนแปลง เพื่อการเฝ้าระวงั 
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บทที่ 2 

การประเมินความเส่ียง 

 

ความเส่ียง 

 ความเส่ียงหมายถึง ลกัษณะของสถานการณ์หรือการกระทาํใดๆ ท่ีมีผลลพัธ์ไดอ้ยา่งสององคป์ระกอบ 

คือ ความไม่แน่นอนและส่ิงไม่พึงประสงค ์คาํนิยามขององคป์ระกอบแรก “ความไม่แน่นอน ” หมายถึง ไม่

สามารถบอกไดด้ว้ยความมัน่ใจวา่ จะเกิดเหตุการณ์ท่ีกาํลงัสนใจหรือตามคาดการณ์หรือไม่ สามารถบอกได้

เพียงโอกาสของการเกิด สาํหรับองคป์ระกอบท่ีสอง “ส่ิงไม่พึงประสงค์” หมายถึง เหตุการณ์ท่ีกาํลงัสนใจหรือ

ส่ิงท่ีคาดการณ์นั้น เป็นส่ิงท่ีไม่พึงประสงค ์หรือเป็นส่ิงท่ีไม่ตอ้งการใหเ้กิดข้ึน 

 

การประเมินความเส่ียง 

 การประเมินความเส่ียง หมายถึง กระบวนการศึกษาอยา่งเป็นระบบ เพื่อพรรณนา และวดัความเส่ียงท่ี

จะเกิดข้ึน โดยพิจารณาความสมัพนัธ์ของส่ิงคุกคาม กระบวนการ การกระทาํ และสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ดงันั้น การประเมินความเส่ียง อาจเรียกไดว้า่ เป็นเคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับตอบคาํถามในส่ิงท่ีสนใจวา่ 

ความเส่ียงทั้งทางสุขภาพและส่ิงแวดลอ้มมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงคุกคามอยา่งไร และมีความเส่ียงอยูใ่นระดบัใด 

 

วตัถุประสงค์ของการประเมินความเส่ียง 

 1. เพื่อทราบวา่สถานท่ีทาํงานนั้นๆ มีโอกาสท่ีส่ิงคุกคามในเร่ืองต่างๆ จะก่อใหเ้กิดอนัตรายไดม้าก

นอ้ยเพียงใด  

 2. นาํไปสู่การพิจารณาท่ีจะดาํเนินการใดๆ เพื่อแกปั้ญหาความเส่ียงนั้นไดอ้ยา่งเหมาะสม 

  

ในการประเมินความเส่ียงนั้น เคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับการประเมินมกัจะเป็นแบบสาํรวจสภาพแวดลอ้ม 

การทาํงานโดยบนัทึกขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ยขอ้มูลทัว่ไป  ขอ้มูลกระบวนการผลิตหรือขั้นตอนการ

ทาํงาน ขอ้มูลปัจจยัและส่ิงคุกคามสุขภาพ การประเมินความเส่ียงจะเป็นการนาํเอาขอ้มูลต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อ

กาํหนดค่าความเส่ียง และพิจารณาวา่ความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนนั้นยอมรับไดห้รือไม่ ทา้ยท่ีสุดของการประเมินความ

เส่ียง จะมีผลสรุปการประเมิน และขอ้แนะนาํสาํหรับการปรับปรุงแกไ้ขเพื่อกาํจดัหรือลดความเส่ียงนั้น 
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กระบวนการประเมินความเส่ียง 

 การประเมินความเส่ียงจะมีขั้นตอน ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ในกระบวนการประเมินความเส่ียง ควรดาํเนินตามเกณฑต่์างๆ ดงัต่อไปน้ี  

 

1. จําแนกประเภท/ข้ันตอนการทาํงาน 

 ขั้นตอนแรกของการประเมินความเส่ียง คือการทาํรายการกิจกรรมหรือขั้นตอนการทาํงาน รวมทั้งการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีจาํเป็นสาํหรับกิจกรรมหรือขั้นตอนการทาํงานนั้นๆ การเก็บรวบรวมขอ้มูลมีความสาํคญั

และจาํเป็นอยา่งยิง่ แนวทางการแบ่งแยกประเภทของกิจกรรมหรือขั้นตอนการทาํงานนั้น ควรพิจารณาถึงส่ิง

ต่างๆ ดงัน้ี 

• ลกัษณะของสถานท่ีปฏิบติังานภายในหรือภายนอกสถานท่ีทาํงาน 

• ลาํดบัขั้นตอนในกระบวนการผลิต หรือเง่ือนไขในการใหบ้ริการ 

• กิจกรรมท่ีเป็นไปตามแผนการทาํงานปกติ และไม่เป็นไปตามแผนงานปกติ 

• ภารกิจของงานไดถู้กกาํหนดไวใ้หแ้ต่ละคนหรือหน่วยงาน เช่น งานขบัรถ ทาสี พน่สี เป็นตน้ 

จาํแนกประเภท/ขั้นตอนการทาํงาน 

ระบุส่ิงคุกคาม 

กาํหนดค่าความเส่ียง 

ตดัสินวา่เป็นความเส่ียงท่ียอมรับไดห้รือไม่ 

เตรียมแผนปฏิบติั/ขอ้แนะนาํ 

ในการลดความเส่ียง (ถา้จาํเป็น) 

ติดตามการปฏิบติัในการลดความเส่ียง 
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• ขอ้มูลท่ีตอ้งการท่ีเก่ียวกบักิจกรรมหรือขั้นตอนการทาํงาน ควรครอบคลุมรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

- ระยะเวลา และความถ่ีของงานทั้งหมดท่ีปฏิบติั 

- ผูป้ฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งในเวลาปกติ หรือปฏิบติัเป็นคร้ังคราว 

- บุคคลอ่ืนท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการทาํงาน เช่น ผูม้าติดต่อ ผูรั้บจา้งเหมาช่วง ประชาชน  

- การฝึกอบรมเก่ียวกบัการทาํงานของผูป้ฏิบติังาน 

- เคร่ืองมือ อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการทาํงาน 

- ขอ้มูลสารเคมี หรือวตัถุดิบท่ีใชใ้นแต่ละขั้นตอนการทาํงาน 

- ลกัษณะทางกายภาพของสารท่ีใช ้หรือท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ควนั ก๊าซ ไอ ของเหลว ฝุ่ น/ผง ของแขง็  

- ขนาด รูปร่าง และนํ้าหนกัของวตัถุท่ีเคล่ือนยา้ย 

- มาตรการควบคุมท่ีใช ้และควรท่ีจะตอ้งมี 

- ขอ้มูลการเจบ็ป่วย หรือการเกิดอุบติัเหตุ 

 

2. ระบุส่ิงคุกคาม 

 การระบุส่ิงคุกคามหรือการช้ีบ่งอนัตราย เป็นกระบวนการของการคน้หาตน้เหตุ หรือสถานการณ์ท่ี

อาจก่อใหเ้กิดอาการบาดเจบ็ การเจบ็ป่วยท่ีเกิดจากการทาํงาน หรือความเสียหายต่อทรัพยสิ์น ต่อ

สภาพแวดลอ้มการทาํงาน หรือต่อสาธารณชน การพจิารณาส่ิงต่างๆ เหล่าน้ี ควรใหมี้ความครอบคลุมในทุก

ขั้นตอนของการทาํงาน และในทุกพื้นท่ีท่ีมีผูท้าํงาน 

 

 การระบุส่ิงคุกคามในแต่ละขั้นตอนการทาํงาน ควรพิจารณาดงัน้ี  

- มีแหล่งท่ีเป็นอนัตรายหรือไม่ 

- ใคร หรืออะไร ท่ีจะไดรั้บอนัตราย 

- อนัตรายจะเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

- ประเภทของการบาดเจบ็หรือเจบ็ป่วยท่ีอาจจะเกิดข้ึนได ้

 

ส่ิงคุกคาม แบ่งออกไดเ้ป็น 4ประเภท คือ 

1)ส่ิงคุกคามทางกายภาพ 

2)ส่ิงคุกคามทางเคมี 

3)ส่ิงคุกคามทางชีวภาพ 

4)ส่ิงคุกคามดา้นจิตวทิยาสงัคมและการยศาสตร์ 
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 แนวทางในการพจิารณาความเป็นอนัตรายของส่ิงคุกคามท่ีอาจจะเกิดข้ึน อาจจะตั้งคาํถามเพื่อหา

คาํตอบในขณะท่ีทาํการเดินสาํรวจ ดงัน้ี 

 ในระหวา่งท่ีผูป้ฏิบติังานทาํงานนั้น อาจเกิดอนัตรายเหล่าน้ีเกิดข้ึนหรือไม่  : 

- สารเคมีหรือวตัถุ ท่ีอาจเขา้สู่ระบบทางเดินหายใจ 

- สารเคมีหรือวตัถุ ท่ีอาจจะทาํใหเ้กิดอนัตรายต่อนยัน์ตา 

- สารเคมีหรือวตัถุ ท่ีอาจทาํใหเ้กิดอนัตรายเม่ือมีการสัมผสั หรือดูดซึมเขา้ทางผวิหนงั 

- สารเคมีหรือวตัถุ ท่ีอาจทาํใหเ้กิดอนัตรายเน่ืองจากการกลืนกินเขา้ไป 

- มีส่ิงคุกคามทางกายภาพท่ีอาจก่อใหเ้กิดอนัตราย เช่น ไฟฟ้า รังสี ความร้อน เสียง ความ

สั่นสะเทือน 

- อุณหภูมิของสภาพแวดลอ้มการทาํงานไม่เหมาะสม เช่น ร้อนเกินไป หรือหนาวเกินไป 

- แสงสวา่งไม่เหมาะสม 

- เคร่ืองจกัร อุปกรณ์ท่ีใชมี้เสียงดงั 

- การล่ืน หกลม้บนพื้น 

- การตกจากท่ีสูง 

- การตกหล่นของเคร่ืองมือ วตัถุ ส่ิงของ จากท่ีสูง 

- อนัตรายจากยานพาหนะท่ีใชใ้นการขนส่ง 

 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการพิจารณาส่ิงคุกคาม 

-การขอคาํปรึกษา 

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ในการประเมินความเส่ียง สามารถช้ีถึงประเด็นปัญหาท่ีคาดวา่จะมี

อนัตราย และมีศกัยภาพท่ีอาจก่อใหเ้กิดอุบติัการณ์หรืออุบติัเหตุได ้

-การตรวจตรา 

การตรวจตราสภาพการทาํงาน และส่ิงแวดลอ้มการทาํงาน 

-การศึกษาจากขอ้มูลบนัทึก 

ขอ้มูลบนัทึกการบาดเจบ็หรือการเจบ็ป่วย และขอ้มูลการสอบสวนอุบติัการณ์หรืออุบติัเหตุ 

-การใชแ้หล่งขอ้มูลวชิาการ 

ขอ้มูลวชิาการท่ีมีอยูต่ามแหล่งขอ้มูลต่างๆเช่น ขอ้มูลเคมีภณัฑเ์พื่อความปลอดภยั ( Material 

Safety Data Sheet) ตลอดจนขอ้แนะนาํหรือขอ้หา้มในการใชว้สัดุอุปกรณ์ต่างๆ 

-การวเิคราะห์งาน 

การวเิคราะห์งาน โดยการจาํแนกงานออกเป็นขั้นตอนยอ่ยๆ เพือ่ระบุถึงส่ิงคุกคามในเร่ืองต่างๆ ท่ี

มีอยูใ่นแต่ละขั้นตอนของงาน ซ่ึงการวเิคราะห์งานนั้นจะตอ้งทาํการวเิคราะห์ถึงอนัตรายขณะท่ีลกัษณะการ

ทาํงานในสภาวะปกติ และขณะท่ีลกัษณะการทาํงานอยูใ่นสภาวะท่ีไม่ปกติ 
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3. กาํหนดค่าความเส่ียง 

 ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ควรพิจารณาถึง การประมาณค่าความรุนแรงของผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน

จากอนัตราย และโอกาสของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน ในการประมาณค่าความเส่ียง ควรคาํนึงถึงทุกคนท่ีมี

โอกาสท่ีจะไดรั้บอนัตราย ดงันั้น อนัตรายท่ีเกิดข้ึนจะมีความรุนแรงมากยิง่ข้ึน หากเกิดข้ึนกบักลุ่มคนจาํนวน

มาก แต่อยา่งไรก็ตาม ความเส่ียงสูงๆ หรือความเส่ียงท่ีเราไม่อาจยอมรับได ้อาจเก่ียวขอ้งกบัคนเพียงคนเดียว 

หรือเกิดในลกัษณะการทาํงานท่ีมีการปฏิบติังานนานๆ คร้ัง 

 การกาํหนดค่าความเส่ียง มีแนวทาง ดงัน้ี  

1.การประมาณค่าความรุนแรงของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

ขอ้มูลในแต่ละขั้นตอนการทาํงาน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลในเร่ืองของวตัถุดิบท่ีใชใ้นแต่ละขั้นตอน

การทาํงาน ลกัษณะการทาํงานในแต่ละขั้นตอนเป็นขอ้มูลท่ีจาํเป็นท่ีสุดในการประมาณค่าความรุนแรงของ

อนัตรายท่ีอาจจะเกิดการบาดเจบ็หรือการเจบ็ป่วย โดยพิจารณา 

1) ส่วนของร่างกายท่ีไดรั้บผลกระทบ 

2) ลกัษณะของการบาดเจบ็หรือการเจบ็ป่วย โดยเรียงลาํดบัความรุนแงจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี 

- การบาดเจบ็หรือการเจบ็ป่วยร้ายแรง หรือมีการสูญเสียอวยัวะ หรือพิการ ทุพพลภาพ หรือ

เสียชีวติ 

- การบาดเจบ็หรือความเจบ็ป่วย ท่ีไม่มีการสูญเสียอวยัวะ หรือพิการ หรือทุพพลภาพ 

- การบาดเจบ็หรือการเจบ็ป่วยขั้นปฐมพยาบาล 

นอกเหนือจากการพิจารณาถึงผลกระทบทางตรงท่ีจะมีผลต่อสุขภาพของผูท้าํงานแลว้ ควรมี

การพิจารณาถึงผลกระทบโดยตรงท่ีนอกเหนือจากสุขภาพ และผลกระทบทางออ้มท่ีอาจจะเกิดข้ึนดว้ย เช่น 

- จาํนวนเงินในเร่ืองค่ารักษา ฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย ท่ีตอ้งจ่ายใหก้บัผูท่ี้ไดรั้บบาดเจบ็ 

- เวลาการทาํงานท่ีตอ้งสูญเสียไปในกรณีท่ีเกิดอุบติัเหตุ 

- ค่าใชจ่้ายในการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี เคร่ืองจกัร และอุปกรณ์ท่ีเสียหาย ในกรณีท่ีเกิด

อุบติัเหตุรุนแรง 

- ความเสียหายต่อกระบวนการผลิต เน่ืองจากกระบวนการผลิตตอ้งหยดุชะงกั 

- ช่ือเสียง ภาพลกัษณ์ของหน่วยงาน 

 จากการพิจารณาในเร่ืองต่างๆ แลว้ สามารถนาํมาจดัระดบัความรุนแรงของอนัตรายดงัน้ี  

1) อนัตรายเล็กนอ้ย 

อนัตรายเล็กนอ้ย หมายถึง อนัตรายท่ีเกิดข้ึนแลว้ทาํใหมี้การเจบ็ป่วยตั้งแต่เล็กนอ้ยถึงการ

เจบ็ป่วยท่ีมีการหยดุงานไม่เกิน 3 วนั 

2) อนัตรายปานกลาง 

อนัตรายปานกลาง หมายถึง อนัตรายท่ีเกิดข้ึนแลว้ทาํใหเ้กิดการเจบ็ป่วย แต่ไม่ถึงขั้น

พิการ หรือเสียชีวติ หรือมีการเจบ็ป่วยท่ีมีการหยดุงานเกิน 3 วนั 
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3) อนัตรายร้ายแรง 

อนัตรายร้ายแรง หมายถึง อนัตรายท่ีเกิดข้ึนมีผลทาํใหเ้สียชีวติ สูญเสียอวยัวะพิการได ้

หรือเป็นอนัตรายท่ีมีผลต่อกลุ่มคนจาํนวนมากๆ หรือเป็นอนัตรายท่ีเกิดข้ึนแลว้ทาํใหสู้ญเสียทรัพยสิ์นจาํนวน

มาก 

2.การประมาณโอกาสของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

รายละเอียดท่ีจะตอ้งนาํมาพิจารณาถึงโอกาสของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึนมีดงัน้ี 

- จาํนวนผูป้ฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้ง 

- ความถ่ี และระยะเวลาท่ีผูป้ฏิบติังานตอ้งสัมผสักบัอนัตราย 

- ความไม่สมบูรณ์ของเคร่ืองจกัร อุปกรณ์ความปลอดภยัต่างๆ 

- ลกัษณะของการสัมผสักบัส่ิงคุกคาม 

- การจดัใหมี้การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล ตามลกัษณะความเป็นอนัตรายของงาน

นั้นๆ 

- การกระทาํท่ีไม่ปลอดภยั หรือการปฏิบติัท่ีไม่เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภยั 

จากการพิจารณาโอกาสของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน สามารถจดักลุ่มไดด้งัน้ี 

1) ไม่น่าจะเกิด 

   โอกาสของอนัตรายท่ีไม่น่าจะเกิด หมายถึง อนัตรายนั้นแทบจะไม่มีโอการเกิดเลย อาจ

เน่ืองมาจากมีระบบป้องกนัท่ีเหมาะสม หรืออนัตรายนั้นมีโอกาสเกิดไม่ถึง 5% 

2) เกิดข้ึนไดน้อ้ย 

   โอกาสของอนัตรายเกิดข้ึนไดน้อ้ย หมายถึง อนัตรายนั้นมีโอกาสเกิดข้ึนตั้งแต่ 5% ไป

จนถึงไม่เกิน 50% 

3) เกิดข้ึนไดม้าก 

โอกาสของอนัตรายเกิดข้ึนไดม้าก หมายถึงอนัตรายนั้นมีโอกาสเกิดมากกวา่ 50% ข้ึนไป 

 

4. ตัดสินว่าเป็นความเส่ียงทีย่อมรับได้หรือไม่ 

 หลงัจากท่ีมีการพิจารณาถึง การประมาณค่าความรุนแรง และโอกาสของอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

สามารถนาํผลของทั้งสองค่ามากาํหนดค่าความเส่ียงวา่อยูใ่นระดบัใด โดยแบ่งค่าความเส่ียงออกเป็น 5 อนัดบั 

ไดแ้ก่ 

1) ระดบัความเส่ียงเล็กนอ้ย 

   ระดบัความเส่ียงเล็กนอ้ยหมายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีไม่ตอ้งมีการดาํเนินการแกไ้ขใดๆ 

เพิ่มเติม 
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2) ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได ้

  ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับไดห้มายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีอาจไม่ตอ้งดาํเนินการควบคุม

เพิ่มเติม แต่ควรมีการติดตามระบบการควบคุมป้องกนัท่ีมีอยูใ่หค้งประสิทธิภาพหรือติดตามวา่ยงัคงใชง้านได ้

อยา่งไรก็ตาม อาจมีมาตรการควบคุมอยา่งอ่ืนเพิ่มเติมไดห้ากจะช่วยใหอ้งคก์รลดความสูญเสียได ้

3) ระดบัความเส่ียงปานกลาง 

   ระดบัความเส่ียงปานกลาง หมายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีจะตอ้งพยายามท่ีลดความเส่ียงลง 

ในกรณีท่ีพบวา่ความเส่ียงระดบัปานกลางสัมพนัธ์กบัอนัตรายท่ีมีความร้ายแรง จาํเป็นตอ้งมีการประเมินความ

เส่ียงขั้นสูงต่อไป และเป็นความเส่ียงท่ีจาํเป็นตอ้งมีการหามาตรการในการป้องกนัควบคุม 

4) ระดบัความเส่ียงสูง 

   ระดบัความเส่ียงสูง หมายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีไม่ควรใหผู้ป้ฏิบติังานทาํงานก่อนท่ีจะทาํ

การควบคุมแกไ้ขเพื่อลดความเส่ียงลง ควรเร่งรีบควบคุมแกไ้ขอยา่งเร่งด่วน โดยเฉพาะอยา่งยิง่ความเส่ียง

ระดบัสูงนั้นเกิดข้ึนในกระบวนการผลิตหรือระหวา่งการปฏิบติังาน 

5) ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับไม่ได ้

 ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับไม่ได ้หมายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีจะตอ้งไม่อนุญาตใหมี้การ

ทาํงานอยา่งเด็ดขาด จนกวา่จะทาํการลดความเส่ียงลงเสียก่อน 

 

5. เตรียมแผนปฏิบัติ/ข้อแนะนําในการลดความเส่ียง 

 หลกัการควบคุมความเส่ียง 

1) การควบคุมอนัตรายท่ีแหล่งกาํเนิด 

- การใชส้ารเคมีท่ีปลอดภยัหรือท่ีเป็นอนัตรายนอ้ยกวา่แทนสารเคมีท่ีใชอ้ยู ่

- การติดตั้งเคร่ืองป้องกนั/สัญญาณความปลอดภยัท่ีตวัเคร่ืองจกัร 

- การควบคุมเสียงท่ีตวัเคร่ืองจกัร 

2) การควบคุมท่ีทางผา่นระหวา่งแหล่งกาํเนิดอนัตรายกบัตวัผูป้ฏิบติังาน 

- การติดตั้งระบบระบายอากาศภายในอาคารท่ีมีประสิทธิภาพ ในบริเวณท่ีมีฝุ่ นหรือการฟุ้ง

กระจายของสารเคมี 

- จดัเคร่ืองจกัรท่ีมีเสียงดงั ใหอ้ยูห่่างจากกลุ่มผูป้ฏิบติังาน 

- ติดวสัดุดูดซบัเสียงดงั ท่ีเพดานหรือผนงั 

3) การควบคุมท่ีผูป้ฏิบติังาน 

- การจดัหาอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมกบัความเป็นอนัตรายสาํหรับ

ผูป้ฏิบติังาน 

- จดัหมุนเวยีนผูป้ฏิบติังานท่ีตอ้งทาํงานกบัเคร่ืองจกัรท่ีมีเสียงดงั 

- ควบคุมใหผู้ป้ฏิบติังานทาํงานดว้ยวธีิการทาํงานท่ีถูกตอ้งและปลอดภยั 
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การควบคุมความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพท่ีสุด คือ การควบคุมอนัตรายท่ีแหล่งกาํเนิดซ่ึงควรดาํเนินการ

เป็นอนัดบัแรก แต่หากไม่สามารถปฏิบติัได ้หรือปฏิบติัแลว้ยงัคงมีความเส่ียงอยู ่ควรพิจารณาท่ีมาตรการ

ควบคุมท่ีทางผา่นระหวา่งแหล่งกาํเนิดอนัตรายกบัผูป้ฏิบติังาน สาํหรับการจดัหาอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน

บุคคล อาจจะเป็นทางเลือกสุดทา้ย หากวา่มาตรการอ่ืนๆ ดาํเนินการแลว้แต่ยงัไม่สามารถป้องกนัควบคุมใหอ้ยู่

ในระดบัสภาพท่ีปลอดภยัต่อผูป้ฏิบติังานได ้

ในการลดความเส่ียงนั้น จะมีแผนการควบคุม/ขอ้เสนอแนะในการจดัการความเส่ียงนั้นๆ ท่ีแตกต่าง

กนัตามระดบัของความเส่ียง ดงัน้ี 

 

ระดับความเส่ียง แนวทางการปฏิบัติและเง่ือนไขเวลา 

เล็กนอ้ย ไม่ตอ้งดาํเนินการใดๆ เพิ่มเติม 

ท่ียอมรับได ้

ไม่ตอ้งมีการควบคุมเพิ่มเติม การพิจารณามาตรการควบคุมเพิ่มเติมอาจจะ

ทาํเม่ือเห็นวา่ สามารถลดความสูญเสียได ้การติดตามตรวจสอบยงัคงตอ้ง

ทาํเพื่อใหแ้น่ใจวา่การควบคุมยงัคงมีอยูแ่ละใชไ้ดผ้ล 

ปานกลาง 

ตอ้งพยายามลดความเส่ียงลง การดาํเนินการจดัหามาตรการเพื่อลดความ

เส่ียงจะตอ้งอยูภ่ายในระยะเวลาท่ีกาํหนดให ้เม่ือความเส่ียงปานกลางมี

ความสัมพนัธ์กบัอนัตรายร้ายแรง ควรทาํการประเมินเพิ่มเติมดว้ยเทคนิคท่ี

เหมาะสม เพื่อหาค่าโอกาสท่ีจะเกิดอนัตรายหรือความเป็นไปไดท่ี้จะเกิด

อนัตรายไดแ้ม่นยาํข้ึน เพื่อเป็นหลกัในการตดัสินใจถึงความจาํเป็นในการ

ปรับปรุงแกไ้ขมาตรการควบคุมต่อไป 

สูง 
ตอ้งลดความเส่ียงลงก่อเร่ิมทาํงานได ้ถา้ความเส่ียงเกิดข้ึนในกระบวนการ

ผลิตหรือระหวา่งการปฏิบติังานจะตอ้งมีการแกไ้ขอยา่งเร่งด่วน 

ท่ียอมไม่ได ้

จะเร่ิมหรือทาํงานต่อไปไม่ไดจ้นกวา่จะลดความเส่ียงลงแมพ้ยายามลด

ความเส่ียงอยา่งเตม็ท่ีแลว้ แต่ไม่สามารถลดความเส่ียงลงไดก้็ยงัคงหา้ม

ทาํงานต่อไปอยา่งเด็ดขาด 

 

6. ติดตามการปฏิบัติในการลดความเส่ียง 

 วตัถุประสงคข์องการติดตามการปฏิบติัในการลดความเส่ียง เพื่อ 

- ตรวจสอบวา่การควบคุมความเส่ียงมีการปฏิบติั และประสบผลสาํเร็จ 

- ส่งเสริมใหมี้การปฏิบติัตามแผนงานและการควบคุมความเส่ียง โดยผลการประเมินจะถูกจดัส่งไป

ยงัทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 
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แนวทางสาํหรับการติดตามการปฏิบติั 

การติดตามตรวจสอบทั้งในเชิงรุกและเชิงรับ มีบทบาทในการนาํไปใชใ้นการประเมินและควบคุม

ความเส่ียง 

1) ขอ้มูลการติดตามตรวจสอบเชิงรุก 

ขอ้มูลการติดตามเชิงรุกจะนาํมาใชป้ระโยชน์ในการติดตามตรวจสอบวา่ มีการปฏิบติัเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดของการควบคุมความเส่ียง และยงันาํมาใชใ้นการประเมินความเส่ียงคร้ังต่อไปดว้ย เช่น ขอ้มูลการ

ตรวจสอบเคร่ืองจกัร เอกสารต่างๆในการทาํงาน เป็นตน้ ควรนาํหลกัฐานการติดตามตรวจสอบในเชิงรุก และ

ประสบการณ์จากการปฏิบติัไปใชใ้นการทบทวน และปรับปรุงการควบคุมท่ีมีอยู ่

2) ขอ้มูลการติดตามตรวจสอบเชิงรับ 

ขอ้มูลการติดตามเชิงรับช่วยใหผู้ป้ระเมินความเส่ียงสามารประมาณโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์

อนัตรายและผลท่ีตามมา ตวัอยา่ง ขอ้มูลติดตามตรวจสอบในเชิงรับ เช่น สถิติการเกิดอุบติัเหตุ ภายหลงัจากการ

ประเมินความเส่ียงคร้ังแรกควรใหมี้การใชข้อ้มูลติดตามตรวจสอบเชิงรับอยา่งต่อเน่ืองในการติดตาม

ตรวจสอบประสิทธิภาพของการควบคุม 
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บทที่ 3 

โปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพ 

 

 โปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพพฒันาข้ึนเพื่อใชใ้นสถานบริการสาธารณสุข สังกดั

สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัสุพรรณบุรี  เพิ่มเติมในโปรแกรม HOSxP BmsecareหรือHOSxP PCU พฒันาต่อ

ยอดจากรหสัตน้ฉบบัของบริษทั บางกอกเมดิคอลซอฟทแ์วร์ จาํกดั เพื่อลดการใชโ้ปรแกรมหลาย ๆ โปรแกรม

ในสถานบริการสาธารณสุขโปรแกรมดงักล่าวจะใชข้อ้มูลพื้นฐานเดียวกนั คือประชากรในเขตรับผดิชอบ 

สามารถใชข้อ้มูลร่วมกนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ง่ายในการบนัทึกขอ้มลู เพราะมีความต่อเน่ืองจากการลง

ขอ้มูลปกติ  

 

การเปิดและใช้งาน   โปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพ 

 

1. ดบัเบิ้ลคล๊ิกไอคอนระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพเพื่อเปิดโปรแกรมดงัรูป  
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2. หลงัจากนั้นโปรแกรมจะแสดงหนา้ Login ใหใ้ส่ Username และ password ลงในช่อง 

(ชุดเดียวกบัท่ีใชใ้นโปรแกรม HOSxPBmsecareหรือHOSxP PCU) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือเขา้สู่โปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพเสร็จเรียบร้อยแลว้     หนา้ต่างเป็นแบบน้ี 
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3. คล๊ิกท่ีเมนู แกไ้ขระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพ 

เมนูน้ีเป็นการคดัแยกผูป่้วยโรคจากการประกอบอาชีพ  และผูป่้วยดว้ยสาเหตุอ่ืนท่ีไม่ใช่โรคจากการ

ประกอบอาชีพออก    เน่ืองจากมีการปรับปรุงโปรแกรม HOSxP ของจงัหวดัสุพรรณบุรี  โดยเม่ือมีการวนิิจฉยั

วา่เป็นโรคท่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพตามท่ีสาํนกัโรคจากการประกอบอาชีพไดก้าํหนดไว ้ หรือมีการระบุ

โดยหน่วยบริการวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพ   หรือมีการวนิิจฉยัโรคเพิ่มวา่   y 96 ก็จะทาํใหร้ะบบ

รายงานโรค  HOSxP มีการจดัผูป่้วยกลุ่มดงักล่าวมาแสดงอยูใ่นระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพ    แต่

เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งมาตรวจสอบความถูกตอ้งก่อนโดยการคดัเลือก  ตรวจสอบ  ปรับปรุงขอ้มูลก่อนท่ีจะ

นาํส่งเป็นรายงานสู่ระดบัจงัหวดัต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. หลงัจากนั้นจะมีหนา้ต่างใหม่เกิดข้ึนมาโดยค่าเร่ิมตน้ จะอยูท่ี่แทบ็รายช่ือผูป่้วยและวนัท่ีจะเป็นวนัท่ี

วนัน้ี หากมีผูรั้บบริการท่ีไดรั้บการวนิิจฉยัวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพ  ตามท่ีกล่าวในขอ้ 3. จะมีรายช่ือ

ปรากฏตอ้งทาํการคดัเลือก  และปรับปรุงเพิ่มเติมขอ้มูล ต่อไปโดยเร่ิมจาก การคน้หาผูป่้วยก่อน  
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การค้นหาผู้ป่วย 
 

1) เลือกแทบ็คน้หาผูป่้วย 
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2) เลือกช่วงวนัท่ีท่ีตอ้งการคน้หา    เพื่อทาํการปรับปรุงขอ้มูลระบบรายงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

3) คล๊ิกท่ีปุ่มคน้หา หลงัจากนั้นระบบจะทาํการคน้หารายช่ือผูป่้วยท่ีเก่ียวขอ้งกบัโรคจากการประกอบ

อาชีพและผูป่้วยท่ีมีการวนิิจฉยั y 96  

ผูบ้นัทึกสามารถดบัเบิ้ลคล๊ิกท่ีช่ือผูป่้วย  เพื่อยนืยนับนัทึกขอ้มูลใหส้มบูรณ์และคดัผูป่้วยท่ีไม่เก่ียวขอ้ง

ออกจากระบบได ้
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การปรับปรุงข้อมูล 

1) เม่ือดบัเบิ้ลคล๊ิกท่ีช่ือผูป่้วยจากการคน้หา  มีหนา้ต่างใหม่เกิดข้ึนมาใหท้าํการปรับปรุง  บนัทึกขอ้มูล

ใหส้มบูรณ์ โดย เลือกการวนิิจฉยัโรคหลกั  และกลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) เลือกปัจจยัท่ีคาดวา่จะเป็นสาเหตุการป่วย สภาพผูป่้วยประเภทสถานประกอบการ ลกัษณะงานเพื่อ

เพิ่มความสะดวกผูบ้นัทึก   จึงสามารถพิมพไ์ดโ้ดยตรง หรือเลือกตามรายการได้ 
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3) ใส่รายละเอียดอ่ืนๆท่ีสมบูรณ์ แลว้คล๊ิกท่ีปุ่มบนัทึก 
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4) ขอ้มูลท่ีปรับปรุง  และบนัทึกแลว้จะมาแสดงในรายช่ือผูป่้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5) ผูบ้นัทึกขอ้มูลสามารถเลือกดูขอ้มูลวนัท่ีไดต้ามตอ้งการ 
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6) ผูบ้นัทึกสามารถกรองรายช่ือผูรั้บบริการไดโ้ดยจาํแนกไดต้ามแผนก และกลุ่มโรค  
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ผลท่ีไดจ้ะเป็นดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หนา้  | 44 
 

 การส่งออกข้อมูล 

 

1) เลือกท่ีอยูท่ี่ตอ้งการส่งออก หากไม่เลือกระบบกาํหนดเป็น c:\ENOC\DATA พร้อมกบัเลือก

ประเภทขอ้มูล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) คล๊ิกส่งออก Dataset 
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เม่ือส่งออกเสร็จแลว้ระบบจะแสดงดงัรูป 
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             3)การส่งผา่น Datacenter 
 

เลือกแทบ็ส่งขอ้มูลคล๊ิกท่ีปุ่มส่งขอ้มูล 
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บทที่ 4 

การรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

 

การพฒันาโปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม  เป็นเพียงส่วนหน่ึงของ

การดาํเนินงานดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั   ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งตอ้งมีความร่วมมือ  เกิดความเขา้ใจท่ี

ตรงกนั  และเห็นถึงความสาํคญัในการรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม   การจดัทาํขอ้มูล

พื้นฐาน   จนถึงกระบวนการจดัทาํโครงการ การติดตาม ประเมินผล จนเกิดผลลพัธ์ของการดาํเนินงาน ท่ีจะทาํ

ใหป้ระชาชนมีสุขภาพดี  มีความปลอดภยัจากการประกอบอาชีพและมลพิษส่ิงแวดลอ้มต่อไป 

การรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม  ดว้ยโปรแกรมระบบรายงานโรคน้ี  ผูบ้นัทึก

ขอ้มูล  สามารถจดัทาํได ้  2 ลกัษณะ คือ   

- การจดัทาํพร้อมการใหบ้ริการ   

- การจดัทาํภายหลงัการใหบ้ริการ 

การจดัทาํรายงานโรคจากการประกอบอาชีพพร้อมการใหบ้ริการ  เป็นลกัษณะของการปฏิบติังานท่ี

เจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บการพฒันาทกัษะมีความรู้ เขา้ใจเก่ียวกบัโรคประกอบอาชีพและการใชร้ะบบรายงานโรค  

หรือเป็นผูไ้ดรั้บการถ่ายทอดความรู้ต่อสามารถดาํเนินการไดเ้อง  ดาํเนินการรักษาพยาบาล หรือใหค้าํแนะนาํ

ผูป่้วย/ผูป้ระกอบอาชีพ  โดยมีกระบวนการเพิ่มเติมจากการดาํเนินงานตามปกติ  โดยสรุปดงัน้ี 

1. การซกัประวติั  ใหด้าํเนินการ ซกัประวติัทัว่ไป  ประวติัการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็  พร้อมการสอบถาม

ขอ้มูลประเด็นสาํคญัของการทาํงาน  โดยการปรับปรุงแบบซกัประวติัใหค้รอบคลุมในทุก ๆ ประเด็นสาํคญั

ของการทาํงาน  เช่น  ทาํงานอะไร  ทาํอยา่งไร   ทาํมานานเท่าไร ขณะทาํงานสัมผสัส่ิงคุกคามสุขภาพอะไรบา้ง 

เป็นตน้ เจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็กบัการทาํงาน วา่มีความ

เช่ือมโยง เป็นสาเหตุ/อาจจะเป็นสาเหตุของการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็ไดห้รือไม่   

2. หากมีความเช่ือมโยงเป็นสาเหตุ/อาจจะเป็นสาเหตุของการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็ได ้ ใหส้อบถามขอ้มูล

เพิ่มเก่ียวกบัสถานท่ีทาํงาน ท่ีตั้งสถานท่ีทาํงาน ปัจจยัเส่ียงในท่ีทาํงาน ปัจจยัท่ีอาจจะเป็นสาเหตุใหเ้จบ็ป่วย/

บาดเจบ็  ลงในแบบซกัประวติัหรือโปรแกรม   
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3. ทาํการรักษาพยาบาล พร้อมใหค้าํแนะนาํเพื่อลดปัจจยัเส่ียงจากการทาํงาน ท่ีอาจเป็นสาเหตุของการ

เจบ็ป่วย/บาดเจบ็  หากผูรั้บบริการเป็นเจา้ของกิจการ  หรือสามารถแจง้ใหส้ถานท่ีทาํงานปรับปรุงปรับสภาพ

การทาํงานได ้ ใหค้าํแนะนาํเบ้ืองตน้ เพื่อการปรับเปล่ียนสภาพการทาํงานใหป้ลอดภยัมากข้ึน 

4. ตรวจสอบการลงขอ้มูล  ใหค้รบถว้น 

5. ส่งรายงานเป็นรายเดือน ใหส้าํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั   

 

ส่วนกรณี การจดัทาํรายงานโรคจากการประกอบอาชีพภายหลงัการใหบ้ริการ  อาจเน่ืองมาจาก

ผูป้ฏิบติังานไม่มีความพร้อม  หรือไม่สะดวกท่ีตอ้งจดัการขอ้มูลรายงานโรคใหเ้รียบร้อยในช่วงเวลานั้น   หรือ

เจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานไม่มีทกัษะมีความรู้ เขา้ใจเร่ืองเก่ียวกบัโรคประกอบอาชีพ หรือการใชร้ะบบรายงานโรค

จากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม   ใหด้าํเนินการรักษาพยาบาลตามปกติ  และเพิ่มการซกัประวติั  

สอบถาม  ขอ้มูลประเด็นปัจจยัเส่ียงจากการทาํงานโดยใหท้าํการบนัทึกไว ้  ซ่ึงหลงัจากนั้นผูท่ี้รับผดิชอบงาน

อาชีวอนามยั  จะเป็นผูม้าดาํเนินการปรับปรุงขอ้มูลใหค้รบถว้นภายหลงั  กระบวนการโดยสรุปไดด้งัน้ี 

1. การซกัประวติั  เพิ่มการสอบถามขอ้มูลประเด็นสาํคญัของการทาํงาน  ทุก ๆ ประเด็น เช่น  

ประกอบอาชีพทาํงานอะไร  ลกัษณะการทาํงานทาํอยา่งไร   ทาํมานานเท่าไร ขณะทาํงานสัมผสัส่ิงคุกคาม

สุขภาพอะไรบา้ง เป็นตน้  หากเกิดความไม่แน่ใจถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็ กบัการทาํงาน 

โดยคิดวา่น่าจะมีความเช่ือมโยง เป็นสาเหตุ/อาจจะเป็นสาเหตุของการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็ได ้ ใหส้อบถามขอ้มูล

เก่ียวกบัสถานท่ีทาํงานดว้ย    

2. ใหก้ารรักษาพยาบาล พร้อมใหค้าํแนะนาํเบ้ืองตน้ เพื่อลดปัจจยัเส่ียงจากการทาํงาน ท่ีอาจเป็น

สาเหตุของการเจบ็ป่วย/บาดเจบ็   

3. ตรวจสอบการรวบรวมขอ้มูล  ใหค้รบถว้น 

4. ผูรั้บผดิชอบงานอาชีวอนามยั  ปรับปรุงขอ้มูลใหถู้กตอ้งครบถว้น  อยา่งนอ้ยสปัดาห์ 1 ละคร้ัง 

5. ส่งรายงานเป็นรายเดือน ใหส้าํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั   
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โปรแกรมระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ   ไดเ้ช่ือมโยง ฐานขอ้มูลกบั โปรแกรม HOSxP 

Bmsecare หรือ HOSxP PCU  ของหน่วยบริการไวแ้ลว้  แมว้า่ช่วงการรักษาพยาบาลโดยทัว่ไป ไม่ไดเ้ขา้ระบบ

รายงานโรคจากการประกอบอาชีพ  แต่ระบบไดก้าํหนดใหมี้การ เตือน  ตามรหสัโรค ( ICD 10)  โรคจากการ

ประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มไว ้  เม่ือมีการมีวนิิจฉยัโรค   ตามรหสัโรค ( ICD 10)  ท่ีอยูใ่นกลุ่มโรคจากการ

ประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม  ขอ้มูลน้ีจะถูกส่งต่อมายงัโปรแกรมระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ

อยา่งอตัโนมติั  เม่ือเปิดใชง้านเขา้ระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ  ผูใ้ชง้านสามารถเรียกดูขอ้มูลเพื่อ

ทาํการปรับปรุงขอ้มูล ใหถู้กตอ้ง ครบถว้นในภายหลงั  เพื่อเตรียมพร้อมการรายงานต่อไป 

นอกจากน้ีหากผูใ้ชง้านระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ พบวา่ผูป่้วย/บาดเจบ็  น่าจะเป็นโรค

ท่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพหรือส่ิงแวดลอ้ม  แต่เป็นโรคท่ียงัไม่ไดอ้ยู ่ ตามรหสัโรค ( ICD 10) โรคจากการ

ประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม   ก็สามารถทาํการส่งต่อขอ้มูลมายงัโปรแกรมระบบรายงานโรคจากการ

ประกอบอาชีพอยา่งอตัโนมติัได ้ โดยเพิ่มการวนิิจฉยัโรคดว้ยรหสั y 96  สาํหรับโรคจากการประกอบอาชีพ   

และ y 97 สาํหรับโรคจากส่ิงแวดลอ้ม   เพื่อท่ีจะเขา้มาปรับปรุงขอ้มูลในการรายงานโรคจากการประกอบ

อาชีพและส่ิงแวดลอ้มไดภ้ายหลงั 
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โรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม กบัการให้รหัสโรค (ICD-10) 
 

โรคจากการประกอบอาชีพ  หรือโรคท่ีเก่ียวเน่ืองจากการทาํงาน  คือ โรคท่ีทาํงานแลว้ทาํใหเ้กิดโรคข้ึน  ถา้

ไม่ทาํงานจะไม่เป็นโรคน้ี เช่น ปอดฝุ่ นหิน ,โรคพิษปรอท เป็นตน้  โรคจากส่ิงแวดลอ้ม คือ โรคท่ีเกิดจากการสัมผสั

ส่ิงคุกคามในส่ิงแวดลอ้มแลว้ทาํใหค้นเกิดเป็นโรคข้ึน  เช่น ไดรั้บสารพิษในอากาศทาํใหเ้กิดโรคภูมิแพ้  การสัมผสั

แสงแดดแรงๆ และเป็นเวลานานทาํใหเ้ป็นลมแดด เป็นตน้ 

โรคจากการประกอบอาชีพ เกิดข้ึนไดก้บัทุกระบบในร่างกาย ทั้งระบบหายใจ ทางเดินอาหาร  ผวิหนงั  และ 

อ่ืน ๆ ฉะนั้นรายช่ือโรคจึงกระจายอยูท่ ัว่ทุกบทของหนงัสือ ICD-10 แต่สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น  ๒ กลุ่ม ไดแ้ก่ 

1. กลุ่มมีอาการเฉพาะชดัเจนถือเป็นโรคจากการประกอบอาชีพ มีรหสั ICD-10 เฉพาะโรค 

ชดัเจน เช่น ปอดใยหิน (J61), ปอดฝุ่ นหิน (J62), ปอดฝุ่ นฝ้าย (J67.1) เป็นตน้ 

2. กลุ่มท่ีไม่มีอาการเฉพาะชดัเจนอาจเกิดจากการประกอบอาชีพหรือไม่ก็ได้  ซ่ึงเป็นกลุ่มท่ีมีเป็นจาํนวน

มากท่ีสุด โดยกลุ่มน้ีรหสั ICD-10 เพียงรหสัเดียวไม่สามารถบอกไดว้า่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพหรือโรคจาก

ส่ิงแวดลอ้มชดัเจน  จึงกาํหนดใหมี้การเพิ่มรหสัสาเหตุของการเป็นโรค  (External cause) เสริมควบคู่กบัรหสัโรค

หรือเจบ็ป่วยท่ีตอ้งมารักษา  เพื่อประโยชน์ในทางการจดัเก็บสถิติวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพหรือโรคจาก

ส่ิงแวดลอ้ม หรือไม่ ออกจากรหสัโรคทัว่ไป ซ่ึงรหสัสาเหตุ(External cause) ท่ีตอ้งใส่เพิ่มมาคือ 

Y96  Work-related condition 

Y97  Environmental pollution related conditions 

โดย ถา้ป่วยเป็นโรคจากการประกอบอาชีพ ใหเ้พิ่มหสั Y96 เป็น External cause และหากเป็น โรคจากส่ิงแวดลอ้ม

ใหเ้พิ่มรหสั Y97 เป็น External cause เช่นกนั 

 

บัญชีรายช่ือโรคทีค่วรได้รับการวนิิจฉัยโดยแพทย์เท่าน้ัน  

(ตามประกาศกระทรวงแรงงานเร่ืองกาํหนดชนิดของโรคซ่ึงเกิดข้ึนตามลกัษณะหรือสภาพของงาน  หรือเน่ืองจาก

การทาํงาน พ.ศ. 2550) มีจาํนวนทั้งหมด 80 โรคดงัน้ี 

1. โรคทีเ่กดิจากสารเคมี 

1. เบริลเลียม หรือ สารประกอบของเบริลเลียม   2. แคดเมียด หรือ สารประกอบของแคดเมียม 

3. ฟอสฟอรัส หรือ สารประกอบของฟอสฟอรัส   4. โครเมียม หรือ สารประกอบของโครเมียม 

5. แมงกานีส หรือ สารประกอบของแมงกานีส  6. สารหนู หรือ สารประกอบของสารหนู 

7. ปรอท หรือ สารประกอบของปรอท    8. ตะกัว่ หรือ สารประกอบของตะกัว่ 

9. ฟลูออรีน หรือ สารประกอบของฟลูออรีน   10. คลอรีน หรือ สารประกอบของคลอรีน 

11. แอมโมเนีย       12. คาร์บอนไดซลัไฟต ์

13. สารอนุพนัธ์ฮาโลเจนของสารไฮโดรคาร์บอน    14. เบนซีน หรือสารอนุพนัธ์ของเบนซีน 

15. อนุพนัธ์ไนโตรและอะมิโนของเบนซีน   16. ซลัเฟอร์ไดออกไซด์ หรือกรดซลัฟูริค 



17. ไนโตรกลีเซอรีน หรือกรดไนตริคอ่ืนๆ   18. แอลกอฮอล์ กลยัคอลหรือคีโตน 

19. คาร์บอนมอนนอกไซด์ ไฮโดรเจนไซยาไนด์   20. อะครัยโลไนไตรล์ 

21. ออกไซดข์องไนโตรเจน     22. วาเนเดียม หรือ สารประกอบของวาเนเดียม 

23. พลวง หรือ สารประกอบของพลวง    24. เฮกเซน 

25. กรดแร่ท่ีเป็นสาเหตุใหเ้กิดโรคฟัน   26. เภสัชภณัฑ์ 

27. ทลัเลียม หรือ สารประกอบของทลัเลียม   28. ออสเมียม หรือ สารประกอบของออสเมียม 

29. เซลิเนียม หรือ สารประกอบของเซลิเนียม   30. ทองแดง หรือ สารประกอบของทองแดง 

31. ดีบุก หรือ สารประกอบของดีบุก   32. สังกะสี หรือ สารประกอบของสังกะสี 

33. โอโซน ฟอสยนี      34. สารทาํใหร้ะคายเคือง เช่น เบนโซควนิโนน 

หรือสารระคายเคืองต่อกระจกตา เป็นตน้ 

35. สารกาํจดัศตัรูพืช     36. อลัดีไฮด ์ฟอร์มาลดีไฮด์ และกลูตารัลดีไฮด์ 

37. สารกลุ่มไดออกซิน      38. สารเคมี หรือ สารประกอบของสารเคมีอ่ืน 

ซ่ึงพิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุเน่ืองจากการทาํงาน 

2. โรคทีเ่กดิขึน้จากสาเหตุทางกายภาพ 

39. โรคหูตึงจากเสียง      40. โรคจากความสั่นสะเทือน 

41. โรคจากความกดดนัอากาศ      42. โรคจากรังสีแตกตวั 

43. โรคจากรังสีความร้อน     44. โรคจากแสงอลัตราไวโอเลต 

45. โรคจากรังสีไม่แตกตวัอ่ืนๆ      46. โรคจากแสงหรือคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 

47. โรคจากอุณหภูมิตํ่าหรือสูงผดิปกติมาก   48 . โรคท่ีเกิดข้ึนจากสาเหตุทางกายภาพอ่ืน ซ่ึง 

พิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุเน่ืองจากการทาํงาน 

3. โรคทีเ่กดิขึน้จากสาเหตุทางชีวภาพ ได้แก่ โรคติดเช้ือ หรือโรคปรสิต เน่ืองจากการทาํงาน (49) 

4. โรคระบบหายใจทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการทาํงาน 

50. โรคกลุ่มนิวโมโคนิโอสิส เช่น ซิลิโคสิสแอสเบสโทสิสฯลฯ51. โรคปอดจากโลหะหนกั 

52. โรคบิสสิโนสิส       53. โรคหืดจากการทาํงาน 

54. โรคปอดอกัเสบภูมิไวเกิน      55. โรคซิเดโรสิส 

56. โรคปอดอุดกั้นเร้ือรัง        57 . โรคปอดจากอะลูมิเนียม หรือ สารประกอบ 

 ของอะลูมิเนียม 

58. โรคทางเดินหายใจส่วนบน เกิดจากสารภูมิแพ ้หรือสารระคายเคืองในท่ีทาํงาน 

59. โรคระบบหายใจอ่ืน ซ่ึงพิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุเน่ืองจากการทาํงาน 

5. โรคผวิหนังทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการทาํงาน 

60. โรคผวิหนงัท่ีเกิดจากสาเหตุทางกายภาพ เคมีหรือชีวภาพอ่ืน ซ่ึงพิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุจากการทาํงาน 



61. โรคด่างขาวจากการทาํงาน 62. โรคผวิหนงัอ่ืน ซ่ึงพิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุเน่ืองจาก

การทาํงาน 

6. โรคระบบกล้ามเนือ้และโครงสร้างกระดูกทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการทาํงาน  หรือสาเหตุจากลกัษณะงานที่ 

จําเพาะ หรือมีปัจจัยเส่ียงสูง ในส่ิงแวดล้อมการทาํงาน (63) 

7. โรคมะเร็งทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการทาํงานโดยมีสาเหตุจาก 

64. แอสเบสตอส (ใยหิน)     65. เบนซิดีน และเกลือของสารเบนซิดีน 

66. บิสโครโรเมทธิลอีเทอร์     67. โครเมียมและสารประกอบของโครเมียม 

68. ถ่านหิน       69. เบตา้-เนพธีลามีน 

70. ไวนิลคลอไรด์      71. เบนซีนหรืออนุพนัธ์ของเบนซีน 

72. อนุพนัธ์ของไนโตรและอะมิโนของเบนซีน   73. รังสีแตกตวั 

74. นํ้ามนัดิบ หรือผลิตภณัฑจ์ากนํ้ามนัดิบ เช่น นํ้ามนัถ่านหิน นํ้ามนัเกลือแร่ รวมทั้งผลิตภณัฑก์ารการ 

กลัน่นํ้ามนั เช่น ยางมะตอย พาราฟินเหลว 

75. ไอควนัจากถ่านหิน     76 . สารประกอบของนิกเกิล           

77. ฝุ่ นไม ้     78 . ไอควนัจากเผาไม ้ 

79. โรคมะเร็งท่ีเกิดจากปัจจยัอ่ืน ซ่ึงพิสูจน์ไดว้า่มีสาเหตุเน่ืองจากการทาํงาน 

8. โรคอืน่ๆซ่ึงพสูิจน์ได้ว่าเกดิขึน้ตามลกัษณะ หรือสภาพของงาน หรือเน่ืองจากการทาํงาน (๘๐) 

 

 

บัญชีรายช่ือโรคทีแ่นะนําให้เจ้าหน้าทีส่าธารณสุขสามารถวนิิจฉัยเพือ่การเฝ้าระวงัได้ 

(ตามแนวทางการเฝ้าระวงัโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มทางระบาดวทิยา พ.ศ.2546) 

มีจาํนวนทั้งหมด 10 กลุ่มโรค 35 รายโรค ดงัน้ี 

1. โรคปอดและทางหายใจ 

1.1 โรคปอดจากฝุ่ น 

1.1.1 โรคฝุ่ นหิน Silicosis J628 

1.1.2 โรคใยหิน Asbestosis J61 

1.1.3 โรคปอดฝุ่ นฝ้าย Byssinosis J660 

1.1.4 โรคปอดจากฝุ่ นอ่ืนๆ (ระบุ)....... J60, J620, J630-J638, J661-J679 

1.2 โรคหืดเหตุอาชีพ Occupational asthma J68.5, J45.0-J46 

1.3 โรคหลอดลมอกัเสบเร้ือรัง Chronic bronchitis J440-J449 

1.4 โรคปอดและทางเดินหายใจเหตุอาชีพอ่ืนๆ (ระบุ).... 

 

 



2. โรคเหตุสภาวะทางกายภาพ 

2.1 โรคการไดย้นิเส่ือมเหตุเสียงดงั Noise induced hearing loss H833 

2.2 โรคเหตุลดความกดอากาศ Decompression sickness T703 

2.3 ภาวะก๊าซอุดตนัหลอดเลือดแดง Arterial gas embolism 

2.4 การเจบ็ป่วยเหตุความร้อน Heat stress T670-T673 

2.5 โรคจากเหตุสภาวะทางกายภาพอ่ืนๆ (ระบุ)....... T68,T700,T708,T71,T752 

3. โรคผวิหนัง 

3.1 โรคผวิหนงัอกัเสบจากการสัมผสั Contact dermatitis L250-L259 

3.1.1 ผวิหนงัอกัเสบเหตุระคาย Irritant contact dermatitis L240-L249 

3.1.2 ผวิหนงัอกัเสบเหตุภูมิแพ  ้Allergic contact dermatitis L230-L239 

3.2 โรคผวิหนงัเหตุอาชีพอ่ืนๆ (ระบุ)....... L560-L569 

4. โรคกระดูกและกล้ามเนือ้ 

4.1 โรคปวดหลงัเหตุอาชีพ Occupational back pain M545, M548 

4.2 โรคกระดูกและกลา้มเน้ือเหตุอาชีพอ่ืนๆ (ระบุ)....... 

5. โรคพษิจากสัตว์ 

5.1 โรคพิษงู(ระบุ)....... Snake envenomation T630+X20 

5.2 โรคพิษจากแมลงและสัตวอ่ื์นๆ (ระบุ)... T610-T619, T631-T639 

6. โรคพษิจากพชื 

6.1 โรคพิษเห็ด (ระบุ)....... Mushroom poisoning T620 

6.2 โรคพิษจากพืชอ่ืนๆ (ระบุ)....... T621-T628 

7. โรคพษิโลหะหนัก 

7.1 โรคพิษตะกัว่ Lead poisoning T560 

7.1.1 ระดบัตะกัว่ในเลือดสูงกวา่ปกติ ระบุ...... มคก./ดล. 

7.2 โรคพิษสารหนู Arsenic poisoning T570 

7.3 โรคพิษแคดเมียม Cadmium poisoning T563 

7.4 โรคพิษปรอท Mercury poisoning T561 

7.5 โรคพิษโลหะอ่ืนๆ (ระบุ)....... T562, T564-T568, T571-T578 

8. โรคพษิเหตุสารระเหยและสารทาํละลาย 

8.1 โรคพิษเบนซิน Benzene poisoning T521 

8.2 โรคพิษโทลูอีน Toluene poisoning T522 

8.3 โรคพิษสไตรีน Styrene poisoning T528 

8.4 โรคพิษไตรคลอโรเอธิลีน Trichloroethylene poisoning T532 



8.5โรคพิษสารทาํละลายอ่ืนๆ (ระบุ)....... T523-T524, T530, T531,T533 

9. โรคพษิจากก๊าซ 

9.1 โรคพิษกาํมะถนัไดออกไซด ์Sulphur dioxide poisoning T591 

9.2 โรคพิษไนโตรเจนไดออกไซด์ Nitrogen dioxide poisoning T590 

9.3 โรคพิษคาร์บอนมอนอกไซด์ Carbon monoxide poisoning T58 

9.4 โรคพิษแอมโมเนีย Ammonia poisoning T5901 

9.5 โรคพิษจากก๊าซ อ่ืนๆ (ระบุ)....... T592-T598 

10. โรคพษิสารเคมีการเกษตรและสารเคมีอืน่ๆ 

10.1 โรคพิษสารกาํจดัแมลง 

10.1.1 โรคพิษออร์กาโนฟอสเฟต Organophosphate poisoning T600 

10.1.2 โรคพิษคาร์บาเมต Carbamate poisoning T600 

10.1.3 โรคพิษไพรีทรอยด์ Pyrethroid poisoning T601 

10.1.4 โรคพิษสารกาํจกัแมลง อ่ืนๆ (ระบุ) ....... T602 

10.2 โรคพิษสารกาํจดัหนูและสัตวแ์ทะ 

10.2.1 โรคพิษสังกะสีฟอสไฟด ์Zinc/Aluminuimphosphidepoisoning…….T604 

10.2.2 โรคพิษสารกาํจดัหนูอ่ืนๆ     อ่ืนๆ (ระบุ).......Warfarin poisoning T604 

10.3 โรคพิษสารกาํจดัวชัพืช T603 

10.3.1 โรคพิษพาราควอท Paraquat poisoning T603 

10.3.2 โรคพิษกลยัโฟเสต Glyphosate poisoning T603 

10.3.3 โรคพิษสารกาํจดัวชัพืชอ่ืนๆ (ระบุ) ....... 

10.4 โรคพิษสารเคมีอ่ืนๆ อ่ืนๆ (ระบุ) ....... T608 

11. โรคจากการประกอบอาชีพหรือจากส่ิงแวดล้อมอืน่ๆ (ระบุ) .....__ 

 

 

 

 

 



แบบฟอรมโครงการปงบประมาณ 2559 

แบบฟอรมโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ.2559 

1. หนวยงาน : สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 จังหวัดราชบุรี 

2. ยุทธศาสตรกรมควบคุมโรค :  

  ยุทธ 1      ยุทธ 2      ยุทธ 3      ยุทธ 4      ยุทธ 5      ยุทธ 6      ภารกิจพื้นฐาน     

3.ตัวชี้วัด :  

ประเภท รหัสตัวชี้วัด 

SDA 204 

SM 121 

BUSC  

4. ชื่อโครงการ : กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพระบบฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพตามรหัส ICD 10 (43 แฟม) ป 2559 

5.ประเภทงบรายจาย :  (งบดําเนินงาน (โครงการ)) 

    กิจกรรมหลัก 2.2      ผลผลิต 2       แผนงาน …………….         

หมายเหตุ : ระบุเฉพาะรหัสตามพจนานุกรมกิจกรรมกรมควบคุมโรค ป 2559  

6.วงเงินงบประมาณภาพรวม : 165,500 (หนึ่งแสนหกหมื่นหาพันหารอยบาท) 

7. หลักการและเหตุผล :   (สภาพปญหา ที่มา ความสําคัญของโครงการความจําเปน) 

การควบคุมยับยั้งการแพรระบาดของโรคในพื้นที่ นอกจากจะมีระบบเฝาระวังโรค การปองกัน และการควบคุมโรค

ที่ดีแลว การจัดการใหมีระบบขอมูลขาวสาร ระบบฐานขอมูลโรคและระบบรายงานที่ถูกตอง ครบถวน รวดเร็ว ทันเวลา มี

การบริการจัดการเครือขายที่ดี การติดตามงานขาว จะทําใหรูทันสถานการณและภัยสุขภาพไดอยางทันทวงที โดยเฉพาะ

โรคที่มีความสําคัญในประเทศไทย ที่ตองมีระบบเฝาระวังโรคที่เขมแข็ง เชน ระบบรายงงานโรคติดตอ (รง 506) ระบบเฝา

ระวังโรคไมติดตอเปนตน ระบบเฝาระวังโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอมเปนอีกหนึ่งระบบที่มีความสําคัญตอการ

เก็บรวบรวมขอมูลและนําไปวิเคราะหทั้งในระดับเขต ระดับจังหวัด ระดับอําเภอเพื่อคนหาปญหานําไปสูการจัดทํามาตรการ

เพื่อดําเนินการในพื้นที่เหมาะสม 

ดังนั้นกลุมระบาดวิทยาและขาวกรองจึงจัดทําโครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพตามรหัส ICD 10 

(43 แฟม) ป 2559 ข้ึนเพื่อพัฒนาฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพเนื่องจากในป 2557 ไดมีการประเมินฐานขอมูลโรคจากการประกอบอ

แบบสัมภาษณเจาหนาที่ผูรับผิดชอบงานระบาดวิทยาพบวามีการดําเนินงานจัดทําฐานขอมูลเพียง 2 จังหวัดคือ สุพรรณบุรี และ สมุทรสาค

เทานั้น ซึ่งการรายงานขอมูลมีอยูนอย ไมชัดเจนและตอเนื่องในหลายจังหวัดจึงไมสามารถนําขอมูลมาวิเคราะหสภาพปญหาโรคจากการปร

อาชีพในระดับเขตไดและเจาหนาที่บางจังหวัดไมทราบวาตองรายงานขอมูล 
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8. วัตถุประสงค :  

1. เพื่อพัฒนาบุคลกรในการจัดทําฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอมที่สําคัญใน 43 แฟม ในพื้นที่ ที่ยังไม

มีการดําเนินการชัดเจนและตอเนื่อง  

2. เปนขอมูลพื้นฐานในระดับจังหวัดและเขต เพื่อใชในการวิเคราะหสถานการณ การติดตาม สอบสวน คนหา ผูปวยหรือผูที่

ไดรับผลกระทบจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม 

3. ความตองการใชขอมูลที่มีความตอเนื่อง และมองเห็นปญหาผลกระทบจากสิ่งคุกคามอันตราย สารเคมีตางๆอันเกิดจาก

การประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอมของแผนงานโรคจากการประกอบอาชีพภายใน สคร.5 ราชบุรี 

9. ลักษณะโครงการ :  

  ใหม     ตอเนื่อง ตั้งแตป 2558 เปนตนมา 

10. ระยะเวลาดําเนินโครงการปงบประมาณ : ตุลาคม 2558 – กันยายน 2559 

11. เปาหมายผลผลิตของโครงการและตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ :  

 

        11.1 ผลผลิตโครงการ (สอดคลองกับพจนานุกรม ป 2559) 

ลําดับ ผลผลิตของโครงการ จํานวน หนวยนับ 

1. ฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพใน 43 แฟม 1 ระบบ 

       

  11.2 ตัวชี้วัดของโครงการ  

ลําดับ ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ จํานวน หนวยนับ 

1. เชิงปริมาณ :  กลุมเปาหมายไดรับการพัฒนาการจัดทําฐานขอมูลสําคัญโรค

จากการประกอบอาชีพใน 43 แฟมและการนําไปใชประโยชน 

80 รอยละ 

2. เชิงคุณภาพ :  สรุปรายงานการประชุม 1 เลม 

3. เชิงเวลา : สามารถดําเนินงานไดตามเวลาที่กําหนด 90 รอยละ 
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12. กิจกรรมการดําเนินงาน  

 12.1 ผลผลิตกิจกรรม 

ลําดับ ชื่อกิจกรรม ผลผลิตกจิกรรม จํานวน หนวยนับ 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือขายฐานขอมูล

สําคัญโรคจากการประกอบอาชีพใน 43 แฟม

และการนําไปใชประโยชน 

สรุปผลการดําเนินงานการพัฒนา

เครือขายฐานขอมูลสําคัญโรคจากการ

ประกอบอาชีพใน 43 แฟมและการ

นําไปใชประโยชน 

1 เลม 

       

12.2 รายการคาใชจาย 

ลําดับ ชื่อกิจกรรม รายการคาใชจาย 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

เครือขายฐานขอมูลสําคัญโรค

จากการประกอบอาชีพ ( ICD 

10) ใน 43 แฟมและการนํา

ขอมูลไปใชประโยชน 

รวม 165,500  บาท     

คาใชจายในการจัดประชุม                                                       

- คาเบี้ยเลี้ยง  * 160 บาท X 80 คน x 1 วัน (12,800.00) 

- คาอาหาร  * 80 คน X 400 บาท X 1 มื้อ (32,000.00) 

- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม* 50 บาท X 80 คน X 2 มื้อ (8,000.00) 

- คาที่พัก  * 750 บาท X 45 คน X 1 วัน (33,750.00) 

- คาตอบแทนวิทยากร  * 600 บาท X 3 คน X 6 ชั่วโมง  X 1 วัน (10,800.00) 

- คาน้ํามัน  * 3,000 บาท X 1 คร้ัง (3,000.00) 

- คาพาหนะ  * 80 คน X 700 บาท (56,000.00) 

- คาวัสดุอุปกรณ  * 6,000 บาท X 1 คร้ัง (6,000.00) 

- ถายเอกสาร* 3,150 บาท X 1 คร้ัง (3,150.00) 

หมายเหตุ คาใชจายทุกรายการสามารถถัวจายได 
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รวมทั้งสิ้น 165,500 (หนึ่งแสนหกหมื่นหาพันหารอยบาท) 
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12.3 ปฏิทินดําเนินงาน/ มาตรการจุดเนน 

ลําดับ 

 (1) 

กิจกรรม 

(2) 

โครงการ

ใหม/

ตอเนื่อง

(3) 

พ้ืนท่ี

เปาหมาย

(4) 

กลุมเปาหมาย

(5) 

ชวงเวลา

ดําเนินการ

(6) 

หนวย

นับ

(7) 

แผนงาน/แผนเงิน(8) งบประมาณ

รวม(9) 

คา

น้ําหนัก

ของ

กิจกรรม

(รอย

ละ)(10) 

รหัส

ตัวชี้วัด

(11) 

รหัส

จุดเนน/

ภารกิจ

กรมฯ

(12) 

มาตรการ

(13) 

ภายใน

กรม 

ภายนอก

กรม 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 SM CPI INT 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการ

พัฒนา

เครือขาย

ฐานขอมูล

สําคัญโรคจาก

การประกอบ

อาชีพใน 43 

แฟมและการ

นําไปใช

ประโยชน 

ใหม 8 จังหวัด สสจ., 

สสอ.

,รพ. 

 ม.ค. 58 ระบบ    165,500         165,500 100      

รวม 165,500   100      

หมายเหตุ : 1.เนื่องจากใชเปนขอมูลในการเรียกการรายงานตามจุดเนน มาตรการ รายโรค ในระบบ Estimates จึงจําเปนตองใสใหครบถวน 

               2.กลุมเปาหมาย ข้ึนอยูกับสาระของโครงการไมจําเปนตองมีทุกประเภท 

               3.หนึ่งกิจกรรมตอบไดหลายจุดเนน / มาตรการจุดเนน 
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13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. .ในระดับเขตและสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจะมีฐานขอมูลโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน และสามารถนําฐานขอมูลนั้นมาวิเคราะหสภาพปญหาโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม ทั้งในภาค

เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ชุมชน สิ่งแวดลอมทั่วไปเปนตน 

2.เพื่อหามาตรการในการปองกันและควบคุมโรคจากสิ่งคุกคามหรือภัยที่เกิดจากโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม

ไดเหมาะสมตอเหตุการณ 

14. ผูรับผิดชอบโครงการ 

1.นายชีวินสมสวาง ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ เบอรโทรศัพทมือถือ 081 - 1643553 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

2.นางนิภาสอสะอาด ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ เบอรโทรศัพทมือถือ087 - 1661845 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

3.น.ส.กรุณา  สุขเกษม ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ เบอรโทรศัพทมือถือ081 - 4222886 Mail :epid_zone4@hotmail.com 

4.นายภควัตกุลจันทร ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ เบอรโทรศัพทมือถือ088 - 4554354 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

5.นส.ฉวีวรรณใชประพันธกูล ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ เบอรโทรศัพทมือถือ081 - 9852188 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

6.นายชลิตเข็มมาลัย ตําแหนงเจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน เบอรโทรศัพทมือถือ086 - 3821899 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

7.นส.ศิริธรผมทอง ตําแหนงเจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน เบอรโทรศัพทมือถือ085 - 0550835 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

8.นส.สายสมรศรีสุขวัฒนกิจ ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข เบอรโทรศัพทมือถือ093 - 3269816 Mail: epid_zone4@hotmail.com 

15.ผูเสนอโครงการ 

 

(นายชีวิน สมสวาง) 

ชื่อ - สกุล นายขีวิน สมสวาง    ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ     อีเมล epid_zone4@hotmail.com 

16. ผูอนุมัติโครงการ 

 

(นายอนุพงค สุจริยากุล) 

ชื่อ - สกุล ดร.นพ.อนุพงค สุจริยากุล       ตําแหนง ผูอํานวยการสํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 จังหวัดราชบุรี       

อีเมล anupongho@hotmail.com  
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(เอกสารแนบ แบบฟอรม สงป.301) 
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หนา้  | 57 
 

สรุปการพฒันาโปรแกรมระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ 

 

ความเป็นมาของการพฒันา 
 

โรคจากการประกอบอาชีพมีปัญหาการรวบรวมสถานการณ์ของโรค  มาโดยตลอดสาเหตุหน่ึงมาจาก

การรายงานโรคท่ีไม่เป็นไปตามความเป็นจริง       คาดวา่น่าจะมีจาํนวนผูท่ี้เกิดโรคจากการประกอบอาชีพและ

การไดรั้บการบาดเจบ็จากการประกอบอาชีพ มากกวา่รายงานโรคท่ีมีในระบบรายงานโรคปัจจุบนัท่ีใชอ้ยู ่     
 

ระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ   สาํนกัระบาดวทิยาไดมี้การพฒันาการรายงานโรคจากการ

ประกอบอาชีพข้ึนเฉพาะเป็น แบบ  รง 506/2  ซ่ึงกาํหนดใหมี้การใชง้านครบทุกจงัหวดัแลว้   แต่การใชง้าน

ระบบรายงานจริงกลบัแทบไม่มีการส่งรายงานโรคจากการประกอบอาชีพเขา้มาในระบบ  หรือถา้มีก็จะมีจาก

โรงพยาบาลขนาดใหญ่ท่ีมีกลุ่มงานอาชีวเวชกรรมแลว้เพียงไม่ก่ีแห่ง   รายงานน้ีจะไม่ไดรั้บจากหน่วยบริการ

สาธารณสุขในระดบั รพช.  หรือ รพ.สต.เลย  อาจเป็นเพราะหน่วยบริการดงักล่าวน้ี  ไม่สามารถวนิิจฉยัโรค

จากการประกอบอาชีพได ้  แต่ในความเป็นจริงก็ยงัมีโรคจากการประกอบอาชีพบางส่วนท่ีหน่วยบริการใน

ระดบัรพช. และ รพ.สต. สามารถใหก้ารวนิิจฉยัโรคเบ้ืองตน้ได ้เช่น โรคผวิหนงั  โรคปวดกลา้มเน้ือ  และการ

บาดเจบ็จากการทาํงานนอกเหนือจากระบบการรายงานโรคแลว้  อีกปัญหาสาํคญัก็คือผูป้ฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้ง 

เม่ือพบผูป่้วยท่ีมีสาเหตุมาจากการประกอบอาชีพแลว้ตอ้งส่งรายงานเขา้ระบบอยา่งครบถว้นโดยเฉพาะในกลุ่ม

แรงงานนอกระบบท่ีส่วนใหญ่อยูใ่นพื้นท่ีชนบท  ไดรั้บบริการรักษาพยาบาลจากหน่วยบริการปฐมภูมิ 
 

 โครงการการพฒันาการจดับริการดา้นอาชีวอนามยัในหน่วยบริการสุขภาพระดบัปฐมภูมิท่ีมีพื้นท่ี

เป้าหมายในจงัหวดัสุพรรณบุรี จึงไดจ้ดัใหมี้กิจกรรมการพฒันาระบบขอ้มูลโรคจากการประกอบอาชีพข้ึน  

เป็นการพฒันาระบบการรายงานโรค  โดยมีหลกัการวา่ไม่เป็นการเพิ่มภาระงานโดยไม่จาํเป็นใหก้บับุคลากร

สาธารณสุข   และจะทาํใหก้ารจดับริการอาชีวอนามยัเชิงรับมาความสมบูรณ์มากข้ึน  จึงมีการทบทวนระบบ

การรายงานโรคและโปรแกรมท่ีเก่ียวขอ้งท่ีใชใ้นปัจจุบนัของหน่วยบริการสาธารณสุขในจงัหวดัสุพรรณบุรีมา

เป็นฐานในพฒันาปรับปรุงเพิ่มการรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ  โดยเนน้ใหเ้กิดการรายงานโรคใน

หน่วยบริการสาธารณสุขปฐมภูมิ ในกลุ่มแรงงานนอกระบบ  ต่อไป 
 

 

กระบวนการพฒันาโปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพ 
 

1.พฒันาศกัยภาพบุคลากรสาธารณสุขในหน่วยบริการสาธารณสุข เร่ืองการจดับริการอาชีวอนามยัเชิง

รุกและเชิงรับ    พื้นท่ีเป้าหมายโครงการการพฒันาการจดับริการดา้นอาชีวอนามยัในหน่วยบริการสุขภาพ

ระดบัปฐมภูมิ ตามกิจกรรมท่ีมีกาํหนดไวใ้นโครงการฯ จาํนวน 5 แห่ง  ดงัน้ี 

1)  รพ.สต.หนองสาหร่าย ต.หนองสาหร่าย อ.ดอนเจดีย ์จ.สุพรรณบุรี 

2)  รพ.สต.ไร่รถ ต.ไร่รถ อ.ดอนเจดีย ์จ.สุพรรณบุรี 
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3) รพ.สต.บางใหญ่ ต.บางใหญ่ อ.บางปลามา้ จ.สุพรรณบุรี 

4) รพ.สต.บา้นแหลม ต.บา้นแหลม อ.บางปลามา้ จ.สุพรรณบุรี 

5) รพ.สต.วดัดาว ต.วดัดาว อ.บางปลามา้ จ.สุพรรณบุรี 
 

2. กาํหนดใหห้น่วยบริการสาธารณสุข ในพื้นท่ีเป้าหมายรายงานโรค 3 กลุ่มโรค ซ่ึงแบ่งตามแบบ    

รง. 506/2   ดงัน้ี  

1) กลุ่มโรคผวิหนงั  ไดแ้ก่ โรคผวิหนงัอกัเสบจากการสัมผสัและอ่ืนๆ  

2) กลุ่มโรคกระดูกและกลา้มเน้ือ ไดแ้ก่โรคปวดหลงัเหตุอาชีพและอ่ืน ๆ 

3) กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพหรือจากส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆไดแ้ก่    อุบติัเหตุและการบาดเจบ็จากการ

ทาํงาน 
 

3. ปรับปรุงโปรแกรม HOSxP ท่ีใชใ้นหน่วยบริการสาธารณสุขของสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั

สุพรรณบุรี  เพิ่มใหมี้โปรแกรมระบบงานโรคจากการประกอบอาชีพข้ึนเม่ือพฒันาโปรแกรมเสร็จแลว้ได้

จดัการประชุมช้ีแจงหน่วยงานเป้าหมายท่ีนาํไปใช ้ เม่ือ 27 เมษายน 2554 เป็นการทบทวนเพิ่มความรู้ในการ

วนิิจฉยัโรคจากการประกอบอาชีพ    และการใชง้านโปรแกรม  โดยเนน้ในส่วนท่ีพฒันาปรับปรุงข้ึนเพื่อใชใ้น

การดาํเนินงานอาชีวอนามยัเชิงรับ 

4. ติดตามการดาํเนินงาน  และปรับปรุงแกไ้ขปัญหาจากการใชโ้ปรแกรม 
 

ปัญหาอุปสรรค 

1) การจดัทาํระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ  ถึงแมว้า่ไดเ้ลือกพื้นท่ีเป้าหมายเดียวกบั

โครงการการพฒันาการจดับริการดา้นอาชีวอนามยัในหน่วยบริการสุขภาพระดบัปฐมภูมิท่ีมีการพฒันา

ศกัยภาพบุคลากร แลว้ก็ยงัเป็นเร่ืองยากของผูป้ฏิบติังาน ในรพ.สต. ท่ีเขา้ใจองคป์ระกอบต่าง ๆ ทั้งหมดของ

ระบบรายงานโรคน้ี 

2. รพ.สต. เป้าหมายมีภาระงาน มาก   การนาํโปรแกรมไปใช ้ หรือการรายงานโรคยงัมีปริมาณนอ้ย 

3. ผูรั้บผดิชอบหลกัท่ีทาํหนา้ท่ีใหก้ารรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ไม่ไดเ้ขา้รับ

การพฒันาเรียนรู้เร่ืองระบบการรายงานโรคจากการประกอบอาชีพ และขาดแรงจูงใจในการลงระบบขอ้มูล 
 

ขอ้เสนอแนะ 

1. ปรับปรุง การใชง้านโปรแกรมในเมนูต่าง ๆ ใหง่้าย  สะดวกในการใชง้าน 

2.กาํหนดการพฒันาระบบรายงานโรคจากการประกอบอาชีพใหเ้ป็นนโยบายของจงัหวดัและขยาย

พื้นท่ีการใชง้านโปรแกรมอยา่งต่อเน่ือง 

3. เพิ่มการเก็บขอ้มูลการเจบ็ป่วย โรคจากการประกอบอาชีพใหค้รบถว้นมากยิง่ข้ึน  เพื่อการพฒันา

ดาํเนินการเชิงรุกต่อไป 
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HOSxP Public License  

Version 1.0, มิถุนายน 2551 

Copyright (C)  2008Bangkok Medical Software Co.Ltd. 

 

อารัมภบท 

ปัจจุบนัโปรแกรม HOSxP มีการนาํไปใชง้านอยา่งแพร่หลาย อนัเน่ืองมาจากผูพ้ฒันาไดใ้ชส้ัญญา

อนุญาตเดิมตาม GNU Public License ซ่ึงอนุญาตใหมี้การทาํซํ้ า เผยแพร่ และดดัแปลงไดโ้ดยอิสระ แต่

เป้าหมายจริงๆ แลว้ก็คือตอ้งใหมี้การนาํไปใชอ้ยา่งแพร่หลาย โดยไม่คิดมูลค่าของตวัโปรแกรม แต่ท่ีผา่นมาได้

มีกลุ่มบุคคลนาํโปรแกรม HOSxP ไปใชใ้นเชิงธุรกิจ โดยผลตอบแทนทางธุรกิจนั้นๆ ไม่ไดมี้การส่งต่อไปให้

ทางผูพ้ฒันาเลยแมแ้ต่นอ้ย นอกจากจะเป็นการบัน่ทอนกาํลงัใจในการพฒันาแลว้ ยงัเป็นการทาํลายโปรแกรม 

HOSxP อีกดว้ย เน่ืองจากในการพฒันานั้นจาํเป็นตอ้งใชทุ้น และทุนในการพฒันาปัจจุบนัก็ไดม้าจาก ค่าบริการ

ในการฝึกอบรม ค่าบริการในการดูแลโปรแกรม HOSxP และการรับประกนัการใชง้าน ซ่ึงการซ้ือบริการต่างๆ

เหล่าน้ี ก็เกิดข้ึนโดยความเตม็ใจจากกลุ่มผูใ้ชง้าน HOSxP ซ่ึงเป็นทางเลือกหน่ึงท่ีจะทาํใหก้ารใชโ้ปรแกรม 

HOSxP ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   

 

ข้อกาํหนดและเง่ือนไขในการนําไปใช้ ทาํซ้ํา เผยแพร่ และดัดแปลง 

ถดัจากน้ีไปคาํวา่ "โปรแกรม HOSxP" หมายถึงโปรแกรมสาํหรับใชง้านในสถานบริการทางดา้น

สาธารณสุขหรืองานในลกัษณะดงักล่าว โดยเจา้ของลิขสิทธิคือบริษทับางกอกเมดิคลัซอฟร์แวร์จาํกดั และ 

"งานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรม" หมายถึงโปรแกรมนั้นหรืองานดดัแปลงจากโปรแกรมนั้นตามกฎหมาย

ลิขสิทธ์ิ: กล่าวคือ งานท่ีประกอบดว้ยโปรแกรมนั้นไม่วา่ทั้งหมดหรือบางส่วน ไม่วา่จะคงเดิมหรือมีการ

ดดัแปลงและ/หรือไดรั้บการแปลเป็นภาษาอ่ืน. (จากน้ีเป็นตน้ไป การแปลนบัรวมอยูใ่นความหมายของคาํวา่ 

"การดดัแปลง" โดยไม่มีขอบเขต.) คาํวา่ "คุณ" หมายถึงแต่ละบุคคลผูไ้ดรั้บอนุญาตใหใ้ชสิ้ทธิตามสัญญา 

สัญญาน้ีไม่ไดค้รอบคลุมไปถึงการกระทาํอ่ืนใดนอกเหนือจากการนาํไปใช ้ทาํซํ้ า เผยแพร่ ดดัแปลง 

และการนาํไปใชเ้ชิงการคา้ การกระทาํอ่ืนใดนั้นอยูน่อกเหนือขอบเขตของสัญญา. สัญญาไม่ไดค้วบคุมการรัน

ใชง้านโปรแกรม และสัญญาจะครอบคลุมถึงผลลพัธ์จากโปรแกรมก็ต่อเม่ือเน้ือหาของผลลพัธ์เป็น

องคป์ระกอบของงานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรม (โดยไม่ข้ึนอยูก่บัการท่ีผลลพั ธ์นั้นไดผ้า่นการทาํข้ึนมาจากการ

รันโปรแกรม)  ผลลพัธ์จากโปรแกรมจะถือเป็นงานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรมหรือไม่ข้ึนอยูก่บัวา่โปรแกรมนั้น

ทาํอะไร 
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1.คุณสามารถนาํโปรแกรม HOSxP ไปใชง้านได ้โดยไม่จาํเป็นตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใดๆ  โดยการไดม้าซ่ึง

ตวัโปรแกรมสามารถทาํไดห้ลายวธีิไดแ้ก่ การดาวน์โหลดจากอินเตอร์เน็ต ( http://hosxp.net) หรือ การติดตั้ง

จากส่ือบนัทึกขอ้มูลต่างๆและในการนาํไปใชน้ั้นสามารถศึกษาคู่มือการใชง้านซ่ึงอยูใ่นชุดติดตั้งโปรแกรมได้

เอง 

2.คุณสามารถทาํซํ้ า หรือเผยแพร่โปรแกรม HOSxP ในรูปแบบของตวัติดตั้ง  (Installer / Setup 

Program) ในส่ือบนัทึกใดๆ โดยปราศจากการแกไ้ข Source Code ของโปรแกรม HOSxP และการทาํซํ้ า หรือ

เผยแพร่โปรแกรม HOSxP นั้น หา้มคิดเป็นมูลค่า ยกเวน้มูลค่าของส่ือท่ีใชใ้นการบนัทึกขอ้มูล (หา้มนาํไปขาย

ต่อ) 

3.คุณสามารถดดัแปลง  Source Code ของโปรแกรม HOSxP และ Compile ใหม่เพื่อเป็นการปรับปรุง

ใหเ้หมาะสมกบัการใชง้านภายในองคก์รได ้แต่หา้มนาํไปเผยแพร่ต่อโดยใชช่ื้อ HOSxP ยกเวน้ไดรั้บอนุญาต

จากเจา้ของลิขสิทธ์ิ และการแกไ้ขนั้นๆ ตอ้งส่งกลบัมาใหท้างผูพ้ฒันาตรวจสอบดว้ย และในกรณีท่ีนาํ

โปรแกรมท่ี Compile ใหม่ไปเผยแพร่ต่อ คุณตอ้งส่งมอบ Source Code ทั้งหมดท่ีคุณไดท้าํการแกไ้ขไปดว้ย 

4.หา้มนาํส่วนหน่ึงส่วนใดของโปรแกรม HOSxP นาํไปใชเ้ชิงการคา้ อนัประกอบไปดว้ย การเสนอ

ขายการรับประกนัตวัโปรแกรม HOSxP  การเสนอขายบริการฝึกอบรมการใชง้านโปรแกรม HOSxP การเสนอ

ขายการติดตั้งโปรแกรม HOSxP และการเสนอขายการปรับปรุงโปรแกรม HOSxP ยกเวน้ไดรั้บอนุญาตจาก

เจา้ของลิขสิทธ์ิ  

5.  คุณไม่จาํเป็นตอ้งยอมรับสัญญาน้ี เน่ืองจากคุณไม่ไดล้งนาม  แต่อยา่งไรก็ตาม ไม่มีอะไรนอกจากน้ี

ท่ีอนุญาตใหคุ้ณดดัแปลงหรือเผยแพร่โปรแกรมหรืองานดดัแปลงจากโปรแกรมรวมถึงการนาํไปใชง้านเชิง

การคา้   การกระทาํดงักล่าวตอ้งหา้มตามกฎหมายถา้หากคุณไม่ยอมรับสัญญาน้ี ดงันั้น โดยการดดัแปลงหรือ

เผยแพร่โปรแกรม (หรืองานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรม) คุณไดแ้สดงใหเ้ห็นแลว้ถึงการยอมรับสัญญาน้ี รวมทั้ง

ขอ้กาํหนดและเง่ือนไขทั้งหมดในการทาํซํ้ า เผยแพร่ ดดัแปลงโปรแกรมหรืองานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรม 

หรือนาํไปใชเ้ชิงการคา้ เพื่อท่ีจะกระทาํเช่นนั้น 

6.ในแต่ละคร้ังท่ีคุณเผยแพร่โปรแกรม (หรืองานท่ีมีพื้นฐานจากโปรแกรม) ต่อไป ผูรั้บจะไดรั้บ

อนุญาตโดยอตัโนมติัจากเจา้ของสิทธิใหส้ามารถท่ีจะ นาํไปใชใ้นหน่วยงานของตนเอง  ทาํซํ้ า เผยแพร่ หรือ

ดดัแปลงโปรแกรม ภายใตข้อ้กาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาน้ี คุณไม่สามารถวางขอ้จาํกดัเพิ่มเติมต่อการใช้

สิทธิของผูรั้บท่ีไดม้อบไปตามน้ี  คุณไม่ตอ้งรับผดิชอบภาระในการบงัคบัการปฏิบติัตามสัญญาของบุคคลอ่ืน 

7. ในกรณีท่ีมีการควบคุมการเผยแพร่และ/หรือการใชโ้ปรแกรมในประเทศใดประเทศหน่ึง ไม่วา่จะ

โดยสิทธิบตัรหรือโดยลิขสิทธ์ิในการต่อประสานกบัผูใ้ช ้เจา้ของลิขสิทธ์ิตน้ฉบบัซ่ึงเป็นผูอ้อกโปรแกรม

ภายใตส้ัญญาน้ีสามารถเพิ่มขอ้จาํกดัในการเผยแพร่ตามแต่พื้นท่ีทางภูมิศาสตร์อยา่งชดัแจง้ใหขี้ดวงประเทศ

เหล่านั้นออกไป เพื่อท่ีวา่การเผยแพร่จะอนุญาตใหก้ระทาํไดแ้ต่เฉพาะภายในหรือระหวา่งประเทศท่ีไม่ไดต้ดั
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ออกดว้ยเหตุดงักล่าว ในกรณีเช่นน้ี สัญญาน้ีจะหมายรวมไปถึงขอ้จาํกดัดงักล่าวเสมือนกบัวา่ไดเ้ขียนขอ้จาํกดั

นั้นไวใ้นเน้ือหาของสัญญา 

8. หากคุณประสงคจ์ะนาํส่วนประกอบของโปรแกรมไปรวมอยูใ่นซอฟตแ์วร์เสรีโปรแกรมอ่ืนท่ีมี

เง่ือนไขในการเผยแพร่ท่ีแตกต่างออกไป คุณจะตอ้งเขียนขออนุญาตจากผูส้ร้างสรรคเ์ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ทิศทางในการตดัสินใจของเราจะข้ึนอยูก่บัเป้าหมายสองประการคือเพื่อดาํรงรักษาความเสรีในงานทั้งหมดท่ี

ดดัแปลงจากซอฟตแ์วร์เสรีของเรา และในภาพกวา้งคือเพื่อส่งเสริมการแบ่งปันและการนาํกลบัมาใชใ้หม่ของ

ซอฟตแ์วร์ 

9. เน่ืองจากโปรแกรมไดรั้บการอนุญาตใหใ้ชไ้ดโ้ดยไม่คิดมูลค่า เหตุน้ีจึงไม่มีการรับประกนัใด ๆ ต่อ

โปรแกรม ไปจนถึงขอบเขตเท่าท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งจะอาํนวย. เจา้ของลิขสิทธ์ิและ/หรือบุคคลอ่ืนส่งมอบ

โปรแกรม "ตามลกัษณะปัจจุบนั" โดยปราศจากการรับประกนัในลกัษณะใด ๆ ไม่วา่โดยแจง้ชดัหรือโดย

ปริยาย รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงการรับประกนัโดยปริยายถึงความเหมาะสมในการวางตลาด หรือความ

เหมาะสมในวตัถุประสงคโ์ดยเฉพาะอยา่งใดอยา่งหน่ึง ทั้งน้ีเวน้แต่จะไดร้ะบุเอาไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนเป็นลายลกัษณ์

อกัษร คุณเป็นผูรั้บความเส่ียงทั้งหมดในเร่ืองคุณภาพหรือประสิทธิภาพของโปรแกรม  หากปรากฏความจริงวา่

โปรแกรมชาํรุดบกพร่อง คุณจะเป็นผูรั้บภาระตน้ทุนในการบาํรุงรักษา ซ่อมแซม หรือแกไ้ขเท่าท่ีจาํเป็น

ทั้งหมด 

10. ไม่มีกรณีใด ๆ เวน้แต่ท่ีบงัคบัโดยกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีตกลงกนัไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร ท่ี

เจา้ของลิขสิทธ์ิหรือบุคคลอ่ืนใดผูซ่ึ้งดดัแปลงและ/หรือเผยแพร่โปรแกรมต่อไปตามท่ีไดอ้นุญาตไวข้า้งตน้ 

จะตอ้งรับชดใชค้วามเสียหายทั้งหลายต่อคุณ รวมถึงความเสียหายโดยทัว่ไป โดยเฉพาะ โดยบงัเอิญ หรือโดย

เน่ืองมาแต่เหตุ อนัเป็นผลมาจากการใชห้รือความไม่สามารถในการใชโ้ปรแกรม (รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงการ

สูญเสียของขอ้มูล หรือการท่ีขอ้มูลถูกทาํใหผ้ดิพลาด หรือความเสียหายอนัคุณหรือบุคคลอ่ืนไดรั้บ หรือความ

ลม้เหลวของโปรแกรมในการทาํงานร่วมกบัโปรแกรมอ่ืน) ถึงแมว้า่เจา้ของลิขสิทธ์ิหรือบุคคลอ่ืนดงักล่าว

ขา้งตน้จะไดรั้บการแจง้เตือนถึงความเป็นไปไดข้องความเสียหายเช่นวา่แลว้ก็ตาม 

 

 

 

 

 


