
บทคัดย่อ 
 

 การวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือพฒันารูปแบบเกณฑ์อ าเภอควบคมุโรคเข้มแข็งแบบยัง่ยืน
ตามแนวคดิการบริหารจดัการภาครัฐแนวใหม่  รูปแบบเป็นการวิจยัและพฒันา (Research and 
Development)แบบผสม(Mixed Method) การวิจยัมี 2 ขัน้ตอนคือ ขัน้ท่ี  (1) สร้างและตรวจสอบ
รูปแบบเกณฑ์พฒันาอ าเภอควบคมุโรคเข้มแข็งแบบยัง่ยืนตามแนวคดิการบริหารจดัการภาครัฐ
แนวใหม ่  โดยศกึษาสภาพปัญหา แนวคดิ ทฤษฎี องค์ประกอบ ความต้องการเกณฑ์รูปแบบเกณฑ์
จากเอกสาร  สมัภาษณ์เชิงลกึผู้ทรงคณุวฒุิ  5 ทา่น และผู้บริหารระดบัอ าเภอทกุคนในเขตสขุภ าพ
ท่ี 2 จ านวน 81 คน แล้วสร้างรูปแบบเกณฑ์ ด้วยการประชมุกลุม่ยอ่ย (Focus Group) และสมัมนา
อิงผู้ เช่ียวชาญ (Connoisseurship) 10 ทา่น วิเคราะห์ข้อมลูเชิงเนือ้หาและข้อมลูเชิงพรรณา  
จากนัน้ ตรวจสอบรูปแบบเกณฑ์กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์โดยใช้แบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบ
ความตรง(Validity) และความเช่ือมัน่ (Reliability) สอบถามผู้บริหารและผู้ รับผิดชอบงานอ าเภอ
เข้มแข็งทกุคนในเขตสขุภาพท่ี 2 จ านวน   202  คน  วิเคราะห์ข้อมลูโดยการวิเคราะห์องค์ประกอบ
เชิงยืนยนั (Confirmatory Factor Analysis) ขัน้ท่ี(2) ปฏิบตักิารใช้และประเมินรูปแบบเกณฑ์
พฒันาอ าเภอควบคมุโรคเข้มแข็งแบบยัง่ยืนตามแนวคดิการบริหารจดัการภาครัฐแนวใหม ่โดย
จดัท าคูมื่อและโปรแกรมส าเร็จรูป  NPM-DC  ส่ือสารถ่ายทอดแก่อ าเภอเป้าหมาย 5 แหง่แล้วน าไป
ปฏิบตัแิละประเมินตนเอง โดยมีคณะผู้วิจยัสนบัสนนุ  ตดิตาม ให้ค า ปรึกษาในการประเมินตนเอง  
จากนัน้เจ้าหน้าท่ีในอ าเภอเป้าหมายทัง้ 5 แหง่ จ านวน 21 คน น าเสนอผลการน าไปปฏิบตัแิละผล
การประเมินตนเอง  ด าเนินการประเมินการใช้รูปแบบเกณฑ์โดยใช้แบบสอบถามและวิเคราะห์
ข้อมลูโดยสถิตเิชิงพรรณา 
 ผลวิจยัพบวา่ [1]ผลการสร้างรูปแบบเกณฑ์อ าเภอควบ คมุโรคเข้มแข็งแบบยัง่ยืนตาม
แนวคดิการบริหารจดัการภาครัฐแนวใหมป่ระกอบด้วย  8 หมวด ได้แก่หมวด (1)ผู้บริหารระดบัสงู
อ าเภอ หมวด (2) การวางแผนเชิงกลยทุธ์  หมวด(3) การมุง่เน้นประชาชนผู้ รับบริการ  หมวด(4)การ
วดั วิเคราะห์ ข้อมลู และสารสนเทศ   หมวด(5)การจดัการความรู้และน วตกรรม  หมวด (6)การ
พฒันาบคุคลากร   หมวด(7)การพฒันากระบวนการปฏิบตังิาน  และ หมวด (8) ผลลพัธ์การ
ด าเนินงาน โดยมีองค์ประกอบยอ่ยรวม  44 ประการ  ผลการตรวจสอบรูปแบบเกณฑ์พบมีความ
ตรงเชิงโครงสร้าง (Construct  Validity)และมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 และ [2] ผลปฏิบตักิารใช้พบวา่ทัง้ 5 อ าเภอเป้าหมายสามารถ
น าไปใช้ประเมินตนเองข้อมลูกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ได้อยา่งมีประสิทธิผล กลา่วคือผลการประเมิน
ในภาพรวม ได้ 325 - 586 คะแนน (เตม็ 1,000 คะแนน) จ าแนกเป็น หมวดปฏิบตังิานการ (หมวด 



1-7) ได้  270 – 371 คะแนน (เตม็ 600 คะแนน) หมวดผลลพัธ์การปฏิบตัิ (หมวด 8) ได้  55 – 217 
คะแนน (เตม็ 400คะแนน ) และผลการประเมินความเป็นไปได้และมีประโยชน์พบมีมีคา่เฉล่ีย 
ระหวา่ง 3.76 - 4.52 และ 3.95 – 4.71 (เตม็ 5 คะแนน)จดัอยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสดุ  จงึสรุปได้วา่
รูปแบบเกณฑ์อ าเภอควบคมุโรคเข้มแข็งแบบยัง่ยืนตามแนวคดิการบริหารจดัการภาครัฐแนวใหมนี่ ้
มีความเหมาะสม  เป็นไปได้ในการปฏิบตัแิละมีประโยชน์ตอ่การควบคมุโรคของอ าเภอ 
ข้อเสนอแนะคือควรน าไปใช้เป็นเคร่ืองมือในการขบัเคล่ือนการด าเนินงานป้องกนัควบคมุโรคของ
คณะกรรมการพฒันาคณุภาพชีวิตระดบัอ าเภอ(พชอ) 
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Abstract 
 

 This research aimed to develop a model  based on strong sustainable disease 
control by using the concept of new public management. This was a  research and 
development (R&D), Mixed (Mixed Method) research. The research had two phases : (1) 
to create and verify model based on strong sustainable disease control by using the 
concept of new  public management , study documents of problems, concepts, theories, 
components, criteria requirements, In-depth interviews with 5 experts and district 
administrators in the second health zone 81 people, created criteria form the focus group 
and the connoisseurship then examined the criteria and empirical data by using a 
questionnaire that had been tested for validity and reliability. Ask for 202 samples and 
analyzed using confirmatory factor analysis. (2) to implement and evaluate the criteria for 
development of the model  based on strong sustainable disease control by using the 
concept of new public management, the NPM-DC program was developed and 
distributed to five target districts, the research team supports follow-up counseling in 
self-evaluation, subsequently, 21 target district officers presented results of their 
implementation and self-assessment. The questionnaire was used, to analyze the data 
using descriptive statistics.  
 The results showed that [1] the results of the modeling of the district's strong 
disease control model based on the concept of the new state management consisted of 
8 categories, including the (1) Executive district Leadership (2) Strategic planning (3) 
Focusing on the public service (4) Measurement, analysis of data and information (5) 
Knowledge management and innovation (6) Development of human resources (7) 
Development of operational processes (8) Results of operations, there were 44 sub-
elements. The results of the audit showed construct validity in harmony with the empirical 
data and the statistical significance at .05 level. [2] the results showed that the 5 target 
districts can use self-assessment data with empirical data effectively. The total score was 
325 - 586 points (full 1000 points). It was classified into process of works (categories 1-7) 
were 270 - 371 points (full 600 points),the results (categories 8) were 55 - 217 (full 400 
points) and the feasibility and usefulness were between 3.76 - 4.52 and 3.95 - 4.71 (full 5 



points) and very - most level are possible. Conclude that it is appropriate and possible in 
practice and useful for disease control of the district. Recommendations should be used 
as a tool to drive the disease control activities of the District Quality of Life Development. 
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